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Mgteinnkalling
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Mgtested: Gimlemoen
Dato: 13.02.2015 KkI. 9:00

Innkallingen er sendt til:
Marit Aamodt Nielsen
Svein Rune Olsen

Anne Margit Lgvland
Kristin Dale

Geir @ivind Klgkstad
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Forfall meldes til utvalgssekreter som sgrger for innkalling av varamedlem.
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SAKSKART

Saksnr | Arkivref Side
Vedtakssaker

1/15 15/00399-2 | Godkjenning av innkalling og saksliste 3

2/15 15/00399-3 | Godkjenning av protokoll fra forrige mate 4

3/15 15/00399-1 | Referatsaker til universitetets studieutvalg 13.02.15 5

i Godkjenning av programbeskrivelse for ph.d.-

4115 14/03313-2 programmet ved Handelshgyskolen ved UiA !

5/15 14/03722-4 G_o_dkjennlng av studieplan for Regnskap og revisjon - 9
sivilekonom, masterprogram

6/15 14/03722-5 Godkjgr!nlng a}v_utfyllende regler for opptak til Regnskap 12
0g revisjon - sivilgkonom, masterprogram

7/15 14/03823-4 | Programevaluering av studieprogram i 2014 15

8/15 14/04025-2 Godkjenning av'stu.dleplan re\(lde_rt etter 21
programevaluering: Kommunikasjon, bachelorprogram

9/15 15/00624-2 Godkjenning av'stu.dlepl'an re_V|dert etter o5
programevaluering: Sosiologi, bachelorprogram

10/15 | 15/00631-1 | Revisjon av instruks for eksamensinspektarer 28

11/15 | 15/00734-1 | Opphevelse av utfyllende regler for eksamener og praver 31

12/15 | 15/00418-2 Drgftingssak: Kartlegging av sammenhengen mellom 34

utdanning og forskning




1/15 Godkjenning av innkalling og saksliste

Arkivsak-dok. 15/00399-2
Arkivkode.
Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang Mgtedato

Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015

1/15

Forslag til vedtak:
Godkjent.

Greta Hilding




2/15 Godkjenning av protokoll fra forrige mgte

Arkivsak-dok. 15/00399-3
Arkivkode.

Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang

Mgtedato

Saknr

1 Universitetets studieutvalg

13.02.2015

2/15

Forslag til vedtak:
Godkjent.

Vedlegg:

Protokoll Studieutvalget 03.12.2014

Vedlegg til sak

Protokoll
Studieutvalget 03.12

Greta Hilding




ﬁ UNIVERSITETET | AGDER
MOTEPROTOKOLL

Studieutvalget

Dato: 03.12.2014 kl. 9:00-11.30
Sted: A7002

Arkivsak: 14/03759

Tilstede: Marit Aamodt Nielsen

Svein Rune Olsen

Anne Margit Lgvland
Kristin Dale

Geir @ivind Klgkstad
Rolf Bjarne Larsen
Christine Bowitz Gulvik

Forfall: Bjegrn Jan Monstad (observatgar)
Andre: Greta Hilding, Anne Marie Sundberg
Protokollfarer: Anne Marie Sundberg



SAKSKART Side

Vedtakssaker

54/14 | 14/03773-3 | Godkjenning av innkalling og saksliste 3

55/14 | 14/03773-2 | Godkjenning av protokoll fra forrige mate 4

56/14 | 14/03773-6 | Referatsaker til Studieutvalget 03.12.14 5

57/14 | 14/03717-3 Fastsetting av opptakskrav for arbeidsplassbasert 6

D barnehagelererutdanning

58/14 | 14/03823-2 | Programevaluering av studieprogram i 2014 7
Segknad om godkjenning av studieplan etter programevaluering

59/14 | 14/03900-1 | og navneendring: Fra Velferdsstudier, masterprogram, til 8
Sosiologi og sosialt arbeid, masterprogram

60/14 | 14/03773-4 | Mgtedatoer for Studieutvalget varen 2015 9




54/14 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Studieutvalget 03.12.2014

54/14

Forslag til vedtak:

Godkjent.

Mgtebehandling

Det ble meldt én sak under Eventuelt: Data for enkeltemner
Vedtak
Godkjent.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]




55/14 Godkjenning av protokoll fra forrige mgte

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Studieutvalget

03.12.2014

55/14

Forslag til vedtak:

Godkjent.

Mgtebehandling

Vedtak
Godkjent.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]




56/14 Referatsaker til Studieutvalget 03.12.14

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Studieutvalget 03.12.2014

56/14

Forslag til vedtak:

Tatt til orientering.

Mgtebehandling

- Referat fra mgte i Leeringsmiljoutvalget 01.10.14
- Styreprotokoll 22.10.14

- Orientering om prolongering av styreperioden

- MatRIC-konferanse i Trondheim

-  ERASMUS-plus

Vedtak
Tatt til orientering.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]




57/14 Fastsetting av opptakskrav for arbeidsplassbasert
barnehagelererutdanning

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Studieutvalget 03.12.2014 57/14

Forslag til vedtak:

Studieutvalget fastsetter fglgende opptakskrav for arbeidsplassbasert barnehagelerer-
utdanning (ABLU):

- Generell studiekompetanse eller realkompetanse

- Minst to ars relevant yrkespraksis

- Dokumentert ansettelsesforhold i barnehage 40-60 % stilling gjennom hele studietiden
- Forpliktende samarbeidsavtale mellom Universitetet i Agder og barnehageeier

Mgtebehandling

Vedtak

Studieutvalget fastsetter fglgende opptakskrav for arbeidsplassbasert
barnehagelarerutdanning (ABLU):
- Generell studiekompetanse eller realkompetanse

Minst to ars relevant yrkespraksis
- Dokumentert ansettelsesforhold i barnehage 40-60 % stilling gjennom hele studietiden
- Forpliktende samarbeidsavtale mellom Universitetet i Agder og barnehageeier

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



58/14 Programevaluering av studieprogram i 2014

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Studieutvalget 03.12.2014 58/14

Forslag til vedtak:

Studieutvalget tar rapport fra programevaluering av Velferdsstudier, masterprogram, til
orientering.

Mgtebehandling

Studieutvalget hadde falgende merknader:
- Studieutvalget gnsker at man ser pa hvilke data som leveres ut i forbindelse med

programevalueringen.

- Det er gnskelig med starre fokus pa gjennomstrgmming.

- Evalueringspanelet ma bes om & entydig konkludere som en komité. Det er problematisk
nar rapportene far preg av ulike enkeltsstemmer. Dette vil bli presisert overfor dem som
skal evalueres i 2015. Presiseringen vil ogsa bli tatt inn i sjekklisten.

Vedtak

Studieutvalget tar rapport fra programevaluering av Velferdsstudier, masterprogram, til
orientering.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



59/14 Sgknad om godKkjenning av studieplan etter programevaluering og
navneendring: Fra Velferdsstudier, masterprogram, til Sosiologi og sosialt
arbeid, masterprogram

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Studieutvalget 03.12.2014 59/14

Forslag til vedtak:

1. Studieutvalget godkjenner falgende navneendring: Fra Velferdsstudier, masterprogram, til
Sosiologi og sosialt arbeid, masterprogram. Navneendringen trer i kraft fra og med
opptaket til studiearet 2015-2016.

2. Fakultet for samfunnsvitenskapelige fag bes justere studieplanen pa grunnlag av
merknader i saksframlegget og merknader som framkom i mgtet. Studieutvalgets leder far
fullmakt til & gi endelig godkjenning av den reviderte studieplanen.

3. Fakultetet bes eventuelt fremme forslag til endringer i utfyllende regler for opptak til
Sosiologi og sosialt arbeid, masterprogram, som egen sak.

Mgtebehandling

Studieutvalget hadde falgende merknader:

- Det ma bygges studiemiljg ogsa gjennom arbeidet med masteroppgaven. Dette blir ikke
mindre viktig nar oppgavens omfang utvides fra 40 til 60 studiepoeng. Struktur rundt
arbeidet med oppgaven er vesentlig ogsa for gjennomstrgmmingen.

- Studieutvalget hadde ingen innvendinger mot bruken av lesekurs.

Vedtak

1. Studieutvalget godkjenner falgende navneendring: Fra Velferdsstudier, masterprogram,
til Sosiologi og sosialt arbeid, masterprogram. Navneendringen trer i kraft fra og med
opptaket til studiedret 2015-2016.

2. Fakultet for samfunnsvitenskapelige fag bes justere studieplanen pa grunnlag av
merknader i saksframlegget og merknader som framkom i matet. Studieutvalgets leder far
fullmakt til & gi endelig godkjenning av den reviderte studieplanen.

3. Fakultetet bes eventuelt fremme forslag til endringer i utfyllende regler for opptak til
Sosiologi og sosialt arbeid, masterprogram, som egen sak.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



60/14 Mgtedatoer for Studieutvalget varen 2015

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Studieutvalget 03.12.2014

60/14

Forslag til vedtak:

Det fastsettes falgende matedatoer for Studieutvalget varen 2015:

- Fredag 13. februar

- Fredag 20. mars

- Onsdag 13. mai, campus Grimstad
- Fredag 12. juni

Magtestart kl. 9.15

Mgtebehandling

Vedtak

Det fastsettes falgende mgtedatoer for Studieutvalget varen 2015:

- Fredag 13. februar

- Fredag 20. mars

- Onsdag 13. mai, campus Grimstad
- Fredag 12. juni

Matestart kl. 9.00

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]




Eventuelt

Kristin Dale etterlyste en analyse av enkeltemnene ved universitet — sgknadstall, opptakstall,
arbeidskrav, eksamen. Dette vil bli lagt fram som en orienteringssak for Studieutvalget i lgpet

av varen 2015.
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3/15 Referatsaker til universitetets studieutvalg 13.02.15

Arkivsak-dok. 15/00399-1
Arkivkode.
Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 3/15

Forslag til vedtak:
Tatt til orientering.

Greta Hilding

Hva saken gjelder
Falgende referatsaker legges fram for universitetets studieutvalg:

Styreprotokoll 26.11.14

e Utdanningsutvalget, UHR, protokoll 13.11.14

e Forlengelse av styringsperioden ved UiA, notat 23.01.15

e Justering av utfyllende regler for rangering av sgkere til fagleererutdanning i teater -
fullmaktssak

e Revisjon av mal for fakultetsrapport, del 1 — fullmaktssak

Vedlegg:

styringsperiode.docx

20150130094001.pdf

Styreprotokoll 261114.pdf

Utdanningsutvalget, UHR - referat 131114.pdf

Justering av utfyllende regler for rangering av sgkere til fagleererutdanning i teater -
fullmaktsvedtak

Vedlegg til sak

]

Styreprotokoll
261114 pdf

]

Utdanningsutvalget,
UHR - referat 131114



styringsperiode.docx

[

Justering av
utfyllende regler forr

]

20150130094001.pd
f




ﬁ UNIVERSITETET | AGDER

MOTEPROTOKOLL

Universitetsstyret

Dato: 26.11.2014 k1. 9:15 - 16:30

Sted: Campus Grimstad, Uglandsstua

Arkivsak: 14/03577

Tilstede: Rektor Torunn Lauvdal, leder
Forsteamanuensis Froydis Nordgard Vik, medlem
Forstelektor Morgan Konnestad, medlem
Postdoktor Marianne Skreden, medlem
Seniorrddgiver Heidi Kristensen, medlem
Student Ole Thomas Grimsli, medlem
Student Amna Drace, medlem
Professor Kathrine Skretting, medlem (deltok péa «Skype»
Daglig leder Helene Falch Fladmark, medlem
Kommunikasjonsdirekter Dag Nordbe, medlem
Advokat Bjern Stordrange, medlem (forlot metet kl. 14.45)

Magtende

varamedlemmer:

Forfall:

Andre: Universitetsdirekter Tor A. Aagedal,
Ass. universitetsdirektor Seunn Smith-Tennessen
Budsjettsjef Kristian Jorgensen
Kommunikasjonsdirekter Paal Pedersen
Viserektor Marit Aamodt Nielsen,
Viserektor Dag Gjerlow Aasland

Protokollferer: Elin Gauslaa, Ledelsessekretariatet



SAKSKART Side
Vedtakssaker
106/14 Godkjenning av innkalling 3
107/14 Godkjenning av saksliste 3
108/14 Protokoll fra forrige mote 3
109/14 | 14/03804-1 | Dialog med Kristiansand kommune 4
110/14 | 14/03618-1 | Utviklingsplan 2040 for Universitetsbyen Kristiansand 5
111/14 | 14/03617-1 | Emnemodul ar 0 -Avdeling for leererutdanning 6
Seknad om etablering av masterprogram i regnskap og
112/14 | 14/03722-2 revisjon ved Handelshagyskolen ved UiA /
113/14 | 14/03357-2 | Utvikling av framtidige prioriteringer 8
114/14 | 14/03609-2 | Budsjett 2015 - Internfordeling 9
115/14 | 14/03288-6 GJennorpgang av universitetets studleportef;alje - forslag om 1
nedlegging og samlokalisering av studier
Forskrift om endring av forskrift for graden philosophiae
L1614 1 14/03217-10 1 40 ctor ved Universitetet i Agder 13
117/14 | 14/03240-4 FOI"SkI'Ifj[ om epdrmg av forskrift om studier og eksamen ved 14
- Universitetet 1 Agder
118/14 | 14/03763-1 | Plan 2015. Oppfelging av UiAs strategi 15
119/14 | 14/03799-1 Organlserlng av UiA for neste styreperiode 2015 - 2019 - 16
hering
120/14 | 14/03608-2 | Referat- og rapportsaker 26.11.2014 17
Orienteringssaker
14/03817-1 | Unntatt etter offentlighetsloven Offl § 12
121/14
Personalsak
122/14 Informasjonsutveksling




106/14Godkjenning av innkalling

Vedtak
Innkallingen ble godkjent

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

107/14Godkjenning av saksliste

Dokumenter ettersendt/delt ut pa motet
- Utviklingsplan 2040 for Universitetsbyen Kristiansand
- Referat fra dreftingsmete 24.11.14
- Personalsak

Vedtak
Sakslista ble godkjent

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]

108/14Protokoll fra forrige meote

Vedtak
Protokollen ble godkjent

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



109/14Dialog med Kristiansand kommune

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 109/14
Hva saken gjelder

Kristiansand kommune ved ordferer Arvid Grundekjon og rdidmann Tor Sommerseth er
invitert til dialog med Universitetsstyret kl. 9.30.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Agenda for motet:

l.
2.

3.
4.

Helsebyen Kristiansand kommune v/ radgiver Ansgar Gabrielsen
Studenthelsetjeneste og Regionalt kompetansesenter for idrett: Hvordan henger disse
to tingene sammen? v/ dekan Stephen Seiler, Fakultet for helse- og idrettsvitenskap
Naturmuseet — Kristiansand kommune v/ ordferer Arvid Grundekjon

Utviklingsplan 2040 for Universitetsbyen Kristiansand v/ avdelingsdirekter i
Statsbygg Knut Felberg

Styret takker for en konstruktiv og nyttig saksgjennomgang og dialog. Sakene falges opp
enkeltvis.

Vedtak
Saken ble fremmet uten forslag til vedtak

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



110/14Utviklingsplan 2040 for Universitetsbyen Kristiansand

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 110/14
Forslag til vedtak:

1. Styret tar utviklingsplanen til orientering og mener at den gir et godt grunnlag for
videre utvikling av Universitetsbyen Kristiansand. Styret ber universitetsdirektoren i
samarbeid med Statsbygg og SiA vektlegge planen ved videre utvikling av campusen
og tilstedevcerelse utenfor campus.

2. Styret ber om at Kristiansand kommune lar utviklingsplanen veere forende for
planarbeid i omrddet mellom campus og Kvadraturen.

3. Styret ber Kristiansand kommune om at veien fra Dronningens gate og inn pd
Gimlemoen, dvs. deler av Osterveien, Jegersbergveien og Gimlemoen, gis betegnelsen
Universitetsveien.

Tor A. Aagedal

Motebehandling
Kristensen foreslo at universitetsdirektorens forslag til vedtak pkt. 3 ble fjernet.

Det ble votert over forslaget.

Votering
Universitetsdirektorens forslag til vedtak pkt. 1 og 2 ble enstemmig vedtatt.

Universitetsdirektorens forslag til vedtak pkt. 3 ble vedtatt med 10 mot 1 stemme.

Vedtak
Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



111/14Emnemodul 4r 0 -Avdeling for lererutdanning

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 111/14
Forslag til vedtak:

1. Det tildeles ressurser til 7 fagdidaktiske emner a 15 sp, ett fagdidaktisk emne i
fremmedsprak a 25 sp og 30 sp generell pedagogikk , totalt 160 sp, til lektorutdanning
for trinn 8-13.

2. Det tildeles ressurser til 3 fagdidaktiske emner a 15 sp og 30 sp generell pedagogikk
til praktisk-pedagogisk utdanning for fagleerere i allmenne fag, totalt 75 sp. Styret for
leererutdanningene vedtar hvilke fagdidaktiske emner som skal tilbys innenfor denne
rammen.

3. Det gjores ingen endringer i emnemodulen for grunnskolelcererutdanningene (4- og 5-
darig), barnehagelcererutdanning og praktisk-pedagogisk utdanning for
yrkesfagleerere.

4. Endringer i emnemodulen for lektorutdanning og praktisk-pedagogisk utdanning
iverksettes dels i 2015 og dels i 2016.

5. Vedtakets pkt. 1 og 2 innebcerer en samlet reduksjon i emnemodulen pd 95 sp.
Studiepoengene trekkes ut av emnemodulen.

Tor A. Aagedal

Moetebehandling
Viserektor Marit Aamodt Nielsen orienterte.

Votering

Vedtak
Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



112/14Seknad om etablering av masterprogram i regnskap og revisjon ved

Handelsheyskolen ved UiA

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Universitetsstyret 26.11.2014 112/14

Forslag til vedtak:

1. Med hjemmel i lov om universiteter og hoyskoler § 3-3 vedtar styret ved Universitetet i

SR W

Agder etablering av Regnskap og revisjon, masterprogram, 120 studiepoeng.

Studiet finansieres innenfor Handelshayskolens budsjettramme.

Studieplanen legges fram for Studieutvalget til godkjenning.

Regnskap og revisjon, bachelorprogram, legges ned.

Med hjemmel i forskrift om studier og eksamen ved Universitetet i Agder § 9 fastsettes
[rist for utstedelse av vitnemadl for Regnskap og revisjon, bachelorprogram, til 31.08.19.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirektorens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



113/14Utvikling av framtidige prioriteringer

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 113/14
Forslag til vedtak:

1. Universitetsstyret vedtar d satse mdlrettet mot miljoer som kan lykkes i Horisont 2020 og

andre viktige nasjonale og internasjonale programmer med strategisk betydning for UiAs
fagomrader.

2. Universitetsstyret ser punkt 1 som det viktigste virkemiddelet for satsing ut inneveerende
strategiperiode. Denne satsingen vil legge grunnlag for en prosess for utvelgelse av nye

(topp)satsingsomrdder i ny strategiperiode.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]



114/14Budsjett 2015 - Internfordeling

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 114/14
Forslag til vedtak:

1. Styret vedtar folgende forelopige netto driftsrammer for 2015 for budsjettansvarsomrddene.

Inkludert i rammene er strategiske tildelinger, investeringer og scerkostnadstildelinger.
Spesifikasjon framkommer av tabellvedlegget.

Styret gir de enkelte budsjettansvarsomrddene fullmakt til d disponere de tildelte rammene i
hht disposisjonsreglementet og tildelingsbrevet som vil bli sendt budsjettansvarsomrddene for
budsjettdrets start. Styret ber budsjettansvarsomrddene ved disponeringen ta spesielt hensyn
til framtidige budsjettmessige forhold, forventet regnskapsresultat for 2014 og estimerte
undervisnings- og forskningsresultater i 2014.



2. Styret vedtar folgende aktivitetskrav for fakultetene i 2015:

Aktivitetskrav
Fakultet 2015
Handelshgyskolen 1150
Fakultet for helse- og idrettsvitenskap 1359
Fakultet for humaniora og pedagogikk 1807
Fakultet for kunstfag 504
Fakultet for teknologi og realfag 2072
Fakultet for samfunnsvitenskapelige fag 1005
Ufordelte, til senere disp 22
Sum 7919

3. Styret vedtar avsetninger i samsvar med pkt 4.3.2 i saksunderlaget.

4. Styret fastsetter Uids internpriser for 2015 vedr kopi/print i samsvar med pkt 1.1 i
saksunderlaget.

5. Styret gir Rektor fullmakt til a godkjenne fagomrdde og utlysning for de 4 nye
stipendiatstillingene, samt fakultetsfordeling av de to stillingene til lcererutdanning.

6. Styret fastsetter Uids nye satser for 2015 vedr indirekte kostnader ved eksternt finansiert fou-
aktivitet, samt UiAs timesatser for 2015 i samsvar med pkt 6.2 og 6.3 i saksunderlaget.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirektorens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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115/14 Gjennomgang av universitetets studieportefolje - forslag om
nedlegging og samlokalisering av studier

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 115/14
Forslag til vedtak:

1. Med hjemmel i lov om universiteter og hayskoler § 3-3 vedtar styret d legge ned folgende
studieprogram fra og med studiedret 2016-2017:
- litteratur, film og teater, bachelorprogram
- fransk, bachelorprogram. Arsstudium i fransk opprettholdes
- tysk, bachelorprogram. Arsstudium i tysk opprettholdes
- kunstfag med fordypning i musikk, bachelorprogram. Arsstudium i musikk opprettholdes
- music management, masterprogram

2. Styret vil ta stilling til forslag om nedlegging av matematikk og okonomi,
bachelorprogram i forbindelse med fastsetting av opptakstall for studiearet 2016-2017, og
ber universitetsdirektoren utrede saken videre i samarbeid med Fakultet for teknologi og
realfag og Handelshoyskolen ved UiA.

3. Ressurser som frigjores ved nedlegging av studieprogrammene som er nevnt i pkt. 1,

overfores til emnemodulen innen de fakultetene som har faglig ansvar for de respektive
emnene, til styrking av andre studieprogram.

4. Med hjemmel i forskrift om studier og eksamen ved Universitetet i Agder § 9 fastsettes
frist for utstedelse av vitnemal for studiene som er nevnt i pkt. 1 til 31. 8.2020.

5. Styret vedtar at grunnskolelcererutdanning for trinn 1-7 fra og med opptak til studiearet
2017-2018 samlokaliseres i Kristiansand.

6. Nye studieprogram skal normalt ikke etableres med mindre enn 30 studieplasser for
bachelorprogram og 20 studieplasser for masterprogram.

7. For etablerte studier skal det fra og med opptak til studiedret 2016-2017 foreligge en
scerskilt begrunnelse for d fastsette et lavere antall studieplasser enn 30 pd bachelorniva
og 20 pa masternivd.

Tor A. Aagedal

Motebehandling
Stordrange forlot metet kl. 14.45 under behandlingen av saken

Rektor foreslo & ta ut studiet i litteratur, film og teater av punkt 1 og fremmet slikt tillegg i vedtakets
pkt. 2:

«Det skal utredes en videreutvikling av studiet i litteratur, film og teater bachelorprogram,
herunder om programmet ber flyttes fra Fakultet for humaniora og pedagogikk til Fakultet for
kunstfag. Rektor fir fullmakt til & utforme mandatet for denne utredningen»

11



Rektors forslag ble enstemmig vedtatt.

Universitetsdirektarens gvrige forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Votering

Styrets vedtak ble etter dette:
Vedtak

1. Med hjemmel i lov om universiteter og hoyskoler § 3-3 vedtar styret d legge ned
Jfolgende studieprogram fra og med studiedret 2016-2017:

e fransk, bachelorprogram. Arsstudium i fransk opprettholdes

e tysk, bachelorprogram. Arsstudium i tysk opprettholdes

o kunstfag med fordypning i musikk, bachelorprogram. Arsstudium i musikk opprettholdes
e music management, masterprogram

2. Styret vil ta stilling til forslag om nedlegging av matematikk og okonomi, bachelorprogram i
forbindelse med fastsetting av opptakstall for studiedret 2016-2017, og ber universitetsdirektoren
utrede saken videre i samarbeid med Fakultet for teknologi og realfag og Handelshayskolen ved UiA.

Styret vedtar da opprettholde litteratur, film og teater, bachelorprogram. Det skal utredes en
videreutvikling av studiet, herunder om programmet bor flyttes fra Fakultet for humaniora og
pedagogikk til Fakultet for kunstfag. Rektor far fullmakt til a utforme mandatet for denne
utredningen.

3. Ressurser som frigjores ved nedlegging av studieprogrammene som er nevnt i pkt. 1, overfores til
emnemodulen innen de fakultetene som har faglig ansvar for de respektive emnene.

4. Med hjemmel i forskrift om studier og eksamen ved Universitetet i Agder § 9 fastsettes frist for
utstedelse av vitnemdl for studiene som er nevnt i pkt. 1 til 31.8.2020.

5. Styret vedtar at grunnskoleleererutdanning for trinn 1-7 fra og med opptak til studiedret 2017-2018
samlokaliseres i Kristiansand.

6. Nye studieprogram skal normalt ikke etableres med mindre enn 30 studieplasser
for bachelorprogram og 20 studieplasser for masterprogram.

7. For etablerte studier skal det fra og med opptak til studiedret 2016-2017 foreligge en scerskilt
begrunnelse for d fastsette et lavere antall studieplasser enn 30 pa bachelorniva og 20 pa masternivd.

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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116/14Forskrift om endring av forskrift for graden philosophiae doctor ved
Universitetet i Agder

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 116/14
Forslag til vedtak:

1. Styret vedtar forskrift om endring av forskrift for graden philosophiae doctor ved
Universitetet i Agder i samsvar med universitetsdirektorens forslag.

2. Forskriften trer i kraft fra 1. januar 2015.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirektorens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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117/14Forskrift om endring av forskrift om studier og eksamen ved
Universitetet i Agder

Behandlet av Mpgtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 117/14
Forslag til vedtak:

1. Styret vedtar forskrift om endring av forskrift om studier og eksamen ved Universitetet
i Agder i samsvar med universitetsdirektorens forslag.
2. Forskriften trer i kraft fra 1. januar 2015.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt[Lagre endelig vedtak]
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118/14Plan 2015. Oppfelging av UiAs strategi

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 118/14
Forslag til vedtak:

Styret vedtar Plan 2015.

Tor A. Aagedal

Mgtebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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119/140rganisering av UiA for neste styreperiode 2015 - 2019 - horing

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 119/14
Forslag til vedtak:

Alternativ 1
1. Styret vedtar normalmodellen som styringsordning pd institusjonsnivd for perioden

2015-19.

2. Styret vedtar ndaveerende struktur for faste styrer, rad og utvalg opprettholdes, med
navnendring som foresldtt av Det sentrale forskningsutvalget og Studieutvalget. Styret
legger til grunn at Det sentrale forskningsutvalget som hovedregel ikke skal behandle
saker med konkret ressursfordeling mellom fakultetene.

3. Styret ber universitetsdirektor etter behov komme tilbake med saker knyttet til EVU og

senterorganisering.
Alternativ 2:
1. Styret vedtar enhetsmodellen som styringsordning pd institusjonsnivd for perioden
2015-19

2. Styret ber universitetsdirektoren etter en intern prosess d komme tilbake med en sak
om intern organisering, med unntak for fakultetsinndeling, for neste styringsperiode.

Metebehandling
Vedtak om endring i styringsmodell, dvs. endring fra normalmodellen til enhetsmodellen
krever 2/3 flertall.

Votering
Det ble votert over alternativene 1 og 2.

Alternativ 1: Normalmodellen 4 stemmer
Alternativ 2: Enhetsmodellen 6 stemmer

Vedtak
1. Styret vedtar normalmodellen som styringsordning pd institusjonsnivd for perioden 2015-19.

2. Styret vedtar ndaveerende struktur for faste styrer, rad og utvalg opprettholdes, med navnendring
som foresldtt av Det sentrale forskningsutvalget og Studieutvalget. Styret legger til grunn at Det
sentrale forskningsutvalget som hovedregel ikke skal behandle saker med konkret ressursfordeling
mellom fakultetene.

3. Styret ber universitetsdirektor etter behov komme tilbake med saker knyttet til EVU
og senterorganisering.

Tor A. Aagedal

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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120/14Referat- og rapportsaker 26.11.2014

Behandlet av Mogtedato Saknr
1 Universitetsstyret 26.11.2014 120/14
Forslag til vedtak:

Styret tar referat- og rapportsakene til orientering.

Tor A. Aagedal

Sakene trykkes ikke men legges ut pa styrets web-sider:
http://www.uia.no/om-uia/organisasjon/universitetsstyret
Vedlegg:

Studieutvalget, protokoll 17.10.14

Det sentrale forskningsutvalg, protokoll 9.10.14 2014

Spersmal rundt UiAs engasjement i neringskonferanse, fra Stein Berge 7.10.14

Svarbrev Palestinakomiteen v Steinar R Berge

Sak pa rektorfullmakt: Rammer for akademisk kalender for studiearet 2015-2016
Sak pa rektorfullmakt: Fordeling av 6 rekrutteringsstillinger innenfor MNT-fag
Innspill til arbeidet med framtidig struktur 1 universitets- og heyskolesektoren

Heringsuttalelse fra UiA til Utviklingsplan 2030 SSHF

Lokale forhandlinger iht HTA 2.2.3 pr. 1.8.14

Referat fra dreftingsmete 24.11.2014

Mgotebehandling

Votering

Vedtak
Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]
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http://www.uia.no/om-uia/organisasjon/universitetsstyret

Saknr |Arkivsak Tittel
121/14 14/03817-1 Unntatt etter offentlighetsloven Offl § 12
Personalsak
Saksnr | Arkivsak Tittel
122/14 Informasjonsutveksling
Universitetsdirekteren informerte om
- personalsaker
Rektor informerte om:

SAKS-prosessen og UHR-mete 1 uke 47. KD har bekreftet 1 dag at
styreperioden forlenges til 31.12.2015

KD har bedt NTNU 4 utrede en satelittmodell med innfusjonering av
hegskoler. Denne utredningen og vedtak har betydning for UiAs innspill om &
utrede teknologisk samarbeid med institusjoner i Ser-Norge som alternativ til
innfusjonering i NTNU. Rektor folger opp denne saken videre.

To ansatte har sekt ERC-stipend, elitesatsing, og kommer videre til
intervjurinde.. Forskningssekretariatet har bidratt med forberedende arbeid.
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UNIVERSITETS- OG HOGSKOLERADET

The Norwegian Association of Higher Education Institutions

Referat fra mgte i UHRs utdanningsutvalg 13. november 2014
Tid: kl. 1000-1500
Sted: Kunst- og designhggskolen i Bergen

Tilstede:

prorektor Berit Kjeldstad, NTNU (leder)

rektor Steinar Nebb, HiNT (nestleder)

avdelingsdirektar Monica Bakken, UiO

studiesjef Jorun Gunnerud, NHH

leder Kari Bjgrgo Johnsen, KHiB

studiedirektar Jan Atle Toska, UiN

prorektor Olgunn Ransedokken, HIOA

studentrepresentant Anders Kvernmo Langset, NSO, mgtte for Therese Eia Lergen
studentrepresentant Sondre Jahr Nygaard, NSO

Fra UHRs sekretariat:
Seniorradgiver Rachel Glasser
Seniorrédgiver Kjarstin Astveit

Forfall:

viserektor Bjgrg Julsrud Bjgntegaard, NMH, vara forhindret fra & mate
studiesjef Marina Trogen Hansen, HiH, vara forhindret fra & mate
studentrepresentant Therese Eia Lergen, NSO

Leder av analysegruppen, fgrsteamanuensis Per Manne, NHH, magtte til sak 41/14.

Saksliste

Sak 38/14 Godkjenning av innkalling og sakliste

Sak 39/14 Opprettelse av studieadministrativt utvalg

Sak 40/14 Beregning av gjennomsnittskarakter

Sak 41/14 Karakterrapport 2013 — oppfalging

Sak 42/14 NOKUTs tilsynsmodell — forberedelse til mgte 4.-5. desember

Sak 43/14 Innstegsstillinger/traineestillinger — hgring

Sak 44/14 Hgring om studieavgift for studenter fra land utenfor E@S-omradet og Sveits
Sak 45/14 Mgtedatoer for UU i 2015

Sak 46/14 Orienteringssaker

Sak 47/14 Eventuelt



UU-sak 38/14 Godkjenning av innkalling og sakliste

To saker ble meldt under eventuelt:
e Sak som er meldt fra administrasjonsutvalget til UHRs styre om digitalisering og
forenkling av UH-sektoren.
e Langtidsplan for forskning og hgyere utdanning

Vedtak: Med ovennevnte tillegg, ble innkalling og sakliste godkjent

UU-sak 39/14 Opprettelse av studieadministrativt utvalg

Overskriften pa saken burde ogsa veere knyttet til utdanningsutvalget, ettersom det
studieadministrative utvalget i stor grad er pa plass gjennom behandling i tidligere mater i
utdanningsutvalget.

Dersom det studieadministrative utvalget skal reduseres med én person, bgr dette ogsa
fremkomme i vedtaket som fattes i mgtet.

Det ma komme klart frem at UU er overordnet det studieadministrative utvalget. Etter en
diskusjon ansd UU dette for & veere godt nok ivaretatt i det foreslatte mandatet for det
studieadministrative utvalget, som ble godkjent i et tidligere mate.

Det ble stilt sparsmal ved om NOKUT burde nevnes spesielt, ogsa i mandatet til det
studieadministrative utvalget.

Det var lagt frem forslag om et UU med feerre representanter enn hva dagens utvalg har. Dette
var dels begrunnet i en relativt presset gkonomisk situasjon, dels i et sparsmal til UU om det
vil bli lettere & styrke UUs strategisk-politiske rolle, slik UU har gnsket, i et utvalg med feerre
enn 10 medlemmer. Det var enighet om at det er et krevende tidspunkt & diskutere
sammensetningen av UU pa na. Denne diskusjonen bgar lgftes nar arbeidet med sektorens
struktur er fullfart. UU gnsker inntil videre ikke den foreslatte endringen, men vil
opprettholde dagens antall medlemmer. En slik bredde kan veere en styrke og bidra til at ulike
saker lgftes og ulike perspektiv ivaretas pa en god mate. Institusjonsledelse vil bli foreslatt
som representasjon i UU etter hvert. Uavhengig av starrelse pa utvalget, var det enighet om at
det bar veere to studentrepresentanter.

Aktivitetsnivaet for begge utvalgene ma, som konsekvens av dette, tilpasses budsjettets
rammer.

Det ble foreslatt at UU og det studieadministrative utvalget burde ha ett eller to fellesmater i
aret. Det ble ogsa foreslatt a ha gjensidig vararepresentasjon mellom de utvalgene. Det ble
signalisert gnske om tettere samarbeid bade med forskningsutvalget, administrasjonsutvalget
og bibliotekutvalget til UHR.

Det ble stilt sparsmal ved om ikke UHR bgr ha en overordnet felles tanke nar det gjelder
sammensetning og mandat for de ulike utvalgene.

Vedtak:
Det sendes ut forespgrsel til institusjonene om a foresla representanter til det
studieadministrative utvalget.



Dagens sammensetning av UU viderefares til strukturmeldingen er fremlagt, og
vurderes deretter. UU ser at dette kan fa betydning for aktivitetsnivaet til begge
utvalgene.

Uavhengig av valg av sammensetning for UU pa et senere tidspunkt, bgr studentene
ha to representanter i utvalget.

Endringer i UUs mandat sendes over til UHRSs styre til godkjenning, iht. forslaget i
saksnotatet.

Varastrukturen bar forenkles og gjares mer fleksibel for bade UU og det
studieadministrative utvalget. UU mener vararepresentantene ikke skal fordeles pa
institusjonskategori som i dag, men at en inndeling i faglige og administrative
vararepresentanter er tilstrekkelig.

UU-sak 40/14 Beregning av gjennomsnittskarakter

Denne saken har flere lag enn det kan se ut som i utgangspunktet, og det ble gitt stette til
forslaget i saknotatet om & utrede den mer fgr den behandles. Dersom det skal gjares
endringer i vitnemalet, ma dette pa hgring i sektoren. Prosessen videre vil vare avhengig av
hvordan det konkluderes etter behandling av den nye utredningen.

Det ble diskutert om det er nyttig med gjennomsnittskarakterer — og hvem det eventuelt er
som har behov for disse.

Opprinnelig var dette et behov som analysegruppen hadde, men det oppleves ogsa at studenter
og arbeidsliv ettersper gjennomsnittskarakterer. Det har vist seg at det er ulike mater a
rapportere gjennomsnittskarakterer pa. Arbeidet analysegruppen har gjort har hatt som formal
a vise hvordan og hvilke karakterer som skal innga i gjennomsnittsberegninger. Gruppen har
ikke tenkt videre bruk av en slik gjennomsnittskarakter i vitnemal, opptak til mastergrader
eller lignende. Dersom slik bruk er gnskelig, er det en klar fordel om beregning av
snittkarakterer gjgres pa samme mate i sektoren.

En diskusjon har dreid seg om karakteren F skal vaere med i snittberegninger, eller ikke. |
ECTS ble det vurdert % -andeler pa de ulike karakterene, og at karakteren F skulle fjernes.
Begrunnelsen for dette var at det var riktigst ikke a regne med de som ikke var kvalifiserte. |
NSDs Database for hgyere utdanning (DBH) tas ogsa F med i rapportene, og dette er kanskje
en mer interessant lgsning i den diskusjonen som UU har nd. Dersom vi holder de som har
strgket utenfor i en snittberegning, har vi allerede i utgangspunktet gjort noe med
statistikkgrunnlaget. Det ma vurderes hvor store grupper det ber veere fer det gir mening a
regne snittkarakterer. Jo mindre grupper, jo mer komplisert. Vi ma ikke operere med ulike
metoder. Bruk av bestatt/ikke-bestatt karakterer, som jo ikke kan gi snittberegning,
representerer en egen utfordring.

UU ba om a fa saken tilbake etter at analysegruppen har vurdert den. Det vil vere positivt
med en homogen praksis, og dette kan ogsa fa betydning for internasjonal mobilitet.

Vedtak:



UU takker for godt initiativ til samordning fra analysegruppen. UU ber om et utvidet
notat fra analysegruppen fgr saken tas videre. Etter at UU har behandlet dette notatet,
vil saken bli sendt pa hgring i UH-sektoren.

UU-sak 41/14 Karakterrapport 2014 - oppfelging

Kan UU si noe overordnet og strategisk om hva som er gode oppfalgingsmekanismer i dette
arbeidet?

Navnet pa UUs og analysegruppens arlige konferanse ble diskutert. Det ble konkludert med at
begrepet «karaktersamling» na har satt seg i sektoren, oppslutningen gker ar for ar. Det
varierer litt med temaene hvem som er deltakere. UU far rapport hvert ar, og kan bidra til &
diskutere denne saken videre. Navnet kan forelgpig beholdes, men det er gnskelig med
forklarende undertitler.

Karakterarbeidet er en sak som vi ma ha fokus pa over lang tid. UU ma bidra til en felles
forstaelse av karakterskalaen ogsa fremover. Det kan veere grunn til & oppfordre institusjonene
til & jobbe mer aktivt med karaktersaken. Til neste karaktersamling kan vi utfordre noen
institusjoner til a fortelle om hvordan de falger opp karaktersaken.

Det ble pekt pa at det er en veldig styrke for arbeidet vart at vi har analysegruppen. | ar hadde
analysegruppen mottatt totalt ni rapporter, som alle var sammenlignbare.

Det ber gis opplaering i karaktersetting/vurdering og bevisstgjgring om at karaktersetting og
vurdering er en del av den pedagogiske opplaringen. Dersom det skal inn noe om &
kvalitetssikre karaktersettingskompetansen i institusjonene, skal det da inn i tilsynsmodellen
eller i tilleggsoppdraget som NOKUT har fatt knyttet til evaluering av utdanning i tilknytning
til forskning? Det er nyttig om arbeidet med vurdering/karaktersetting gis hayere
oppmerksomhet i NOKUTS arbeidsfelt.

Analysegruppen har foreslatt at det opprettes en arbeidsgruppe som far i oppdrag a utarbeide
forslag til retningslinjer for bruken av karakterskalaen bestatt/ikke bestatt. Slike retningslinjer
bar gjelde for hele UH-sektoren. UU gnsker at dette fremmes som sak pa neste mate.

Profesjonsutdanningene bgr vurdere forslaget fra Karakterpanel A om 4 stille karakterkrav for
autorisasjon. Dette ma koordineres med Statens autorisasjonskontor. Det er forskjellige syn pa
om en fullfert utdanning automatisk bar fgre til autorisasjon. Det var enighet om & sende en
henvendelse til fakultetsmgtene og de nasjonale radene og be dem om & diskutere saken.

Innfgring av egne fagspesifikke beskrivelser for bacheloroppgaver: Karakterbeskrivelsene bar
vurderes i sammenheng med fagspesifikke/fagomradespesifikke beskrivelser for
mastergradsoppgaver, slik at forskjellene i kompetansekrav mellom de to studienivaene blir
tydelig. UU vil sende ut brev til fagstrategiske enheter, vise til hva som skjer og oppfordre til
samarbeid. Analysegruppen har en del formuleringer knyttet til dette.

Samarbeid med NOKUT om kvalitetssikring av karaktersettingspraksis vil bli tatt opp i mate
med NOKUT, 4. og 5. desember.

Informasjon om karaktersystemet og karaktersettingspraksis er under utarbeidelse fra
analysegruppen.



Avslutningsvis ba UU om a fa en orientering fra arbeidsgruppen til Nasjonal fagstrategisk
enhet for helse- og sosialfagutdanning (NFE-HS) om arbeidet de gjar knyttet til kriterier og
indikatorer for hva som kjennetegner kvalitet og relevans i praksisstudiene.

Vedtak:
UU falger dette arbeidet i trad med ovennevnte konklusjoner i diskusjonene.

UU-sak 43/14 Innstegsstillinger/traineestillinger - hgring

Det var fremlagt utkast til hgringsuttalelse fra UHR. UU har muligheter til & komme med
innspill til denne, far den sendes til Kunnskapsdepartementet som UHRs uttalelse. | uttalelsen
fra UHR er det lagt vekt pa at innstegsstillingens hensikt er a bidra til fremragende forsknings
- 0g undervisningsmiljger, se § 3 om arbeidsavtalen. Nar det gjelder § 5 og sluttevaluering er
det foreslatt endringer som skal sikre at alle sider ved innstegsstillinger som kombinerte
stillinger oppfylles ved at undervisningskompetanse gis tilstrekkelig vekt. | 8 7 Rett til fast
ansettelse er undervisningskompetanse foreslatt tatt inn i tillegg til forskningskompetanse.

UU synes styret hadde gode kommentarer. Et sted i hgringsutkastet star det «styrking av
forskningsinstitusjoner». Dette ber endres til «styrking av UH-institusjoner». Styret retter stor
oppmerksomhet mot utdanningskvalitet og UH-pedagogikk, og dette ber inn i innledningen
av hgringssvaret som sendes til KD.

NSO pekte pa at studenter ikke kan kreve a veere med i bedemmelseskomiteer for ansettelse
pa innstegsvilkar, ettersom dette er midlertidige stillinger. NSO mener dette er uheldig, og vil
spille det inn i sin hgringsuttalelse.

Hvordan forholder vi oss til midlertidighet? Sannsynligvis bgr vi inn i den diskusjonen pa et
niva, samtidig som UH-sektorens utfordringer er betydelig mindre enn f.eks.
kommunesektorens.

Vedtak:
UU gir sin tilslutning til UHRs punkter som fremkommer i saknotatet, men ber
i tillegg om at fglgende innarbeides i hgringsuttalelsen fra UU:
I innledningen bar kommentarene knyttet til utdanningskvalitet innarbeides.
Studenter bgr sikres plass i bedgmmelseskomiteene for disse stillingene.
«Styrking av forskningsinstitusjoner» ma endres til «styrking av UH-
institusjoner»

UU-sak 44/14 Haring om studieavgift for studenter fra land utenfor EQS-
omradet og Sveits

NSO stgtter utkastet til hgring fra UHR, men mener at denne kunne veert litt mer utfyllende.
For eksempel viser Langtidsplanen for forskning og hayere utdanning til fortsatt samarbeid
med BRIKS-landene. Det er nettopp disse landene som vil bli straffet ved innfagring av
studieavgift. Regjeringen gjar her en omkamp med Stortinget, ettersom Stortinget sa nei til
utredning av skolepenger i fjor. KD sa for to ar siden at inntektsgrunnlaget ville bli
uhensiktsmessig. Vi har ikke sett noen ny informasjon som tilsier at situasjonen har endret seg
siden da. Hvor stort vil det administrative apparatet bli, som skal administrere dette, vil det bli
lennsomt? Vet vi noe om hvor kostnadskrevende dette har veert, f.eks. i Finland?



NSO viser i sin uttalelse til dominoeffekten som har skjedd i andre land, der de som har
innfart skolepenger for innreisende studenter, na har fatt skolepenger for alle.

Vedtak:
Punktene fra diskusjonen bes innarbeidet i hgringsuttalelsen fra UU. Deretter
anses uttalelsen som godkjent, og sendes til UHR.

UU-sak 45/14 Mgtedatoer for UU 1 2015

Fglgende mgatedatoer ble foreslatt for 2015:
25. februar

26. februar - seminardag

20. mai

23. september

18. november

Det kom ingen kommentarer til fremlagte mgtedatoer. En studietur ble ogsa diskutert, dersom
det lar seg gjere, budsjettmessig.

Det ble foreslatt & lage et arshjul for saker og hvem man gnsker 8 mgte. UU bar ha mgte med
forskningsutvalget blant annet for a snakke om koblingen mellom forskning og utdanning,
med bibliotekutvalget, med KD og med NOKUT om bl.a. tilsynsforskriften. I tillegg ma det
planlegges mgte med studieadministrativt utvalg.

Hvordan fremmer vi fremragende fagmiljg og gode virkemidler for utdanningskvalitet ble
nevnt som tema for februarseminaret.

Vedtak:
Utdanningsutvalget fastsetter mgtedatoer som foreslatt i saken. @vrige

mgtedatoer avtales pa e-post. Utvalget gnsker a mgte forskningsutvalget i
lgpet av varen og bibliotekutvalget i lgpet av hgsten.

UU-sak 46/14 Orienteringssaker

Vedtak: Utdanningsutvalget tar sakene til orientering

UU-sak 47/14 Eventuelt
To saker var meldt under eventuelt:

1. Sak som er meldt til UHRs styre om digitalisering og forenkling av UH-sektoren.
Saken blir sannsynligvis trukket fra representantskapets mate.

2. Langtidsplanen for forskning og hgyere utdanning



Hgyere utdanning gis relativt lite oppmerksomhet i langtidsplanen. Det burde veert knyttet
forpliktelser til finansiering for SFU. Rekruttering til forsker- og undervisningsstillinger ma
prioriteres, én av tre gar av med pensjon i lgpet av de neste 10 arene.

En strategisk tilneerming til bygningsmassen i UH-sektoren mangler. Investeringsplan for
bygg og infrastruktur mangler i LTP (kun to bygg er inkludert) — Dette burde vere koordinert
pa overordnet niva. Nar ikke dette er ivaretatt i planen, sa bar UHR ha en mening om hvordan
dette tas med i videre arbeid.

Vi trenger en plan som handler om utdanning og forskning i et internasjonalt perspektiv.
Dette kan kobles til meldingen som ligger na og kan ogsa vare et tema for neste seminar i
UU. Dette henger ogsa sammen med strukturmeldingen.

Sekretaeren sender planen til alle. Det blir muligheter til & komme med innspill innen 28.
november.
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Fra: Dato: 05.02.2015

Tor A. Aagedal, Universitetsdirekter
Sak nr.:
Til:
Fakultetene
Avdeling for laererutdanning
Studiesekretariatet
Forskningssekretariatet
Viserektorene

Kopi til:
Rektor
Universitetsstyret

15/00221

Personat=—og-organisasjonsavdetingen

Valgstyret
Forlengelse av styringsperioden fra 01-08.2015 til 31.12.2015

I tilknytning til arbeidet med stortingsmeldingen om strukturen i uh-sektoren, som KD har

varslet blir lagt fram i varen 2015, tok KD opp sparsmalet om en forlengelse av styreperioden
til 31.12.15 for de universiteter og hggskoler som har en styringsperiode som utlgper 31.07.15,
jevnfer brev fra KD av 08.10.14. Ut fra universitets-og hggskoleloven har KD myndighet til &
fatte vedtak om en slik forlengelse. Styret ved UiA behandlet denne henvendelsen i matet
22.10.14 i samme sak som UiAs innspill til KDs arbeid med strukturmeldingen, og vedtok
enstemmig at en stilte seg positiv til en slik forlengelse. | brev 20.11.2015 meddelte KD at
styreperioden for styret ved UiA forlenges til 31.12.2015. Tilsvarende forlengelse ble vedtatt
for en rekke andre institusjoner, herunder UiN og UiS som er de to gvrige universiteter som
har samme styringsperiode som UiA.

| KDs brev om forlengelse fremgar ikke om neste styreperiode skal vare 4 ar, som er
normalordningen som er definert i Uh-loven, eller om styreperioden skal fa en avvikende
lengde for & kunne avsluttes ved et studiears utlgp, dvs 31.07. Universitetsdirekteren har tatt
dette opp med KD. KD opplyste at de var oppmerksom pa problemstillingen og ville komme
tilbake med en avklaring som del av et brev til alle institusjoner som har styreperiode som
utlgper i 2015. Brevet ville etter planen bli sent ut ultimo januar maned. Etter at avklaring av
styreperiode foreligger og valgstyret har vurdert valgkalender, vil universitetsdirektaren
fremme en sak for universitetsstyret med fastsettelse av dato for rektorvalget. @vrig
valgkalender fastsettes av valgstyret eller av fakultetsdirektar for valg til fakultetsstyret.

Etter Uh-loven er det styret som bestemmer den interne organiseringen. Som del av den
interne organiseringen avgjar styret spgrsmalet om en tilsvarende forlengelse av den interne
styringsperiode for fakultetsstyrene og andre styrer/utvalg som falger styrets funksjonsperiode.
Tilsvarende for aremalsansatte som har utlgp av sin funksjonsperiode 31.07.15, herunder
viserektorer, dekaner, studieledere og instituttledere. Ved behandlingen av spgrsmalet om
forlengelse av styreperioden, ble det fra styrets side gitt uttrykk for at det ville vaere en naturlig
konsekvens av en slik forlengelse at ogsa funksjonsperioden for styrer og utvalg og perioden
for aremalsansatte som har utlgp 31.07.15 blir forlenget til 31.12.15. Det ble presisert at en
slik forlengelse ikke var et palegg for de bergrte personer.
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Universitetsdirektgren har fatt opplyst at begge viserektorer og alle bergrte dekaner er innstilt
pa a forlenge sin aremalsperiode til 31.12.15. Med dette utgangspunktet ber
universitetsdirektagren fakultetsledelsen avklare med fakultetstyrets medlemmer og
vararepresentanter om de er villig til & forlenge sin funksjonsperiode fram til 31.12. | tilfellet
noen av de faste representantene ikke gnsker en slik forlengelse vil det veere naturlig at
vararepresentanter bes mate fast. | tilfeller hvor bade faste og vararepresentanter fratrer ber det
i lgpet av varen foretas suppleringsvalg eller suppleringsoppnevning. Universitetsdirektaren
ber om & fa tilbakemelding pa behov for suppleringsoppnevninger som ma foretas av
universitetsstyret innen 01.05.2015.

Nar det gjelder aremalsstillinger pa fakultetsniva med utlgp 31.07, eksklusiv dekanstillingene,
ber universitetsdirektaren om at fakultetsledelsen i samrad med fakultetsstyret a avklare
hvorvidt disse kan forlenges fram til 31.12. | de tilfeller fakultetet har avklart at en forlengelse
av en aremalstilsetting ikke er aktuell ma fakultetet/avdeling for leererutdanning vurdere en
vikarordning for hgstsemesteret eller en utlysing for en ny 4 arsperiode. Universitetsdirektaren
legger til grunn at vedtak om forlengelse eller utlysing/tilsetting av nytt aremal skijer etter
vanlig rutiner i samarbeid med PO-avdelingen.

Nar det gjelder styrer, rad og utvalg knyttet til fellesadministrasjonen med utlgp 31.07 bes
ansvarlig sekretariat i samrad med leder & ta opp spgrsmalet med medlemmer og
vararepresentanter om forlengelse til 31.12. Universitetsdirektgren bes om a fa tilbakemelding
innen 01.05 om det er behov for eventuelle suppleringsoppnevninger for forlengelse perioden.

Vennlig hilsen

Tor A. Aagedal (sign)
Universitetsdirektar
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Fra: Studiesekretariatet Dato: 30.01.2015
Klikk her for a skrive inn tekst.
Saksnr.: 15/00714-1
Til: Viserektor Marit Aamodt Nielsen

Kopi
til:

Justering av utfyllende regler for rangering av segkere til fagleererutdanningne i teater

Samordna opptak har reagert pé reglene for rangering av sekere til faglererutdanningen i
teater som studieutvalget vedtok 17. oktober (ST-sak 14/50).

Studieutvalget vedtok en prosentvis vekting mellom skolepoeng og tilleggspoeng (75%) og
dokumenterte ferdigheter i drama/teater (25%). Iflg. Samordna opptak henviser til rundskriv
F-01-13, der det framgar at det skal gis tilleggspoeng for bestétt opptaksprove pa et visst niva.
Samordna opptak har bedt om & fa endrede regler innen 2. februar.

Ut fra dette har Fakultet for kunstfag foreslatt folgende endrede utfyllende regler for rangering
av sekere til fagleererutdanning i teater:

1. Sokere ma oppfylle krav til studiekompetanse i henhold til forskrift om opptak til
hoyere utdanning, fastsatt av Kunnskapsdepartementet.

2. Sokere til fagleererutdanning i teater, bachelorprogram rangeres pa grunnlag av
skolepoeng og tilleggspoeng, samt dokumenterte kunnskaper og ferdigheter i
drama/teater. Dette skal synliggjores i form av et videoopptak og et motivasjonsbrev.
De dokumenterte kunnskaper og ferdigheter i drama/teater rangeres pd en skala fra
10-50 og legges til sokerens skolepoeng.

3. Fakultet for kunstfag fastsetter neermere krav til innhold i videoopptak og
motivasjonsbrev.

Forslaget er droftet med instituttleder Merete Elnan. Studiesekretariatet foreslar at
studieutvalgets leder pa fullmakt fatter vedtak i samsvar med fakultetets forslag for opptak til
studiedret 2015-2016.

Ogsé de utfyllende reglene for rangering av sekere til faglaererutdanningen i musikk og
bachelorprogrammet i utevende musikk ma endres. I og med at disse opptakene allerede er i
gang, og ikke gar via Samordna opptak, foreslas det at arets opptak gjennomferes med de
vedtatte reglene, og at fakultetet bes fremme sak om endring i utfyllende regler for alle tre
studiene som blir gjeldende fra og med opptak til studiearet 2016-2017.

Forslag til vedtak:
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1. Studieutvalgets leder godkjenner pa fullmakt utfyllende regler for rangering av
sgkere til fagleererutdanning i teater i samsvar med forslag fra Fakultet for kunstfag.

2. De utfyllende reglene gjelder for opptak til studiedret 2015-2016.

3. Fakultet for kunstfag bes fremme forslag til utfyllende regler for faglaererutdanning i
teater, faglaererutdanning i musikk og bachelorprogram i utgvende musikk for opptak
til studiearet 2016-2017 innen hgsten 2015.

Vedtak:

1. Studieutvalgets leder godkjenner pa fullmakt utfyllende regler for rangering av
spkere til faglaererutdanning i teater i samsvar med forslag fra Fakultet for kunstfag.

2. De utfyllende reglene gjelder for opptak til studiearet 2015-2016.

3. Fakultet for kunstfag bes fremme forslag til utfyllende regler for fagleererutdanning i
teater, faglaererutdanning i musikk og bachelorprogram i utgvende musikk for opptak
til studiearet 2016-2017 innen hgsten 2015.

gl Avcnode J\ocodn
Marit Aamodt Nielsen
Leder for studieutvalget

Vedlegg: Notat fra Fakultet for kunstfag dat. 30.01.2015
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Fra: Turid Hogetveit Dato: 30.1.2015
Studiesekretariatet
Sak nr.: 14/03823

Til: Leder av Universitetets studieutvalg Marit Aamodt Nielsen

Revisjon av mal for fakultetsrapport, del 1

1VION

Gijeldende mal for fakultetsrapport, del 1 om kvalitetssikring av emner og studieprogram, ble
vedtatt i Studieutvalget 15.11.2013.

Sekretariatet foreslar nd noen mindre endringer som folger:

e Punkt 1 b) Oppfyllingsgrad 1. semester
Punktet foreslas tatt ut siden vi, pga. ulik praksis for fastsettelse av maltall for antall
studieplasser, ikke lenger beregner oppfyllingsgrad

e Forslag om nye underpunkt under 3 b) for 4 fa tilbakemelding pa overgang til digital
eksamen og for & f& noe mer utfyllende informasjon om masterprogram pa
fremmedsprak/emner pa engelsk.

e Forslag om underpunkt under 5 b) for 4 dreie oppnéadd leringsutbytte mot noe mer enn
karakterer

e Forslag om nytt underpunkt under 6 c) for & here fakultetenes erfaringer med bruk av
studierad samt flytte ett underpunkt til 6 d) for & se reviderte studieplaner i Studieutvalget
i sammenheng med programevaluering

e Liten presisering/justering i punkt 7 a) og b)

e Forslag om nye underpunkt under 8 b) for & henvise til fakultetsrapport del 2
(forskerutdanning og forskning) og pé bakgrunn av tekst i tildelingsbrev fra KD

e Forslag om 4 ta ut underpunkt under 8 ¢) om antall deltakere pa etterutdanning fordi
dette ikke lenger beregnes i dbh, samt justering av siste underpunkt.

e Forslag i punkt 9 om & be fakultetene/avdelingen spesielt vurdere studiekvalitet i forhold
til fjorarets hovedutfordringer

Forslag til revidert mal folger vedlagt.

Forslag til vedtak:
Leder av Universitetets studieutvalg vedtar sekretariatets forslag til revidert mal for
fakultetsrapport, del 1 om kvalitetssikring av emner og studieprogranm.

i ‘/ \ Cl b\-t (/Lub‘ L ?Lc i I\"“L’ A
Marit Aamodt Nielsen
Leder av Universitetets studieutvalg
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Vedlegg:
Revidert mal for fakultetsrapport, del 1
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Fakultetsrapport

Del 1 - Kvalitetssikring av emner og studieprogram
Vedtatt av Studieutvalget 07.02.2013 med endring 15.11.2013.0q endring pd fullmakt xx.xx.2015

Fakultetene og Avdeling for leererutdanning utarbeider arlig fakultetsrapport. Rapporten er et ledd i
fakultetets/avdelingen strategiske arbeid, og skal gi en overordnet vurdering av studiekvaliteten.
Rapporten skal behandles i fakultetsstyret/styret for leererutdanningene. Elementer fra
fakultetsrapportene innarbeides i utdannings- og forskningsmeldingen som behandles i styret for
UiA. Utfordringer som skisseres i fakultetsrapporten vil ogsa veere en del av grunnlaget for
fakultetets/avdelingens virksomhetsplan.

Del 1 av fakultetsrapporten skal blant annet bygge pa studiumrapportene og omfatte alle de syv
kvalitetsomradene®. Styringsparametere som skal inngd i rapporten er vedtatt av styret (S-sak
144/12 og S-sak 35/13). Styringsparametere som er fastsatt av Kunnskapsdepartementet er merket
med KD.

Data for styringsparametere og andre grunnlagsdata til bruk i rapporteringen finnes her:
https://intra.uia.no/InfoService/arbeidsstotte/virksomhetsdata/SitePages/Virksomhetsdata2.aspx
https://intra.uia.no/InfoService/arbeidsstotte/Studieadministrasjon/Studiedata/Sider/default.aspx

Rapportering for kalenderar 2014

Fakultet/avdeling.........cceneesrensserenessesnessssessssnnne

1) Inntakskvalitet - er knyttet til de forkunnskaper og forutsetninger studentene bringer med seg

nar de begynner pd et studium.

Styringsparametere (kvantitative) Mal 2014° | Resultat 2014 | Maloppnaelse®

Antall primaersgkere per studieplass

- Isamordna opptak

- llokalt opptak

a) Vurderinger knyttet til kvantitativt styringsparameter
b) Vurdering av andre forhold knyttet til inntakskvalitet,fereksempel:
s Oasbdlinera b consestar

! Kvalitetssikringssystemet kapittel 2.5.

2 Kvalitetssikringssystemet kapittel 1.3.

3 Maltall for 2013 er fastsatt i virksomhetsplanen.

4 Det benyttes fargekoder: grgnn for godt resultat, gul for middels resultat, rgd for darlig resultat.



2) Rammekvalitet — omfatter det ressursgrunnlaget en utdanning rér over, s som lokaler, strukturer,

3)

regler, utstyr og hjelpemidler, samt det psykososiale og faglige miljget utdanningen gjennomfgres i

(leeringsmiljg).

Styringsparametere (kvantitative)

Mmal 2014

Resultat 2014

Maloppnaelse

Antall registrerte studenter per 01.10.

a) Vurderinger knyttet til kvantitativt styringspa

rameter

b) Vurdering av andre forhold knyttet til rammekvalitet, for eksempel:

o Antall studenter per ansatt med fgrstekompetanse

o Utfordringer knyttet til infrastruktur og arealbegrensninger

o Tilgang og kvalitet pa laboratorier
o Tilgang og kvalitet pa faglitteratur/bibliote

o Tilgang pa praksisplasser

k

o Tilrettelegging for funksjonshemmede studenter

o Internasjonal akkreditering

c) Vurdering av kvalitet pa administrative tjenester internt pa fakultetet/avdelingen

d) Vurdering av samarbeid med fellesadministrasjonen og andre fakultet/Avdeling for

lzererutdanning

Programkvalitet - er knyttet til selve studietilbudet, fag-/studieplaner, arbeids- og

undervisningsformer og eksamensopplegget.

Programkvalitet vurderes hovedsakelig i forbindelse med studiumrapport og ved

programevaluering av hvert enkelt studieprogram.

Styringsparametere (kvantitative)

Mmal 2014

Resultat 2014

Maloppnaelse

Andel utvekslingsstudenter

a) Vurderinger knyttet til kvantitativt styringspa

rameter

b) Vurdering av andre forhold knyttet til programkvalitet, for eksempel:

o Problemstillinger knyttet til fakultetets studieprogram generelt, eller til spesifikke

studieprogram




o |hvilken grad har overgang til digital eksamen hatt betydning for undervisnings- og

vurderingsformer
o Antall og aAndel masterprogram pd fremmedsprak

o Antall og aAndel emner som undervises pa engelsk

o Antall fellesgrader

4) Undervisningskvalitet - omhandler kvaliteten p& selve laeringsarbeidet og omfatter bade

formidlingskvaliteten og kvaliteten pd studentenes egen innsats for tilegnelse av kunnskap

a) Vurdering av forhold knyttet til undervisningskvalitet, for eksempel:
o Andel vitenskapelig ansatte som har gjennomfgrt kurs i universitetspedagogikk

o Antall kvalifiserte sgknader og innvilget Senter for fremragende utdanning (SFU)

o Digital kompetanse

5) Resultatkvalitet - er studentenes laeringsutbytte, personlige utvikling og gjennomfgring.

Styringsparametere (kvantitative) Mal 2014 Resultat 2014 | Maloppnaelse

Nye 60-studiepoengs enheter (totalt)®

Andel studenter som gjennomfgrer pa normert

tid - avgangsar 2014 (KD)

- Bachelorprogram

- Masterprogram

- 5-arig masterprogram

- 4-arig lzererutdanning

Styringsparametere (kvalitative) Vurdering

Hvorvidt studentene har lykkes med & oppna Kommenteres under pkt. b)
leringsutbyttet som er definert for

studieprogrammene (KD)

a) Vurderinger knyttet til kvantitative styringsparametere

b) Vurderinger knyttet til kvalitativt styringsparameter

3 Nye 60 SP-enheter er antall produserte studiepoeng omregnet til 60 SP-enheter.




&)o Studiebarometeret og eventuelle kandidatundersgkelser kan brukes som kilde T { Formatert

dic)Vurdering av andre forhold knyttet til resultatkvalitet, for eksempel:
o Nye studiepoeng per heltidsekvivalent
o Antall egenfinansierte 60 SP-enheter
o Karakterfordeling
o Strykprosent (sensurerte besvarelser)

o Kandidatproduksjon

6) Styringskvalitet - betegner institusjonens evne til & styre kvalitetssikring og kvalitetsutvikling av

egen virksomhet.

Styringsparametere (kvalitative) Vurdering

Midler som avsettes til kvalitetsforbedrende Kommenteres under pkt. a)

tiltak og bruken av disse

a) Omtale av kvalitetsforbedrende tiltak og avsatte midler
b) Antall og andel emne- og studiumrapporter i 2014
c) Vurdering av andre forhold knyttet til styringskvalitet, for eksempel:
o Andel klage pa sensur med endret karakter
o Erfaring med bruk av studierad
o Generell vWurdering av kvalitetssikringsarbeidet ved fakultetet/avdelingen{bla—vedtak
¢ 5 ; : ;

d) Oversikt over programevalueringer gjennomfgrt i 2014 og antall reviderte studieplaner i

Studieutvalget
Oversikt over planlagte programevalueringer i 2014-eg 2015 og 2016
e) Oppfglging av eventuelle rapporter om skade, ulykke eller nestenulykke der studenter er

involvert

7) Relevans - omhandler hvorvidt en utdanning har de “rette” kvaliteter i forhold til den virksomhet

den utdanner til og de behov som samfunnet har.

a) Samarbeid med eksterne partnere i arbeid- og nzeringsliv som er relevant for fakultetets

studieprogram

b) KemmentarertilOppfeglging av kandidatundersgkelsen 2013



I

8) Samfunnskontakt og -utvikling

Styringsparametere (kvantitative) Mal 2014 Resultat 2014 | Maloppnaelse

Studiepoengproduksjon pa EVU-studier

Styringsparametere (kvalitative) Vurdering

Samarbeid med samfunns- og arbeidsliv (KD) Kommenteres under pkt. b)

Fleksibel utdanning {desentralisert Kommenteres under pkt. b)
- G isaing) (KD)

a) Vurderinger knyttet til kvantitativt styringsparameter
b) Vurderinger knyttet til kvalitative styringsparametere

o Samarbeid med samfunns- og arbeidsliv (bgr ses i sammenheng med punkt om

samfunnsutvikling i fakultetsrapport del 2)

b)o Mal, tiltak og resultater for fleksibel utdanning (fleksibilisering og digitalisering av

studietilbudet samt desentralisert undervisning og fiernundervisning og faglig

samarbeid pa tvers)

c) Vurdering av andre forhold knyttet til samfunnskontakt og ~utvikling, for eksempel:
o Antall studenter pa EVU-studier
Y 3 :
o Samarbeid med regionen om EVU-tilbud

o Samarbeid med andre utdanningsinstitusjionerHgyskeleniFelermark

9) Oppsummering
a) Fakultetets/avdelingens overordnede vurdering av studiekvaliteten ved egen enhet,

spesielt i forhold til fiorarets hovedutfordringer

b) Har fakultetet/avdelingen positive eller negative erfaringer som andre kan leere av?
c) Hva er fakultetets/avdelingens hovedutfordringer nar det gjelder studiekvalitet og

kvalitetssikring av emner og studieprogram?

10) ¢ o s

{ Formatert




Rapporten sendes Studiesekretariatet. Frist: 20. april. Rapporten arkiveres i ePhorte-og-
fakultetets/avdelingensrappoertrom-i-Fronter 360.



4/15 Godkjenning av programbeskrivelse for ph.d.-programmet ved
Handelshgyskolen ved UIA

Arkivsak-dok. 14/03313-2
Arkivkode. 412
Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 4/15

Forslag til vedtak:
Studieutvalget godkjenner programbeskrivelse for ph.d.-programmet ved Handelshgyskolen ved
UiA med merknader som framgar av saksframlegget.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Det fakultetsvise ph.d.-programmet ved Handelshgyskolen ved UiA er et resultat av at
Handelshgyskolen ble opprettet som egen enhet fra 1. januar 2014. | denne sammenheng ble det
tidligere ph.d.-programmet ved Fakultet for gkonomi og samfunnsvitenskap delt i to program —
ett ved Handelshgyskolen og ett ved Fakultet for samfunnsvitenskap. Det er foretatt noen
justeringer for a fa pa plass en programbeskrivelse for ph.d.-programmet ved Handelshgyskolen.
Denne legges herved fram for Studieutvalget til godkjenning.



Saksunderlag

Fakultet for samfunnsvitenskap sgker i notat 20.01.15 (vedlagt) om godkjenning av
programbeskrivelse for ph.d.-programmet ved Handelshgyskolen ved UiA. Ph.d.-programmet
har kun én spesialisering, nemlig International Management. | styresak 68/13 ble det imidlertid
apnet for opptak av ph.d.-kandidater utenfor spesialisering, det vil si direkte til
fakultetsprogrammet. Dette har gjort det nedvendig med en naermere beskrivelse av
fakultetsprogrammet som sadan. | beskrivelsen som na legges fram for godkjenning omtales
opptakskrav, opplaringsdel, avhandling og gjennomfaring av programmet. Learingsutbytte pa
programniva omtales ogsa.

Sekretariatets merknader
Sekretariatet har veert i kontakt med Handelshgyskolen i forbindelse med ferdigstillelse av
programbeskrivelsen. Det er i prosessen gjort enkelte korrekturmessige justeringer.

| kvalifikasjonsrammeverket for hgyere utdanning framgar falgende deskriptor under Generell
kompetanse pa ph.d.-niva: «kan vurdere behovet for, ta initiativet til og drive innovasjon». Dette
punktet mangler i programbeskrivelsen fra Handelshgyskolen. Sekretariatet anbefaler at
fakultetet vurderer a ta dette punktet inn i laeringsutbyttet for programmet.

Vedlegg:

Utkast til beskrivelse HH PhD program januar 2015.pdf

Programbeskrivelse for ph.d.-programmet ved Handelshgyskolen ved UiA, til
Programbeskrivelse HH PhD - til Studieutvalget.docx

Vedlegg til sak

]

Programbeskrivelse
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]

Programbeskrivelse
far ph.d.-programme!

]

Utkast til beskrivelse
HH PhD program janu




Title
PhD programme at the School of Business and Law

Admission requirements

The candidates must normally have a master’s degree, including a master thesis, from an academic
institution with good reputation, preferably in Economics, Finance, Business Administration, Innovation
Studies, Management, Marketing, Development Management, International Business or a related
business or management discipline (300 ECTS credits), obtained at least with honours (B or better).
Generally, at least 90 ECTS credits must be core subjects from business studies. A strong qualification in
applied research methods is an advantage. Fluency in written and oral English is a prerequisite.

The application must include a project schedule, a funding plan and a short PhD thesis proposal (max 4
pages). The proposal should fit the research competencies and interest of available supervisors at UiA, as
close collaboration between supervisors and PhD candidates is emphasised. When applying, the
following documentation should be submitted with the application form:

a letter of motivation including suggested supervisor at UiA

a full resume/curriculum (including transcripts of grades)

a four-page (max) research project

academic references

the master thesis and other relevant scientific publications written in English
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All candidates are interviewed before admission and additional documentation, including GMAT, TOEFL
etc., may be requested. Applicants without sufficient knowledge in a relevant field can be requested to

take additional courses at the master’s level before being formally accepted into the programme. Final

decision on admission is at the discretion of UiA.

General description of the programme

The programme is relevant for all candidates within the field of business research, broadly defined.
Admission to the PhD programme is continuous. The overall purpose of the programme is to give the
PhD candidates a thorough theoretical and methodological background, along with the experience of
completing a substantial piece of original scientific work (the PhD thesis).

The programme consists of three main components: coursework component, writing of a PhD thesis,
and a public defence. The programme is demanding, implying strong focus and full-time efforts.

The programme offers a PhD education within all fields of business research. A focus area at the School
of Business and Law is International Management where the PhD programme offers a tailored
specialisation. See specialisation description for more information.



The coursework component

The coursework component consists of a minimum of 30 ECTS credits. For those following the
specialisation in International Management, the minimum is 45 ECTS credits. All candidates must take a
minimum of 15 ECTS credits in research methodology which should include courses in Theory/Philosophy
of Science, Qualitative methods and Quantitative methods.

UiA is a member of the National Research School in Business Economics and Administration
(http://nfb.nhh.no/Home.aspx) and the Norwegian Research School in Innovation
(www.ntnu.edu/nb/web/innovation). Candidates may take courses at the research schools as well as at
other prestigious national and international universities. In general, the coursework component is

tailored for each candidate and will be approved at admission. Any later changes must be approved by
the PhD committee. When needed, the PhD committee may also approve reading courses specifically
designed for the candidate. Most coursework should be finished within the first six months of the PhD
programme and all coursework should normally be finished within the two first years.

Generally, candidates take courses in two main areas: Theory courses to get a thorough grounding in the
main theories and literature relevant for the candidate’s PhD thesis and methodology courses to provide
the candidate with a solid methodological foundation and an insight into what constitutes science.
Providing the candidates with knowledge on how to publish academic research in their fields is
emphasized throughout the programme.

The PhD thesis

The programme emphasizes strong collaboration between supervisor(s) and the PhD candidate.
Nevertheless, the PhD thesis is primarily the project of the candidate, and the ability to work
independently is required.

The PhD thesis may consist of a monograph or a number of research papers related to each other.
Candidates are encouraged to write paper-based PhD theses where some of the papers are co-authored
with supervisors or other academics. A paper-based PhD thesis normally consists of three to five papers,
at least one single-authored. The importance of publishing in high-ranked international peer-reviewed
journals is stressed, and candidates are encouraged to publish papers while in the programme. To be
included in the PhD thesis the papers need to be of publishable quality. A paper-based PhD thesis
includes an introductory chapter binding the papers in the PhD thesis together.

Progression

Within the first three months of admission the candidate and supervisor(s) should review the project
proposal and assess the need for adjustments in the project schedule. Lack of progress with coursework
or thesis can result in a forced termination of the PhD education.

During the programme candidates are encouraged to build their own research networks, to have longer
stays with other academic institutions, and to participate at international research conferences. To


http://nfb.nhh.no/Home.aspx
http://www.ntnu.edu/nb/web/innovation

enable this, and to learn about accessing research funding, candidates are expected to apply for funding
from external and internal parties.

An overview of the normal study progression is shown in the table below.

Year First semester Second semester
1 Course work, proposal/first paper Course work, proposal/first paper, proposal
defence

2 PhD thesis, apply for funding for research PhD thesis, research stay at other academic
stays at other academic institutions, final institutions, participate in seminar and
course work conferences, publication efforts

3 PhD thesis, research stay at other academic PhD thesis, publication efforts, pre-defence
institutions, participate in seminar and seminar, complete PhD thesis
conferences, publication efforts

By the end of the first year monographs must be presented and defended as full thesis proposals and
paper-based theses must be presented with a completed first paper and indicated plans for the rest of
the papers.

Progression reports must be submitted at least on an annual basis, and candidates must present their
research and progress at faculty seminars at least once a year. Candidates are required to demonstrate
progress in order to remain in the programme.

The programme may organize a pre-defence seminar before final submission of the thesis.

Learning outcome
After completing the PhD programme, candidates should

Knowledge:

¢ have the knowledge needed to be at the research frontier of his/her field and should master the
theories and methods of the field

e be able to contribute to develop new knowledge, theory, methods, interpretations and forms of
documentation within his/her research field

e be able to evaluate the expediency and application of different research methods

e be able to list relevant outlets to publish his/her research

Skills:

e be able to formulate research questions, plan and conduct research




e be able to write academically according to the norms in their field of research, and reflect on the
research and writing process

e be able to critically evaluate and pass constructive judgment on scholarly work within their field
of research

General competences:

e be able to identify and reflect on relevant ethical questions in the research process and conduct
own research according to established ethical standards

e be able to communicate research in debates and through recognized publication channels

e be able to participate in research teams and understand the importance of publishing and
accessing funding to succeed in modern research

e be able to establish and maintain scholarly networks

Occupational possibilities
The PhD degree will qualify for careers both in private and public sector, as well as academia.

Qualification awarded
PhD degree

Responsible faculty
School of Business and Law at the University of Agder

Contact person
Professor Roy Mersland — roy.mersland@uia.no
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Fra: Fakultet for samfunnsvitenskap Dato: 20.01.2015
Malfrid Tangedal
Saksnr.: 14/03313-3
Til: Anne Marie Sundberg/ Studiesekretariatet

Kopi
til:

Programbeskriving for ph.d.-programmet ved Handelshgyskolen ved UiA, til
godkjenning

Det fakultetsvise ph.d-programmet ved Handelshgyskolen er eit resultat av at
Handelshgyskolen vart oppretta som eiga eining ved UiA 1. januar 2014. | samband med
dette vart det tidlegare ph.d-programmet ved Fakultet for gkonomi og samfunnsvitenskap
delt i to program, eit ved Fakultet for samfunnsvitenskap og eit ved Handelshgyskolen ved
UiA.

Fakultetsstyret for Handelshgyskolen ved Universitetet i Agder behandla i mgte 04.06.14 eit
utkast til programbeskriving for ph.d-programmet ved fakultetet. Etter tilbakemeldingar fra
studiesekretariatet har Forskings- og ph.d-utvalet ved Handelshgyskolen behandla eit revidert
utkast, og ansvar for endeleg tekst vart delegert til programkoordinator Roy Mersland i
samarbeid med administrasjonen. Vi vidaresender med dette endeleg utkast til
programbeskriving for ph.d-programmet ved Handelshgyskolen og ber om at det vert behandla
i Studieutvalet, i samsvar med Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d) ved
Universitetet i Agder, 83.

Ph.d-programmet har berre éi spesialisering, og det har fram til no ikkje vore behov for ei
beskriving av innhaldet pa ph.d-programmet ut over spesialiseringsbeskrivinga. | S-sak 68/13
vart det opna for opptak av ph.d-kandidatar utanfor spesialisering som ei midlertidig ordning.
Handelshgyskolen har sa langt seks ph.d-kandidatar teken opp pa denne midlertidige ordninga,
knytt til fagmiljeet ved Institutt for arbeidsliv og innovasjon og Institutt for gkonomi.
Fakultetet har difor fatt behov for ei ph.d-programbeskriving som inneheld overordna krav til
opptak, opplaringsdel og gjennomfering for det fakultetsvise ph.d-programmet ved
Handelshgyskolen. Spesialiseringa i International Management gjeld framleis som eigen
spesialiseringa, med eigne krav til opplaringsdel.

Programbeskrivinga vil vere retningsgjevande bade for aktuelle sgkarar, og for fagmiljg som
gnsker 4 rekruttere ph.d-kandidatar. Den legg feringar for samansetnaden av opplaringsdelen
og krav til fagmiljget si oppfalging av ph.d-kandidatane.

Kvalitetssikring av programmet ligg hos Forskings og ph.d-utvalet ved Handelshgyskolen, det
same Vil vurdering av sgkarar og opptak av nye ph.d-kandidatar. Programbeskrivinga er
skriven i samsvar med UiA sin mal, og det er i tillegg lagt inn laeringsutbytte sjglv om malen

ikkje krev dette.

UNIVERSITETET | AGDER

POSTBOKS 422 4604 KRISTIANSAND
TELEFON 38 14 1000 FAKS 38 14 1001
ORG.NR970 546 200 MVA post@uia.no www.uia.no
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Title
PhD programme at the School of Business and Law, University of Agder

Admission requirements

The candidates must normally have a master’s degree, including a master thesis, from an academic
institution with good reputation, preferably in Economics, Finance, Business Administration, Innovation
Studies, Management, Marketing, Development Management, International Business or a related
business or management discipline (300 ECTS credits), obtained at least with honours (B or better).
Generally at least 90 ECTS credits must be core subjects from business studies. A strong qualification in
applied research methods is an advantage. Fluency in written and oral English is a prerequisite.

The application must include a project schedule, a funding plan and a short PhD thesis proposal (max 4
pages). The proposal should fit the research competencies and interest of available supervisors at UiA, as
close collaboration between supervisors and PhD candidates is emphasised. When applying, the
following documentation should be submitted with the application form:

a letter of motivation including suggested supervisor at UiA

a full resume/curriculum (including transcripts of grades)

a four-page (max) research project

academic references

the master thesis and other relevant scientific publications written in English
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All candidates are interviewed before admission and additional documentation, including GMAT, TOEFL
etc., may be requested. Applicants without sufficient knowledge in a relevant field can be requested to

take additional courses at the master’s level before being formally accepted into the programme. Final

decision on admission is at the discretion of UiA.

General description of the programme

The programme is relevant for all candidates within the field of business research, broadly defined.
Admission to the PhD programme is continuous. The overall purpose of the programme is to give the
PhD candidates a thorough theoretical and methodological background, along with the experience of
completing a substantial piece of original scientific work (the PhD thesis).

The programme consists of three main components: coursework, writing of a PhD thesis and a public
defence. The programme is demanding, implying strong focus and full time efforts.

The programme offers a PhD education within all fields of business research. A focus area at the School
of Business and Law is International Management where the PhD programme offers a tailored
specialisation. See specialisation description for more information.



The coursework

The coursework consists of a minimum of 30 ECTS credits. For those following the specialisation in
International Management the minimum is 45 ECTS credits. . All candidates must take a minimum of 15
ECTS credits in research methodology which should include courses in Theory/Philosophy of Science,
Qualitative methods and Quantitative methods.

UiA is a member of the National Research School in Business Economics and Administration
(http://nfb.nhh.no/Home.aspx) and the Norwegian Research School in Innovation
(www.ntnu.edu/nb/web/innovation). Candidates may take courses at the research schools as well as at
other prestigious national and international universities. In general the coursework component is

tailored for each candidate and will be approved at admission, and any later changes must be approved
by the PhD committee. When needed the PhD committee may also approve reading courses specifically
designed for the candidate. Most coursework should be finished within the first six months of the PhD
programme and all coursework should normally be finished within the two first years.

Generally candidates take courses in two main areas: Theory courses to get a thorough grounding in the
main theories and literature relevant for the candidate’s PhD thesis and methodology courses to provide
the candidate with a solid methodological foundation and an insight into what constitutes science.
Throughout the programme it is emphasized to provide the candidates with knowledge on how to
publish academic research in their fields.

The PhD thesis

The programme emphasizes strong collaboration between supervisor(s) and the PhD candidate. The PhD
thesis is nevertheless primarily the project of the candidate himself/herself, and the ability to work
independently is required.

The PhD thesis may consist of a monograph or a number of research papers related to each other.
Candidates are encouraged to write paper based PhD theses where some of the papers are co-authored
with supervisors or other academics. A paper based PhD thesis normally consists of three to five papers,
at least one single-authored. The importance of publishing in high ranked international peer-reviewed
journals is stressed, and candidates are encouraged to publish papers while in the programme. To be
included in the PhD thesis the papers need to be of publishable quality. A paper based PhD thesis
includes an introductory chapter binding the papers in the PhD thesis together.

Progression

Within the first three months of admission the candidate and supervisor(s) should review the project
proposal and assess the need for adjustments in the project schedule. Lack of progress with coursework
or thesis can result in a forced termination of the PhD education.

During the programme candidates are encouraged to build their own research networks, to have longer
stays with other academic institutions and to participate at international research conferences. To


http://nfb.nhh.no/Home.aspx
http://www.ntnu.edu/nb/web/innovation

enable this, and to learn about accessing research funding, candidates are expected to apply for funding
from external and internal parties.

An overview of the normal study progression is shown in the table below.

Year First semester Second semester
1 Course work, proposal/first paper Course work, proposal/first paper, proposal
defence

2 PhD thesis, apply for funding for research PhD thesis, research stay at other academic
stays at other academic institutions, final institutions, participate in seminar and
course work conferences, publication efforts

3 PhD thesis, research stay at other academic PhD thesis, publication efforts, pre-defence
institutions, participate in seminar and seminar, complete PhD thesis
conferences, publication efforts

By the end of the first year monographs must be presented and defended as full thesis proposals and
paper based theses must be presented with a completed first paper and indicated plans for the rest of
the papers.

Progression reports need to be submitted at least on an annual basis and candidates must present their
research and progress at faculty seminars at least once a year. Candidates are required to demonstrate
progress in order to remain in the programme.

The programme may organize a pre-defence seminar before final submission of the thesis.

Learning outcome
After completing the PhD programme candidates should

Knowledge:

e have the knowledge, skills and the general competence needed to be at the research frontier of
his/her field

e be able to contribute to develop new knowledge, theory, methods, interpretations and forms of
documentation within his/her research field

e be able to evaluate the expediency and application of different research methods

e be able to list relevant outlets to publish his/her research

Skills:

e be able to formulate research questions, plan and conduct research




e be able to write academically according to the norms in their field of research, and reflect on the
research and writing process

e be able to critically evaluate and pass constructive judgment on scholarly work within their field
of research

General competences:

e be able to identify and reflect on relevant ethical questions in the research process and conduct
own research according to established ethical standards

e be able to communicate research in debates and through recognized publication channels

e be able to participate in research teams and understand the importance of publishing and
accessing funding to succeed in modern research

e be able to establish and maintain scholarly networks

Occupational possibilities
The PhD degree will qualify for careers both in private and public sector, as well as academia.

Qualification awarded
PhD degree

Responsible faculty
School of Business and Law at the University of Agder

Contact person
Professor Roy Mersland — roy.mersland@uia.no
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Forslag til vedtak:
Universitetets studieutvalg godkjenner studieplan for Regnskap og revisjon — sivilakonom,
masterprogram, med de merknader som framgar av saksframlegget.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Universitetsstyret etablerte i mgte 26. november 2014 masterprogram i regnskap og revisjon.
Bachelorprogrammet ble lagt ned i samme mgte. Handelshgyskolen ved UiA legger na fram
studieplan for masterprogram i regnskap og revisjon for Studieutvalgets godkjenning.



Saksunderlag

Fakultetsstyret ved Handelshgyskolen ved UiA behandlet i mate 4. februar 2015 studieplan for
regnskap og revisjon — sivilekonom, masterprogram, og utfyllende regler for opptak til
studieprogrammet. Fakultetsstyresaken er vedlagt. Det er lagt fram falgende forslag til vedtak:

Styret for Handelshgyskolen godkjenner vedlagte
e Studieplanen for Master i regnskap og revisjon — sivilgkonom
o Utfyllende regler for opptak til Master i regnskap og revisjon — sivilgkonom
e Endrede utfyllende regler for opptak til Master i gkonomi og administrasjon —
sivilgkonom.
Studieplanen og utfyllende regler for opptak til masterprogrammene oversendes Studieutvalget
for godkjenning.

Endelig vedtak legges fram for Studieutvalget i matet.

Sekretariatets merknader

Det er sekretariatets vurdering at Handelshgyskolen ved UiA legger fram en gjennomarbeidet og
god studieplan. Sekretariatet og Handelshgyskolen har veert i dialog angaende enkelte
justeringer i forhold til det forslaget som fakultetsstyret fikk seg forelagt 4. februar.

Under punktet Generell beskrivelse av studiet omtales i fgrste avsnitt profesjonsfagene innen
regnskap, revisjon, skatterett og rettslere. | tredje avsnitt vises det til at profesjonsfagene er naer
knyttet opp mot masterprogrammet i gkonomi og administrasjon og at emnene som tilbys
tilhgrer fire emneomrader: @konomisk styring, finansiell rapportering, juridiske emner og
revisjon. Handelshgyskolen bes vurdere om omtalen i de to avsnittene er konsistent.

Merknader til de enkelte emnebeskrivelsene
| emnet ME-423 Research Methods in Business ma det presiseres om «assignments» under
Vilkar for & ga opp til eksamen og under Eksamen er de samme eller forskjellige.

I emnet ORG449 Strategy heter det under Teaching methods and work load: «Material covered
in class as well as the literature will be the basis for the exam.»

Det vises til § 12 i forskrift om studier og eksamen ved UiA. Her heter det: «Alle emner skal ha
et angitt pensum. Dersom den organiserte delen av obligatorisk undervisning, som for eksempel
forelesninger, laboratoriearbeid, feltarbeid, seminarer og lignende, skal forstas som en del av
pensum, og eksamensoppgaver skal kunne gis kun med utgangspunkt i dette, skal det framga av
pensumlisten.» Ettersom undervisningen i ORG449 ikke er obligatorisk, medfgrer sekretariatets
tolkning av nevnte paragraf at denne formuleringen ma utga.

| emnet BE-501 Masteroppgave ma antall timer obligatorisk veiledning omtales, jfr. forskrift om
studier og eksamen ved Universitetet i Agder § 7 nr. 2.

Det legges fram skjema for kvantifisering av studentenes arbeidsomfang for samtlige emner.
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Vedlegg:

Vedlegg 1 Master MRR - studieplan og emner 280115.docx

Vedlegg 2 Utfyllende regler for opptak til MRR.docx

Godkjenning av Master i regnskap og revisjon — sivilgkonom og utfyllende regler for opptak til
studieprogrammet

MRR - studieplan til Studieutvalget.docx

Vedlegg til sak

]

MRR - studieplan ti
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]

Godkjenning av
Master i regnskap og
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Vedlegg 1 Master
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Regnskap og revisjon — sivilskonom, masterprogram
Pabyggingsstudium - 120 Studiepoeng - 2 ir - Kristiansand

MASTMRR

Opptakskrav
Fullfort tredrig skonomisk-administrativ utdanning pd minimum 180 studiepoeng eller tilsvarende
fullfert trearig utdanning. Se utfyllende regler for opptak pd www.uia.no

Anbefalte forkunnskaper
Det anbefales gode kunnskaper i engelsk, da en rekke emner undervises pé engelsk.

Generell beskrivelse av studiet

Masterprogrammet i regnskap og revisjon - sivilekonom har som sikteméal & utdanne reflekterte
kandidater med hoy teoretisk kompetanse innenfor skonomiske og administrative fag med
spesialisering i profesjonsfagene innen regnskap, revisjon, skatterett og rettslare.

Studiet gir den heyeste revisjonsutdanningen i Norge, som sammen med oppnadde karakterkrav
fastsatt av Finanstilsynet, godkjent praksis, samt bestatt praktisk preve, gir anledning til 4 seke om
godkjenning som statsautorisert revisor.

Profesjonsfagene som er naer knyttet opp mot Master i skonomi og administrasjon - sivilekonom, gir
studentene innsikt i hvordan verdiskapingen i en virksomhet og i prosjekter kan méles, analyseres,
styres og rapporteres pa best mulig mite. Emnene som tilbys kan sies & tilhere fire emneomréder:
Okonomisk styring, finansiell rapportering, juridiske emner og revisjon, som fundamentet for
finansiell revisjon og bekreftelse av arsregnskap.

Studiets oppbygging

Studieprogrammet bestar av 12 emner, hvert pa 7,5 studiepoeng, samt en masteroppgave pa 30
studiepoeng, hvor de to forste semestrene, med ett unntak (Selskapsrett og annen forretningsjus) gar
parallelt med Master i Jkonomi og administrasjon — spesialisering ekonomisk styring. I tredje
semester inngar profesjonsfagene finansregnskap, revisjon og skatt og avgiftsrett i masterprogrammet i
regnskap og revisjon.

Oppbygging av masterprogram i regnskap og revisjon:

1.sem ME-423 JU-4XX BE-410 BE-417
Research Methods in Selskapsrett med | Corporate Finance | @konomiske
Business annen 7,5sp styringssystemer
7,5sp forretningsjuss 7,5sp
7,5sp
2.sem ORG-449 BE-420 BE-414 BE-418
Strategy Finansregnskap 4 | Financial Strategisk
7,5 sp 7,5 sp Statement Analysis | gkonomistyring
and Equity 7,5 sp
Valuation
3.sem BE—4xx Finansregnskap | RE- 4xx Revisjon 1 | RE- 4xx Revisjon 2 | JU-4xx Skatte- og
5 7,5 sp 7,5 sp avgiftsrett
7,5sp 7,5sp
4.sem BE-501
Masteroppgave
30sp




Leeringsutbytte
Etter fullfert studium skal kandidaten ha

KUNNSKAPER
Kandidaten skal
¢ ha avansert kunnskap innen fagomradet bedriftsekonomi
e ha avansert kunnskap om sentrale temaer, teorier, problemstillinger, prosesser, verktoy og
metoder innen regnskap og revisjon
¢ ha inngdende kunnskaper i metodefag, administrasjonsfag, samfunnsekonomiske fag og
relevante juridiske emner
o ha innsikt i fagets egenart og historie, samt fagets og revisors rolle i samfunnet
¢ ha inngéende kjennskap til ulike revisjonsbehov og revisjonsordninger i privat og offentlig
sektor
e kjenne til forsknings- og utviklingsarbeid innenfor eget fagfelt, samt relevante metoder og
arbeidsméter innenfor fagene

FERDIGHETER
Kandidaten skal
e kunne anvende analysemetoder, kunnskap, relevante resultater fra forsknings- og
utviklingsarbeid pa praktiske og teoretiske problemstillinger innen finansiell revisjon,
regnskap og juss og kunne begrunne sine valg
o Dbeherske sentrale og aktuelle metoder, teknikker og uttrykksformer i regnskap og revisjon
¢ kunne identifisere, planlegge og gjennomfere prosjekter og arbeidsoppgaver bade selvstendig
og 1 team pa revisjons- og regnskapsoppdrag
e kunne finne, vurdere, bruke og henvise til informasjon og fagstoff og framstille dette slik at
det pa en god mate belyser en problemstilling
o kunne bidra til & synliggjere ulike regelverks betydning og konsekvenser gjennom
revisjonsberetning og annen rapportering
e kunne oppdatere sin kunnskap innenfor fagfeltet, bade gjennom informasjonsinnhenting og
kontakt med fagmiljeer og praksis

GENERELL KOMPETANSE
Kandidaten skal
e ha innsikt i den internasjonale dimensjonen i studiet
ha innsikt i hvordan innovative prosesser kan influere pa regnskapet og revisjonsutevelsen
ha innsikt i hvordan organisasjoner kan opptre forsvarlig
kunne tenke selvstendig og kritisk, herunder vise etisk refleksjon
presentere sentralt fagstoff sa vel muntlig som skriftlig og pé ulike
kommunikasjonsplattformer
e kunne arbeide kollektivt og lase oppgaver effektivt i grupper

Arbeidsformer

Masterprogrammet i regnskap og revisjon er et ordinert fulltidsstudium. To emner undervises parallelt
i forste halvdel av semesteret med avsluttende eksamen for de neste to emnene undervises etter samme
prinsippet. Undervisningen vil variere med kombinasjon av forelesninger, prosjektarbeid i grupper og
skriftlige innleveringsoppgaver.

Bruk av IKT og biblioteksdatabaser inngér som en naturlig del av arbeids- og undervisningsformen i
flere av emnene. Undervisningsspréaket er engelsk i en rekke emner.



Vurderingsformer

I mange emner er det arbeidskrav (individuelt eller i grupper) for & fa ga opp til eksamen, og noen
emner omfatter muntlige presentasjoner. De fleste emnene har individuell skriftlig eksamen med
bokstavkarakterer A-F, hvor A er beste karakter og F er stryk.

Studentutveksling
Det kan vaere mulighet for utveksling i andre semester, til utvalgte samarbeidspartnere i utlandet.

Vilkar for a ga videre i studiet
Feor studentene padbegynner arbeidet med masteroppgaven, ber de ha bestatt eksamen i de obligatoriske
emnene i programmet.

Yrkesmuligheter og videre utdanning
Kandidatene som uteksamineres fra dette studiet er attraktive kandidater for en rekke stillinger innen
regnskap, skonomi og ledelse i privat neringsliv, organisasjoner og offentlig sektor.

En revisors hovedoppgave er & utfore revisjon i privat eller offentlig sektor, det vil si kontrollere og
bekrefte revisjonspliktige enheters arsregnskap. Det er imidlertid bare statsautoriserte revisorer som
kan revidere regnskapene til bersnoterte selskaper. Revisor fungerer ogsa som radgiver i gkonomiske
og regnskapsmessige sparsmal og kan gi veiledning slik at bedrifter kan etablere gode rutiner for
okonomistyring. Etter gjennomfert studium velger mange en karriere i et revisjonsselskap, andre
innen regnskap, skonomi- eller ledelsesfunksjoner i neringsliv, finans eller offentlig forvaltning.

Studiet gir ogsa grunnlag for a etablere og drive egen virksomhet.

Fullfert studium kvalifiserer for opptak til doktorgradsstudium ved Universitetet i Agder og andre
doktorgradsstudier i inn- og utland.

Forer til grad
Fullfert toérig pabyggingsstudium gir graden Master i regnskap og revisjon — sivilekonom.

Studentevaluering

Studieevaluering gjennomfores i trdd med kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.1 ved en éarlig
evaluering av studieprogrammet i studierad hvor det minimum deltar én studentrepresentant fra hvert
studiedr.

Andre opplysninger

Etter § 1-1 i forskrift av 25. juni 1999 nr. 712 om revisjon og revisorer er Finanstilsynet tillagt
myndighet til & fastsette karakterniva for godkjenning som registrert og statsautorisert revisor.
Finanstilsynet stiller folgelig karakterkrav C i alle emner som inngér i mastergradsstudiet i regnskap
og revisjon — sivilekonom, for 4 tilfredsstille kravet for & kunne seke om godkjennelse som
statsautorisert revisor.

Ansvarlig fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Kontaktperson
For ytterligere informasjon kontakt studiekonsulent Anne Line Omsland



ME-423-1 Research Methods in Business

7.5 credits - Starts autumn - Length 1 Semester(s) -

Recommended course(s)
Methods in the Social Sciences

Learning outcomes
On the successful completion of this course the student should
e Dbe able to formulate research problems/questions and design a proper scientific method
for studying the formulated problems/questions in business studies
¢ be able to demonstrate the ability to evaluate ethical aspects of applying different
research methods
e be able to demonstrate how quantitative and qualitative methods can be applied in
business studies
¢ be able to demonstrate how factor analysis and regressions can be applied in
quantitative studies
e have insight into the most important multivariate analysis methods

Course contents
The course will serve as a introduction into research methods in business studies. The course will
present fundamentals of research design and setting, followed by a practical hands-on approach to 1)
quantitative analyses: procedures and modeling tools and also to 2) qualitative analysis.
e research and research process in business studies
e research problems, research design and measurements
¢ data sources, data collection, sampling and preparation for analysis
e qualitative research: overview, tools and data analysis
e descriptive statistics, exploration of data and correlations and the most important
multivariate analysis methods
e model diagnostics
e linear regression (including mean comparisons) and multiple linear regression
(modeling, interpretation, varieties and use of dummy variables)
e time series analyses
e Logit and Probit regressions
e data reduction and factor analysis

Teaching methods and workload
Lectures, group work and laboratory. Estimated workload is about 200 hours.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given in the beginning of the
semester.

Examination requirement
Approved compulsory assignments. Information will be given in Fronter at the start of the semester.

Assessment methods and criteria

Assignments with graded marks comprising 40% of the final grade and a 3 hour written examination
with graded marks comprising 60 % of the final grade.

More information will be given in Fronter at the start of the semester.

Credit reduction

ME-407- 1 med 5 studiepoeng

ME-408- 1 med 5 studiepoeng

Offered as a free-standing moduleNei/No



Priv. Exam
No

Faculty
Handelshogyskolen ved UiA

Reading list
Selected chapters of the following literature:

Ghauri & Grenhaug (2010) Research Methods in Business Studies, 4™ edition, Prentice Hall/ Financial
Times.
A reader adopting chapters from user-oriented quantitative analysis books. Primarily:

- Field (2013) Discovering Statistics Using IBM SPSS, 4 edition, Sage Publications.

- Hill, Griffiths and Lim (2011), Principles of Econometrics, 4™ edition, Wiley

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename ME-4XX -1 Research Method in Business Studies
Number of credits 7,5
Learning outcome Learning activity Estimated workload Student evaluation of
workload
Lectures 36
Participation in seminars
Laboratory work with or 72

without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self- 56
tuition

Scheduled group-work with or
without supervision

Informal group-work /
colloquium / ensemble for
students

Fieldwork

Supervised professional
training in school / hospital /
municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up
activities

Hand-ins

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on feedback
from lecturer / teacher

Student sit-in / internship in a
company, an orchestra, etc.

Examination preparations / 35
reading
Examination 3
Other (must be specified)

Total 200




JU-4xx Selskapsrett og annen forretningsjuss
7.5 sp — Starter hest — varighet 1 semester — Kristiansand

Studium
Regnskap og revisjon — sivilekonom, masterprogram

Anbefalte forkunnskaper
JU-104 Rettslere eller tilsvarende

Leeringsutbytte
Etter & ha fullfert emnet skal studenten ha

o inngdende kunnskap om ulike selskapstyper - hvordan disse er organisert, selskapenes
formues- og heftelsesform og sartrekk ved hver enkelt selskapstype med spesiell vekt pa
aksje- og allmennaksjeselskap, herunder ogsa reglene om myndighetsmisbruk og ansvar i
selskapsforhold

o inngdende kunnskap om reglene for aksje- og allmennaksjeselskaps kreditt og
sikkerhetsstillelse, oppkjepsfinansiering, utbytte og kapitalnedsettelse, fusjon og fisjon samt
avtaler mellom selskap og aksjeeier.

e avansert kunnskap om bers- og verdipapirrettslige regler av betydning for sterre foretak og
herunder kunnskap om det finansielle systems oppbygging, rolle og regulering samt reglene
om handel med finansielle instrumenter, innsidehandel, markedsmanipulasjoner og urimelige
forretningsmetoder

o forstdelse for konsekvensene av at et foretak har ekonomiske problemer, herunder reglene om
gjeldsforfelgning, insolvensvilkaret som grunnlag for konkurs, omfanget av konkursboets
beslagsrett, omstatelse og motregning i konkurs

e inngdende kunnskap om utvalgte arbeidsrettslige problemstillinger med serlig vekt pa
foretakets og arbeidstakernes situasjon ved ulike former for virksomhetsoverdragelse

Innhold

Emnet skal gi studentene gode kunnskaper om konsekvensene ved valg av organisasjonsform ved
oppstart og drift av ekonomisk virksomhet. Hovedvekten vil bli lagt pa aksje- og allmennaksjeselskap.
Det legges sarlig vekt pé foretakets ekonomiske forhold og ulike former for finansiering av
virksomheten, herunder ogsa bers- og verdipapir rettslige regler. Emnet vil ogsa fokusere pa hvilke
konsekvenser gkonomiske problemer kan fa for foretaket. I denne forbindelse vil reglene om
gjeldsforfelgning bli gjennomgatt og serlig konsekvensene av insolvens med hovedvekt pé vilkérene
for apning av konkurs, konkursboets beslagsrett, omstatelse og motregning i konkurs. Emnet skal ogsa
gi studentene kunnskaper om reglene for virksomhetsoverdragelse, herunder sarlige problemstillinger
knyttet til ansattes situasjon.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger og gruppearbeid. Utfyllende informasjon i Fronter ved semesterstart. Arbeidsomfang
samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatorisk innleveringsoppgave som ma veare bestétt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig skoleeksamen med gradert karakter

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.



Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumlitteratur (forelopig)

Ole Gjems-Onstad, Valg av selskapsform, (Bok) Gyldendal, 2. utgave 2013
Egenkapitaltransaksjoner, (Bok) Den norske revisorforening, 5. utgave april 2014,

Philip Truyen, Myndighetsmisbruk i aksje — og allmennaksjeselskap, (Artikkel) Jussens venner, 2004
s 305-328

Henriette Nazarian, Konkursrett (Bok), Cappelen Damm Akademiske, 2012, Kap 3,4, 8-13, 19-27.
Alexander Neaess Skjenberg/Eirik Hognestad, Individuell arbeidsrett (Bok), Kap 15

Trude Myklebust, Innfering i finansmarkedsrett (Bok),

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn JU-4xx Selskapsrett og annen forretningsjuss
Antall studiepoeng 7.5 sp
Leringsutbytte Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 55
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten veiledning 40
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill studentene
imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter
Innleveringsarbeid 20
Prosjektarbeid
Faglig veiledning
Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4
Annet (ma spesifiseres)
Sum 200




BE-410-1 Corporate Finance

7.5 credits - Starts autumn - Length 1 semester - Kristiansand

Study programme
Master’s Programme in Business Administration, Master’s Programme in Business Administration (5-
years)

Learning outcomes
On successful completion of this course the student should
e be able to demonstrate how the no-arbitrage principle governs prices in financial markets
e be able to discuss how information from financial markets may be used to value real assets
e be able to demonstrate how taxes influence firms” financing and payout choices
e be able to identify how conflicts between shareholders and debt holders arise and how they
can be minimized
have insight into how managerial incentives affect financial decisions
e have insight into how financial decisions affect stock prices
be able to recognize how taxes, operation synergies, and management incentive conflicts
provide motives for mergers and acquisitions

Contents

This course presents the mainstream theory on basic valuation, risk and return, capital structure,
financial and real options, long-term financing and special topics like mergers and acquisitions. The
underlying philosophy of the course is that finance is not a set of topics or a set of formulas. Rather, it
is the consistent application of a few sensible rules and themes. The course develops a firm knowledge
of the theoretical foundations of corporate finance but does not offer in-depth coverage of each
specific topic.

The course first recapitulates fundamentals of capital budgeting, bond valuation, and stock valuation.
Next, capital markets and the pricing of risk are discussed, including optimal portfolio choice, the
capital asset pricing model and alternative models of systematic risk. With this theoretical basis, the
course sets out to analyze classic corporate finance topics like capital structure in a perfect market,
debt and taxes, financial distress, managerial incentives, information, and payout policy. Finally,
capital budgeting with leverage, options and corporate finance, initial public offerings, different types
of debt, and the market for corporate control are analyzed.

Teaching methods and workload
The course consists of lectures, accompanied by individual/group work with problems in
MyFinanceLab or a similar type of computer based "finance lab". Workload 200 hours in total.

Examination requirements
Approved compulsory assignments. Information will be given in Fronter at the start of the semester.

Examination
4 hour written examination with graded marks.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given at the beginning of the
semester.

Credit reduction
None

Offered as a free-standing module



No

Priv. Exam
No

Faculty

School of Business and Law at University of Agder

Reading list

Jonathan Berk and Peter DeMarzo. Corporate Finance plus MyFinanceLab 12 months access, Second
Edition. 2011. Second Edition (Global Edition). Pearson. ISBN-10: 1-40828-333 / ISBN-13:

9781408283332

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename

BE-410-1 Corporate Finance

Number of credits

7,5

Learning outcome

Learning activity

Estimated workload

Student evaluation of
workload

Lectures

36

Participation in seminars

Laboratory work with or
without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self-
tuition

Scheduled group-work with or
without supervision

94

Informal group-work /
colloquium / ensemble for
students

Fieldwork

Supervised professional
training in school / hospital /

municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up
activities

Hand-ins

30

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on
feedback from lecturer /
teacher

Student sit-in / internship in a
company, an orchestra, etc.

Examination preparations /
reading

36

Examination

Other (must be specified)

Total

200
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BE-417-1 Okonomiske styringssystemer
7.5 sp - Starter hest - Varighet 1 semester —

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten:
e hainnsikt i hva slags styringssystemer som ledere kan anvende i styring av
virksomheten, herunder virksomhets- og risikostyring og internkontroll
¢ ha innsikt i styrets, revisjonsutvalgets, internrevisorens og revisors rolle
e hainngdende kunnskap om hvordan styringssystemer kan virke ulikt i ulike
organisasjoner, samt hvordan styringssystemer kan ha bade tilsiktede og utilsiktede
effekter
e kunne kritisk vurdere ulike gkonomistyringssystemer og deres bruk i organisasjoner
inkludert en kritisk vurdering av kostnad/nytte av skonomistyringssystemer og -
tilnserminger
¢ ha innsikt i organisasjonsmessige utfordringer knyttet til implementering av nye
kontrollsystemer og/eller sterre endringer i eksisterende systemer
e kunne identifisere og reflektere omkring etiske problemstillinger knyttet til ulike
styringssystemer- og tiln@rminger

Innhold

Dette emnet fokuserer pa hvorfor virksomheter har behov for styringssystemer og gir en oversikt over
hvilke styringssystemer og -tiln@rminger som ledere har til disposisjon i sin styring av virksomheten. I
emnet fokuseres det ogsa pa hvilke styringssystemer og -tilnaerminger som kan vare hensiktsmessige
for ulike typer virksomheter, i ulike situasjoner og nér virksomheter er stilt overfor ulike utfordringer.
Videre diskuteres mulige utilsiktede konsekvenser av styringssystemer og hva man kan gjere for &
motvirke slike, samt hvilken rolle ulike kontrollfunksjoner kan ha i organisasjonen. Forskning om
hvordan individer og organisasjoner responderer pa innfering av nye kontrollsystemer eller endringer 1
cksisterende systemer er ogsa et tema i dette emnet.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Plenumsforelesninger og gruppearbeid. Emnet har et arbeidsomfang pa 200 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatoriske innleveringsoppgaver mé veare bestatt. Utfyllende informasjon i Fronter ved

semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
BE-401- 1 med 2,5 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne
Nei/No

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved UiA

10
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Pensumlitteratur (forslag)
Merchant, K. A., & Van der Stede, W. a. (2012). Management Control Systems. Performance
Measurement, Evaluation and Incentives. (3 ed.): Financial Times Press/Prentic Hall.

Ferreira, A., & Otley, D. (2009). The design and use of management control systems: an
extended framework for analysis. Management Accounting Research, 20(4), 263-282. doi:
http://dx.doi.org/10.1016/j.mar.2009.07.003

Malmi, T., & Brown, D. A. (2008). Management control systems as a package—
Opportunities, challenges and research directions. Management Accounting Research, 19,
287-300. doi: doi:10.1016/j.mar.2008.09.003
Ouchi, W. G. (1979). A Conceptual Framework for the Design of Organizational Control
Mechanisms. Management Science, 25(9), 833-848.
Simons, R. (1995). Levers of Control: How Managers Use Innovative Control Systems to

Drive Strategic Renewal. Boston, Massachusetts: Harvard Business School Press. Chapter 1-2
(28 sider av totalt 195 + referanser og indeks)

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

BE-4XX @konomiske styringssystemer

Antall studiepoeng

7,5

Leaeringsutbytte

Leaeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

36

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

54

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid

20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

200

11



http://dx.doi.org/10.1016/j.mar.2009.07.003
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ORG449-1 Strategy
7.5 credits - Starts spring - Length 1 Semester(s) -

Learning outcomes
On successful completion of this course the student should be able to
e identify how firms create value
¢ demonstrate knowledge of the theoretical basis for the analytical frameworks used in
strategy
e recognize the influence of strategic processes on a firm's strategy
o acknowledge the influence of the environment (macro environment as well as
competitive environment) on a firm'’s strategy and performance
¢ recognize the challenges managers face when competing internationally
e draw on theory to analyze cases and problems, communicate the theories, frameworks,
and models to specialists and the general public

Course contents

The fundamental question strategy tries to answer is why some firms are more successful than others.
Within the field of strategy, there are different theories and perspectives which help answer this
question. The purpose of this course is to build on and further develop the foundations of strategy by
focusing on underlying theories from economics, management, international business, and
entrepreneurship.

Topics to be included: Economic foundations, Behavioral/Process dimensions and Growth strategies
such as: Market analysis and market strategy, International strategy, Mergers and acquisitions,
Corporate Strategy.

Teaching methods and workload

Lectures, group work, assignments, and discussions. Material covered in class as well as the literature
will be the basis for the exam.

Estimated workload is about 200 hours.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given at the beginning of the
semester

Examination requirement
Approved group case analyses. More information will be given on Fronter at the start of the semester.

Assessment methods and criteria
4 hour written examination. Graded marks.

Credit reduction
ORG410- 1 med 5 studiepoeng

Offered as a free-standing module
Nei/ No

Priv. Exam
No

Faculty
Handelshoyskolen ved UiA

12
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Reading list

Suggestions:

Besanko, Dranove, Shanley, Schaefer, Economic of Strategy, 6" Edition, 2013, John Wiley and Sons.
DeWit and Meyer, Strategy: Process, Content, Context, 2010, Cengage

Ghemawat, P., Strategy and the Business Landscape, 3" Edition, Pearson, 2010.

Mintzberg, Ahlstrand, Lampel, Strategy Safari: A guided Tour through the Wilds of Strategic
Management, 2" Edition, 2009 Prentice-Hall

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename ORG-4XX-1 Strategy

Number of credits 7,5

Learning outcome Learning activity Estimated Student evaluation of
workload workload

Lectures 44

Participation in seminars

Laboratory work with or without
supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self-tuition 55

Scheduled group-work with or without
supervision

Informal group-work / colloquium / 40
ensemble for students

Fieldwork

Supervised professional training in school
/ hospital / municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up activities

Hand-ins

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on feedback from
lecturer / teacher

Student sit-in / internship in a company, an
orchestra, etc.

Examination preparations / reading 60

Examination 4

Other (must be specified)

Total 203

13
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BE-420 Finansregnskap 4
7,5 studiepoeng — Startet V-2015 — Varighet 1 semester — Kristiansand

Inngér i studieprogram @konomisk og administrasjon, masterprogram, @konomi og administrasjon —
sivilgkonom, 5-arig masterprogram og MRR.

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten:
- ha solid kunnskap om formélet med balanse- og resultatorientert rammeverk
- hainngdende kunnskap om sentrale internasjonale regnskapsstandarder (IFRS) og
forskjeller knyttet til god regnskapsskikk (NGAAP)
- ha kjennskap til etiske regnskapsfaglige problemstillinger og kunne identifisere «rede
flagg» i regnskapet
- kunne innregne og male alle hovedpostene i resultatregnskapet og balansen samt forsta
konsekvensen av ulike malsetninger ved finansregnskapet
- kunne anvende kunnskapen pa praktiske regnskapsproblemstillinger
- kunne utarbeide et konsernregnskap med minoritetsinteresser
- kunne formidle sentralt fagstoff gjennom relevante kommunikasjonsformer
- kunne vere en aktiv bidragsyter og utveksle synspunkter i et regnskapsfaglig miljo

Innhold

Dette emnet bygger pé studentenes kunnskaper fra bachelorstudiet i regnskapsfaglige emner, og gir
studentene undervisning i & utarbeide og vurdere om arsregnskapet er i samsvar med sentrale
internasjonale regnskapsstandarder (IFRS). Det blir ogsa gitt en oversikt over forskjeller mellom
internasjonale regnskapsstandarder og god regnskapsskikk (NGAAP). Det er en klar mélsetning at
emnet skal bidra til at studentene skal bruke regnskapsstandarder og andre relevante kilder pa en
kritisk og profesjonell méte.

Sentralt i emnet star forskjellen mellom balanseorientert- og resultatorienterte rammeverk,
rapportering etter ulike regnskapssprék, inntektsforing, vurdering av bade omlepsmidler og
anleggsmidler. Det blir ogsé gitt en introduksjon til temaet finansielle instrumenter og sikring. Til slutt
i emnet behandles egenkapitalmetoden og foretaksintegrasjon med vekt pa oppkjepsanalyse og
utarbeidelse av konsernregnskap.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning og gruppearbeid. Arbeidsomfang samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
En obligatorisk innlevering ma vere bestatt. Neermere informasjon i Fronter.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkelemne
Nei

Apent for privatister
Nei

14



Fakultet
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Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumslitteratur

Kyvifte, S. S., Tofteland,

utgave, Fagbokforlaget.

A. og Bernhoft, A-C., Finansregnskap — God regnskapsskikk og IFRS, 2

Internasjonale og norske regnskapsstandarder.
Kompendium med artikler:

Kvifte, S.: Kritisk blikk pd IFRS — misforstdelser og utfordringer, Magma
1/2014, s. 44-49.

Ler, A. og Puri, A.: Driftsinntekter, IFRS i1 Norge Bransje- og temaartikler,
2014, 7. utgave.

Heskestad, T.: Manipulering av inntekter og «rode flagg», Deloitte 1 Fokus,
mai 2014a.

Heskestad, T.: Manipulering av kostnader og «rade flagg», Deloitte i Fokus,
mai 2014b.

Varelager (IAS 2 Beholdinger), IFRS-handboken 2012

Anleggsmidler (IAS 16), IFRS-hédndboken 2012

Rasok, K. O.: Varige driftsmidler, IFRS i Norge Bransje- og temaartikler,
2014, 7. utgave.

Heskestad, T.: Regnskapsmessige avskrivninger, Beta 2/2002, s. 37-49.
Kvifte, S. S.: Immaterielle eiendeler, IFRS i Norge Bransje- og temaartikler,
2014, 7. utgave.

Hersvik, E.: Avsetninger, betingede forpliktelser og betingede eiendeler, IFRS
i Norge Bransje- og temaartikler, 2014, 7. utgave.

Sikringsbokforing (IAS 39), IFRS-handboken 2012.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

BE 420 Finansregnskap 4

Antall studiepoeng

7.5 sp

Leringsutbytte

Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse

Forelesninger 40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium 55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 40
veiledning

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid 20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger 5

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid 36

Eksamen 4

Annet (mad spesifiseres)

Sum

200

BE-414-1 Financial Statement Analysis and Equity Valuation

15
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7.5 credits - Starts spring - Length 1 Semester(s) -

Learning outcomes
On successful completion of this course the student should be able to
e analyze historical performance, including reorganizing a company’s financial
statements to reflect economic performance
o forecast performance by preparing business forecasts/pro forma financial statements
e use simple valuation techniques such as asset based valuation and the method of
comparables
¢ demonstrate how financial statements are used in valuation
e apply fundamentals such as dividends, cash flows, earnings and equity book value to
compute equity value/company value
e analyze and provide evidence that the fundamental valuation models in general are
identical
e provide evidence that company value is unaffected of the accounting methods employed
e link a company's valuation multiples, such as price/earnings ratio and price-book ratio,
to the core drivers of its performance
e trade on fundamental information

Course contents

This course will examine how the underlying (or theoretically "correct™) value of firms can be
estimated. This course integrates the learning from finance and accounting courses. The course
combines accounting concepts with finance concepts by integrating financial statement analysis and
fundamental analysis. Specifically, it shows how the structure of accounting can be exploited for
valuation purposes. While traditional finance courses view investors as relatively passive, accepting
prices as fair value, this course takes an activist's perspective. Instead of assuming that the 'market is
efficient', the active investors challenge the market price with fundamental analysis, checking whether
that price is a fair price. Active investors exploit what is perceived to be mispricing in the market to
earn superior returns.

The course’s primary focus is on earnings forecasting and methods for converting forecasts to a
valuation. While valuation texts often use discounted cash flow analysis to value enterprises, analysts
typically forecast earnings to indicate business value. Earnings, appropriately measured, give a better
indication of the value generating process of an enterprise. The course shows how the analysis of
earnings prospects leads to a firmer understanding of fundamental value. As earnings differ from cash
flow because of accrual accounting, the course lays out how accruals can help in understanding a
business and its value.

Teaching methods and workload
Lectures and individual/group work. More information will be given in Fronter. Estimated workload is
200 hours.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given at the beginning of the
semester

Examination requirement
Approved compulsory assignment. Further information will be given in Fronter at the start of the

semester.

Assessment methods and criteria
4 hour written examination with graded marks.

Credit reduction

16
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BE-407- 1 med 7.5 studiepoeng
IN-5600- 1 med 7.5 studiepoeng
IN-5600- 2 med 7.5 studiepoeng
BE-504- 1 med 7.5 studiepoeng

Offered as a free-standing module
Nei/ No

Priv. Exam
No

Faculty
Handelshogyskolen ved UiA

Reading list

Stephen Penman. Financial Statement Analysis and Security Valuation - Fifth Edition.

2012. 5. McGraw-Hill. ISBN: 9780078025310.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename BE-414-1 Financial Statement Analysis and Equity Valuation

Number of credits 7,5

Learning outcome Learning activity

Estimated workload

Student evaluation of
workload

Lectures

36

Participation in seminars

Laboratory work with or
without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self-
tuition

Scheduled group-work with or
without supervision

94

Informal group-work /
colloquium / ensemble for
students

Fieldwork

Supervised professional
training in school / hospital /
municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up
activities

Hand-ins

30

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on feedback
from lecturer / teacher

Student sit-in / internship in a
company, an orchestra, etc.

Examination preparations /
reading

36

Examination

Other (must be specified)

Total

200
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BE 418 Strategisk ekonomistyring
7,5 studiepoeng — Startet V-2015 — Varighet 1 semester — Kristiansand

Inngér i studieprogram @konomisk og administrasjon, masterprogram, @konomi og administrasjon —
Sivilekonom, 5-arig masterprogram og MRR.

Anbefalte forkunnskaper
BE 318 Budsjettering og styring eller lignende.

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten:
- ha inngéende kjennskap til hva som menes med strategisk skonomistyring
- ha inngdende kunnskap om beslutningsrelevante kostnader
- ha avansert kunnskap om strategiske lennsomhetsanalyser
- ha inngdende kunnskap om oppfelgning og prestasjonsmaling
- kunne utarbeide beslutningsrelevant informasjon
- kunne utarbeide ulike strategiske lennsomhetsanalyser
- kunne utarbeide bonus og insentivsystemer
- kunne implementere flerdimensjonal prestasjonsmaling
- kunne formidle sentralt fagstoff gjennom relevante kommunikasjonsformer
- kunne stette opp under nytenkning og i innovasjonsprosesser

Innhold

Emnet omfatter temaet strategisk gkonomistyring og skal sette studentene i stand til & anvende
moderne teknikker innenfor gkonomisk styring i et strategisk perspektiv. Studentene skal ogsa forsta
begrensninger ved tradisjonelle gkonomistyringsteknikker.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning og gruppearbeid. Arbeidsomfang samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
En obligatorisk innlevering méa vere bestatt. Mer informasjon vil bli gitt i Fronter.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumslitteratur
Hoff, K. G.: Strategisk skonomistyring, Universitetsforlaget, 2009.
Kompendium med artikler.
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Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

BE 418 Strategisk ekonomistyring

Antall studiepoeng

7.5 sp

Leaeringsutbytte

Leaeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse

Forelesninger

40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

200
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BE-5XX Finansregnskap 5

7,5 studiepoeng — Starter host — Varighet 1 semester — Kristiansand

Inngér i studieprogram @konomisk og administrasjon, masterprogram, @konomi og administrasjon —
sivilgkonom, 5-arig masterprogram og MRR.

Anbefalte forkunnskapskrav
BE-420 Finansregnskap 4

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten:
- ha solid kunnskap om forméalet med balanseorientert rammeverk
- ha solid kunnskap om virksomhetssammenslutninger og omorganiseringer
- ha solid kunnskap om det regnskapsmessige verdibegrepet virkelig verdi («fair value»)
- ha inngaende kunnskap om finansielle instrumenter og sikringstransaksjoner
- kunne foreta vurderinger knyttet til en virksomhetssammenslutning og beherske
regnskapsmessig behandling av omorganiseringer, herunder fisjon og fusjon
- kunne behandle virksomhetssammenslutning i flere trinn (trinnvist kjep), endret eierandel
i eksisterende datterselskap og utgang datterselskap
- kunne behandle finansielle instrumenter og sikringstransaksjoner i regnskapet
- ha innsikt i utfordringene ved bruk av virkelig verdi og andre regnskapssterrelser som
bygger pa estimater

Innhold
Emnet fokuserer pa to hovedtemaer:

e Det forste er virksomhetssammenslutninger og omorganiseringer, herunder fisjon og fusjon.

e Det andre hovedtemaet er finansielle instrumenter og sikringstransaksjoner.
Sentralt knyttet til begge disse to temaene er a diskutere en rekke utfordringer som oppstér i
forbindelse med bruk av virkelig verdi. Det vil veere en mélsetning at emnet skal bidra til at studentene
skal anvende internasjonale regnskapsstandarder og andre relevante kilder pa en kritisk og profesjonell
maéte.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning og gruppearbeid. Arbeidsomfang samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
En obligatorisk innlevering méa vere bestatt. Informasjon vil bli gitt i Fronter.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i

kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkelemne
Nei

Apent for privatister
Nei
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Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumslitteratur

Kompendium med artikler (ikke utarbeidet)
Internasjonale regnskapsstandarder.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE-5XX Finansregnskap 5

Antall studiepoeng 7.5 sp

Leringsutbytte Leringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse Forelesninger

40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid

20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

200
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RE-4xx-3 Revisjon 1

7.5 sp - Starter hest - Varighet 1 semester - Kristiansand

Studium
Regnskap og revisjon — Sivilekonom — 2. arig master

Leeringsutbytte
Etter fullfort emne skal studenten
* hainnsikt i revisors fundamentale rolle i kapitalmarkeder
* hainnsikt i revisjon i et internasjonalt perspektiv, bakgrunnen for reguleringer og de forhold
som former innholdet i en moderne revisjon
» ha innsikt i samfunnets og interessenters forventninger til revisor, herunder hva som er
revisors oppgaver og plikter og ansvar iht. revisorloven
» kunne fortolke innholdet i internasjonale sentrale revisjonsstandarder (ISA-er)
* kunne anvende revisjonskonseptet pa sentrale transaksjonsklasser og kontosaldoer
» kunne vurdere risikoen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, herunder mislighetsrisiko
* hainngdende kunnskap om betydningen av foretakets intern kontroll for revisjonen og
hvordan revisjonen kan bygge pé den interne kontrollen
» kunne planlegge en revisjon, identifisere risiko og kontroller, fastsette vesentlighet og en
maleffektiv angrepsvinkel for revisjonen
* hainnsikt i hvordan revisjonsbevis innhentes, evalueres og gir grunnlag for & konkludere om
feilinformasjon i regnskapet
* ha innsikt i hvilke handlinger revisor gjennomferer ved avslutningen av revisjonen
* hainnsikt i hvordan revisor konkluderer og gir utrykk for sin mening om regnskapet i
revisjonsberetning

Innhold
Emnet gir en innfering i og utdyper den eksterne revisors rammebetingelser og det metodiske
fundamentet for & uteve revisoryrket, herunder kvalitetsegenskaper ved en god intern kontroll.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Plenumsforelesninger og gruppearbeid. Informasjon i Fronter ved semesterstart. Arbeidsomfang 200
timer totalt.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatoriske innleveringsoppgaver ma veare bestétt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomfores i trdd med normalordningen i kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1,
dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
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Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder
Pensums litteratur

Den eksterne revisor (8. utgave 2012), Gulden, Gyldendal Akademiske

Auditing and Assurance Services: Third International Edition 2014, Eilifsen, Messier, Gloven, Prawit,

McGraw Hill Education

Intern kontroll — et integrert rammeverk 1992, COSO-rapporten, Cappelen Akademiske

Revisors handbok, Haugenbok.no

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE Revisjon 1
Antall studiepoeng 7.5 sp
Leaeringsutbytte Leaeringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 55
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 20
veiledning
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill 20
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter
Innleveringsarbeid 20
Prosjektarbeid
Faglig veiledning
Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4
Annet (mad spesifiseres)
Sum 200
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RE-4xx-3 Revisjon 2

7.5 sp - Starter hest - Varighet 1 semester - Kristiansand

Studium
Regnskap og revisjon — Sivilekonom — 2. arig master

Anbefalte forkunnskapskrav
RE-4XX Revisjon 1

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten

kunne bedemme rammene for attestasjonsoppdrag og ha inngaende kunnskap om
internasjonale attestasjonsstandarder og attestasjonsoppdrag revisor utferer

inneha den nedvendige innsikten ut fra krav i lovgivningen, etiske profesjonsregler og etiske
teoribegreper, inkludert uavhengighetsregler, for 4 kunne finne gode lgsninger pa etisk
vanskelige problemstillinger for revisor

kunne anvende kravene om rapportering etter hvitvaskingsreglene

kunne bedemme revisors utfordringer ved revisjon i IT-miljo og revisors bruk av IT-ekspert,
herunder bruk av dataverktey ved utvelgelse, gjennomfoering, vurdering og konklusjon
kjenne kravene til rapportering i regnskapet og utfere i revisors oppgaver nar det foreligger
usikkerhet om fortsatt drift

kunne bedemme kravene i andre utfordrende revisjonsstandarder og hvordan revisor handterer
krevende revisjonsproblemstillinger

ha dybdekunnskap om kravene til og innholdet i revisors kommunikasjon og rapportering,
herunder vurderingen av feil avdekket i revisjonen inkludert i avslutningen av revisjonen og i
revisjonsberetningen

kjenne til revisors oppgaver knyttet til og innholdet i forenklet revisorkontroll av regnskaper,
avtalte kontrollhandlinger og spesialomrader

ha innsikt i bakgrunnen for og innholdet i revisors uttalelser og redegjorelser etter
selskapslovgivningen, med fokus pa egenkapitaltransaksjoner i aksjeselskaper og
allmennaksjeselskapet

ha innsikt i reglene om revisors erstatningsansvar og innholdet i saker der revisor er domfelt

Innhold

Emnet utdyper rammene og det etiske fundamentet for den eksterne revisors yrkesutevelse og
adresserer utvalgte komplekse og krevende problemstillinger knyttet til utevelsen av god
revisjonsskikk. I tillegg gjennomgés revisors gvrige attestasjonstjenester, herunder bekreftelser etter
selskapslovgivningen, samt regler for erstatning og straff.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Plenumsforelesninger, gruppearbeid og presentasjoner. Informasjon i Fronter ved semesterstart.
Arbeidsomfang 200 timer totalt.

Vilkér for & ga opp til eksamen
Obligatoriske innleveringsoppgaver ma veare bestétt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes i trdd med normalordningen i kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1,
dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Studiepoengreduksjon
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Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensums litteratur

Den eksterne revisor (8. utgave 2012), Gulden, Gyldendal Akademiske

Revisorloven med kommentarer (4.utgave), Cordt-Hansen, Siebke, Knudsen, Haugenbok.no

Auditing and Assurance Services: Third International Edition 2014, Eilifsen, Messier, Gloven, Prawit,
McGraw Hill Education

Etikk, moral og revisjon (3. utgave 2014) Gulden. Haugenbok.no

Revisors handbok, Haugenbok.no

Egenkapitaltransaksjoner (5. utgave 2014) Haugenbok.no

Utvalgte aktuelle artikler (oppgis ved semesterstart)

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE Revisjon 2
Antall studiepoeng 7.5 sp
Leaeringsutbytte Leaeringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 55
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 20
veiledning
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill 20
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter
Innleveringsarbeid 20
Prosjektarbeid
Faglig veiledning
Bearbeiding av faglerers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4
Annet (mad spesifiseres)
Sum 200
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JU-4xx Skatte- og avgiftsrett

7.5 sp — Starter hest — varighet 1 semester — Kristiansand

Studium
Okonomi — og administrasjon, Masterprogram Regnskap og revisjon

Anbefalte forkunnskaper
JU-206 Skatterett 1 og JU-305 Skatterett eller tilsvarende

Leeringsutbytte
Etter & ha fullfert emnet skal studenten

kunne identifisere skatterettslige problemstillinger, formulere skatterettslige rettsspersmal og
drefte og lese disse og kunne utvikle selvstendige, rettslige resonnement og vise ulike
rettskilders relevans og vekt

ha inngdende kunnskap om skatteregler som gjelder for foretak, primeert aksjeselskap og
deltakerliknende selskap, som skattereglene knyttet til virksomhet, herunder fradragsrett,
aktiveringsplikt, realisasjon, eiernes uttak av verdier og reglene om begrensning av
rentefradrag

ha inngéende kunnskap om skattereglene vedrerende utbytte, kapitalnedsettelse,
konsernbidrag, internprising, konserninterne overferinger, fisjon, fusjon og omdanning samt
tidfestingsreglene og deres forhold til regnskapsreglene, samt skattemessig gjennomskjaering
ha oversikt over foretaks skatteplikt til Norge, forholdet til utenlandsk foretak og utenlandske
arbeidstakere og investeringer i utlandet, samt reglene for & unnga internasjonal
dobbeltbeskatning

ha inngdende kunnskap om merverdiavgiftsreglene knyttet til omsetning, uttak og innfersel av
varer og tjenester, herunder reglene om unntak og fritak for avgiftsplikt, samt reglene om
frivillig registrering av utleie av fast eiendom, fradragsrett for inngaende avgift og reglene om
eksport og import, samt konsekvensene ved omorganisering, uttak og bruksendring, herunder
reglene om justering av merverdiavgift

kunne se sammenhengen mellom reglene og foreta en kritisk vurdering av rettstilstanden
innenfor de problemstillinger som tas opp i emnet

Innhold

Emnet tar opp de sentrale skatte- og avgiftsregler som gjelder for foretak med serlig vekt pa aksje- og
allmennaksjeselskap samt deltakerliknende selskaper. Emnet gir en solid forstaelse av skatteregler for
selskaper og selskapsmessig omorganisering, herunder fusjon og fisjon. Emnet vil ogsa fokusere pa
internasjonale skatterettslige problemstillinger, herunder reglene for & unnga dobbeltbeskatning, samt
regler om merverdiavgift.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger og gruppearbeid. Utfyllende informasjon i Fronter ved semesterstart. Arbeidsomfang
samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatorisk innleveringsoppgave som ma vare bestatt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timer skriftlig skoleeksamen med gradert karakter

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.
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Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumlitteratur (forelopig)

Frederik Zimmer. Bedrift, selskap og skatt. Universitetsforlaget, 6. utgave, Oslo 2013. Pkt 2.3, kap 3-
6, kap 8 (unntatt punktene 8.3 og 8.4), kap 11, kap 12 (unntatt punktene 12.2 og 12.4), kap 13, kap 17-
21 og kap 22 (unntatt punkt 22.7).

Frederik Zimmer. Internasjonal inntektsskatterett. Universitetsforlaget, 4. utgave, Oslo 2009..
Kapittel 1-1.2, 2-3,9-10.1, 10.5, 13-14, 16-18, 19-19.2.1, 19.6-19.6.1, 20.3-20.5, 23, 24.1, 26.1-
26.1.6a,27.3-27.3.6,27.4.2-27.5.4

Gjems-Onstad og Furuseth (red.) Praktisk internasjonal skatterett og internprising, Oslo 2013.
Kapittel 5.5 og 5.6 om utflyttingsskatter.

Gjems-Onstad, Ole, Tor S. Kildal. Leerebok i merverdiavgift. Gyldendal juridisk, 4. utgave, Oslo 2013.
Eventuelt utvalg av artikler oppgis i Fronter.

Tilleggslitteratur: Egenkapitaltransaksjoner. Den norske revisorforening. 5. utgave, april 2014.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn JU-4xx Skatterett

Antall studiepoeng 7.5 sp

Laringsutbytte

Leringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse

Forelesninger

40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

60

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

15

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglerers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

200
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BE-501-1 Masteroppgave
30 sp - Starter vir - Varighet 1 semester - Kristiansand

Anbefalte forkunnskaper
Bestatt eksamen i obligatoriske emner.

Leeringsutbytte

Etter & ha fullfort masteroppgaven skal studenten

e veare istand til & gilennomfere et selvstendig vitenskapelig arbeid

e kunne anvende relevant teori og metode pé en valgt problemstilling

e kunne vurdere forskning utfert av andre

e ha opparbeidet avansert kunnskap innen det fagomradet som masteroppgaven
relaterer seg til

e veare i stand til & presentere et storre arbeid 1 en utforming som er i
overensstemmelse med vanlig akademisk standard og gjeldende forskningsetiske
normer

Innhold

I sitt siste semester 1 mastergradsstudiet skriver studenten masteroppgave pa 30 studiepoeng.
Tema for oppgaven kan vare formulert av studenten selv, av forslagstillere i naeringslivet
eller av forelesere pa studiet. Studenten ma selv ha formulert den endelige problemstillingen 1
samrad med oppnevnt veileder. Det legges vekt pa en eksplisitt kopling av teori og empiri, og
oppgaven skal omfatte en analytisk tilneerming og ofte en empirisk undersekelse av aspekter
ved problemstillingen. Studenten skal forholde seg til retningslinjer for god forskning og
rapportskriving.

Det er utarbeidet egne retningslinjer for masteroppgaven som omtaler omfang, innhold,
giennomfering, prosedyrer, veiledning, pensum, form, innlevering, evaluering, opphavsrett og
offentlighetskrav m.m. Kopi av retningslinjene kan fis ved henvendelse til Handelshayskolen
ved UlA.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Oppgaven skrives normalt 1 grupper pa to studenter. Studenter som ensker a skrive sin
masteroppgave individuelt kan sgke om a fa innvilget dette.

Ved oppstart av fjerde semester gjennomfoeres, som en del av veiledningsprosessen, et
todagers seminar. I lopet av skriveprosessen arrangeres ytterligere to seminarer hvor
studentene presenterer det forelopige arbeidet for veileder og medstudenter. Studenter som
leverer sin masteroppgave i hestsemesteret vil ikke fa tilbud om masteroppgaveseminar, da
dette kun tilbys 1 virsemesteret. Arbeidsomfang 810 timer.

Eksamen
Masteroppgaven som teller 100 %. Gradert karakter. Sensurfrist for masteroppgaven er 6
uker. Innlevering i varsemesteret innen 1. juni.

Evaluering

Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og 1 trdd med normalordningen 1
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.
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Tilbys som enkeltemne

Nei

Apent for privatister
Net

Fakultet

29

Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename

BE-501-1 Masteroppgave

Number of credits

7,5

Learning outcome

Learning activity

Estimated
workload

Student evaluation of
workload

Lectures

Participation in seminars

Laboratory work with or
without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum /
self-tuition

Scheduled group-work
with or without
supervision

Informal group-work /
colloquium / ensemble
for students

Fieldwork

Supervised professional
training in school /
hospital / municipal
cultural school / etc.

Preparatory and follow-
up activities

Hand-ins

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on
feedback from lecturer /
teacher

Student sit-in / internship
in a company, an
orchestra, etc.

Examination
preparations / reading

Examination

Other (must be
specified)

Total

810
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W] UNIVERSITETET | AGDER Arkivsak: 15100652

Saksbeh.:  Marion Vatnedalen Ekhaugen

Dato: 29.01.2015
Saksfremlegg
Utv.saksnr Utvalg Motedato
Fakultetsstyret for Handelshayskolen 04.02.2015

Godkjenning av Master i regnskap og revisjon — sivilekonom og utfyllende regler for
opptak til studieprogrammet

Forslag til vedtak:
Styret for Handelshoyskolen godkjenner vedlagte
o Studieplanen for Master i regnskap og revisjon — sivilokonom
o Utfyllende regler for opptak til Master i regnskap og revisjon — sivilokonom
o Endrede utfyllende regler for opptak til Master i okonomi og administrasjon —
sivilokonom.
Studieplanen og utfyllende regler for opptak til masterprogrammene oversendes Studieutvalget
for godkjenning.

Per Sigurd Serensen

Hva saken gjelder

Universitetet 1 Agder har gitt Bachelor i revisjon siden 2003, mens en spesialisering i regnskap
og revisjon (1 det skonomisk administrative studiet) har vert gitt siden 1970. Grunnet
endringer 1 den nasjonale rammeplanen for revisjon ble bachelorprogrammet lagt om fra hesten
2012, og navnet ble endret til Bachelor i regnskap og revisjon. Kullet som ble tatt opp hesten
2013 vil med normert progresjon vere ferdige uteksaminert varen 2016. Handelshayskolen ved
UiA sokte 4 trekke/legge ned dette bachelorprogrammet fra opptaket hosten 2014, for & kunne
etablere en Master 1 regnskap og revisjon (MRR).

Seknad om etablering av masterprogram i regnskap og revisjon ved Handelsheyskolen ved
UiA ble behandlet i Universitetsstyret 26.11.2014 som S-sak 112/14

Forslag til vedtak:
1. Med hjemmel i lov om universiteter og hoyskoler § 3-3 vedtar styret ved Universitetet i Agder
etablering av Regnskap og revisjon, masterprogram, 120 studiepoeng.
2. Studiet finansieres innenfor Handelshoyskolens budsjettramme.
3. Studieplanen legges fram for Studieutvalget til godkjenning.
4. Regnskap og revisjon, bachelorprogram, legges ned.



5. Med hjemmel i forskrift om studier og eksamen ved Universitetet i Agder § 9 fastsettes frist for
utstedelse av vitnemal for Regnskap og revisjon, bachelorprogram, til 31.08.19.

Universitetsdirekterens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Seknad om etablering av Master i regnskap og revisjon ble behandlet i Styret for
Handelshoyskolen 03.12.2014 som HH-sak 48/14.

Forslag til vedtak
Styret for Handelshayskolen slutter seg til den fremsendte etableringssoknaden om
oppstart av Master i regnskap og revisjon — sivilokonom hasten 2015.
Styret ber om at Handelshoyskolen fremmer et innspill til revidert budsjett varen 2015
om at merkostnadene ved etableringen dekkes inn.
Videre ber styret om at det utarbeides en fullstendig studieplan som legges frem for
styret innen februar/mars 2015.

Vedtaket ble enstemmig vedtatt.

Utdanningskravet pr 1 dag til statsautoriserte revisorer er Master i1 regnskap og revisjon (MRR).
Innholdet i mastergraden er ikke naermere regulert i lov eller forskrift. I dag tilbys utdanningen
av NHH og BI. En statsautorisert revisor méd gjennom utdanningen ha opparbeidet seg
grunnleggende revisorkompetanse — revisjon, regnskap, rettslaere, skatte- og avgiftsrett og
verdsettelse. Disse emnene er sentrale og danner grunnlag for at denne utdanningen kvalifiserer
til godkjenning som statsautorisert revisor.

Med tre ars praksis etter bachelor- eller masterstudiet kan det sekes Finanstilsynet om
godkjenning som henholdsvis registrert eller statsautorisert revisor - se finanstilsynet.no for
narmere informasjon. Kravene til utdanning folger av revisorloven § 3-2. Registrert revisor
skal ha karakteren C eller bedre i fordypningsemnene med avsluttende revisoreksamen, mens
en statsautorisert revisor skal ha karakteren C eller bedre i alle eksamener pa de siste to drene
av masterstudiet.

Studieplan og emnebeskrivelser for Master 1 regnskap og revisjon — sivilekonom er utarbeidet 1
trdd med mal for studier og emner ved UiA og Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk fastsatt av
Kunnskapsdepartementet, vedlegg 1.

Generelt opptaksgrunnlag for masterprogram framgar av forskrift om krav til mastergrad,
fastsatt av Kunnskapsdepartementet. Det generelle kravet er fullfert bachelorgrad, cand.mag.-
grad eller annen grad eller yrkesutdanning av minimum 3 &rs omfang. Na&rmere bestemmelser
om opptak framgar av forskrift om opptak til studier og emner ved Universitetet 1 Agder. Med
hjemmel 1 denne forskriften er det fastsettes utfyllende regler for opptak til det enkelte
masterprogram. Master i regnskap og revisjon — sivilekonom bygger pd samme
opptaksgrunnlag som Master i gkonomi og administrasjon — sivilekonom. Ut fra dette er det
gjort noen sma endringer 1 tidligere vedtatte Utfyllende regler for skonomi og administrasjon —
sivilakonom, endringer vedlegg 3. Utfyllende regler for masterprogrammet i regnskap og
revisjon — sivilekonom er identisk, da begge skal tilfredsstille krav til sivilokonom, vedlegg 2.

Vedlegg:

Vedlegg 1 Master MRR - studieplan og emner 280115.docx

Vedlegg 2 Utfyllende regler for opptak til MRR.docx

Vedlegg Utfyllende regler for opptak til @konomi og administrasjon - sivilekonom
040215.docx


http://www.finanstilsynet.no/no/Revisjon/Tilsyn-og-overvakning/Krav-til-konsesjon/Soknad-om-konsesjon/
http://lovdata.no/all/tl-19990115-002-003.html#3-2
http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20051201-1392.html
http://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2013-11-27-1387

Regnskap og revisjon — sivilskonom, masterprogram

Pabyggingsstudium - 120 Studiepoeng - 2 ar - Kristiansand
MASTMRR

Opptakskrav
Fullfert tredrig skonomisk-administrativ utdanning pa 180 studiepoeng eller tilsvarende fullfert trearig
utdanning. Se utfyllende regler for opptak pd www.uia.no

Anbefalte forkunnskaper
Det anbefales gode kunnskaper i engelsk, da en rekke emner undervises péa engelsk.

Generell beskrivelse av studiet

Masterprogrammet i regnskap og revisjon - sivilekonom har som siktemél & utdanne reflekterte
kandidater med hoy teoretisk kompetanse innenfor skonomiske og administrative fag med
spesialisering i profesjonsfagene innen regnskap, revisjon, skatterett og rettslare.

Studiet gir samtidig den heyeste revisjonsutdanningen i Norge, som sammen med oppnédde
karakterkrav fastsatt av Finanstilsynet, godkjent praksis, samt bestatt praktisk preve, gir anledning til &
soke om godkjenning som statsautorisert revisor.

Profesjonsfagene (spesialiseringen), som er nar knyttet opp mot Master i gkonomi og administrasjon -
sivilekonom, gir studentene innsikt i hvordan verdiskapingen i en virksomhet og i prosjekter kan
maéles, analyseres og styres pa en best mulig mite. Emnene som tilbys i tilknytning til spesialiseringen
kan sies & tilhere fire emneomrader: @konomisk styring, finansiell rapportering, revisjon og juridiske
emner, som er fundamentet for finansiell revisjon og bekreftelse av arsregnskap.

Studiets oppbygging

Studieprogrammet bestér av 12 emner, hvert pd 7,5 studiepoeng, samt en masteroppgave pa 30
studiepoeng, hvor de to forste semestrene, med ett unntak (Selskapsrett og annen forretningsjus) gar
parallelt med Master i @konomi og administrasjon — spesialisering gkonomisk styring. I tredje
semester inngar profesjonsfagene finansregnskap, revisjon og skatt og avgiftsrett i masterprogrammet i
regnskap og revisjon.

Master i regnskap og revisjon

1.sem ME-423 JU-4XX BE-410 BE-417
Research Methods in Selskapsrett med | Corporate Finance | @konomiske
Business annen 7,5sp styringssystemer
7,5sp forretningsjuss 7,5sp
7,5sp
2.sem ORG-449 BE-420 BE-414 BE-418
Strategy Finansregnskap 4 | Financial Strategisk
7,5 sp 7,5 sp Statement Analysis | gkonomistyring
and Equity 7,5 sp
Valuation
3.sem BE—4xx Finansregnskap | RE- 4xx Revisjon 1 | RE- 4xx Revisjon 2 | JU-4xx Skatte- og
5 7,5 sp 7,5 sp avgiftsrett
7,5sp 7,5sp
4.sem BE-501
Masteroppgave
30sp




Leeringsutbytte
Etter fullfert studium skal kandidaten ha

KUNNSKAPER
Kandidaten skal
¢ ha avansert kunnskap innen fagomradet bedriftsekonomi
e ha avansert kunnskap om sentrale temaer, teorier, problemstillinger, prosesser, verktoy og
metoder innen regnskap og revisjon
¢ ha inngdende kunnskaper i metodefag, administrasjonsfag, samfunnsekonomiske fag og
relevante juridiske emner
o ha innsikt i fagets egenart og historie, samt fagets og revisors rolle i samfunnet
¢ ha inngdende kjennskap til ulike revisjonsbehov og revisjonsordninger i privat og offentlig
sektor
e kjenne til forsknings- og utviklingsarbeid innenfor eget fagfelt, samt relevante metoder og
arbeidsméter innenfor fagene

FERDIGHETER
Kandidaten skal
e kunne anvende analysemetoder, kunnskap, relevante resultater fra forsknings- og
utviklingsarbeid pa praktiske og teoretiske problemstillinger innen finansiell revisjon,
regnskap og juss og kunne begrunne sine valg
o Dbeherske sentrale og aktuelle metoder, teknikker og uttrykksformer i regnskap og revisjon
o kunne identifisere, planlegge og gjennomfere prosjekter og arbeidsoppgaver bade selvstendig
og 1 team pa revisjons- og regnskapsoppdrag
e kunne finne, vurdere, bruke og henvise til informasjon og fagstoff og framstille dette slik at
det pa en god mate belyser en problemstilling
o kunne bidra til & synliggjere ulike regelverks betydning og konsekvenser gjennom
revisjonsberetning og annen rapportering
e kunne oppdatere sin kunnskap innenfor fagfeltet, bade gjennom informasjonsinnhenting og
kontakt med fagmiljeer og praksis

GENERELL KOMPETANSE
Kandidaten skal
e ha innsikt i den internasjonale dimensjonen i studiet
ha innsikt i hvordan innovative prosesser kan influere pa regnskapet og revisjonsutevelsen
ha innsikt i hvordan organisasjoner kan opptre forsvarlig
kunne tenke selvstendig og kritisk, herunder vise etisk refleksjon
presentere sentralt fagstoff vel muntlig som skriftlig og pé ulike kommunikasjonsplattformer
kunne arbeide kollektivt og lese oppgaver effektivt i grupper

Arbeidsformer

Masterprogrammet i regnskap og revisjon er et ordinert fulltidsstudium. To emner undervises parallelt
i forste halvdel av semesteret med avsluttende eksamen for de neste to emnene undervises etter samme
prinsippet. Undervisningen vil variere med kombinasjon av forelesninger, prosjektarbeid i grupper og
skriftlige innleveringsoppgaver.

Bruk av IKT og biblioteksdatabaser inngar som en naturlig del av arbeids- og undervisningsformen i
flere av emnene. Undervisningsspréket er engelsk i1 en rekke emner.



Vurderingsformer

I mange emner er det arbeidskrav (individuelt eller i grupper) for & fa ga opp til eksamen, og noen
emner omfatter muntlige presentasjoner. De fleste emnene har individuell skriftlig eksamen med
bokstavkarakterer A-F, hvor A er beste karakter og F er stryk.

Studentutveksling
Det kan vere mulighet for utveksling i andre semester, til utvalgte samarbeidspartnere i utlandet.

Vilkar for a ga videre i studiet
For studentene pabegynner arbeidet med masteroppgaven, ber de ha bestatt eksamen i de obligatoriske
emnene i programmet.

Yrkesmuligheter og videre utdanning
Kandidatene som uteksamineres fra dette studiet er attraktive kandidater for en rekke stillinger innen
regnskap, ekonomi og ledelse i privat neringsliv, organisasjoner og offentlig sektor.

En revisors hovedoppgave er & utfere revisjon i privat eller offentlig sektor. Det vil si kontrollere og
bekrefte revisjonspliktige enheters arsregnskap. Det er imidlertid bare statsautoriserte revisorer som
kan revidere regnskapene til bersnoterte selskaper.

Revisor fungerer ogsé som radgiver i gkonomiske og regnskapsmessige spersmél og kan gi veiledning
slik at bedrifter kan etablere gode rutiner for gkonomistyring. Etter gjennomfert studium velger
mange en karriere i et revisjonsselskap, andre innen regnskap, ekonomi- eller ledelsesfunksjoner i
naeringsliv, finans eller offentlig forvaltning.

Studiet gir ogsa grunnlag for a etablere og drive egen virksomhet.

Fullfert studium kvalifiserer for opptak til doktorgradsstudium ved Universitetet i Agder og andre
doktorgradsstudier i inn- og utland.

Forer til grad
Fullfert toérig pabyggingsstudium gir graden Master i regnskap og revisjon — sivilekonom.

Studentevaluering

Studieevaluering gjennomfores i trdd med kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.1 ved en érlig
evaluering av studieprogrammet i studierad hvor det minimum deltar én studentrepresentant fra hvert
studiedr.

Andre opplysninger

Etter § 1-1 i forskrift av 25. juni 1999 nr. 712 om revisjon og revisorer er Finanstilsynet tillagt
myndighet til & fastsette karakterniva for godkjenning som registrert og statsautorisert revisor.
Finanstilsynet stiller folgelig karakterkrav C i alle emner som inngar i mastergradsstudiet i regnskap
og revisjon — sivilekonom, for 4 tilfredsstille kravet for & kunne seke om godkjennelse som
statsautorisert revisor.

Ansvarlig fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Kontaktperson
For ytterligere informasjon kontakt studiekonsulent Anne Line Omsland



ME-423-1 Research Methods in Business

7.5 credits - Starts autumn - Length 1 Semester(s) -

Recommended course(s)
Methods in the Social Sciences

Learning outcomes
On the successful completion of this course the student should
e Dbe able to formulate research problems/questions and design a proper scientific method
for studying the formulated problems/questions in business studies
¢ be able to demonstrate the ability to evaluate ethical aspects of applying different
research methods
e be able to demonstrate how quantitative and qualitative methods can be applied in
business studies
¢ be able to demonstrate how factor analysis and regressions can be applied in
quantitative studies
e have insight into the most important multivariate analysis methods

Course contents
The course will serve as a introduction into research methods in business studies.. The course will
present fundamentals of research design and setting, followed by a practical hands-on approach to 1)
quantitative analyses: procedures and modeling tools and also to 2) qualitative analysis..
e research and research process in business studies
e research problems, research design and measurements
¢ data sources, data collection, sampling and preparation for analysis
e qualitative research: overview, tools and data analysis
o descriptive statistics, exploration of data and correlations and the most important
multivariate analysis methods
e model diagnostics
e linear regression (including mean comparisons) and multiple linear regression
(modeling, interpretation, varieties and use of dummy variables)
e time series analyses
e Logit and Probit regressions
e data reduction and factor analysis

Teaching methods and workload
Lectures, group work and laboratory. Estimated workload is about 200 hours.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given in the beginning of the
semester.

Examination requirement
Approved compulsory assignments. Information will be given in Fronter at the start of the semester.

Assessment methods and criteria

Assignments with graded marks comprising 40% of the final grade and a 3 hour written examination
with graded marks comprising 60 % of the final grade.

More information will be given in Fronter at the start of the semester.

Credit reduction

ME-407- 1 med 5 studiepoeng

ME-408- 1 med 5 studiepoeng

Offered as a free-standing moduleNei/No



Priv. Exam
No

Faculty
Handelshogyskolen ved UiA

Reading list
Selected chapters of the following literature:

Ghauri & Grenhaug (2010) Research Methods in Business Studies, 4™ edition, Prentice Hall/ Financial
Times.
A reader adopting chapters from user-oriented quantitative analysis books. Primarily:

- Field (2013) Discovering Statistics Using IBM SPSS, 4 edition, Sage Publications.

- Hill, Griffiths and Lim (2011), Principles of Econometrics, 4™ edition, Wiley

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename ME-4XX -1 Research Method in Business Studies
Number of credits 7,5
Learning outcome Learning activity Estimated workload Student evaluation of
workload
Lectures 36
Participation in seminars
Laboratory work with or 72

without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self- 56
tuition

Scheduled group-work with or
without supervision

Informal group-work /
colloquium / ensemble for
students

Fieldwork

Supervised professional
training in school / hospital /
municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up
activities

Hand-ins

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on feedback
from lecturer / teacher

Student sit-in / internship in a
company, an orchestra, etc.

Examination preparations / 35
reading
Examination 3

Other (must be specified)

Total 200




JU-4xx Selskapsrett og annen forretningsjuss
7.5 sp — Starter hest — varighet 1 semester — Kristiansand

Studium
Regnskap og revisjon — sivilekonom, masterprogram

Leeringsutbytte
Etter & ha fullfert emnet skal studenten ha

¢ inngdende kunnskap om ulike selskapstyper - hvordan disse er organisert, selskapenes
formues- og heftelsesform og sartrekk ved hver enkelt selskapstype med spesiell vekt pa
aksje- og allmennaksjeselskap, herunder ogsa reglene om myndighetsmisbruk og ansvar i
selskapsforhold

e inngdende kunnskap om reglene for aksje- og allmennaksjeselskaps kreditt og
sikkerhetsstillelse, oppkjepsfinansiering, utbytte og kapitalnedsettelse, fusjon og fisjon samt
avtaler mellom selskap og aksjeeier.

e avansert kunnskap om bers- og verdipapirrettslige regler av betydning for sterre foretak og
herunder kunnskap om det finansielle systems oppbygging, rolle og regulering samt reglene
om handel med finansielle instrumenter, innsidehandel, markedsmanipulasjoner og urimelige
forretningsmetoder.

o forstdelse for konsekvensene av at et foretak har ekonomiske problemer, herunder reglene om
gjeldsforfelgning, insolvensvilkaret som grunnlag for konkurs, omfanget av konkursboets
beslagsrett, omstatelse og motregning i konkurs.

e inngdende kunnskap om utvalgte arbeidsrettslige problemstillinger med serlig vekt pa
foretakets og arbeidstakernes situasjon ved ulike former for virksomhetsoverdragelse

Innhold

Emnet skal gi studentene gode kunnskaper om konsekvensene ved valg av organisasjonsform ved
oppstart og drift av ekonomisk virksomhet. Hovedvekten vil bli lagt pa aksje- og allmennaksjeselskap.
Det legges sarlig vekt pé foretakets ekonomiske forhold og ulike former for finansiering av
virksomheten, herunder ogsa bers- og verdipapir rettslige regler. Emnet vil ogsa fokusere pa hvilke
konsekvenser gkonomiske problemer kan fa for foretaket. I denne forbindelse vil reglene om
gjeldsforfelgning bli gjennomgatt og serlig konsekvensene av insolvens med hovedvekt pé vilkérene
for &pning av konkurs, konkursboets beslagsrett, omstetelse og motregning i konkurs. Emnet skal ogsé
gi studentene kunnskaper om reglene for virksomhetsoverdragelse, herunder sarlige problemstillinger
knyttet til ansattes situasjon.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger og gruppearbeid. Utfyllende informasjon i Fronter ved semesterstart. Arbeidsomfang
samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatorisk innleveringsoppgave som ma veare bestétt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig skoleeksamen med gradert karakter

Evaluering
Emneevaluering gjennomfores i samsvar med fakultetets kvalitetssikringssystem

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei



Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumlitteratur (forelopig)

Ole Gjems-Onstad, Valg av selskapsform, (Bok) Gyldendal, 2. utgave 2013
Egenkapitaltransaksjoner, (Bok) Den norske revisorforening, 5. utgave april 2014,

Philip Truyen, Myndighetsmisbruk i aksje — og allmennaksjeselskap, (Artikkel) Jussens venner, 2004
s 305-328

Henriette Nazarian, Konkursrett (Bok), Cappelen Damm Akademiske, 2012, Kap 3,4, 8-13, 19-27.
Alexander Neass Skjenberg/Eirik Hognestad, Individuell arbeidsrett (Bok), Kap 15

Trude Myklebust, Innfering i finansmarkedsrett (Bok),

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn JU-4xx Selskapsrett og annen forretningsjuss
Antall studiepoeng 7.5 sp
Leaeringsutbytte Leaeringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium 55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten veiledning 40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill studentene
imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid 20
Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4

Annet (ma spesifiseres)

Sum 200




BE-410-1 Corporate Finance

7.5 credits - Starts autumn - Length 1 semester - Kristiansand

Study programme
Master’s Programme in Business Administration, Master’s Programme in Business Administration (5-
years)

Recommended previous knowledge
Bachelor level courses in Investment and Finance

Learning outcomes

On successful completion of this course the student should

e be able to demonstrate how the no-arbitrage principle governs prices in financial markets

e be able to discuss how information from financial markets may be used to value real assets

e be able to demonstrate how taxes influence firms” financing and payout choices

e be able to identify how conflicts between shareholders and debt holders arise and how they

can be minimized

have insight into how managerial incentives affect financial decisions

have insight into how financial decisions affect stock prices

e be able to recognize how taxes, operation synergies, and management incentive conflicts
provide motives for mergers and acquisitions

Contents

This course presents the mainstream theory on basic valuation, risk and return, capital structure,
financial and real options, long-term financing and special topics like mergers and acquisitions. The
underlying philosophy of the course is that finance is not a set of topics or a set of formulas. Rather, it
is the consistent application of a few sensible rules and themes. The course develops a firm knowledge
of the theoretical foundations of corporate finance but does not offer in-depth coverage of each
specific topic.

The course first recapitulates fundamentals of capital budgeting, bond valuation, and stock valuation.
Next, capital markets and the pricing of risk are discussed, including optimal portfolio choice, the
capital asset pricing model and alternative models of systematic risk. With this theoretical basis, the
course sets out to analyze classic corporate finance topics like capital structure in a perfect market,
debt and taxes, financial distress, managerial incentives, information, and payout policy. Finally,
capital budgeting with leverage, options and corporate finance, initial public offerings, different types
of debt, and the market for corporate control are analyzed.

Teaching methods and workload
The course consists of lectures, accompanied by individual/group work with problems in
MyFinanceLab or a similar type of computer based "finance lab". Workload 200 hours in total.

Examination requirements
Approved compulsory assignments. Information will be given in Fronter at the start of the semester.

Examination
4-hour written examination with graded marks.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given at the beginning of the
semester.

Credit reduction
None



Offered as a free-standing module

No

Priv. Exam
No

Faculty

School of Business and Law at University of Agder

Reading list

Jonathan Berk and Peter DeMarzo. Corporate Finance plus MyFinanceLab 12 months access, Second
Edition. 2011. Second Edition (Global Edition). Pearson. ISBN-10: 1-40828-333 / ISBN-13:

9781408283332

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename

BE-410-1 Corporate Finance

Number of credits

75

Learning outcome

Learning activity

Estimated workload

Student evaluation of
workload

Lectures

36

Participation in seminars

Laboratory work with or
without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self-
tuition

Scheduled group-work with or
without supervision

94

Informal group-work /
colloquium / ensemble for
students

Fieldwork

Supervised professional
training in school / hospital /

municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up
activities

Hand-ins

30

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on
feedback from lecturer /
teacher

Student sit-in / internship in a
company, an orchestra, etc.

Examination preparations /
reading

36

Examination

Other (must be specified)

Total

200
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BE-417-1 Okonomiske styringssystemer
7.5 sp - Starter hest - Varighet 1 semester —

Anbefalte forkunnskaper
Bacheloremner i finansregnskap, budsjettering og ekonomisk styring

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten:

e hainnsikt i hva slags styringssystemer som ledere kan anvende i styring av
virksomheten, herunder virksomhets- og risikostyring og internkontroll.

o ha innsikt i styrets, revisjonsutvalgets, internrevisorens og revisors rolle.

¢ hainngdende kunnskap om hvordan styringssystemer kan virke ulikt i ulike
organisasjoner, samt hvordan styringssystemer kan ha bade tilsiktede og utilsiktede
effekter.

o kunne kritisk vurdere ulike gkonomistyringssystemer og deres bruk i organisasjoner
inkludert en kritisk vurdering av kostnad/nytte av skonomistyringssystemer og -
tilneerminger.

e ha innsikt i organisasjonsmessige utfordringer knyttet til implementering av nye
kontrollsystemer og/eller sterre endringer i eksisterende systemer.

e kunne identifisere og reflektere omkring etiske problemstillinger knyttet til ulike
styringssystemer- og tilna@erminger.

Innhold

Dette emnet fokuserer pa hvorfor virksomheter har behov for styringssystemer og gir en oversikt over
hvilke styringssystemer og -tilne@rminger som ledere har til disposisjon i sin styring av virksomheten. I
emnet fokuseres det ogsa pa hvilke styringssystemer og -tilnaerminger som kan vare hensiktsmessige
for ulike typer virksomheter, i ulike situasjoner og nar virksomheter er stilt overfor ulike utfordringer.
Videre diskuteres mulige utilsiktede konsekvenser av styringssystemer og hva man kan gjere for &
motvirke slike, samt hvilken rolle ulike kontrollfunksjoner kan ha i organisasjonen. Forskning om
hvordan individer og organisasjoner responderer pa innfering av nye kontrollsystemer eller endringer i
cksisterende systemer er ogsa et tema i dette emnet.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Plenumsforelesninger og gruppearbeid. Emnet har et arbeidsomfang pa 200 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1 dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatoriske innleveringsoppgaver mé veare bestatt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
BE-401- 1 med 2,5 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne
Nei/No

Apent for privatister
Nei
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Fakultet
Handelshoyskolen ved UiA

Pensumlitteratur (forslag)

Merchant, K. A., & Van der Stede, W. a. (2012). Management Control Systems. Performance
Measurement, Evaluation and Incentives. (3 ed.): Financial Times Press/Prentic Hall.
Ferreira, A., & Otley, D. (2009). The design and use of management control systems: an
extended framework for analysis. Management Accounting Research, 20(4), 263-282. doi:
http://dx.doi.org/10.1016/j.mar.2009.07.003

Malmi, T., & Brown, D. A. (2008). Management control systems as a package—
Opportunities, challenges and research directions. Management Accounting Research, 19,
287-300. doi: doi:10.1016/j.mar.2008.09.003

Ouchi, W. G. (1979). A Conceptual Framework for the Design of Organizational Control
Mechanisms. Management Science, 25(9), 833-848.

Simons, R. (1995). Levers of Control: How Managers Use Innovative Control Systems to
Drive Strategic Renewal. Boston, Massachusetts: Harvard Business School Press. Chapter 1-2
(28 sider av totalt 195 + referanser og indeks)

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE-4XX @Okonomiske styringssystemer

Antall studiepoeng 7,5

Leringsutbytte Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang

................................... Forelesninger 36

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium 54

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 40
veiledning

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid 20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid 36

Eksamen 4

Annet (ma spesifiseres)

Sum 200



http://dx.doi.org/10.1016/j.mar.2009.07.003
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ORG449-1 Strategy
7.5 credits - Starts spring - Length 1 Semester(s) -

Recommended course(s)
Bachelor level courses in Organization Theory and Strategy or Business Strategy

Learning outcomes
On successful completion of this course the student should be able to
e identify how firms create value
e demonstrate knowledge of the theoretical basis for the analytical frameworks used in
strategy
e recognize the influence of strategic processes on a firm's strategy
e acknowledge the influence of the environment (macro environment as well as
competitive environment) on a firm'’s strategy and performance
¢ recognize the challenges managers face when competing internationally
e draw on theory to analyze cases and problems, communicate the theories, frameworks,
and models to specialists and the general public

Course contents

The fundamental question strategy tries to answer is why some firms are more successful than others.
Within the field of strategy, there are different theories and perspectives which help answer this
question. The purpose of this course is to build on and further develop the foundations of strategy by
focusing on underlying theories from economics, management, international business, and
entrepreneurship. Topics to be included are Economic foundations, Behavioral/Process dimensions
and Growth strategies such as: Market analysis and market strategy, International strategy, Mergers
and acquisitions, Corporate Strategy.

Teaching methods and workload

Different forms of teaching, such as lectures, group work, assignments, and discussions can be used.
Material covered in class as well as the literature will be the basis for the exam.

Estimated workload is about 200 hours.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given at the beginning of the
semester

Examination requirement
Approved group case analyses. More information will be given on Fronter at the start of the semester.

Assessment methods and criteria
4 hours written exam. Graded marks.

Credit reduction
ORG410- 1 med 5 studiepoeng

Offered as a free-standing module
Nei / No

Priv. Exam
No

Faculty
Handelshoyskolen ved UiA
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Reading list

Suggestions:

Besanko, Dranove, Shanley, Schaefer, Economic of Strategy, 6™ Edition, 2013, John Wiley and Sons.
DeWit and Meyer, Strategy: Process, Content, Context, 2010, Cengage

Ghemawat, P., Strategy and the Business Landscape, 3" Edition, Pearson, 2010.

Mintzberg, Ahlstrand, Lampel, Strategy Safari: A guided Tour through the Wilds of Strategic
Management, 2" Edition, 2009 Prentice-Hall

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename ORG-4XX-1 Strategy

Number of credits 7,5

Learning outcome Learning activity Estimated Student evaluation of
workload workload

Lectures 44

Participation in seminars

Laboratory work with or without
supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self-tuition 55

Scheduled group-work with or without
supervision

Informal group-work / colloquium / 40
ensemble for students

Fieldwork

Supervised professional training in school
/ hospital / municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up activities

Hand-ins

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on feedback from
lecturer / teacher

Student sit-in / internship in a company, an
orchestra, etc.

Examination preparations / reading 60

Examination 4

Other (must be specified)

Total 203
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BE-420 Finansregnskap 4
7,5 studiepoeng — Startet V-2015 — Varighet 1 semester — Kristiansand

Inngér i studieprogram @konomisk og administrasjon, masterprogram, @konomi og administrasjon —
sivilgkonom, 5-arig masterprogram og MRR.

Anbefalte forkunnskaper
BE 111 og BE 209

Leeringsutbytte
Etter & ha fullfert emnet skal studenten:
- ha solid kunnskap om formélet med balanse- og resultatorientert rammeverk
- hainngdende kunnskap om sentrale internasjonale regnskapsstandarder (IFRS) og
forskjeller knyttet til god regnskapsskikk (NGAAP)
- hakjennskap til etiske regnskapsfaglige problemstillinger og identifisere «rade flagg» i
regnskapet

- kunne innregne og male alle hovedpostene i resultatregnskapet og balansen samt forsta
konsekvensen av ulike malsetninger ved finansregnskapet

- kunne anvende kunnskapen pa praktiske regnskapsproblemstillinger

- kunne utarbeide et konsernregnskap med minoritetsinteresser

- kunne formidle sentralt fagstoff gjennom relevante uttrykksformer

- kunne vare en aktiv bidragsyter og utveksle synspunkter i et regnskapsfaglig miljo

Innhold

Dette emnet bygger pa studentenes kunnskaper fra bachelorstudiet i regnskapsfaglige emner, og gir
studentene undervisning i & utarbeide og vurdere om arsregnskapet er i samsvar med sentrale
internasjonale regnskapsstandarder (IFRS). Det blir ogsa gitt en oversikt over forskjeller mellom
internasjonale regnskapsstandarder og god regnskapsskikk (NGAAP). Det er en klar mélsetning at
emnet skal bidra til at studentene skal bruke regnskapsstandarder og andre relevante kilder pa en
kritisk og profesjonell méte.

Sentralt i emnet star forskjellen mellom balanseorientert- og resultatorienterte rammeverk,
rapportering etter ulike regnskapssprék, inntektsforing, vurdering av bade omlgpsmidler og
anleggsmidler. Det blir ogsé gitt en introduksjon til temaet finansielle instrumenter og sikring. Til slutt
i emnet behandles egenkapitalmetoden og foretaksintegrasjon med vekt p& oppkjepsanalyse og
utarbeidelse av konsernregnskap.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning. Ingen gruppeundervisning. Arbeidsomfang samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
En obligatorisk innlevering. Nermere informasjon i Fronter.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes i samsvar med fakultetets kvalitetssystem.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkelemne
Nei



Apent for privatister
Nei

Fakultet

15

Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumslitteratur

Kvifte, S. S., Tofteland,

utgave, Fagbokforlaget.

A. og Bernhoft, A-C., Finansregnskap — God regnskapsskikk og IFRS, 2

Internasjonale og norske regnskapsstandarder.
Kompendium med artikler:

Kvifte, S.: Kritisk blikk pd IFRS — misforstdelser og utfordringer, Magma
1/2014, s. 44-49.

Ler, A. og Puri, A.: Driftsinntekter, IFRS i1 Norge Bransje- og temaartikler,
2014, 7. utgave.

Heskestad, T.: Manipulering av inntekter og «rode flaggy, Deloitte i Fokus,
mai 2014a.

Heskestad, T.: Manipulering av kostnader og «rade flagg», Deloitte i Fokus,
mai 2014b.

Varelager (IAS 2 Beholdinger), IFRS-handboken 2012

Anleggsmidler (IAS 16), IFRS-hédndboken 2012

Rasok, K. O.: Varige driftsmidler, IFRS i Norge Bransje- og temaartikler,
2014, 7. utgave.

Heskestad, T.: Regnskapsmessige avskrivninger, Beta 2/2002, s. 37-49.
Kvifte, S. S.: Immaterielle eiendeler, IFRS i1 Norge Bransje- og temaartikler,
2014, 7. utgave.

Hersvik, E.: Avsetninger, betingede forpliktelser og betingede eiendeler, IFRS
i Norge Bransje- og temaartikler, 2014, 7. utgave.

Sikringsbokforing (IAS 39), IFRS-handboken 2012.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

BE 420 Finansregnskap 4

Antall studiepoeng

7.5 sp

Leringsutbytte

Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse

Forelesninger 40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium 55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 40
veiledning

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid 20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger 5

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid 36

Eksamen 4

Annet (mad spesifiseres)

Sum
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BE-414-1 Financial Statement Analysis and Equity Valuation
7.5 credits - Starts spring - Length 1 Semester(s) -

Recommended course(s)
Bachelor level courses in Accounting, Investment and Finance

Learning outcomes
On successful completion of this course the student should be able to
e analyze historical performance, including reorganizing a company’s financial
statements to reflect economic performance
o forecast performance by preparing business forecasts/pro forma financial statements
e use simple valuation techniques such as asset based valuation and the method of
comparables
¢ demonstrate how financial statements are used in valuation
e apply fundamentals such as dividends, cash flows, earnings and equity book value to
compute equity value/company value
e analyze and provide evidence that the fundamental valuation models in general are
identical
e provide evidence that company value is unaffected of the accounting methods employed
e link a company's valuation multiples, such as price/earnings ratio and price-book ratio,
to the core drivers of its performance
¢ trade on fundamental information

Course contents

This course will examine how the underlying (or theoretically "correct™) value of firms can be
estimated. This course integrates the learning from finance and accounting courses. The course
combines accounting concepts with finance concepts by integrating financial statement analysis and
fundamental analysis. Specifically, it shows how the structure of accounting can be exploited for
valuation purposes. While traditional finance courses view investors as relatively passive, accepting
prices as fair value, this course takes an activist's perspective. Instead of assuming that the 'market is
efficient!, the active investors challenge the market price with fundamental analysis, checking whether
that price is a fair price. Active investors exploit what is perceived to be mispricing in the market to
earn superior returns.

The courses’ primary focus is on earnings forecasting and methods for converting forecasts to a
valuation. While valuation texts often use discounted cash flow analysis to value enterprises, analysts
typically forecast earnings to indicate business value. Earnings, appropriately measured, give a better
indication of the value generating process of an enterprise. The course shows how the analysis of
earnings prospects leads to a firmer understanding of fundamental value. As earnings differ from cash
flow because of accrual accounting, the course lays out how accruals can help in understanding a
business and its value.

Teaching methods and workload
Lectures and individual/group work. Estimated workload is 200 hours. More information will be given
in Fronter.

Evaluation

Course evaluation is carried out as a midterm evaluation in accordance with standard procedure in the
quality assurance system, chapter 2.1.1., unless other information is given at the beginning of the
semester

Examination requirement
Approved compulsory assignment. Further information will be given in Fronter at the start of the
semester.
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Assessment methods and criteria

4-hour written examination with graded marks.
Credit reduction

BE-407- 1 med 7.5 studiepoeng

IN-5600- 1 med 7.5 studiepoeng

IN-5600- 2 med 7.5 studiepoeng

BE-504- 1 med 7.5 studiepoeng

Offered as a free-standing module
Nei/ No

Priv. Exam
No

Faculty
Handelshoyskolen ved UiA

Reading list

Stephen Penman. Financial Statement Analysis and Security Valuation - Fifth Edition.

2012. 5. McGraw-Hill. ISBN: 9780078025310.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename BE-414-1 Financial Statement Analysis and Equity Valuation

Number of credits 7,5

Learning outcome Learning activity

Estimated workload

Student evaluation of
workload

Lectures

36

Participation in seminars

Laboratory work with or
without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum / self-
tuition

Scheduled group-work with or
without supervision

94

Informal group-work /
colloquium / ensemble for
students

Fieldwork

Supervised professional
training in school / hospital /
municipal cultural school / etc.

Preparatory and follow-up
activities

Hand-ins

30

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on feedback
from lecturer / teacher

Student sit-in / internship in a
company, an orchestra, etc.

Examination preparations /
reading

36

Examination

Other (must be specified)

Total

200
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BE 418 Strategisk ekonomistyring
7,5 studiepoeng — Startet V-2015 — Varighet 1 semester — Kristiansand

Inngér i studieprogram @konomisk og administrasjon, masterprogram, @konomi og administrasjon —
Sivilekonom, 5-arig masterprogram og MRR.

Anbefalte forkunnskaper
BE 110 og BE 318

Leeringsutbytte
Etter & ha fullfert dette emnet skal studenten:

- ha inngdende kjennskap til hva som menes med strategisk ekonomistyring
- ha inngdende kunnskap om beslutningsrelevante kostnader

- ha avansert kunnskap om strategiske lennsomhetsanalyser

- ha inngdende kunnskap om oppfelgning og prestasjonsmaling

- kunne utarbeide beslutningsrelevant informasjon

- kunne utarbeide ulike typer strategiske lennsomhetsanalyser

- kunne utarbeide bonus og insentivsystemer

- kunne implementere flerdimensjonal prestasjonsmaling

- kunne formidle sentralt fagstoff gjennom relevante uttrykksformer
- kunne stotte opp under nytenkning og i innovasjonsprosesser

Innhold

Emnet bygger pa studentenes kunnskap fra emner i gkonomisk styring og analyse. Emnet omfatter
temaet strategisk ekonomistyring og skal sette studentene i stand til & anvende moderne teknikker
innenfor gkonomisk styring i et strategisk perspektiv. Studentene skal ogsa forsta begrensninger ved
tradisjonelle ekonomistyringsteknikker.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning. Ingen gruppeundervisning. Arbeidsomfang samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
En obligatorisk innlevering. Mer informasjon vil bli gitt i Fronter.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes i samsvar med fakultetets kvalitetssystem.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder



Pensumslitteratur

19

Hoff, K. G.: Strategisk skonomistyring, Universitetsforlaget, 2009.

Kompendium med artikler.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

BE 418 Strategisk gkonomistyring

Antall studiepoeng

7.5 sp

Learingsutbytte

Leringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse

Forelesninger

40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

200
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BE-4XX Finansregnskap 5

7,5 studiepoeng — Starter host — Varighet 1 semester — Kristiansand

Inngér i studieprogram @konomisk og administrasjon, masterprogram, @konomi og administrasjon —
sivilgkonom, 5-arig masterprogram og MRR.

Leeringsutbytte
Etter a ha fullfert dette emnet skal studenten:

- ha solid kunnskap om formélet med balanseorientert rammeverk

- ha solid kunnskap om virksomhetssammenslutninger og omorganiseringer

- ha solid kunnskap om det regnskapsmessige verdibegrepet virkelig verdi («fair value»)
- ha inngdende kunnskap om finansielle instrumenter og sikringstransaksjoner

- kunne foreta vurderinger knyttet til en virksomhetssammenslutning og beherske
regnskapsmessig behandling av omorganiseringer, herunder fisjon og fusjon

- kunne behandle virksomhetssammenslutning i flere trinn (trinnvist kjep), endret eierandel
i eksisterende datterselskap og utgang datterselskap

- kunne behandle finansielle instrumenter og sikringstransaksjoner i regnskapet

- ha innsikt i utfordringene ved bruk av virkelig verdi og andre regnskapssterrelser som
bygger pa estimater

Innhold
Emnet fokuserer pé to hovedtemaer:

o Det forste er virksomhetssammenslutninger og omorganiseringer, herunder fisjon og fusjon.

e Det andre hovedtemaet er finansielle instrumenter og sikringstransaksjoner.
Sentralt knyttet til begge disse to temaene er & diskutere en rekke utfordringer som oppstar i
forbindelse med bruk av virkelig verdi. Det vil veere en mélsetning at emnet skal bidra til at studentene
skal anvende internasjonale regnskapsstandarder og andre relevante kilder pa en kritisk og profesjonell
maéte.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning. Ingen gruppeundervisning. Arbeidsomfang samlet 200 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
En obligatorisk innlevering. Informasjon vil bli gitt i Fronter.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med bokstavkarakter

Evaluering
Emneevaluering gjennomfoeres i samsvar med fakultetets kvalitetssystem.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkelemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder
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Pensumslitteratur
Kompendium med artikler (ikke utarbeidet)
Internasjonale regnskapsstandarder.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE-4XX Finansregnskap 5

Antall studiepoeng 7.5 sp

Leaeringsutbytte Leaeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Se emnebeskrivelse Forelesninger

40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

55

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

40

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter

Innleveringsarbeid

20

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglaerers tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (mad spesifiseres)

Sum

200
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RE-4xx-3 Revisjon 1

7.5 sp - Starter hest - Varighet 1 semester - Kristiansand

Studium
Regnskap og revisjon — Sivilekonom — 2. arig master

Anbefalte forkunnskapskrav
Bacheloremner i finansregnskap, budsjettering og gkonomisk styring

Leeringsutbytte
Etter fullfort emne skal studenten

* ha innsikt i revisors fundamentale rolle i kapitalmarkeder

* hainnsikt i revisjon i et internasjonalt perspektiv, bakgrunnen for reguleringer og de forhold
som former innholdet i en moderne revisjon

» ha innsikt i samfunnets og interessenters forventninger til revisor, herunder hva som er
revisors oppgaver og plikter iht. revisorloven

» kunne anvende grunnleggende revisjonskonsepter, inkludert vesentlighet, revisjonsrisiko og
revisjonsbevis

» veare fortrolig med innholdet i sentrale revisjonsstandarder (ISA-er)

» kunne anvende revisjonskonsepter pa sentrale transaksjonsklasser og kontosaldoer

»  kunne vurdere risikoen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, herunder mislighetsrisiko

* ha inngéende kunnskap om betydningen av foretakets intern kontroll for revisjonen og
hvordan revisjonen kan bygge pé den interne kontrollen

* kunne planlegge en revisjon, identifisere risiko og kontroller, fastsette vesentlighet og en
maéleffektiv angrepsvinkel for revisjonen

* hainnsikt i hvordan revisjonsbevis innhentes, evalueres og gir grunnlag for a konkludere om
feilinformasjon i regnskapet

» ha innsikt i hvilke handlinger revisor gjennomferer ved avslutningen av revisjonen

* hainnsikt i hvordan revisor konkluderer og gir utrykk for sin mening om regnskapet i
revisjonsberetning

Innhold
Emnet gir en innfering i og utdyper den eksterne revisors rammebetingelser og det metodiske
fundamentet for & uteve revisoryrket, herunder kvalitetsegenskaper ved en god intern kontroll.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Plenumsforelesninger og gruppearbeid. Informasjon i Fronter ved semesterstart. Arbeidsomfang 200
timer totalt.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatoriske innleveringsoppgaver ma veare bestatt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes i trdd med normalordningen i kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1,
dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei
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Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensums litteratur

Den eksterne revisor (8. utgave 2012), Gulden, Gyldendal Akademiske

Auditing and Assurance Services: Third International Edition 2014, Eilifsen, Messier, Gloven, Prawit,

McGraw Hill Education
Intern kontroll — et integrert rammeverk 1992, COSO-rapporten, Cappelen Akademiske

Revisors handbok, Haugenbok.no

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE Revisjon 1
Antall studiepoeng 7.5 sp
Leringsutbytte Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 55
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 20
veiledning
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill 20
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter
Innleveringsarbeid 20
Prosjektarbeid
Faglig veiledning
Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4
Annet (ma spesifiseres)
Sum 200
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RE-4xx-3 Revisjon 2

7.5 sp - Starter hest - Varighet 1 semester - Kristiansand

Studium
Regnskap og revisjon — Sivilekonom — 2. arig master

Anbefalte forkunnskapskrav
Bacheloremner i finansregnskap, budsjettering og gkonomisk styring.

Leeringsutbytte
Etter fullfort emne skal studenten

* ha innsikt i rammene for attestasjonsoppdrag og ha kunnskap om attestasjonsstandarder og
attestasjonsoppdrag revisor utforer.

* besitte den nedvendige innsikten ut fra krav i lovgivningen, etiske profesjonsregler og etiske
teoribegreper, inkludert uavhengighetsregler, for 4 kunne finne gode lgsninger pa etisk
vanskelige problemstillinger for revisor

* kunne anvende kravene om rapportering etter hvitvaskingsreglene

» forsta revisors utfordringer ved revisjon i IT-milj@ og revisors bruk av IT-ekspert, herunder
bruk av dataverktey ved utvelgelse, gjennomfering, vurdering og konklusjon

» kjenne kravene til rapportering i regnskapet og innholdet i revisors oppgaver nér det foreligger
usikkerhet om fortsatt drift

» forstd kravene i andre utfordrende revisjonsstandarder og hvordan revisor handterer krevende
revisjonsproblemstillinger

* ha dybdekunnskap om kravene til og innholdet i revisors kommunikasjon og rapportering,
herunder vurderingen av feil avdekket i revisjonen inkludert i avslutningen av revisjonen og i
revisjonsberetningen

» kjenne til revisors oppgaver knyttet til og innholdet i forenklet revisorkontroll av regnskaper,
avtalte kontrollhandlinger og spesialomrader

» vere fortrolig med bakgrunnen for og innholdet i revisors uttalelser og redegjerelser etter
selskapslovgivningen, med fokus pa egenkapitaltransaksjoner i aksjeselskaper og
allmennaksjeselskapet

» forstd reglene om revisors erstatningsansvar og innholdet i saker der revisor er domfelt

Innhold

Emnet utdyper rammene og det etiske fundamentet for den eksterne revisors yrkesutevelse og
adresserer utvalgte komplekse og krevende problemstillinger knyttet til utevelsen av god
revisjonsskikk. I tillegg gjennomgés revisors gvrige attestasjonstjenester, herunder bekreftelser etter
selskapslovgivningen, samt regler for erstatning og straff.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Plenumsforelesninger, gruppearbeid og presentasjoner. Informasjon i Fronter ved semesterstart.
Arbeidsomfang 200 timer totalt.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatoriske innleveringsoppgaver ma veare bestétt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timers skriftlig eksamen med gradert karakter.

Evaluering
Emneevaluering gjennomfores i trdd med normalordningen i kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1,
dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.
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Studiepoengreduksjon
Ingen

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensums litteratur

Den eksterne revisor (8. utgave 2012), Gulden, Gyldendal Akademiske

Revisorloven med kommentarer (4.utgave), Cordt-Hansen, Siebke, Knudsen, Haugenbok.no

Auditing and Assurance Services: Third International Edition 2014, Eilifsen, Messier, Gloven, Prawit,
McGraw Hill Education

Etikk, moral og revisjon (3. utgave 2014) Gulden. Haugenbok.no

Revisors handbok, Haugenbok.no

Egenkapitaltransaksjoner (5. utgave 2014) Haugenbok.no

Utvalgte aktuelle artikler (oppgis ved semesterstart)

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn BE Revisjon 2
Antall studiepoeng 7.5 sp
Leringsutbytte Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 55
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 20
veiledning
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill 20
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige aktiviteter
Innleveringsarbeid 20
Prosjektarbeid
Faglig veiledning
Bearbeiding av faglerers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4
Annet (ma spesifiseres)
Sum 200
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JU-4xx Skatte- og avgiftsrett

7.5 sp — Starter hest — varighet 1 semester — Kristiansand

Studium
Okonomi — og administrasjon, Masterprogram Regnskap og revisjon

Anbefalte forkunnskaper

Leeringsutbytte
Etter 4 ha fullfert emnet skal studenten

o kunne identifisere skatterettslige problemstillinger, formulere skatterettslige rettsspersméal og
drefte og lese disse og kunne utvikle selvstendige, rettslige resonnement og vise ulike
rettskilders relevans og vekt.

e hainngdende kunnskap om skatteregler som gjelder for foretak, primeert aksjeselskap og
deltakerliknende selskap, som skattereglene knyttet til virksomhet, herunder fradragsrett,
aktiveringsplikt, realisasjon, eiernes uttak av verdier og reglene om begrensning av
rentefradrag.

e hainngaende kunnskap om skattereglene vedr utbytte, kapitalnedsettelse, konsernbidrag,
internprising, konserninterne overferinger, fisjon, fusjon og omdanning samt
tidfestingsreglene og deres forhold til regnskapsreglene, samt skattemessig gjennomskjaring.

e ha inngaende oversikt over foretaks skatteplikt til Norge, forholdet til utenlandsk foretak og
utenlandske arbeidstakere og investeringer i utlandet, samt reglene for & unngé internasjonal
dobbeltbeskatning.

e ha inngdende kunnskap om merverdiavgiftsreglene knyttet til omsetning, uttak og innfersel av
varer og tjenester, herunder reglene om unntak og fritak for avgiftsplikt, samt reglene om
frivillig registrering av utleie av fast eiendom, fradragsrett for inngaende avgift og reglene om
eksport og import, samt konsekvensene ved omorganisering, uttak og bruksendring, herunder
reglene om justering av merverdiavgift.

e kunne se ssmmenhengen mellom reglene og foreta en kritisk vurdering av rettstilstanden
innenfor de problemstillinger som tas opp i emnet.

Innhold

Emnet tar opp de sentrale skatte- og avgiftsregler som gjelder for foretak med serlig vekt pa av aksje-
og allmennaksjeselskap samt deltakerliknende selskaper. Emnet gir en solid forstaelse av skatteregler
for selskaper og selskapsmessig omorganisering, herunder fusjon og fisjon. Emnet vil ogsa fokusere
pa internasjonale skatterettslige problemstillinger, herunder reglene for & unngé dobbeltbeskatning,
samt regler om merverdiavgift.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger og gruppearbeid. Utfyllende informasjon i Fronter ved semesterstart. Arbeidsomfang
samlet 200 timer

Vilkér for & ga opp til eksamen
Obligatorisk innleveringsoppgave som ma vare bestatt. Utfyllende informasjon i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen
4 timer skriftlig skoleeksamen med gradert karakter

Evaluering
Emneevaluering gjennomfoeres i samsvar med fakultetets kvalitetssikringssystem

Studiepoengreduksjon
Ingen
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Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
Handelshoyskolen ved Universitetet i Agder

Pensumlitteratur (forelopig)

Frederik Zimmer. Bedrift, selskap og skatt. Universitetsforlaget, 6. utgave, Oslo 2013. Pkt 2.3, kap 3-
6, kap 8 (unntatt punktene 8.3 og 8.4), kap 11, kap 12 (unntatt punktene 12.2 og 12.4), kap 13, kap 17-
21 og kap 22 (unntatt punkt 22.7).

Frederik Zimmer. Internasjonal inntektsskatterett. Universitetsforlaget, 4. utgave, Oslo 2009..
Kapittel 1-1.2, 2-3,9-10.1, 10.5, 13-14, 16-18, 19-19.2.1, 19.6-19.6.1, 20.3-20.5, 23, 24.1, 26.1-
26.1.6a,27.3-27.3.6,27.4.2-27.5.4

Gjems-Onstad og Furuseth (red.) Praktisk internasjonal skatterett og internprising, Oslo 2013.
Kapittel 5.5 og 5.6 om utflyttingsskatter.

Gjems-Onstad, Ole, Tor S. Kildal. Leerebok i merverdiavgift. Gyldendal juridisk, 4. utgave, Oslo 2013.
Eventuelt utvalg av artikler oppgis i Fronter.

Tilleggslitteratur: Egenkapitaltransaksjoner. Den norske revisorforening. 5. utgave, april 2014.

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn JU-4xx Skatterett
Antall studiepoeng 7.5 sp
Laringsutbytte Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang | evaluering av
arbeidsomfang
Se emnebeskrivelse Forelesninger 40
Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium 60
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 40
veiledning

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige

aktiviteter

Innleveringsarbeid 15
Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglerers tilbakemeldinger 5
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 36
Eksamen 4

Annet (ma spesifiseres)

Sum 200
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BE-501-1 Masteroppgave

30 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Anbefalte forkunnskaper
Bestatt eksamen i obligatoriske emner.

Leeringsutbytte

Etter & ha fullfert masteroppgaven skal studenten

e veare i stand til & gjennomfore et selvstendig vitenskapelig arbeid

e kunne anvende relevant teori og metode pa en valgt problemstilling

e kunne vurdere forskning utfert av andre

e ha opparbeidet kunnskap og innsikt innen det fagomradet som masteroppgaven
relaterer seg til

e veare i stand til & presentere et storre arbeid 1 en utforming som er i
overensstemmelse med vanlig akademisk standard og gjeldende forskningsetiske
normer

Innhold

I sitt siste semester 1 mastergradsstudiet skriver studenten masteroppgave pa 30 studiepoeng.
Tema for oppgaven kan vare formulert av studenten selv, av forslagstillere i naeringslivet
eller av forelesere pa studiet. Studenten ma selv ha formulert den endelige problemstillingen i
samrad med oppnevnt veileder. Det legges vekt pa en eksplisitt kopling av teori og empiri, og
oppgaven skal omfatte en analytisk tilneerming og ofte en empirisk undersekelse av aspekter
ved problemstillingen. Studenten skal forholde seg til retningslinjer for god forskning og
rapportskriving.

Det er utarbeidet egne retningslinjer for masteroppgaven om omfang, innhold, gjennomfering,
prosedyrer, veiledning, pensum, form, innlevering, evaluering, opphavsrett og
offentlighetskrav m.m. Kopi av retningslinjene kan fas ved henvendelse til Handelshayskolen
ved UlA.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Oppgaven skrives normalt 1 grupper pa to studenter. Studenter som ensker a skrive sin
masteroppgave individuelt kan sgke om a fa innvilget dette.

Ved oppstart av fjerde semester gjennomferes, som en del av veiledningsprosessen, et
todagers seminar. I lopet av skriveprosessen arrangeres ytterligere to seminarer hvor
studentene presenterer det forelopige arbeidet for veileder og medstudenter. Studenter som
leverer sin masteroppgave i1 hastsemesteret vil ikke fa tilbud om masteroppgaveseminar, da
dette kun tilbys 1 varsemesteret. Arbeidsomfang 810 timer.

Eksamen
Masteroppgaven som teller 100 %. Bokstavkarakter. Sensurfrist for masteroppgaven er 6
uker. Innlevering i varsemesteret innen 1. juni.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.



Tilbys som enkeltemne

Nei

Apent for privatister
Nei

Fakultet
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Handelshoyskolen ved Universitetet 1 Agder

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Coursecode/coursename

BE-501-1 Masteroppgave

Number of credits

7,5

Learning outcome

Learning activity

Estimated
workload

Student evaluation of
workload

Lectures

Participation in seminars

Laboratory work with or
without supervision

One-on-one teaching

Reading curriculum /
self-tuition

Scheduled group-work
with or without
supervision

Informal group-work /
colloquium / ensemble
for students

Fieldwork

Supervised professional
training in school /
hospital / municipal
cultural school / etc.

Preparatory and follow-
up activities

Hand-ins

Project-work

Academic supervision

Adaptations based on
feedback from lecturer /
teacher

Student sit-in / internship
in a company, an
orchestra, etc.

Examination
preparations / reading

Examination

Other (must be
specified)

Total

810




1.
2.

98]

Utfyllende regler for opptak til Regnskap og revisjon -
sivilokonom, masterprogram

Generelt opptaksgrunnlag for masterprogram framgér av forskrift om krav til mastergrad, fastsatt av
Kunnskapsdepartementet. Det generelle kravet er fullfert bachelorgrad, cand.mag.-grad eller annen
grad eller yrkesutdanning av minimum 3 ars omfang.

Nermere bestemmelser om opptak framgér av forskrift om opptak til studier og emner ved
Universitetet i Agder. Med hjemmel i denne forskriften er det fastsatt utfyllende regler for opptak til
det enkelte masterprogram.

Vedtatt av Studieutvalget 21. mars 2003 med endringer 4. februar 2004,

9. februar 2007 og 5. desember 2008 og endring av Studieutvalgets leder pad fullmakt 5. desember
2013.

Opptaksgrunnlag er bachelorgrad i ekonomi og administrasjon eller tilsvarende utdanning pa
minimum 180 studiepoeng.

120 studiepoeng skal vere innen ekonomi og administrasjonsemner.
I opptaksgrunnlaget skal innga 90 studiepoeng som spesifisert under:

Bedriftsekonomisk analyse 30 studiepoeng

Grunnleggende bedriftsekonomisk analyse
Grunnleggende regnskap

Finansregnskap med analyse
Driftsregnskap og budsjettering
Investering og finansiering

Administrasjonsfag 24-25 studiepoeng

Markedsforing

Grunnleggende organisasjonsfag
Videregiaende organisasjonsfag
Foretaksstrategi

Samfunnsekonomi 15-20 studiepoeng

Makroegkonomisk teori og politikk
Mikrogkonomi og anvendt mikro

Metode 15-20 studiepoeng

Grunnleggende matematikk
Grunnleggende statistikk
Samfunnsvitenskapelig metode

Minimum 20 av de 90 spesifiserte studiepoengene ma vare pa niva 2.

Det stilles krav om vektet gjennomsnittskarakter for de deler av opptaksgrunnlaget som er nevnt i
pkt. 2 pa C eller bedre, jfr. forskrift om opptak til studier og emner ved Universitetet i Agder § 24.
Sekere kan gis betinget opptak dersom de mangler inntil 15 studiepoeng, men sgkerne ma ha
grunnleggende kunnskaper i matematikk og statistikk i opptaksgrunnlaget.


http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20051201-1392.html
http://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2013-11-27-1387
http://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2013-11-27-1387

6/15 Godkjenning av utfyllende regler for opptak til Regnskap og revisjon -
sivilgkonom, masterprogram

Arkivsak-dok. 14/03722-5
Arkivkode.
Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 6/15

Forslag til vedtak:
Universitetets studieutvalg godkjenner fglgende utfyllende regler for opptak til Regnskap og
revisjon - sivilgkonom, masterprogram:

Opptaksgrunnlag er bachelorgrad i gkonomi og administrasjon, bachelorgrad i regnskap og
revisjon eller tilsvarende utdanning pa minimum 180 studiepoeng.

1. 120 studiepoeng skal veere innen gkonomi og administrasjonsemner.
2. | opptaksgrunnlaget skal innga 90 studiepoeng som spesifisert under:

Bedriftsgkonomisk analyse 30 studiepoeng

Grunnleggende bedriftsgkonomisk analyse
Grunnleggende regnskap

Finansregnskap med analyse
Driftsregnskap og budsjettering
Investering og finansiering

Administrasjonsfag 24-25 studiepoeng

Markedsfgring

Grunnleggende organisasjonsfag
Videregaende organisasjonsfag
Foretaksstrategi

Samfunnsgkonomi 15-20 studiepoeng

Makrogkonomisk teori og politikk
Mikrogkonomi og anvendt mikro

Metode 15-20 studiepoeng

Grunnleggende matematikk

Grunnleggende statistikk

Samfunnsvitenskapelig metode

Minimum 20 av de 90 spesifiserte studiepoengene ma veere pa niva 2.

4. Det stilles krav om vektet gjennomsnittskarakter for de deler av opptaksgrunnlaget som er
nevnt i pkt. 2 pa C eller bedre, jfr. forskrift om opptak til studier og emner ved Universitetet i
Agder § 24.

5. Sgkere kan gis betinget opptak dersom de mangler inntil 15 studiepoeng, men sgkerne ma ha
grunnleggende kunnskaper i matematikk og statistikk i opptaksgrunnlaget.

w

Greta Hilding
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Hva saken gjelder

Universitetsstyret etablerte i mgte 26. november 2014 masterprogram i regnskap og revisjon.
Bachelorprogrammet ble lagt ned i samme mgte. Handelshgyskolen ved UiA legger na fram
utfyllende regler for opptak til masterprogram i regnskap og revisjon for Studieutvalgets
godkjenning.

Saksunderlag

Fakultetsstyret ved Handelshgyskolen ved UiA behandlet i mate 4. februar 2015 studieplan for
regnskap og revisjon — sivilekonom, masterprogram, og utfyllende regler for opptak til
studieprogrammet. Det vises til sak om godkjenning av studieplan for vedlagt fakultetsstyresak.
Det er lagt fram fglgende forslag til vedtak:

Styret for Handelshgyskolen godkjenner vedlagte
e Studieplanen for Master i regnskap og revisjon — sivilgkonom
o Utfyllende regler for opptak til Master i regnskap og revisjon — sivilgkonom
e Endrede utfyllende regler for opptak til Master i gkonomi og administrasjon —
sivilgkonom.
Studieplanen og utfyllende regler for opptak til masterprogrammene oversendes Studieutvalget
for godkjenning.

Endelig vedtak legges fram for Studieutvalget i matet.

Handelshgyskolen legger fram fglgende forslag til utfyllende regler:
Opptaksgrunnlag er bachelorgrad i skonomi og administrasjon eller tilsvarende utdanning pa
minimum 180 studiepoeng.

1. 120 studiepoeng skal vare innen gkonomi og administrasjonsemner.
2. | opptaksgrunnlaget skal innga 90 studiepoeng som spesifisert under:

Bedriftsgkonomisk analyse 30 studiepoeng

Grunnleggende bedriftsgkonomisk analyse
Grunnleggende regnskap

Finansregnskap med analyse
Driftsregnskap og budsjettering
Investering og finansiering

Administrasjonsfag 24-25 studiepoeng

Markedsfaring

Grunnleggende organisasjonsfag
Videregaende organisasjonsfag
Foretaksstrategi

Samfunnsgkonomi 15-20 studiepoeng

Makrogkonomisk teori og politikk
Mikrogkonomi og anvendt mikro

Metode 15-20 studiepoeng

Grunnleggende matematikk
Grunnleggende statistikk
Samfunnsvitenskapelig metode

Minimum 20 av de 90 spesifiserte studiepoengene ma veere pa niva 2.

4. Det stilles krav om vektet gjennomsnittskarakter for de deler av opptaksgrunnlaget som er
nevnt i pkt. 2 pa C eller bedre, jfr. forskrift om opptak til studier og emner ved Universitetet
i Agder § 24.

w
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5. Swkere kan gis betinget opptak dersom de mangler inntil 15 studiepoeng, men sgkerne ma ha
grunnleggende kunnskaper i matematikk og statistikk i opptaksgrunnlaget.

Sekretariatets merknader
Handelshgyskolen ved UiA har lagt utfyllende regler for opptak til @konomi og administrasjon
- sivilekonom, masterprogram, til grunn for foreliggende forslag til utfyllende regler.

Sekretariatet foreslar at bachelorprogram i regnskap og revisjon nevnes som opptaksgrunnlag.
Ellers har sekretariatet ingen merknader til Handelshgyskolens forslag.
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7/15 Programevaluering av studieprogram i 2014

Arkivsak-dok. 14/03823-4
Arkivkode.
Saksbehandler Turid Hggetveit

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 7/15

Forslag til vedtak:

Universitetets studieutvalg tar rapport fra programevaluering av Engelsk, masterprogram,
Bioingenigr, bachelorprogram, Byggdesign, bachelorprogram, Elektronikk, bachelorprogram,
Sosiologi, bachelorprogram og Informasjonssystemer, masterprogram til orientering.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Det skal gjennomfares programevaluering av alle studieprogram (bachelor- og masterprogram
og leererutdanningene) minst hvert 5. ar. 1 2014 er det gjennomfart programevaluering for totalt
14 studieprogram. Rapport fra ett program ble lagt fram i studieutvalgets mgte 3.12.2014
(Velferdsstudier, masterprogram). | dette mgatet legges det fram rapporter fra Engelsk,
masterprogram, Bioingenigr, bachelorprogram, Byggdesign, bachelorprogram, Elektronikk,
bachelorprogram, Sosiologi, bachelorprogram og Informasjonssystemer, masterprogram.

Pga. forsinkelser vil de gvrige rapportene bli lagt fram for studieutvalget i neste mate.

Rapport fra programevaluering skal falges opp pa fakultetet ved behandling i studierad og
fakultetsstyre, og legges fram for universitetets studieutvalg til orientering.

15



Saksunderlag

Programevaluering av studieprogram inngar som en del av kvalitetssikringssystemet ved

Universitetet i Agder, jfr. kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.3 (vedlagt).

Programevalueringen inneholder en evaluering gjennomfart av et evalueringspanel samt en

egenevaluering. Institutt-/studieleder har ansvar for gjennomfgring av egenevalueringen, mens

evalueringspanelet skal besta av:

o 2 vitenskapelige ansatte (ikke institutt-/studieleder eller den som har ansvar for
egenevalueringen)

o 1 studenttillitsvalgt fra det aktuelle studieprogrammet

e minst 2 eksterne evaluatorer, hvorav minst 1 vitenskapelig ansatt fra universitet/hgyskole og
1 representant fra aktuelt arbeids-/naeringsliv der dette er relevant

Fakultetene meldte i februar 2014 at de skulle gjennomfgre programevaluering av faglgende
studieprogram i 2014:
o Folkehelsevitenskap, masterprogram

o Idrettsvitenskap, masterprogram

o Engelsk, masterprogram

e Religion, etikk og kultur, bachelorprogram
e Music Management, masterprogram

« Kunstfag, masterprogram

e Bioingenigr, bachelorprogram

e Byggdesign, bachelorprogram

o Elektronikk, bachelorprogram

e Sosiologi, bachelorprogram

o Velferdsstudier, masterprogram

« Statsvitenskap, bachelorprogram

« Informasjonssystemer, masterprogram
« Innovasjon og kunnskapsledelse, masterprogram

Rapport fra programevaluering av Velferdsstudier, masterprogram ble lagt fram i studieutvalgets
mgte 3.12.2014. Pga. forsinkelser legges rapportene fra programevaluering av
Folkehelsevitenskap, masterprogram, Idrettsvitenskap masterprogram, Religion, etikk og kultur,
bachelorprogram, Music Management, masterprogram, Kunstfag, masterprogram,
Statsvitenskap, bachelorprogram og Innovasjon og kunnskapsledelse, masterprogram fram i
neste mate.

| dette mgatet legges rapport fra programevaluering av de gvrige studieprogram (uthevet ovenfor)
fram for studieutvalget. Rapportene falger vedlagt. Egenevalueringsrapporten er lagt foran
rapport fra evalueringspanel.

Oppsummering av rapportene

Nedenfor falger en oppsummering av rapportene. Det er farst og fremst fokusert pa de
kommentarene fra evalueringspanelet som gir uttrykk for utfordringer i studieprogrammet, men
det er ogsa trukket fram positive kommentarer. 1 tillegg oppsummeres noen kommentarer fra
egenevalueringen samt forslag til oppfalging. Alle rapportene er strukturert etter
kvalitetsomradene i samsvar med sjekkliste for programevaluering. Evalueringspanelene ser ut
til & ha gjennomfart sitt arbeid i et heldagsmate hgsten 2014.
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Engelsk, masterprogram

Arbeidet i evalueringspanelet ble gjennomfert 4.9.2014.

Inntakskvalitet: Bra sgkning men mange som ikke er kvalifisert. Opptak ca. 10 (maltall 15).
Rekrutteringsmateriell bar gjgres mer markedsorientert.

Rammekvalitet: Behov for hgy kompetanse. Anbefaler derfor a lyse ut stillinger uten krav om
norskkunnskaper (likevel et krav etter 3 ar). Programtilhgrighet vanskelig a opprettholde pga.
sma kull. Ber ta tak i dette som bidrag til gkt gjennomstramming.

Programkvalitet: Bar se pa studentens arbeidsomfang og justere skjevheter.
Studentrepresentanten etterlyser emner med starre grad av yrkesrelevans (f.eks. et didaktisk
valgemne). Bar vurdere omfang av fellesemnene.

Undervisningskvalitet: Pga. sma studentgrupper er det vanskelig & oppna god studiekvalitet nar
mange jobber ved siden av studier.

Resultatkvalitet: Hva som kreves i masteroppgaven er vagt formulert, behov for fastere rammer.
Kanskje behov for mer detaljert sensorveiledning. Det vises i den anledning til kriteriene til
MTN-fagene. Ma fokusere mer pa gjennomstremming pga. lav kandidatproduksjon.
Undersgkelse om progresjon og frafall bar gjennomfares. Det vises ogsa til gjennomfarte tiltak
ved NTNU.

Egenevaluering: Det pekes pa at studentene med opptak hgst 2014 har en utvidet portefalje av
emner a velge mellom. Det vises ogsa til at masterprogrammet i fremtiden vil kunne samkjares
med GLU master og integrert lektorutdanning. Rapporten avsluttes med konkrete forslag til
tiltak bl.a. i forhold til masteroppgave inkl. sensorveiledning, fellesemner og fagseminar.

Bioingenigr, bachelorprogram

Rapporten bestar av totalt 77 sider inklusive vedlegg (side 41-77). Vedleggene er ikke lagt ved
rapporten til studieutvalget.

Inntakskvalitet: Dobling av antall primarsgkere til studiet fra 2011 til 2014. Stor kvinneandel.
Det anbefales & vurdere utvidelse av antall studieplasser (20 plasser per i dag) og eventuelt
reforhandle avtale om praksisplasser ved SSHF.

Rammekvalitet: Utfordringer i forhold til undervisningslokaler, grupperom og laboratorieplass
samt begrensning pa 20 praksisplasser ved SSHF.

Programkvalitet: Laringsutbyttebeskrivelser er lite konkret. Ingen emner tilbys pa engelsk.
Programmet kunne veert forbedret ved bedre tilrettelegging for
internasjonalisering/internasjonalt samarbeid og egen forskning.

Undervisningskvalitet: Elementer fra egen forskning inngar i undervisningen. Studentene
stimuleres ogsa til forskningsarbeid i forbindelse med bacheloroppgavene, blant annet i
pagaende forskningsprosjekter innen hjerte-/karsykdommer m.m.

Resultatkvalitet: Tilnaermet normalfordeling av karakterene. Ca. 2/3 av studentene gjennomfarer
pa normert tid.

Relevans: Godt samarbeid med relevante partnere. Gode yrkesutsikter pga. gkt samfunnsbehov.

Styringskvalitet: Kvalitetssikringssystemet ser ut til a veere integrert i studieprogrammet.
Enkelte emnerapporter mangler.

Egenevaluering: Bioingenigrutdanningen ved UiA har feerrest studieplasser i Norge men har
starst sgkning per studieplass. Det pekes ogsa pa ulike studiepoengbelastning per semester (32,5
studiepoeng i andre semester) og at instituttet ikke har organiserte mgteplasser for diskusjon av
spgrsmal rundt undervisning og kvalitetssikring. Det vises videre til liten pagaende forskning pa
instituttet i forhold til bioingenigrfaglige emner, men til et stort pagaende forskningsprosjekt
innen flatt/borrelia i samarbeid med SSHF.

Rapporten avsluttes med en felle konklusjon mellom evalueringspanel og studiekoordinator med
anbefalinger rundt avvik, forbedring og videre utvikling.
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Studieprogrammet er sammenlignet med tilsvarende studieprogram ved Hggskolen i Sgr-
Trendelag.

Byggdesign, bachelorprogram

Arbeidet i evalueringspanelet ble gjennomfert 5.11.2014. 1 tillegg til sjekklisten ble det spesielt
fokusert pa studieprogrammets arbeidslivsrelevans og hvorvidt det gjeres en god nok jobb i
forhold til ingenigrutdanning for fagskoleteknikere. Egenevalueringsrapporten er skrevet som
integrert rapport hvor studiekoordinator kommenterer panelets kommentarer.

Programkvalitet: Bar vurdere om fordypning i linjer (konstruksjons- og teknisk
planleggingslinjer) bar begynne et semester tidligere enn i dag. Studiekoordinator mener det bar
jobbes mot & starte fordypningen i 4. semester i stedet for 5. semester.

Studentene bgr fa mer trening i rapportskriving. Studiekoordinator mener dette bar
implementeres.

Studentene ber fa mer erfaring med engelske faguttrykk og engelsk som arbeidssprak, noe
arbeidslivet trenger. Studiekoordinator mener det kan vere aktuelt at studentene skriver
sammendrag for rapport pa engelsk, eventuelt hele rapporten.

Streaming ses pa som positivt, men som et supplement til ordinar undersivning.

Undervisningskvalitet: Det vises til at stort sett all undervisning gjennomfgres av undervisere
som har forskningskompetanse og er aktive forskere. Positivt med narhet til praksisfeltet
gjennom bachelorprosjekt, ekskursjoner, linjeforening og referansegruppe. Det vises til et
forbedringspotensiale mht. digital emnerapportering.

Inntakskvalitet: God sgkning (3 studenter per plass). God kvinneandel siden 2008 (mellom 46
0g 65 %). Bar ga i dialog med fagskolene i forhold til kunnskaper i matematikk og fysikk.

Rammekvalitet: Utfordringer knyttet til areal pga. gkt studenttall. Leeringsmiljg og
programtilhgrighet oppleves som godt.

Relevans: Positivet med referansegruppe som mgtes en gang i aret og kompetansetorget som
meteplass. Utdanningen vurderes som relevant for arbeidslivet.

Studieprogrammet er sammenlignet med bachelorprogram i bygg ved Universitetet i Stavanger.

Elektronikk, bachelorprogram
Arbeidet i evalueringspanelet ble gjennomfert 6.11.2014.

Rammekvalitet: Bygningene er ikke dimensjonert for antall opptatte studenter. Positivt at
studentene har fatt et eget elektronikklaboratorium. Noe gammelt laboratorieutstyr. @nskelig a
fa i gang igjen referansegruppa for studieprogrammet og gnskelig med mer gjesteforelesninger.
Linjeforeningen Tesla bidrar positivt for miljget. Studiekoordinator bekrefter arealutfordringene
og viser til lab-utstyr i bestilling. Programvarespgrsmal kommenteres ogsa.

Inntakskvalitet: Sgkningen til studieprogrammet har tatt seg opp de siste arene. Fa kvinner pa
elektronikk. Studenter som starter pa TRES og y-vei har en teff start i forhold til matematikk og
fysikk. Studiekoordinator gir uttrykk for et behov for bedre profilering. Det vises ogsa til tilbud
om samtale for studenter som kommer pa etterskudd.

Programkvalitet: Programmering i Java bgr kuttes ut. Ber etablere et emne i C og C++
programmering. Ogsa gnskelig med en gkning i antall valgemner, f.eks. mot eHelse. Noen
mente «gamle telefonfag» som 3G og 4G burde utga. Forslag om a sette opp en matrise for a
sikre sammenhengen mellom laringsutbytte i emner og studieprogram. Ogsa forslag i forhold til
leringsutbyttebeskrivelser. Anbefaler ogsa mer digital eksamen. Studiekoordinator gir uttrykk
for at forslagene fra panelet vil bli vurdert, f.eks. stattes forslag om endret
programmeringssprak.
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Undervisningskvalitet: Det ble etterlyst mer informasjon om relevant forskning samt gnske om
mer bruk av timeleerere/gjesteforelesere. Studiekoordinator foreslar bl.a. a la tredjearsstudenter
se pa hva som foregar pa masterstudiene.

Resultatkvalitet: Det ser ut som det gradvis blir faerre som fullferer programmet pa normert tid.
Ferdige kandidater far jobb etter fullfgrt studium, jfr. kandidatundersgkelse.

Styringskvalitet: Det pekes pa gkt fokus pa emnerapportering. Studentene bgr oppfordres til &
svare pa Studiebarometeret.

Relevans: Anbefaler a tenke delprosjekter i forhold til bacheloroppgaver i Kompetansetorget.
Forslag om Grimstad naringsrad som en god arena for gkt kontakt med neeringslivet i regionen.

Sosiologi, bachelorprogram
Studiet har skiftet navn fra Arbeids- og velferdssosiologi til Sosiologi hgsten 2014.
Arbeidet i evalueringspanelet ble gjennomfart 22.11.2014.

Inntakskvalitet: Ca. 50 % fullfarer pa normert tid. Ca. 73 % kvinner. Tre fellesemner med sosialt
arbeid. Studentene pa sosialt arbeid har ofte hatt hgyere karakterpoeng. Instituttleder
kommenterer at lav gjennomstremming bl.a. skyldes tidlig frafall i farste semester.
Rammekvalitet: Utfordringer i forhold til arealbegrensninger. Noe undervisning er derfor
streamet mellom to auditorier. Kan fare til at naerheten til foreleser forsvinner. Uheldig at det
leies inn timeleerere. Dette gjares bl.a. for at ansatte kan kjgpe seg fri til deltakelse i eksternt
finansierte prosjekt. Studentforeningen Prosperitas er blitt mer aktiv. Instituttleder peker pa at de
fleste timelaererne er ansatt i Agderforskning og har hgy faglig kompetanse.

Programkvalitet: Studentene etterlyser praksis i studiet, eventuelt ett praksislgp og ett
forskningslagp. Lite variasjon i vurderingsformer (kun skriftlige). Ifglge instituttleder vil
forslagene fra panelet bli vurdert.

Undervisningskvalitet: Forskningsbasert undervisning ble draftet og det ble bl.a. pekt pa at
formidling av innsikt i forskningsfronten ogsa ma betraktes som forskningsbasert undervisning.
Resultatkvalitet: Det stilles spgrsmal ved at det kun gjennomfares ekstern sensur hvert tredje ar
0g at dette er altfor lite. Bekymringen over omfang ekstern sensur stgttes av instituttleder.
Relevans: Det pekes pa at sosiologien er et dannelsesfag og at det ikke er grenser for hva en
sosiolog kan bli.

Som oppfalging etter programevaluering foreslar instituttleder utvidelse av metodeemne,
utbytting av ett emne og ex.fac. ut av programmet.

Studieprogrammet er sammenlignet med bachelorprogrammene i sosiologi ved Universitetet i
Bergen og Universitetet i Oslo.

Informasjonssystemer, masterprogram
Arbeidet i evalueringspanelet ble gjennomfart 31.10.2014.

Generelt vurderer evalueringspanelet masterprogrammet som svaert positivt.

Inntakskvalitet: Viser til god sgkning men lav kvinneandel. Anbefaler bl.a. gkt bruk av
kvinnelige hjelpelzrere og gjesteforelesere.

Rammekvalitet: Viser til utfordringer i forhold til arealbegrensninger.

Programkvalitet. Savner fokus pa innovasjon, ny teknologi og nye trender. Anbefaler studietur i
samarbeid med linjeforening. Savner reelle valgmuligheter i programmet. Etterlyses mer fokus
pa prosjektledelsesmetodikk. Det pekes pa lavt niva pa et emne. For stort fokus pa artikler.
Undervisningskvalitet: Mener spgrreundersgkelse avdekket 20 timers egeninnsats per uke for
studentene og at dette er for lavt.

Relevans: Programmet oppleves som sveert relevant.

Egenevalueringsrapporten er skrevet som en integrert rapport hvor instituttleder kommenterer
panelets kommentarer og foreslar flere tiltak i trdd med anbefalinger fra panelet.
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Sekretariatets kommentarer
Sekretariatet registrerer at rapportene fremdeles fremstar ulike i form. Aller viktigst anses
likevel prosessen og de eksterne representantenes deltakelse.

Sekretariatet har ingen kommentarer til rapportene og viser til at rapportene fra
programevalueringen kun legges fram for universitetets studieutvalg til orientering.

Vedlegg:

Engelsk, masterprogram

Bioingenigr, bachelorprogram
Byggdesign, bachelorprogram
Elektronikk, bachelorprogram
Sosiologi, bachelorprogram
Informasjonssystemer, masterprogram
Kvalitetssikringssystemet kap. 2.3.3

Vedlegg til sak

Engelsk,
masterprogram

]

Bioingeniar,
bachelorprogram

]

Byggdesign,
bachelorprogram

]

Elekironikk,
bachelorprogram

]

Sosialogi,
bachelorprogram

]

Informasjonssystem
er, masterprogram

[y,

Kvalitetssikringssyste
met kap. 2.3.3
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EGENEVALUERING

Masterprogram i engelsk, 2014

1. Innledende bemerkninger
Programevaluering ble foretatt en komite med seks medlemmer, pa bakgrunn
av heldagsmete 04.09.14. I etterkant har evalueringen blitt lagt frem for
studierad (31.10.14), og den har ogsd veert dreftet pa et engelsk fagmeote der
instituttleder var tilstede (03.12.14). Instituttleder har videre hatt en dialog med
studiekoordinator Signe Mari Wiland. Formatet pa dette dokumentet vil folge
UiAs norm: det vil «kommentere evalueringspanelets rapport for hvert av
kvalitetsomradeney, etterfulgt av avsluttende «forslag til tiltak, herunder
eventuelle forslag til endringer i fag-/studieplan».

[ utgangspunktet kan det vaere viktig &4 understreke at dagens master i
engelsk planlegges supplert, i lopet av de kommende arene, av masterlop i
Engelsk GLU og integrert lektorutdanning. For a skille disse, omtales av og til
forstnevnte som «disiplinmaster».

Det er ogsa verdt & bemerke at studiedret 2014/5 er det forste der
studentene i dette masterprogrammet har en utvidet portefolje av emner a velge
mellom, som tillater spesialisering i enten litteraturvitenskap eller
sprakvitenskap pa en méte som tilsvarer masterprogrammet i nordisk og
masterprogrammer i engelsk ved andre universiteter i Norge. Dette er en viktig
endring som forhapentligvis vil fungere positivt bade pa rekrutteringen og pa
studentenes faktiske utbytte av programmet. Sett i lys av at dette signifikante
grepet nettopp er innfort, er det forstaelig at denne evalueringen kun munner ut
i mindre justeringer.

2. Inntakskvalitet
Programevalueringen poengterer at selv om sekingen til masterprogrammet i
engelsk er bra, sa er dessverre mange av sokerne ikke kvalifiserte. Dette er et
relevant poeng. Samtidig sa forventes det at masterprogrammet vil styrkes ved
at det i fremtiden vil kunne samkjores med GLU master og masterdelen av den
nye integrerte lektorutdanningen. Selv om programevalueringens frykt for at
sistnevnte kan fungere som en konkurrent for det ordinare masterprogrammet
ikke er ubegrunnet, er det nok mer nerliggende & tenke seg at samkjoring av
emner i de forskjellige programmene vil kunne styrke den okonomiske
baerekraften.

3. Rammekvalitet



Programevalueringen konstaterer at det faglige nivéet er hoyt, samtidig som
man i smd miljeer er sarbare. Denne sarbarheten merkes na spesielt innenfor
engelsk lingvistikk, hvor et generasjonsskifte har blitt etterfulgt av en fase der
faglige baerebjelker har sokt seg vekk til andre norske universiteter. I en
overgangsfase kan noen av utfordringene her loses ved at man gjor bruk av
relevant kompetanse ved Institutt for nordisk og mediefag, men pa sikt er det
viktig at man igjen far to professorer i engelsk lingvistikk pa plass.

Programevalueringen diskuterer krav om norskkunnskaper i enkelte av
stillingsutlysningene ved instituttet. Det er nok viktig 4 understreke at instituttet
har en bred undervisningsportefolje, der bade leererutdanning, undervisning pa
lavere niva og engelskemner innenfor bachelorprogrammet i oversettelse og
interkulturell kommunikasjon inngar. P4 denne bakgrunn er det urealistisk 4
forvente at man kan sette til side et reelt behov — i noen stillinger — for gode
norskkunnskaper fra og med tiltredelsesdato.

. Programkvalitet

Programevalueringen anbefaler & redusere arbeidsomfanget i de to fellesemnene
pa 7.5 studiepoeng. Dette forslaget ble godt tatt i mot i studierad, og virker som
en konstruktiv méte 4 lose studentenes utfordringer mht for store og krevende
undervisningsopplegg pa akkurat disse emnene. For evrig kan det vare grunn
til & ta disse emnene opp til gjentatt diskusjon i fagmiljeet, gitt endringer i
bemanningen (med resulterende endringer i kompetanse og teoretisk
innfallsvinkel) og mer overgripende omstillinger og tendenser innenfor
akademia ndr det gjelder den rollen mer allmenne teorier spiller innenfor sprak-
og litteraturvitenskapen.

Forslaget om at «studenter kan velge inn et didaktisk emne fra
lektorprogrammet» er interessant. Nar disiplinmasteren samkjores med GLU
master og integrert lektorutdanning, vil det oppsté interessante muligheter for
gjensidig berikelse. Det er ogsa viktig at studentene fér tilbud om emner som
foles som nyttige. Samtidig skal man veere forsiktig med 4 viske ut forskjellene
mellom de forskjellige programmene og masterlopene: tilfeldig overlapping kan
i noen tilfeller true eller potensielt sett undergrave den faglige progresjonen
som det legges opp til innenfor de forskjellige programmene, og blandete
studentgrupper kan ogsa gjere det vanskelig 4 gjennomfore faglig forsvarlig
undervisning. Oppslutningen pé ordinare masteremner kan ogsa bli for lav,
dersom for mange studenter velger andre, importerte alternativer. Videre
eksisterer det allerede et didaktisk tilbud for masterstudenter innenfor disiplin
som vil bli leerere, nemlig PPU. Men det legges allerede opp til at studenter
innen disiplinmaster og profesjonsmasterene skal ta noen av de samme emnene,
og det er absolutt grunn til & ha en fleksibel innstilling til innholdet i disse



emnene: hvis det samsvarer med de relevante laerernes kompetanse, kan det
ikke utelukkes at didaktisk orienterte vinklinger kan integreres i ordin&re emner
innen disiplinmasteren.

Programevalueringen inneholder ogséd kommentarer angéende emner
som tar for seg én enkelt forfatter, eller gjor bruk av film. Det er viktig at det
faglige miljoet fortlopende drefter undervisningsopplegg og innhold i de
forskjellige emnene: dette er et felles anliggende som mé ses innenfor helheten
av de tilbudene som hvert studentkull tilbys. Samtidig kan for stivbente normer
med hensyn til innhold svekke fleksibiliteten, og ogsa gé utover den
nedvendige koblingen mellom emnenes innhold og den pdgéende forskningen
ved instituttet.

. Undervisningskvalitet

Her er det verdt & bemerke at samkjoring av disiplinmasteren med masterlopene
i GLU og integrert lektorutdanning vil kunne fore til storre studentmasser i
hvert enkelt emne, og at dette vil kunne lose dagens utfordringer med hensyn til
pastatt svekket studiekvalitet pga. sma studentgrupper. Samtidig er det en myte
at smé studentgrupper nedvendigvis innebzrer svak kvalitet: innenfor det
engelske universitetssystemet, for eksempel, ses mindre studentgrupper som en
forutsetning for tett og god oppfelging av studentene.

. Resultatkvalitet

Sensorveiledning for hver individuelle masteroppgave, utformet av veileder, er
ikke onskelig, all den tid dette kan tolkes som at veileder i for stor grad kan
komme til & pavirke bedemmingen av oppgaven. Dagens ordning, der veileder
er tilgjengelig for & konsulteres av komiteen i forkant av karaktersetting og
muntlig eksamen, er god nok i dette henseende. En generell sensorveiledning
for masteroppgavene er imidlertid pakrevd i tillegg, og skal utarbeides av
instituttet.

Programevalueringen har flere gode forslag nar det gjelder
gjennomstremming. Flere av tiltakene har ogsé veert anvendt tidligere ved UiA,
pa den tiden da man hadde sterre studentkull. Dagens positive tendens mht
storre opptak av studenter gjor det hensiktsmessig & trappe opp oppfelgingen av
masterstudentenes arbeid med masteroppgaven, spesielt i forkant av det siste
studiedret. A innfore flere samlinger, som munner ut i prosjektbeskrivelse for
masteroppgaven, i 2. semester av masterprogrammet, er et godt grep.
Obligatorisk oppfelgingssamtale mellom 3. og 4. semester virker imidlertid
ikke apenbart som et grep som gir like sikker gevinst: dette vil vaere
ressurskrevende, og vil ogsé kunne fungere forstyrrende for studenter som
kommer noe sent i «flytsonen» pa oppgaven sin.



Programevalueringen anbefaler generelt at instituttet finner flere «felles
moteplasser» for studentene. Forhdpentligvis vil dette i mindre grad oppleves
som et problem, hvis den nye, positive tendensen med hensyn til opptak
fortsettes — all den tid flere studenter naturligvis vil gi mer kontakt studentene i
mellom. Instituttleder anbefaler at miljoet gar sammen om 4 etablere faglige
seminarer: her vil ikke bare masterstudenter presentere utkast til deler av
avhandlingen sin, men ogsa doktorgradsstudenter, gjesteforelesere og fast
ansatte kunne inngd i programmet. Dette vil ogsa fungere styrkende for det
generelle arbeidsmiljeoet pa instituttet, noe som har blitt funnet kritikkverdig i
Arbeidsmiljo — og klimaundersekelsen hasten 2014, og vil ogsd kunne motvirke
overdreven fragmentering av den vitenskapelige aktiviteten som resultat av
opprettelsen av flere mindre forskningsgrupper. Formalisering av dettes
seminaret, og eventuell innforing av obligatoriske krav om innlegg, innfores
ikke med det forste: det blir en uformell proveordning i studiearet 2015/16.

7. Styringskvalitet

Det er viktig at programmet fortsetter & gjore bruk av UiAs kvalitetssikringssystem.

8. Relevans
Se punkt 4, over, for en kort drefting av forslaget om & innfore et
didaktikkemne.

9. Tiltak
Programevalueringen munnet ut i de tre folgende tiltak:

(a) Forslaget om 4 levere inn prosjektbeskrivelse for masteroppgaven etter to
semestre tas til folge, og gjeres obligatorisk. Dette medferer en mindre endring
av studiebeskrivelsen. Midtveisevaluering av arbeidet med oppgaven— etter tre
semestre i masterstudiet - med studiekoordinator innfores ikke.

(b) Omfanget i fellesemnene reduseres, slik at innholdet stér i et riktigere forhold
til 7,5 studiepoeng per emne. Fagmiljoet bes om & folge tettere opp fordelingen
av emner over studentenes forste ar i masterprogrammet. Fellesemnenes rolle
og innhold tas opp til jevnlig vurdering.

(c) Generell sensorveiledning for masteroppgaver utarbeides.

I tillegg vil det

(d) Innferes fremleggingsseminar, der masterstudentene kan presentere utkast til
deler av avhandlingene sine.
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Prosessen frem til 4. sept.:

Mai/juni: Panelet ble nedsatt
Juni: Dokumentasjon oversendt
4. september: Heldagsmgte pa UiA for gjennomgang og drgfting. Alle deltakere til stede.

Dokumentasjon tilsendt panelets deltakere:

1.

Deltakerliste

Fglgebrev med kontrakt og honorarskjema

UiAs sjekkliste med lenker

Studieprogrambeskrivelse

Emnebeskrivelser med pensumlister der disse foreligger
Veiledningsavtale

Guidelines for external examiners of English Master’s Thesis at UiA
Studiumrapport

Emnerapporter

Referat fra Studierdad i 2013 og 2014

Sgkertall for engelskstudiene hgsten 2014

Kandidatproduksjon ved UiA

Gjennomstrgmningsdata for Masterstudier ved UiA, Hum-Ped
Karakterstatistikk for 2013 var

Studie- og emnebeskrivelser for master i engelsk ved NTNU (sammenligningsgrunnlag)

Sjekkliste for innhold i programevaluering

Inntakskvalitet
er knyttet til de forkunnskaper og forutsetninger studentene bringer med seg ndr de begynner pd et

studium.

Elementer i vurderingen:

a) Sgkning og opptak til studiet
b) Kjgnnsfordeling for opptatte studenter
c) Studentenes forkunnskaper (formelle og reelle)



Opptakskravet er en fordypningsenhet i engelsk fra bachelorstudiet p& minst 80 studiepoeng.
Minimum 20 studiepoeng skal vaere emner pd p&bygningsniva (niva 2). I fordypningsenheten
skal det inngd minimum 30 studiepoeng i spraklige emner og minimum 30 studiepoeng i
litteraere emner. Det stilles krav om vektet gjennomsnittskarakter for dette opptaksgrunnlaget
pa C eller bedre.

Sgkningen er bra, men det er mange som ikke er kvalifisert. Opptaket har ligget p& rundt 10.
Maltallet et 15. Hgsten 2014 var det 13 som startet opp. Opptakstallet er altsa ikke s&
problematisk, men vi bgr vaere obs pa at lektorutdanningen sannsynligvis vil rekruttere fra den
samme studentmassen.

Tekstene i rekrutteringsmateriell (brosjyrer og nett) bgr veere mer markedsorientert og mindre
preget av Studiehandboka, som primaert er et juridisk dokument for de som allerede er
studenter.

Rammekvalitet
omfatter det ressursgrunnlaget en utdanning rdr over, sd som lokaler, strukturer, regler, utstyr og
hjelpemidler, samt det psykososiale og faglige miljget utdanningen gjennomfares i.

Elementer i vurderingen:

a) Utfordringer i forhold til arealbegrensninger

b) Tilgang og kvalitet pa faglitteratur/bibliotek

c) Tilgang og kvalitet pd laboratorium/spesialrom

d) Tilgang pa praksisplasser

e) Robuste fagmiljg - fagmiljgets totale kompetanse, jfr. formelle krav som stilles ved
etablering (NOKUT s studietilsynsforskrift)

f) Studieveiledning og administrative stgttetjenester

g) Leeringsmiljg og programtilhgrighet (faglig og sosialt)

Biblioteket har gode kurs om elektroniske ressurser, sgk etc. Boksamlingen er noe mangelfull.
Dette gjelder ikke minst bgker om eldre perioder, men ogsa for nyere perioder er det mange
hull. Ekspeditt levering ved bestilling er en hjelp. Ved NTNU gér bibliotek og emneansvarlig
gjennom litteraturbehovet i det enkelte emne, og man har en pool for forhandsbestilling. - Noe &
tenke pa? Ellers fungerer det meget godt med pensumlister pa nett som gar samtidig til bibliotek
og Sgrbok.

Engelskmiljgets totale kompetanse er ganske solid, dog med stor spredning. P4 masternivi er
nivdet hgyt, men sma miljger er sarbare, og de eksterne i panelet papeker viktigheten av at
stillingene fylles med den hgyeste kompetansen. Det er derfor problematisk  lyse ut med krav
om norskkunnskaper. Dette reduserer antallet internasjonale kandidater dramatisk. Man
anbefaler d lyse ut stillinger uten krav om norskkunnskaper da det likevel er et krav om at
norskkunnskaper skal veere pa plass etter 3 ar. Dette er slik det gjgres ved NTNU. Det som dog er
spesielt problematisk for vart institutt er lingvistikk/sprik hvor OIK trenger kontrastiv og
komparativ kompetanse. Dette gjelder ogs4 alle som skal undervise, og de som arbeider med



oversettelse uavhengig av om de har tatt fagoversetterstudiet. Et virkemiddel for & kunne lyse ut
stillinger uten krav til norsk-kompetanse kan vzere a tenke mer fleksibelt omkring stillinger og i
enda stgrre grad fordele undervisningen etter tema, ikke bare emne. Det burde videre kunne ga
an & bruke lzererkrefter fra leererutdanningen til & undervise for eksempel EN-145 Engelsk i
bruk.

Studieveiledning og administrative stgttetjenester fungerer bra.

Programtilhgrigheten er vanskelig & opprettholde med smd kull der mange tar studiet over
lengre tid. Seerlig pa 2. aret er det sosiale samveeret sd godt som fravaerende. Dette bgr tas tak i
som bidrag til @ gke gjennomstrgmningen.

Laringsmiljget pavirkes ogsa av at det er smd kull der flere studerer pé deltid/jobber ved siden
av slik at forberedelsen til seminarene kan vaere mangelfull. For & f i gang diskusjon og samtale
kan det veere nyttig at laerer har forberedt ark med spgrsmal til drgfting.

Programkvalitet
er knyttet til selve studietilbudet, fag-/studieplaner, arbeids- og undervisningsformer og

eksamensopplegget.
Elementer i vurderingen:

a) Helhet og sammenheng i studieprogrammet inkl. valgmuligheter
b) Innhold og leeringsutbytte i studieprogram og emner
¢) Inneholder studieprogrammet vitenskapsteori, etikk og innsikt i fagets/profesjonens
samfunnsmessige rolle i et omfang pd minimum 10 studiepoeng (gjelder integrerte
bachelorprogram?)
d) Relevans i undervisnings- og vurderingsformer i forhold til leeringsutbytte
e) Variasjon i undervisnings- og vurderingsformer
f) Bruk av vurderingsuttrykk (gradert karakter kontra bestétt/ikke bestdtt)
g) Emnestgrrelse (maltistudiepoeng)
h) Internasjonalisering:
o Tilrettelegging for utveksling i fag-/studieplan og tilgang pa partnerinstitusjoner
e Antall utreisende studenter
e Pensum og undervisning pa engelsk
i) Dekker studie-/fagplan relevante strategiske mal i UiAs og fakultetets strategiplan?

Fellesemnene oppleves som nyttige og viktige, men de synes noe darlig dimensjonert mht.
arbeidsomfanget, som er for stort til 7,5 sp. Studentrepresentanten mener emnene kunne gkes
til 10sp. Dette vil dog kunne bli vanskelig & koordinere med de andre emnene, som er pa 15 sp.
En mulighet er derfor & redusere arbeidsmengden i hvert av de 7,5 sp-emnene. | EN-410 kunne
studentrepresentanten for eksempel tenke seg en oversikt over litteraturteoriene, men feerre
primeertekster. I EN-411 ville han foretrekke 4 fa en innfgring i grunnleggende lingvistiske
temaer og tilnzerminger, men fordypning bare i utvalgte temaer/tilnzerminger.
Studentrepresentanten gnsker & tilegne seg et analyseapparat som kan brukes pd ulike tekster

1]fr, forskrift om studier og eksamen ved UiA § 6.1.c



eller omrdder, men deler av teorien kan ogsa tenkes overfgrt til hvert av emnene.
Innhold og leeringsutbytte er OK, men arbeidsomfanget bgr ses ngyere pa og skjevheter justeres.

Obligatoriske innleveringer bgr vurderes til bestatt/ikke bestitt, men de ma ikke vaere for
omfattende; 2000-3000 ord er passe.

Studentrepresentanten papeker at en del studenter gnsker emner med stgrre grad av
yrkesrelevans. Spesielt gjelder dette en tilrettelegging for de som planlegger & bli laerere ved at
det innfgres et didaktisk valg-emne. Den eksisterende masterordningen &pner for et slikt
valgemne, men det har hittil ikke veert tilbudt. Forslaget bgr fglges opp, og man bgr se pa
muligheten av at studenter kan velge inn et didaktisk emne fra lektorprogrammet. EN-108
"Fakdidaktikk i engelsk i PPU” er et 15sp-emne over 2 semestre i lektorprogrammet, med
innlagt praksis. Dette emnet kunne muligens ogsa velges av studenter pa det regulaere
masterprogrammet, eventuelt med noen tillempninger. Det synes a veere spesielt godt egnet for
studenter som tar et ekstra masteremne i tillegg til & skrive den korte masteroppgaven (45 sp).
En annen tilpasning for lzerere kunne vaere en mer "applied” vinkling pa noen emner.

Siden fellesemnene skal fungere som en plattform for de gvrige emnene, er det viktig & se ngye
pa hvilke emner som gar parallelt med disse i hgstsemesteret. Det bgr legges opp til at
fellesemnene s tidlig som mulig i semesteret behandler de teorier etc. som er aktuelle for de
emnene som gis parallelt.

Studentrepresentanten opplever at noen emner er for smale. Mgtet kom til at emner pa 15 sp er
for store til & omhandle kun én forfatter. Det var enighet om at litteraturemnene fortrinnsvis bgr
behandle et tema, en epoke, en genre, en utvikling eller lignende.

Fra eksternt hold ble det poengtert at emnene pa masterniva bgr spesialiseres enten i litteratur
eller lingvistikk, og at noen litteraturemner inneholder vel mye populaerkultur med film og TV.
Det ble pdpekt at den litteraturvitenskapelige kompetansen bgr rendyrkes mer.

Studentmassen begrenser valgmulighetene. Med et utgangspunkt pa 2-3 studenter p& hvert
emne, gjelder dette ogsa dessverre gnskeligheten av internasjonalisering ved at studenter tar
noen masteremner i utlandet. Det legges imidlertid til rette for utveksling i 2. semester.

Undervisningskvalitet

omhandler kvaliteten pd selve laeringsarbeidet og omfatter bdde formidlingskvaliteten og
kvaliteten pd studentenes egen innsats for tilegnelse av kunnskap.

Elementer i vurderingen:

a) Pahvilken mdte har studiet forskningsbasert undervisning (jfr. Utdanning + FoU = Sant)?
b) Formidlingsaktiviteten i fagmiljget

c) Andel undervisning som dekkes av timeforelesere

d) Neerhet til praksisfeltet (bruk av gjesteforelesere, praktiske case m.m.)

e) Studentenes egeninnsats

f) Studentevalueringer

Det er ingen timeforelesere pa masterprogrammet.




[ sma studentgrupper er studiekvaliteten avhengig av at alle mgter forberedt og er aktive i
seminarene. Dette kan vere vanskelig & oppnd nar sd mange jobber ved siden av.

Emneevaluering gjennomfgres som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet. Evaluering av emnene pa 500-niva (masteroppgaven) vil ogsa kunne
vere en del av en administrativ midtveissamtale hvis/nér den innfgres (se punktet nedenfor).

Resultatkvalitet
er studentenes laeringsutbytte, personlige utvikling og gjennomfaring.

Elementer i vurderingen:

a) Karakterfordeling

b) Strykprosent

¢) Gjennomfgring pd normert tid

d) Kandidatproduksjon

e) Hvorvidt studentene har lykkes med & oppna leeringsutbyttet som er definert for
studieprogrammet

Karakterfordelingen pd emnene har normal spredning. At det er lite stryk, ma ses i sammenheng
med frafall, alder og at mange bruker lengre tid enn normert. De fleste leverer heller ikke
masteroppgave fgr den ligger pa en C eller hgyere.

Hva som kreves i masteroppgaven er vagt formulert. Dette kan veere problematisk og en kilde til
misforstielser ved sensureringen i det man kan velge & vektlegge ulike momenter. Et tiltak for &
minske vilkarlighet og gi studentene bedre innsikt i hva som kreves, kan veere & innfgre en mer
spesifikk og detaljert sensorveiledning. Dette er blitt enda mer aktuelt nd som veileder ikke
lenger sitter i kommisjonen og kan avklare spgrsmal det rader usikkerhet omkring. Ved NTNU
utarbeides en sensorveiledning for den enkelte masteroppgave med informasjon om hva som
har veert vektlagt, begrunnelse for valg av metode, struktur osv. Dette bgr man vurdere a innfgre
ogsa ved Institutt for fremmedsprak og oversetting (eller ved UiA som helhet).

Om man velger en mer generell tilnaerming, vil man kunne innfgre en uformell veileder-sensor
samtale ved innlevering av oppgaven, der disse sakene avklares. Kriteriene til MTN-fagene kan
vaere et utgangspunkt. Det er uansett viktig at kriteriene gjgres kjent for studentene slik at de vet

hva som vektlegges.

Kandidatproduksjonen er lav. Vi bgr derfor fokusere enda mer pa gjennomstrgmning pa
normert tid. Det foreslas & gjennomfgre en spgrreundersgkelse om progresjon og frafall. Vi vet
en del om omkringliggende faktorer som jobb, familie, gkonomi etc. Det er imidlertid like viktig a
kartlegge hva slags vansker som oppstdr ved oppstart og gjennomfgring av masteroppgaven, og
om det er mulig for instituttet 4 iverksette tiltak som kan hjelpe studentene til & gjennomfgre pa

normert tid.
Antatte grunner til lav gjennomfgringsprosent:

- Mange studenter begynner p& masterstudiet mens de venter pa laererjobb. Nar de sa har
fatt jobb, velger de a ta studiene over lengre tid

- Mange studenter opplever at arbeidet med masteroppgaven stopper opp, og at de har
problemer med & komme videre.

~  Mange studenter bruker for mye tid i den tidlige fasen av oppgaveskrivingen.



Mulige tiltak (innfort med hell ved NTNU):

Samle masterstudentene [ midten/mot slutten av 2. semester i et seminar som er fokusert mot
masteroppgaven. Studentene kan i begynnelsen trenge mer kursing i valg av emne, akademisk
skriving, metode og strukturering av oppgaven, slik at de ikke faller av tidlig.

NTNU opplever samme problem med gjennomfgring, men har gjort administrative endringer
som utvalgsmedlemmene mener har hjulpet en del. Det er na ikke lenger studentenes ansvar &
gd rundt og banke pa dgrer for 4 finne en veileder. Det er innfgrt faste frister i virsemesteret av
fgrste ar: [ april/mai leverer studentene inn en kort beskrivelse til instituttet av et
fagomrdde/tema og en problematikk de kunne tenke seg & utforske. Instituttet peker deretter ut
en egnet veileder. Ved 4 sette dette i system vil studentene kunne fa oppfalging pa et tidlig
stadium, samtidig som de kan fordeles bedre p4 veilederstaben. I juni, etter & ha diskutert med
veileder, leverer studenten inn en mer inngdende prosjektbeskrivelse slik at de er klare til &
starte opp med skrivingen i august.

Andre tiltak ved NTNU:

- Studentene fdr klar informasjon om hvor mye veiledning de kan forvente, samt beskjed
fra administrativt hold hvis de ikke bruker sin veiledningstid effektivt.

- Studiekonsulenten innkaller til samtale med hver student midt i oppgavetiden for & hgre
hvordan arbeidet gar. (Dette kunne eventuelt tillegges studiekoordinator pa instituttet.)
Ved NTNU oppleves denne ordningen som sveert positiv ved at ikke alt
veiledningsansvaret blir lagt til den enkelte veileder.

De eksterne utvalgsmedlemmene anbefaler at instituttet bidrar til & finne felles mgteplasser for
studentene. Det bgr gis mer informasjon om mulighetene for 4 ta Ph.D. Masterstudenter bgr
involveres sterkere, og kan bl.a. inviteres til Ph.D-seminarer osv.

Styringskvalitet

betegner institusjonens evne til d styre kvalitetssikring og kvalitetsutvikling av egen virksomhet,
Elementer i vurderingen:

a) Antall emnerapporter
b) Antall studiumrapporter
c) Oppfglging av emne- og studiumrapporter (spesielt i forhold til foreslitte endringer)

[nstituttet har fokus pd at det skal leveres emnerapporter i alle emner, og det skrives
studiumrapport som fglges opp i henhold til kvalitetssikringssystemet.

Relevans
omhandler hvorvidt en utdanning har de “rette” kvaliteter i forhold til den virksomhet den

utdanner til og de behov som samfunnet har.

Elementer i vurderingen:



a) Samarbeid med partnere som er relevant for studiet

b) Antall bachelor- og masteroppgaver formidlet via kompetansetorget

c) Yrkesrelevans - kandidatenes muligheter pa arbeidsmarkedet og samfunnets behov
d) Studieprogrammet som grunnlag for videre studier

Det bgr ses naermere pa muligheten for & innfgre et didaktikkemne, saerlig sett i sammenheng
med lektorutdanningen og GLU-master..

FORSLAG TIL TILTAK - HOVEDPUNKTER

1) Fastere rammer omkring masteroppgaven. Vurdere a innfgre et system med innlevering
av prosjektbeskrivelse fgr sommeren a la NTNU. Midtveissamtale med
studiekoordinator.

2) Vurdere omfanget av fellesemnene. Vurdere a gjgre dem mer fokusert. Ikke legge emner
i hgstsemesteret som krever mest teoretisk/metodisk innsikt.

3) Tydeliggjgre for sensorer og studenter hvilke kriterier som vektlegges ved vurdering av
en masteroppgave. Legge info om dette ut i Fronter. Vurdere d innfgre sensorveiledning
for alle emner.

2. Rapport fra programevaluering

Programevalueringen gjennomfgres som fglger (jfr. kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.3):

1. Evalueringspanelet gjgr en vurdering av hvert enkelt punkt i sjekklisten sa langt det er
relevant og mulig. Panelet skriver en rapport pa bakgrunn av disse vurderingene.

2. Egenevalueringen gjennomfgres ved & kommentere evalueringspanelets rapport for hvert av
kvalitetsomradene. Rapporten avsluttes med forslag til tiltak, herunder eventuelle forslag til
endringer i fag-/studieplan.

Rapport fra programevaluering innledes med en kort beskrivelse av prosess samt
grunnlagsmateriale som er brukt i evalueringen

3. Oppfelging etter programevaluering

Rapport fra programevaluering behandles i studierdd og fakultetsstyret/Styret for
leererutdanningene og legges fram for Studieutvalget til orientering.

Fakultetsstyret/Styret for leererutdanningene vedtar forslag til revidert fag-/studieplan etter
programevaluering. Forslaget legges deretter fram for Studieutvalget til godkjenning (jfr.
forskrift om studier og eksamen ved UiA § 12a). | oversendelsen av saken skal det fra
fakultetet/Avdeling for lzererutdanning vises til foreslatte tiltak i rapport fra programevaluering,
og gis en begrunnelse for tiltak som ikke er fulgt opp.



Grunnlagsdokumentasjon for programevalueringen:

Forskrift om tilsyn med utdanningskvaliteten i hgyere utdanning (NOKUT’s
studietilsynsforskrift)
http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20130228-0237.html
Forskrift om studier og eksamen ved Universitetet i Agder
http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20050622-0833.html
Strategiplan for Universitetet i Agder og fakultetet/avdeling
http://www.uia.no/om-uia/tall-og-fakta/universitetets-strategi
Kvalifikasjonsrammeverket
https://intra.uia.no/InfoService/dokumentsenter /Dokumenter/Studiesekretariatet/Kvalifi
kasjonsrammeverket-veiledning%20for%?20arbeidet%20ved%20UiA.doc
Studie-/fagplan for studieprogrammet

Studie-/fagplan fra sammenlignbart studium fra minst én ekstern institusjon
Emnerapporter

Studiumrapporter

Eventuelle praksisrapporter

Rapporter fra evalueringer av utvekslingsopphold

Utdanning + FoU = Sant

http://www.uhr.no/documents/utdanningogfou ferdigrapport 260810.pdf
Grunnlagsdata fra «Statistikk og rapportering»
https://intra.uia.no/InfoService/arbeidsstotte /Studieadministrasjon/Studiedata/Sider/defa
ult.as px

Studiebarometeret (NOKUT)

http://www.studiebarometeret.no/




EGENEVALUERING — Bachelor Bioingenigr, UiA, hgst 2014

Utfgrt av Vigdis Landsverk, Studiekoordinator, UiA

Innledning:

Det er 7 utdanningsinstitusjoner som tilbyr bioingenigrutdanning i Norge:

e Universitetet i Agder

e Hggskolen i Bergen

e Hgeskolen i Oslo og Akershus

e Hggskolen i Sgr-Trgndelag

e Universiteteti Tromsg

o Hggskolen i @stfold

e Hggskolen i Alesund

Bioingenigr er en tredrig utdanning som fgrer frem til bachelorgrad og til offentlig autorisasjon
som helsearbeider. Hoved emnet i utdanningen er laboratorieteknologi i kombinasjon med

laboratoriemedisin. Utdanningen er derfor en kombinasjon av teknologi og helsefag.

Jeg har valgt & g& inn pd emner og punkter der jeg har kommentarer ut over det som kommer

fram i rapporten.
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Inntaks - og rammekvalitet

Utdanningen ved Universitetet i Agder (UiA) er den bioingenigrutdanningen som har faerrest
studieplasser men som hadde stgrst sgkning per studieplass bade i 2013 og 2014. | 2014 var det
en gkning i primarsgkere til alle bioingenigrutdanningene. UiA hadde 88 primaersgkere til 20

plasser og poenggrensen ved inntak var betydelig hevet fra tidligere ar.

Det er allerede mangel pa bioingenigrer ved norske sykehus, blant annet pa grunn av gkt
pensjonering. Fordi mange sykehuslaboratorier mangler rekruttering er det satt i gang
utredinger om a starte nye bioingenigrutdanninger flere steder i landet (Stavanger, Hamar og
Bodg). Ved sykehuset i Stavanger (SUS) foregér det nd en utredning som gar ut pa om de skal
tilby UiA et fast samarbeid og et fast antall praksisplasser eller om de skal stgtte oppstart av
bioingenigrutdanning ved Universitetet i Stavanger (UiS). Her bgr UiA kjenne sin besgkelsestid

og se mulighetene.

Bioingenigrutdanningen har 20 praksisplasser som er avtalefestet med Sgrlandet sykehus
helseforetak Kristiansand og Arendal (SSHF). Dette har veert den stgrste begrensende faktor i
antall studieplasser. SSHF kan ikke ta i mot flere studenter fgr arealet i laboratoriene utvides.
Sykehuset Telemark HF og Sykehuset i Vestfold kan ta i mot enkelte studenter men har ikke
vaert villig til 4 binde seg til & ta i mot et visst antall studenter i praksis. De har heller ingen avtale

med andre utdanninger.

Hvis SUS nad velger & gjgre en avtale om praksisplasser betyr det at bioingenigr utdanningen pa
UiA kan utvide antall studieplasser. All den tid instituttet gnsker & bygge opp et masterprogram

for bioingenigrer vil en utvidelse pa bachelorniva veere gnskelig.

i) Utfordringer i forhold til begrensninger i areal og programstruktur

Som beskrevet i rapporten er det er store utfordringer i forhold til arealbegrensninger ved UiA
og ved instituttet. Det brukes uforholdsmessig mye tid bade p& instituttnivd og hos
timeplankontoret pa 4 fa timeplanene til 3 ga opp. Det er f4 undervisningsrom, grupperom og

lesesaler. | tillegg er det fellesundervisning i sa mye som 85 sp.
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Undervisningen er fgrst og fremst felles med biologistudiene (arsstudiet samt molekylzer og
gkologisk retning av biologi bachelor) men flere emner brukes ogsa av andre studieretninger
som laererutdanning og ernaeringsstudiet. Dette gjgr at timeplanene til studentene ikke kan
planlegges kun etter hva som er gnskelig i forhold til pedagogikk og progresjon men ogsa hva
som gar opp i forhold til organisering. Noen ganger ender studentene opp med a fa mange
timer etter hverandre pa samme dag og til ugunstige tidspunkt bade for forelesere og
studenter. Studentene papeker dette i sine evalueringer og forklarer lavt oppmgte til

forelesninger med dette.

e) Robuste fagmiljg - fagmiljgets totale kompetanse

Fagmiljget er robust i forhold til hgy faglig kompetanse og det er flere ved instituttet som kan

undervise de basale naturvitenskapelige emnene. Nar det kommer til de mer spesifikke

laboratoriemedisinske emnene er det liten overlapp i kompetanse og undervisningen er veldig

sarbar for eksempel i forhold til at personale blir syke eller skal ha forskningstermin. Den

laboratorietekniske delen i de medisinske laboratorieemnene som hematologi,

blodprgvetaking, patologi, medisinsk mikrobiologi, transfusjonsmedisin og medisinsk biokjemi

har store laboratoriekurs og den som holder forelesningene har ikke ngdvendigvis kompetanse

pa den tekniske/bioingenigrfaglige delen. Instituttet har kun to fast ansatte med

bioingenigrutdanning som holder disse laboratoriekursene.

g) Laeringsmiljg og programtilhgrighet (faglig og sosialt)

Studentevalueringene viser at studentene er godt forngyd med laeringsmiljget. De presiserer
spesielt at de er godt forngyd med at undervisningspersonalet er sa tilgjengelige for

studentene.
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Programkvalitet

Siden bioingenigrstudiet startet for 10 &r siden har det stadig blitt foretatt stgrre og mindre
endringer og forbedringer i studieprogrammet. Siste revidering av studieplanen hadde virkning
fra og med studiestart 2014. Sammenslaing avemnene ML-308 og ML-309 til ML-313 i 6.
semester ble samtidig innfgrt for kullene 2012 og 2013.

Rapporten sier at: «studieplanen ser helhetlig ut og rekkefglgen av emner tilfredsstiller faglig
progresjon. Det synes som om studentene har en god faglig plattform nar de i 3.studiear skal i

ekstern praksis pa sykehusene. Rammeplanen gir imidlertid lite rom for valgmuligheter.»

Det var dette som var hensikten men all den tid studieplanen er s3 ny har vi ikke erfaring eller
studentevalueringer som kan bekrefte det som rapporten synes. Noe av utfordringen med den
nye studieplanen er at den er designet pa grunnlag av kompromisser med flere ulike
studieretninger og er derfor ikke optimalisert for bioingenigrutdanning. Men den nye
studieplanen har klart flere store forbedringer som har gjort den mer
«bioingenigr/profesjonsrettet». For det fgrste har vi fatt innfgrt opplaering i blodprgvetaking i
fgrste semester, noe som har vart etterspurt siden studiet startet for ti ar siden. For det andre
har vi endret innholdet i BIO-111 Cellebiologi m/ genetikk slik at studentene blir undervist i
medisinske laboratorieemner allerede 1.studiedr. For det tredje har vi gkt undervisningen i
laboratorieteknologi med 5 sp anvendt molekylaerbiologi. For & f& dette til og samtidig sambruk
av 85 sp med biologistudiene, har resultatet blitt at to varsemestre har fire emner. Istedenfor 3
sla sammen emner har det blitt flere sma emner, de minste pa 5 sp. | tillegg har 2.semester 32,5
sp med store krevende emner. Dette kan bli en flaskehals for de nye studentene og instituttet
mad fglge ngye med pd studentenes gjennomfgringsevne, resultater og evalueringer etter endt
semester. Studiedesignet er sammensatt og vil kreve god fagligpedagogisk ledelse for at
studentene skal fa den progresjonen en gnsker. Dette kan bli en utfordring fordi
studieprogrammet har mange forskjellige som har emne-ansvar og fordi instituttet ikke har

organiserte mgteplasser der spgrsmal rundt undervisning og kvalitetssikring diskuteres.
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To forhold som ogsa er utfordrende i forhold til utstrakt flerbruk av emner med andre
studieretninger er at bioingenigrstudentene har veldig hgye ferdighetskrav pa laboratoriet og at
bioingenigrstudentene er underlagt skikkethetsvurdering, i motsetning til andre studieretninger
pa instituttet. Dette har fgrt til at studenter som ikke er egnet i forhold til for eksempel
ngyaktighet i praktisk arbeid og skikkethet, seerlig i forhold til samhandling med andre,

oppdages seint i studiet.

Rapporten papeker at det er vanskelig & se om statistikk, matematikk og fysikk pa til sammen 20
st.p. er oppfylt; saerlig ndr det gjelder fysikk-delen. Dette ble tatt opp under siste revisjon av
studieplanen og fagmiljget mente at bioingenigrenes behov var dekket i undervisningen og bakt
inn i for eksempel KJ-113 organisk og analytisk kjemi. Det samme gjelder matematikk som gar
igjen i flere emner som KJ-111 Generell kiemi og MA-143 Biostatistikk. Noen masterutdanninger
ved andre universiteter har ogsa papekt at bioingenigrstudenter generelt ikke har gnsket niva i
matematikk spesielt. Instituttet bgr ha en ny gijennomgang pa dette. Noe av forklaringen pa at
for eksempel fysikkdelen ikke lenger er sa fremtredende i bioingenigrutdanningene kan veare at
det n& er veldig lite bioingenigrer selv far utfgre av vedlikehold og reparasjoner pa instrumenter
i forhold til tidligere. Rammeplanen er fra 2005.

Det har ikke vaert undervisning i klinisk farmakologi ved UiA de siste drene. Det var tidligere
innleid timelaerer til dette men etter at han gikk av med pensjon opphgrte undervisningen.
Dette ma tas inn i emnet ML-313 Medisinsk biokjemi. Ved sammenslaing av emnene ML-308 og
ML-309 gikk noen av temaene innen kvalitetssikring ut til de respektive laboratoriemedisinske
emnene. ML-313 har derfor mulighet til & tilfgre undervisning i farmakologi uten at emnet blir
overlesset. En av vire fast ansatte, som underviser dette ved en annen hggskole, er villig til 4

holde dette hos oss. Det er derfor mulig & implementere dette i ML-313 allerede hgsten 2015.
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Innhold og laeringsutbytte i studieprogram og emner

Rapporten sier at innholdet i programmet og emnene er generelt godt beskrevet.

En utfordring i forhold til ferdigheter er at studiet kun har eksamenskrav og ingen praktisk
eksamen. Det er veldig sjelden studenter far «ikke bestdtt» p& eksamenskrav. Det kan ogs3
vaere vanskelig 4 fange opp studenter som er svake praktisk fordi de dekker seg bak andre og de
som underviser pa laboratoriet har mange de skal falge med pa. Her er det et

forbedringspotensial.

Som det stdr i rapporten kan fagleerere med fordel vurdere om enkelte uttrykk i
emnebeskrivelser som «kjenne til..», «<kunnskap om..» under lzeringsutbytte kan beskrives mer
konkret slik at de sier mer om niva og dybde. | tillegg b@r en pa nytt g& gjennom
forkunnskapskrav til emnene. Det er progresjonskrav i studiet men fordi instituttet ikke holder
utsatt eksamen fgr neste semester har dette vaert vanskelig & overholde mellom 1. og 2.

studiear.

De syv bioingenigrutdanningene har blitt enige om & utarbeide likelydende lzeringsutbytte
beskrivelser for studieprogrammene. Arbeidet pagér og vil veere et av temaene i mgtet i

profesjonsradet som skal vaere i Trondheim 3.-4.februar 2015.

Internasjonalisering

Det krever mye ressurser 4 finne fram til utenlandske samarbeidspartnere som har studieplaner
som passer til var egen slik at studenter kan ta et helt semester i utlandet. Dette har ikke vaert
en prioritert oppgave av instituttet og hvem som har ansvar for a utrede dette er ikke klart
definert. Bioingenigrutdanningen har, som det papekes, ingen ERASMUS avtale og det vi tilbyr
studentene er kun kortere opphold enten innen praksis eller bacheloroppgave. Dette kan gjgres
innen BlOnord - nettverket eller pd Haydom Lutheran Hospital (HLH) i Tanzania. Utplasseringen
pa HLH har vaert spesielt populaer og gjennomsnittlig 4-5 studenter pr &r har fatt muligheten til

a reise.

36



Det har ikke vaert stor pagang for a reise pa lengre utvekslingsprogram blant
bioingenigrstudentene. Heller ikke blant fagleerere er dette utbredt. Instituttet kan med fordel
prioritere & fa flere skreddersydde utvekslingsmuligheter for bade studenter og annet

personale. Dette krever at vi ma tilboy emner undervist pa engelsk for innreisende.

Undervisningskvalitet

Her vises det i hovedsak til rapporten.

Tilbakemeldingen fra praksisfeltet er at studentene kan det de forventer og det er ikke
rapportert tilbake om spesifikke huller i utdanningen, selv om bade vi og dem ser at studentene

kommer ut med varierende grad av lzeringsutbytte.

Studentevalueringene viser at de er generelt forngyd med undervisningskvaliteten i studiet. Det

gjelder b&de det som foregar pa UiA og i praksis ved SSHF/HLH.

Instituttet har lite pdgdende forskning innen typiske laboratoriemedisinske bioingenigrfaglige
emner og profesjonsforskning. Det er ogsa fa som er aktive forskere sammen med de
laboratoriemedisinske sykehusmiljgene pa Sgrlandet. Det samarbeidet som er innen
flatt/Borrelia-forskning er et veldig positivt innslag i sa mate. Innen flatt/Borrelia er det store
pagdende prosjekter pa gang i samarbeid med SSHF og andre og flere av vare forskere er med

der.

Hvis vi kunne ta opp flere studenter pa bachelor og tilby masterutdanning for bioingenigrer
kunne vi ansatt flere med laboratoriemedisinsk kompetanse i for eksempel delte stillinger
mellom UiA og SSHF. Dette vil styrke fagmiljget mht. til egen forskning, det vil si en far tilgang til
masterstudenter og vi beholder flinke studenter som ellers forsvinner fra UiA etter kun 3 ar. |
tillegg vil det gjgre miljget mer robust, gi enda stgrre naerhet til praksisfeltet og forhapentligvis

et mer dynamisk laeringsmiljg bade for studenter og ansatte.
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Utviklingen innen laboratorieteknologi er i rask utvikling og et godt samarbeid og naerhet til
praksisfeltet er uvurderlig. Delte stillinger mellom SSHF og UiA samt noe bruk av undervisere
med hgy spesialisert kompetanse er a anbefale. Men dette krever tett samarbeid og god

organisering. Det vil si god faglig pedagogisk ledelse av studiet og emnene.

Som det star i rapporten har bioingenigrutdanningen et tett og naert samarbeid mellom
emneansvarlig for praksis pa UiA og de 5 studentkoordinatorene ved SSHF. | sin evaluering av
praksis sier veiledere og studentkoordinatorer ved SSHF at de kunne gnske seg et enda tettere

forhold til faglaerere i medisinske laboratorieemner ved UiA.

Resultatkvalitet

Tilbakemeldingene fra praksisfeltet er at studentene som gér ut fra studiet har det

leeringsutbyttet som de forventer.

En god del av studentene fortsetter direkte videre pa masterstudier. Dette kan kanskje vaere en

indikator for god undervisningskvalitet.

Bioingenigrenes faglige institutt (BFI) i NITO har det siste aret hatt stort fokus pa karaktersetting
i bioingenigrutdanningene. Spesielt etter at en rapport utarbeidet av representanter fra

Bioingenigrutdanningene i Norge pa oppdrag fra Universitets og Hggskoleradet (UHR) kom

hgsten 2013. Forfatterne har sett pa karakterspriket mellom studiestedene. Det har veert store
diskusjoner rundt dette blant annet i faghladet Bioingenigren. Det er selvfglgelig delte
meninger. Studielederne/koordinatorene ved de 7 bioingenigrutdanningene var blant annet
uenige i at forskjellene var sa store som rapporten gav uttrykk for. Min oppfatning er at nar vi
skal ha ekstern sensor bgr vi tilstrebe og bruke en fra de andre bioingenigrutdanningene. Det
samme har alle bioingenigrutdanningene blitt enige om nar dette har veert oppe som sak i det

arlige samarbeidsmgtet som holdes.
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Styringskvalitet

Se rapporten

Sammenlikning av studiets innhold med Program for bioingenigrfag, Avdeling

for teknologi (AFT) ved Hggskolen i Sgr-Trgndelag (HiST).

| sammenligningen som er foretatt er det ikke funnet vesentlige ulikheter i oppbyggingen eller

innholdet av studieprogrammet som har konsekvenser for studentenes laeringsutbytte.
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Konklusjon med forslag til tiltak

Bioingenigr er en tredrig helsefaglig utdanning som fagrer frem til bachelorgrad og til offentlig
autorisasjon. Utdanningens hovedvekt ligger pa laboratorieteknologi og laboratoriemedisin.

Dette er en felles anbefaling fra arbeidsgruppen som har skrevet rapporten og
studiekoordinator som har skrevet egenevalueringen.

Studieplanen for Bioingenigr bachelor nettopp har hatt revisjon og det er innfgrt flere
endringer, og forhdpentligvis forbedringer, fra og med hgsten 2014. Det er derfor ikke anbefalt
a gjgre endringer i den strukturen den har na. Mindre justeringer av innholdet i emner kan
derimot gjgres fortlgpende.

Utover det er det viktig med kontinuerlig fokus pa kvalitetssikring og videre utvikling pa
bioingenigrstudiet. Forslag til tiltak deles i avvik som ma lukkes, forslag til forbedring av det
pagdende programmet og forslag til videreutvikling av bioingenigrstudiet pa UiA.

Awvik:

e Undervisning i klinisk farmakologi ma gjenopptas iht. rammeplanen og, for eksempel,
legges inn i ML-313 (Medisinsk Biokjemi, automasjon og kvalitetssikring).

Forbedring:

e Mer bruk av ekstern sensor fra andre bioingenigrutdanninger, i trad med konsensus for
norske bioingenigrutdanninger.

e Stgrre fokus pa praktiske ferdigheter, egnethet og skikkethet fra dag 1 slik at studenter
som faller utenfor «normalen» fanges tidlig opp og kan fa tilbakemelding.

e Innfgring av praktisk eksamen i ett eller flere medisinske laboratoriefag.
® Opprette ERASMUS avtaler og fokusere mer pa internasjonalisering bade i forhold

utveksling av studenter og ansatte, samt tilby undervisning pa engelsk.

Videre utvikling av bioingenigrstudiet:

e Jobbe for & kunne tilby flere praksisplasser slik at vi kan utvide studiet med flere
studieplasser. Mal: Ca. 40 studenter per kull, altsa en dobling.

e Etablere Masterprogram i bioingenigrfag. Samarbeidsmuligheter med Universitetet i
Stavanger hhv. Stavanger Universitetssykehuset bgr vurderes.

e Styrke det bioingenigr- og laboratoriemedisinsk-faglige miljget pa UiA ved 3 tilby delte
stillinger og/eller professor Il stillinger i samarbeid med Sgrlandet Sykehus HF og
eventuell andre helseforetak.

e Bioingenigrprogrammet bgr fa status som baerebjelke-studium pa Fakultet for Teknologi
og Realfag i trad med sin store samfunnsmessige betydning innenfor helsefagene.
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Innledning

Bioingenigr er en tredrig helsefaglig utdanning som fgrer frem til bachelorgrad og offentlig
autorisasjon. Bioingenigrer jobber hovedsakelig i medisinske laboratorier med analyse av
biologisk materiale, drift og ledelse. Kjernekompetansen er av teknologisk art og ligger innenfor
fagene medisinsk biokjemi, medisinsk mikrobiologi, immunologi og transfusjonsmedisin,
patologi, farmakologi/toksikologi og medisinsk genetikk. Utdanningen styres sentralt av
«Forskrift til Rammeplanen for Bioingenigrutdanningeny, fastsatt av Utdannings- og

forskningsdepartementet.

Studieprogrammet bachelor i bioingenigr pa Universitetet i Agder startet i regi av Fakultetet for
Teknologi og Realfag med opptak av studenter hgsten 2004. Det er Instituttet for Naturviten-
skapelige fag, ledet av professor Dag Olav Andersen, som star for utviklingen av programmet og
for brorparten av undervisning. Pa UiA er 85 studiepoeng av undervisningen, szerlig i det fgrste
studiearet, samkjgrt med biologi &rs- og bachelorstudiet. Studieprogrammet har gjennomgatt
flere revisjoner siden 2004. Det foreliggende dokumentet er en omfattende programevaluering
giennomfgrt etter UiAs retningslinjer «SYSTEM FOR KVALITETSSIKRING AV UTDANNINGEN VED
UNIVERSITETET | AGDER».

Evalueringens konklusjon, med forslag til tiltak for & lukke avvik, forbedre og videreutvikle

programmet, finnes pa side 40. Det er i det minste den siden som bgr prioriteres a lese.



Inntakskvalitet

Sgkning til studiet

Tabell 1: Antall plasser og antall sgkere, oppfyllingsgrad (antall tatt opp/antall plasser)

Ar Antall Sgkere Kvalifisert | Primaarsgkere | Tilbud Studenter | Oppfyllingsgrad
plasser pr.l.okt.

2011 20 292 193 41 36 24 1.2

2012 20 337 236 35 46 27 1.35

2013 20 398 263 57 35 25 1.25

2014 20 472 319 88 42 26 1.3

Fra 2011 til 2014 gker antall kvalifiserte sgkere, man ser en dobling av primaersgkere i dette

tidsrommet. Det er lite endring i oppfyllingsgraden, som varierer mellom 1.2 og 1.35. Her er det

kapasitetsutfordringer knyttet til UiA, men ogsé til samarbeidspartner Sgrlandet Sykehus HF

(SSHF) med hensyn til praksisplasser, som for tiden forhindrer at det kan tilbys flere plasser.

a) Kjennsfordeling for opptatte studenter

Tabell 2: Kvinneandel i prosent blant studentene pa bachelorstudiet i bioingenigrfag

Ar

Kvinneandel (%)

2011

91.7

2012

82.1

2013

87.5

2014

84.6

Kignnsfordelingen gjenspeiler hovedsakelig det faktum at bioingenigr er tradisjonelt et

kvinnedominert yrke.




Imidlertid er kvinneandelen for den institusjonen vi sammenligner oss med i denne

programevalueringen, Hggskolen i Sgr-Trgndelag (HiST), 78.5 %, altsa noe lavere

(www.studiebarometeret.no, 26.10.2014)

b) Studentenes forkunnskaper (formelle og reelle)

Tabell 3. Poenggrenser, Karakterpoeng, realfagspoeng, andre poeng og totale

konkurransepoeng for studentene som kom inn pa bioingenigrstudiet.

Ar Suppleringsopp- | Ferstegangs- Karakter- Realfags- | Andre Totale konkurranse-
tak, ordinaer vitnemal poeng poeng poeng poeng

2010 40.6 2.6 8.4 50

2011 | 45,5 41,5 40.9 2.2 4.8 48.1

2012 | Alle Alle 41.3 2.4 6.6

2013 | 43 43,1 40.9 2.8 5.8

2014 | 47,9 44,6

Der det er hull i tabellen er tallene ikke oppgitt fra NSD (DBH).

Poenggrensen pa fgrstegangsvitnemal for nye bioingenigrstudenter gker i perioden 2011 -

2014. Karakterpoengene varierer imidlertid lite fra kull til kull. Totale konkurransepoeng - der

de foreligger - samsvarer omtrent med naerstadende studieprogrammer pa UiA., f.eks. bachelor i

biologi.




Rammekvalitet

a)

b)

c)

Utfordringer i forhold til arealbegrensninger

Det er fa rom til forelesninger og i de periodene studentene gnsker & benytte seg av
lesesaler eller bibliotek er det ofte fullt. P4 fakultetet finnes det laboratorier som holdes
stengt utenom undervisning. Disse kunne med fordel vaert tatt i bruk som lesesaler eller
grupperom. Det er viktig at det er tilgjengelig plass pa universitetet i eksamensperiodene

fordi det ofte er gnskelig & kunne mgte medstudenter. Det er ofte darlig luft i lokalene

utenom ordinaer arbeidstid.

Timeplankontoret har utfordringer a finne egnete undervisningslokaler inklusive grupperom
og laboratorieplass, se ogsa kommentar ovenfor. Det kan vaere vanskelig & koordinere all

undervisningen innenfor «vanlig» arbeidstid.

Tilgang og kvalitet pd faglitteratur/bibliotek

Universitetsbiblioteket ved UiA far gode tilbakemeldinger fra studenter og ansatte. Det gis
god service og kurs av god kvalitet fra de bibliotekansatte. Pensumbgker og annen litteratur
er til stede. Det er tilgang pa fulltekst elektroniske tidsskrifter via flere leverandgrer, noe
som er sveert relevant for studentene seinest nar de jobber med bacheloroppgavene.
Referansehandteringsverktgy som EndNote er tilgjengelig. Imidlertid kunne biblioteket med
fordel hatt flere leseplasser eller en lesesal til i nzer tilknytning. Det har blitt kommentert at

lesesalen stenger for tidlig.

Tilgang og kvalitet pé laboratorium/spesialrom

Laboratoriene er velegnete og stort sett passende utstyrt for ordinaer undervisning i
bachelorprogrammet. Laboratoriene bgr imidlertid vaere tilgjengelige utenom

undervisningstid.



d)

Det er store flotte lokaler med gode plasser som ofte star tomme. Ved den institusjonen vi
sammenligner oss med (HiST) kan laboratoriene brukes som lesesal ndr det ikke foregar

undervisning.

Utfordringer ses imidlertid ved areal, utstyr og tilgjengelig personale avsatt til mer avansert
undervisning og forskning. Forskningsbasert undervisning forutsetter blant annet gode vilkar
for egen forskning. UiAs strategiplan 2010-2015, KDs sektormal 1, presiserer her «Studiene
... skal vaere knyttet til det fremste i forskning og utviklingsarbeid...». Pa laboratoriene i
realfagsbygget i Kristiansand begynner areal- og utstyrsutfordringene allerede nar
studentene fra flere studieprogrammer (biologi, bioingenigr) skal jobbe med
bacheloroppgavene sine. Hittil har det veert mulig & finne akseptable Igsninger, men

situasjonen fremstar tidvis som presset.

Tilgang pa praksisplasser

Bioingenigrstudentene har 20 sp (12 uker) ekstern praksis i 3.ar. | tillegg har de to dager
omvisning pa sykehusene i 1.semester og to dager punkt praksis samt veneprgvetaking pa
sykehusene i 3.semester. UiA har avtalefestet 20 eksterne praksisplasser med SSHF. | tillegg
kan ca. 4 studenter fa 4 uker ekstern praksis pa Haydom Lutheran Hospital, Tanzania,
tilsvarende 1-2 «fullstendige» praksisplasser. Sammen med de ovenfor nevnte
kapasitetsutfordringene pa UiA representerer de 20 praksisplassene den vesentlige
begrensende faktoren for antall studieplasser som kan tilbys. | denne sammenhengen

nevnes det at bioingenigrprogrammet pa UiA er for tiden blant de minste i Norge.

| neer fremtid styrer Norge mot bioingenigr-mangel (se vedlegg 1, «Fremtidstrender i

Bioingenigr-faget», Kap. 2.2.,5.11-12).

Det bgr derfor vurderes hvorvidt bioingenigrutdanning skulle ha hgyere prioritet pa UiA, slik
at den kan utvides i trdd med UiA strategiplan 2010-2015, KDs sektormdl 1, sitat «UiA ma
hele tiden vurdere sitt tilbud av studier etter universitetets kompetanse og ressurser og etter

studenters etterspgrsler og samfunnets behov».



e)

f)

Det anbefales & reforhandle antall praksisplasser og ressursene avsatt til studentutdanning
med SSHF, eventuell pd et overordnet niva (Rektor/Helse-Sgr@st?) for & fa en fast avtale om
praksisplasser pa andre helseforetak enn SSHF ogsé. Flere bioingenigrstudenter ved UiA har
hatt sine eksterne praksisperioder ved andre sykehus enn ved SSHF, men det har ikke latt
seg gjgre a fa en bindende avtale om et visst antall praksisplasser ved andre foretak enn

SSHF.

Robuste fagmilja - fagmiljgets totale kompetanse

Fagmiljget ved Institutt for naturvitenskapelige fag, UiA, har vaert robust over flere ar. Blant
de ansatte som underviser innen bioingenigrfaget er to professorer i kjemi, en professor i
biokjemi, syv fgrsteamanuenser med doktorgrad i blant annet molekylaerbiologi,
genteknologi og generell immunologi. To fgrstelektorer, derav en med medisinsk
doktorgrad, og to overingenigrer. Alle fagomrader som skal undervises i bachelorprogram
kan dekkes. Se ellers kapitel om undervisningskvalitet, avsnitt c), timelaererbruk og d),

naerhet til praksisfelt.

Studieveiledning og administrative stgttetjenester

Disse tjenestene omfatter generell studieveiledning fra Studieadministrasjonen og
studieveiledning direkte ved Institutt for naturvitenskapelige fag. Sistnevnte omfatter en

studiekonsulent i 70 % stilling og en studiekoordinator i 25 % stilling.

Studiekonsulenten har ansvar for generell studieveiledning og besvarer for eksempel
spgrsmal vedrgrende studiepoeng og formelle krav for & fa begynne pa emner og
studieretninger. Hun tar seg ogsa av henvendelser vedrgrende godkjenning av tidligere
utdanning, i samrad med studiekoordinator og de emne ansvarlige. Studiekoordinator gir

studieveiledning der god kunnskap om utdanningen kreves.

| tillegg til studieveiledning har vi administrative stgttetjenester som personalradgiver,

gkonomikonsulent og sekretaerer.



g)

h)

Utover det er Karrieresenteret behjelpelige med orientering om jobbmuligheter. Det finnes
et ressurssenter som omfatter studentprest, helsepersonell og tilrettelegging for

funksjonshemmede.

Lzeringsmilj@ og programtilhgrighet (faglig og sosialt)

Instituttet har to bachelorprogrammer innenfor biologiske fagomrader, biologi og
bioingenigr. Dessuten gis undervisning for leererstudenter i naturfag, undervisning i
fagdidaktikk naturfag pa PPU, og det tilbys drsstudium i biologi og fysikk. Antallet studenter
ved instituttet er lavt, og dette gjgr at studenter kan bli bedre kjent med hverandre og med
lererne. Seerlig i fgrste semester er det mye felles undervisning for bioingenigrstudenter og
biologer. Det er egen fadderordning for nye studenter, og Norges Ingenigr- og Teknologi-

Organisasjon (NITO) organiseres NITO-studentmgte 1 x i dret.

Laeringsmiljg vurderes stort sett som veldig bra, naturligvis med forskjell fra kull til kull.
Noen savner et «offisiell» studentforening for bioingenigrstudenter pa UiA.
Arealbegrensninger gj@r det vanskelig for studentene & mgtes pd UiA utenom den formelle

undervisningen, sarlig i eksamenstider.

Informasjons- og kommunikasjonsteknikk, IT-hjelp:

IKT og IT-hjelp far gode tilbakemeldinger fra studentene og ansatte, IKT-utstyret fungerer

stort sett, og servicen er bra.




Programkvalitet

Studiet er styrt av «Forskrift til Rammeplanen for Bioingenigrutdanningen», fastsatt 1.des. 2005

av Utdannings- og forskningsdepartementet og dennes forskrift fastsatt av Utdannings- og

forskningsdepartementet 1.desember 2005 med hjemmel i lov av 1.april 2005 nr. 15 om

universitet og hggskoler.

FORSKRIFT TIL RAMMEPLAN FOR BIOINGENI@RUTDANNING

§ 1 Innhold

3-drig bioingenigrutdanning skal besta av fglgende hoved- og delemner pa til sammen 180

studiepoeng:

1 Naturvitenskapelige emner

A Generell og analytisk kjemi

B Statistikk, matematikk og fysikk
C Organisk kjemi og biologi

D Cellebiologi

E Fysiologi, anatomi og histologi

2 Samfunnsvitenskapelige og humanistiske emner
A Vitenskapsteori og forskningsmetode
B Etikk

C Kommunikasjon, samhandling og konfliktlgsning
3 Medisinske laboratorieemner
A Laboratorieteknologi

B Laboratoriemedisin

Sum

75 studiepoeng
15 studiepoeng
20 studiepoeng
15 studiepoeng
15 studiepoeng
10 studiepoeng

15 studiepoeng
3 studiepoeng
6 studiepoeng

6 studiepoeng

90 studiepoeng
65 studiepoeng
25 studiepoeng

180 studiepoeng
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a) Helhet og sammenheng i studieprogrammet inkl. valgmuligheter

b)

Studieplanen ser helhetlig ut og rekkefglgen av emner tilfredsstiller faglig progresjon. Det
synes som om studentene har en god faglig plattform nar de i 3.studiear skal i ekstern

praksis pa sykehusene. Rammeplanen gir imidlertid lite rom for valgmuligheter.

Nar det gjelder Rammeplanen og forskriftenes fgringer for Naturvitenskapelige emner, sa
oppfyller studieplanen kjemifagene pa til sammen 30 sp og cellebiologi pé 15 sp hvis en slar
sammen BIO111-1 og ML-209-1. Fysiologi, anatomi og histologi pa 10 st.p. er ogsd oppfylt.
Det finnes et eget emne Biostatistikk (10 st.p.). Det er imidlertid vanskeligere a seom
statistikk, matematikk og fysikk pa til sammen 20 sp er oppfylt; seerlig gjelder dette fysikk-

delen.

Samfunnsvitenskapelige og humanistiske emner skal vaere pa i alt 15 sp og emnet SV-125-1
er pa 10 sp. Det er mange elementer fra dette hovedemnet i ML-310-1 og ML-311-1, sa vel

som i ML-112 og ML-205, sa studieplanen oppfyller Rammeplanen og forskriftenes fgringer.

Det stgrste hovedemnet er Medisinske laboratorieemner pé 90 sp og skal avspeile sentrale
tema innen de medisinske laboratoriespesialitetene. Studieplanen oppfyller dette, men det

er ikke mulig a finne beskrevet tema vedrgrende klinisk farmakologi.

Innhold og laeringsutbytte i studieprogram og emner

Innholdet i programmet og emnene er generelt godt beskrevet. Noen emner (ML-310-1,
ML-311-1) beskrives mindre detaljert i studiehandboka, men i «Plan for praksis», kommer
det tydelig frem at studieplanen omfatter 90 sp medisinske laboratorieemner. Beskrivelse

av arbeidsformer er pa plass.
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c)

d)

Inneholder studieprogrammet vitenskapsteori, etikk og innsikt i fagets/profesjonens

samfunnsmessige rolle i et omfang pé minimum 10 sp (gjelder integrerte bachelorprogram®)

Ja, det finnes et eget emne, SV-125, som oppfyller kravet. Imidlertid ble det kommentert at
store deler av innholdet i SV-125 syntes & vaere rettet mot sykepleierne og i mindre grad

mot bioingenigrer.

Relevans i undervisnings- og vurderingsformer i forhold til lzeringsutbytte

Undervisnings- og vurderingsformer er relevante i forhold til laeringsutbytte.
Laboratoriegvelser og gruppearbeid blir evaluert underveis, pensumet gjenspeiler segbrai
eksamenene. Enkelte uttrykk i emnebeskrivelser som «kjenne til..», «kunnskap om..» under
laeringsutbytte er lite konkrete og sier lite om niva og dybde, her finnes det noen muligheter

for tydeligere emnebeskrivelser i studiehandboken.

Variasjon i undervisnings- og vurderingsformer

Det finnes god variasjon i undervisnings- og vurderingsformer (gruppearbeid,

laboratoriegvelser, forelesninger, praksis, utveksling, digital undervisning/eksamen).

! Jfr. forskrift om studier og eksamen ved UiA § 6.1.c
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f)

g)

h)

Bruk av vurderingsuttrykk (gradert karakter kontra bestdtt/ikke bestdtt)

Det gis stort sett karakterer. Bestatt/ikke bestdtt finnes kun i praksisemnene (10+5 sp).

Emnestgrrelse (mdlt i studiepoeng)

Vurderes i forhold til rammeplanen som OK.

Internasjonalisering

Studiet er prinsipielt tilrettelagt for at studenter kan ta deler av utdannelsen i utlandet.
Bioingenigrutdanningen er med i et Nordpluss samarbeid som heter BlOnord. Dette er et
utvekslingstilbud mellom 18 bioingenigrutdanninger i Norden der bade studenter og leerere
kan sgke om kortere og lengre utvekslingsopphold. | enkelte tilfeller har det veert mulig a ta
i mot bioingenigrstudenter i praksis fra utlandet. Imidlertid finnes det for tiden ingen emner
i studieprogrammet som tilbys pa engelsk. Det er ikke noe gremerkede midler til det per i
dag, og det er vanskelig & se at det jobbes malrettet og systematisk med det. Det som ligger

pa nettet og realiteten for studentene oppleves som diskrepant.

Dekker studie-/fagplan relevante strategiske mdl i UiAs og fakultetets strategiplan?

Det vises til at studieplanen er styrt sentralt av «<FORSKRIFT TIL RAMMEPLAN FOR
BIOINGENI@RUTDANNINGD, slik at det punktet er vanskelig & kommentere. | forhold til
bioingenigrutdanningen sier UiAs strategiplan 2010-2015 ikke s& veldig mye. | den grad
strategiplanen benytter seg av generelle vendinger og malsetninger kan det sies at
studieplanen prinsipielt dekker mye av dette, i varierende grad. Strategiplan av Fakultet for

Teknologi og Realfag er kortfattet.
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Konkrete tiltak som er nevnt er at studentene skal delta i forskningsprosjekter allerede pa
bachelorniva. Dette er i prinsippet oppfylt i Bioingenigrstudiet da bacheloroppgaven gir
studentene trening i forskningsmetode og skriving av forskningsrapport. Omrader som
studieprogrammet kan forbedres pa er sarlig bedre tilrettelegging for
internasjonalisering/internasjonalt samarbeid og egen forskning for & nd malet om at
studiene ved UiA skal «... vaere knyttet til det fremste i forskning og utviklingsarbeid...» (UiAs

strategiplan 2010-2015).
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Undervisningskvalitet

a) PG hvilken méte har studiet forskningsbasert undervisning (jfr. Utdanning + FoU = Sant)?

De ansatte som underviser ved Institutt for naturvitenskapelige fag har hgy kompetanse,
flere p& Ph.D. niva. De som forsker lar elementer fra egen forskning ga inn i undervisningen.
Underviserne tilstreber & vaere oppdatert slik at de underviser de seneste nyvinninger basert
pa forskning i emnene. Mange gir studentene et innblikk i hvordan forskning foregar. De
stimulerer ogsa til forskning ved & legge til rette for dette pa bacheloroppgaven. Ved
instituttet deltar studenter, som del av sin bacheloroppgave, bl.a. i pagaende
forskningsprosjekter innen hjerte- karsykdommer, utvikling av diagnostiske
molekylaergenetiske metoder og flattbarne sykdommer. Den nasjonale
kompetansetjenesten for flattbarne sykdommer (NKFS) ved Sgrlandet Sykehus (SSHF) har
utspring i det samlede flatt-forskningsmiljget ved SSHF og Institutt for naturvitenskapelige
fag pa UiA. Utover det deltar studentene i en rekke mindre forsknings- og
fagutviklingsprosjekter ved sykehusene i Kristiansand og Arendal. Studentene blir individuelt
veiledet i forskningsmetode under arbeidet med denne oppgaven. Det er et pa fakultetsniva
godkjent mal & opprette ny masterprogram innenfor «laboratory sciences» pa instituttet.

Dette vil bl.a. bidra til styrking av forskningsbasert undervisning.

Den institusjonen det sammenlignes med i denne evalueringen, HiST, har 2,2 professorer og
5 stipendiater. Disse tilhgrer i hovedsak Senter for fremragende forskning - Centre for
Molecular Inflammation Research (CEMIR) hvor Det medisinske fakultet ved NTNU er
hovedaktgr og samarbeider tett med nasjonale og internasjonale forskningsinstitusjoner.
Utdanningens ansatte bidrar med FoU-arbeid i dette fagmiljget og bioingenigrstudenter

utfgrer sine bacheloroppgaver ved senteret. Professorene ved HiST underviser studentene.

Til tross av NKFS-tilknytningen vurderes bioingenigrstudiet pa UiA per i dag ikke like sterkt

som HiST angdende bioingenigrfaglige forskningsmiljger.
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b) Formidlingsaktiviteten i fagmiljget

NRK og flere aviser har hatt en rekke innslag om forskningsaktiviteten, for eksempel pa
skogflatt ved instituttet og flattbarne sykdommer i samarbeid med ansatte ved sykehuset.
Forskere fra instituttet har deltatt pa offentlige mgter for a bidra med faktaopplysninger i
den opphetede debatten om sykdommer overfgrt med flatt. Ansatte har flere ganger bidratt
med innslag til Forskningsdagene, bl.a. med stands pa Forskningstorget. De har ogsa deltatt
pa arrangementene «En natt pd campus» og «Mgt en Agder-forsker». Skoleklasser besgker
instituttet jevnlig (Lektor ll-program), far bl.a. demonstrasjoner og deltar selv i faglig
aktivitet f.eks. innen helsefaglige tema. De ansatte deltar ogsa pa nasjonale og
internasjonale konferanser for bioingenigrer og andre yrkesgrupper med postere og

foredrag.

¢) Andel undervisning som dekkes av timeforelesere

Timelaerere brukes i noen fa emner. Dette skyldes szerlig ordningen med undervisningsfri for
a forske («sabbatical»), og en gang iblant for & hente inn leerere med hgy spesialisert

kompetanse. Tabellen viser timelaererbruk for de siste arene.

Tabell 4: Bruk av timelzerere ved Institutt for naturvitenskapelige fag 2010-2013. 10

studiepoeng (Sp) tilsvarer omtrent 300 arbeidstimer:

Ar 2010 2011 2012 2013

Sp 10 20 20 30
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d) Neerhet til praksisfeltet (bruk av gjesteforelesere, praktiske case m.m.)

Man benytter i hovedsak faglige ansatte ved instituttet til undervisningen ved UiA. Noen
gjesteforelesere fra lokal industri og fra Norsk Akkreditering har blitt benyttet,
dagsekskursjoner til lokale industribedrifter innenfor helseteknologi har vaert gjennomfgrt.
Ansatte fra Sgrlandet Sykehuset deltar som forelesere ved noen av emnene. Studentene far
dessuten naerhet til praksisfeltet gijennom praksisopphold ved sykehusene i Arendal og
Kristiansand flere ganger i Igpet av studietiden. Praksisveiledere fra sykehuset har jevnlige
mgter med studiekoordinator og andre ved UiA, 4-6 x i aret. Det arrangeres
veilederseminar, der disse far opplaering og inspirasjon. Representanter fra ledelse og
avdelingene fra sykehusene og UiA har én gang hvert semester mgte der diverse elementer
fra undervisning og praksis diskuteres. Mange av studentene tar sin bacheloroppgave ved
SSHF, og veiledes der. En samlet vurdering tilsier at det er veldig god neerhet til relevante

praksisfelt.

Studentenes egeninnsats

Bioingenigrstudiet regnes som forholdsvis arbeidskrevende. Arbeidsinnsatsen varierer fra
kull til kull og interindividuell. Insentiver til & jobbe kontinuerlig (f.eks. obligatoriske
laboratorierapporter og gruppearbeid) og personlig tilgjengelighet av fagleererne oppleves
som bra. | enkelte emner der faglaerer ikke er ansatt i hovedstilling pa UiA kan dette bli til en
utfordring for studentene. | tillegg regnes det som utfordring at enkelte ikke-forberedte
studenter kan skjule seg bak andre (gjelder gruppe- og laboratoriearbeid).
Vurderingsformene er imidlertid stort sett individuelt og begrenser dermed muligheten for a

komme seg gjennom studiet uten adekvat innsats.
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1)

Studentevalueringer

Kvalitetssikringssystemet ved UiA krever at studentene evaluerer emnet uten laerer til stede
(midtveis- og/eller sluttevaluering). Mgtet ledes av den/de tillitsvalgte resp. vara. Deretter
mgtes som regel studentrepresentantene og emneansvarlig for a bli enig om den endelige
evalueringsrapporten, ev. kommenterer emneansvarlig/fagleerere enkelte punkter.

Evalueringen legges i Fronter med tilgang for ansatte og studenter.

For studiedrene 2013 t.o.m. var 2014 ligger der 15 studentevalueringer for 12 emner.
Rapportene er gjerne utformet etter UiAs sjekkliste for studentevalueringer. Generelt blir
evalueringene oppfattet som konstruktive og gir bra oversikt over studentenes og
enmeansvarligenes vurdering av undervisningskvaliteten. Imidlertid pekes det p§ at slike
rapporter er ikke alltid representative for studentenes meninger, bl.a. fordi det ikke er alltid
alle studenter til stede ved evalueringsmgtet. Studentene foretrekker midtveisevalueringer
fremfor sluttevalueringer pga. anledning til a ta opp og endre pa ting mens undervisningen
pagar. Inntrykket er at dette faktisk skjer i noen grad, men med individuelle forskjell mellom

faglaererne.

Student-/emneevalueringer mangler for flere emner til tross av jevnlige e-post-pdminnelser
fra administrasjonen og ledelsen. Konkrete arsaker for dette er ikke &penbare for komiteen,
gkende travelhet i hverdagen sammenfallende med det som oppfattes som stadig gkende

rapporteringskrav kan bl.a. vurderes.
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Resultatkvalitet

a) Karakterfordeling

Tabell 5: Karakterer (A-F), fordelt p& studieprogram der studenten er aktiv pa

eksamenstidspunktet, i prosent.

Ar A B C D E F
2011 8.7 20.8 32.6 15.6 13.3 9
2012 7.8 18.4 28.1 22 14.2 9.5
2013 6.7 16.6 28.8 22.4 12.5 13.1

Karakterfordelingen de siste tre drene viser en tilnaermet normalfordeling av karakterene. Dette

indikerer at karakterbruken generelt er god.

b) Strykprosent

Tabell 6: Strykprosent fordelt pa studieprogram der studenten er aktiv pa

eksamenstidspunktet.

Ar 2011 2012 2013

Strykprosent 8.3 8.7 121
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c) Gjennomfgringsgrad pd normert tid

Tabell 7: Antall kandidater som har gjennomfgrt p& normert tid

Kull 2008-2011 | 2009-20012 | 2010-2013
Antall kandidater ved oppstart 27 29 24
Kandidatproduksjon — normert tid | 14 21 16
Ca. 2/3 av studentene gjennomfgrer i normert tid.
d) Kandidatproduksjon
Tabell 8: Antall kandidater
Ar 2009 2010 2011 2012 2013
Antall 21 22 16 25 17

kandidater

e) Hvorvidt studentene har lykkes med G oppnd lzeringsutbyttet som er definert for

studieprogrammet

Dette er vanskelig 8 kommentere pa grunn av mangel pa et godt méleredskap. Man kan vurdere
karakterer, men disse gir nok ikke et fullgodt mal pa leeringsutbytte. Karakterfordeling,
strykprosent og kandidatproduksjon innenfor normert tid er innenfor forventningene. For &
kunne ga mer i dybde her burde universitetet — f.eks. - jobbe malrettet med tilsvarende
spgrreundersgkelser blant tidligere studenter som er i jobb 1-2 &r. Uformelle tilbakemeldinger

fra tidligere studenter angaende undervisningsrelevans og leeringsutbytte er gode.
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Styringskvalitet

a) Emnerapporter:

Emneansvarlig skal skrive disse etter at eksamen i emnet er evaluert. | tidsperioden var 2013

t.0.m. var 2014 ble det utarbeidet kun seks emnerapporter pa studieprogrammet.

b) Studiumrapporter:

Studiumrapport forfattes av studiekoordinator og skrives hvert ar. Rapportene fra 2011-2012 og
2012-2013 er brukt som saksdokumenter i denne evalueringen. Studieprogramevalueringer
gjgres hvert r av studentene i 2., 4. og 6. semester i henhold til UiA sine retningslinjer. Disse og

studiumrapporter er tilgjengelige i Fronter.

c) Oppfelging

Emnerapporter oppfglges av emneansvarlig, som tar eventuell andre i emnet involverte med.
Mindre endringer kan gjennomfgres pa dette grunnlaget. Studiumrapporter oppfglges av
studiekoordinatorer for bioingenigr- og biologiprogrammene [siden disse to programmene er
modulart oppbygget og flettet i hverandre], instituttledelsen og emneansvarlige der det er

indikert. Endringsforslag blir vurdert og eventuell godtatt i fakultetsstyret. Dette fungerer bra.
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Samlet vurdering:

UiAs kvalitetssikrings- og utviklingssystem er implementert pa bioingenigr-programmet og blir
prinsipielt fulgt opp. Enkelte elementer - spesiell emnerapporter - foreligger imidlertid ikke i den

grad de burde til tross av jevnlige pdminnelser fra administrasjonen og ledelsen.

Det er vanskelig 4 benevne konkret hvorfor det er slik, men gkende travelhet i hverdagen
sammenfallende med det som oppfattes som stadig gkende rapporteringskrav - uten at ansatte
alltid kan se en merverdi av dette for undervisningskvaliteten - bgr anses som vesentlig

medvirkende arsak.
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Relevans

a) Samarbeid med partnere som er relevant for studiet

Det er naer samarbeid med relevante partnere, som f.eks. Sgrlandet Sykehus (SSHF),
Haydom Lutheran Hospital (HLH, Tanzania), det Bioingenigrfaglige Instituttet (BFI), Norges
Ingenigr- og Teknologiorganisasjon (NITO) og de andre bioingenigrutdanningene i Norge.
Representanter fra UiA deltar i diverse mgter og arrangerer jevnlige veiledningsseminarer
for ansatte pa SSHF som veileder studenter. Hvert ar besgkes HLH for felles vurdering av
samarbeidet mht. studentpraksis og eventuelle bacheloroppgaver. Se ogsa tidligere avsnitt

om «programkvalitet», punkt h), internasjonalisering.

b) Antall bachelor- og masteroppgaver formidlet via kompetansetorget

c)

Kompetansetorget formidler ikke bachelor- og masteroppgaver for bioingenigrer.

Yrkesrelevans — kandidatenes muligheter p& arbeidsmarkedet og samfunnets behov

Etter fullfgrt studium fir bioingenigrer offentlig autorisasjon via Statens Autorisasjonskontor
for helsepersonell, SAK). Yrkesutsiktene er for tiden gode, fordi samfunnets behov for
bioingenigrer kommer til & gke, Norge er pa vei til bioingenigrmangel. Se igjen vedlegg 1 for

ytterlige informasjon.
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d) Studieprogrammet som grunnlag for videre studier

Studiet gir grunnlag for videre studier pa Master- og deretter Ph.D.-niva i Norge og utlandet.
Universitetet i Agder tilbyr for tiden ikke noe master-/Ph.D.-studium innenfor «laboratory
sciences», men masterprogram gnskes etablert i naer fremtid. Enkelte studenter har valgt 3
bytte studieretning (biologi, medisin), og noen studiepoeng fra bioingenigrstudiet kan bli

godkjent der.
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Sammenlikning av studiets innhold med Program for bioingenigrfag, Avdeling for

teknologi (AFT) ved Hpgskolen i Sgr-Trgndelag (HiST)

Begge utdanninger er styrt av Rammeplan og forskrift for bioingenigrutdanning av jan. 2005,
gitt av Kunnskaps- og forskningsdepartementet. Ut fra Rammeplan og forskrift organiserer
studiestedene en studieplan hvor innholdet utgjgr de tre hovedemnene pa tilsammen 180
studiepoeng. Dette ma vaere oppfylt skal studentene etter endt studium oppnd en autorisasjon

som bioingenigr.

Studieplanens oppbygging og organisering er avhengig av mange faktorer, se vedlegg 2. Disse
faktorene vil kunne variere fra utdanningsinstitusjon til utdanningsinstitusjon og dette gjelder
saerlig leererressurser (faglig og pedagogisk kompetanse, sammensetning av stab og antall
stillinger), undervisningsareal, undervisningsutstyr og undervisningsmetoder, gkonomi

(studiepoengsproduksjon og FoU) og antall studenter.

Ved 3 se pa tabellen pa neste side som viser en oversikt over studiedr, emner og studiepoeng,

ser en at HiST og UiA gir 180 studiepoeng

Det er spesiell viktig at studentene blir undervist i medisinske laboratorieemner allerede
1.studiedr og dette oppfyller bade UiA og HiST med henholdsvis Hematologi m/blodprgvetaking
og Cellebiologi m/genetikk (som inkluderer 4 laboratoriegvelser med grunnleggende lab-

teknologi), hhv. Medisinsk laboratorieteknologi 1 — grunnleggende teknikker pa HiST.

Begge institusjoner oppfyller rammeplanens fgringer. Mens HiST har et frittstaende «Program
for bioingenigrfag» med omtrent 3 x sa mange studenter per studiear som UiA, satser
Universitetet i Agder pa et modulaert studieprogram med noen emner som undervises felles for
bioingenigr- og biologistudenter. Flertallet av leererne pa UiAs studieprogram underviser i

biologi- og bioingenigr-programmet.
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Tabell 9: Sammenlighing av emner HiST - UiA

Studiear Emne HiST St.p. | Emne UiA St.p.
1.BIO
Generell kjiemi 10 Generell kjemi 10
Matematikk, statistikk og | 10 Cellebiologi m/genetikk 10
data Lab m/grunnleggende
teknikker
Anatomi, fysiologi og 10 Human fysiologi, anatomi 10
histologi og blodprgvetaking
Samhandling og etikk 5 Hematologi og 75
blodprgvetaking
Organisk kjemi og 7,5 | Organisk og analytisk kjemi | 10
biokjemi, grunnkurs
Analytisk kjemi 7,5 | Biokjemi 10
Medisinsk N 10 Immunologi 5
laboratorieteknologi 1 —
Grunnleggende teknikker
Sum 1. BIO 60 62,5
2. BIO
Organisk kjemi og 7,5 | Samfunnsvitenskapelige 10
biokjemi, videregaende emner
kurs
Fysikk m/maleteknikk 7,5 | Patologi 10
Medisinsk 7,5 | Molekylaerbiologi 10
laboratorieteknologi 2 —
Kvantitative teknikker
Generell immunologi og 7,5 | Mikrobiologi 5
medisinsk mikrobiologi
o Celle- og 9 Transfusjgnsmedisin og 7,5 B

molekylzerbiologi

klinisk immunologi
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Studiear Emne HiST St.p. | Emne UiA St.p.
2. BIO forts. Medisinsk 9 Biostatistikk 10
laboratorieteknologi 3 —
Automasjon ekstern
praksis
Profesjon, forskning og 6 Anvendt molekylaerbiologi | 5
etikk
Medisinsk 6
laboratorieteknologi 4 —
Imm., histol. og cyt.tekn.
Sum 2. BIO 60 57,5
3.BIO
Laboratoriemedisin 8 Medisinsk mikrobiologi 10
Medisinsk 6 Medisinsk biokjemi, 15
laboratorieteknologi 5A automasjon og
Hematologi kvalitetssikring
Medisinsk 6 Medisinsk 5
laboratorieteknologi 5B laboratorieteknologi,
Immunhematologi ekstern praksis 1
Medisinsk 20 Medisinsk 15
laboratorieteknologi 6 laboratorieteknologi,
Med.biokjemi, ekstern praksis 2
mikrobiologi og patologi
Bacheloroppgave 20 Bacheloroppgave 15
Sum 3. BIO 60 60
SUM totalt 180 180
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Tabell 10: Antall studenter, organisatorisk tilhgrighet, antall ansatte og ansattes faglige

kompetanse ved bioingenigrutdanningene

HiST UiA
Antall studenter pr 198 60
studiear
Opptakstall 66 20

Organisatorisk

tilhgrighet

HiST (rektor)

Avdeling for teknologi (AFT)
(dekan)

Program for bioingenigrfag

(studieleder)

UiA (rektor)

Fakultet for teknologi og
realfag (dekan)

Institutt for
naturvitenskapelige fag

(Instituttleder)

Bioingenigrutdanningens
ansvarlige leder (fag,

personal, gkonomi)

Studieleder —tilsatt pa aremal

100 % stilling; bioingenigrfaglig

bakgrunn, 1.amanuensis

Instituttleder - tilsatt pa
aremal

100 % stilling - Professor

Antall faglige stillinger
ved

Bioingenigrutdanningen

15,3

* se kommentar nedenfor

Antall teknisk
administrative stillinger
ved

Bioingenigrutdanningen

0,5

** se kommentar nedenfor

Antall ansatte i faglige
stillinger ved

Bioingenigrutdanningen

20

*** se kommentar nedenfor

Antall ansatte i teknisk
administrative stillinger
ved

Bioingenigrutdanningen

*¥*%k* o kommentar

hedenfor
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HiST

UiA

Ansattes faglige
kompetanse ved

Bioingenigrutdanningen

Professor:

2 stk i 100 % stilling; en av disse
har bioingenigrfaglig bakgrunn,
den andre er biolog

1 stk i 20% stilling; medisiner

1.amanuensis:

1 stk i 100 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn

1 stk. i 80 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn

1 stk. i 60 % stilling; teknologisk

bakgrunn

1.lektor:

1 stk. i 100 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn

2 stk. i 50 % stilling; begge med
bioingenigrfaglig bakgrunn

Hggskolelektor:

5 stk i 100 % stilling; alle med
bioingenigrfaglig bakgrunn

1 stk. i 90 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn

1 stk. i 70 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn

1 stk. i 20 % stilling;

bioingenigrfaglig bakgrunn

*kkk* g0 kommentar

nedenfor
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Hggskolelgerer:

1 stk 100 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn
1 stk. 50 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn
1 stk. 40 % stilling;
bioingenigrfaglig bakgrunn

Overingenigr:
1 stk. i 50 % stilling;

bioingenigrfaglig bakgrunn

HiST UiA

* Instituttet har ingen formell oversikt som viser ngyaktig hvor mange som er knyttet til
programmene ved instituttet. Det undervises i 150 sp (MA-143 og praksis er ikke tatt med

her) som tilsvarer ca. 5 faglige stillinger.

** Det finnes 2 overingenigrer knyttet til bioingenigrutdanningen 0g 2 ingenigrer ved

instituttet.

**% Det er 9 ansatte i faglige stillinger med varierende stillingsstgrrelser ved instituttet som

underviser —blant annet - ved bioingenigrutdanningen.

***% Vi har 2 overingenigrer knyttet til bioingenigrutdanningen og 2 ingenigrer ved

instituttet.

#H*** To professorer i kiemi, en professor i biokjemi, syv fgrsteamanuenser med
doktorgrad i blant annet molekylarbiologi, genteknologi og generell immunologi. To
fgrstelektorer, derav en med medisinsk doktorgrad, og to overingenigrer med kompetanse

som bioingenigr
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Grunnlaget for rapporten
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Studieplan og emnebeskrivelser, UiA

Studieplan og emnebeskrivelser, UiS

Studiumsrapporter 2010 — 1014

Gjennomfgringsdata for y-vei og fagskole, utgangspunkt i 2011

Oversikt over inntakskvalitet og bachelorprosjekt karakterer 2009 - 2014
Oversikt over studentutveksling 2011 — 2014

Kvalitetsrammeverket — veiledning for arbeidet ved UiA
Programevaluering — sjekkliste for innhold, rapport og oppfglgning
Rapport fra panel som evaluerte bachelorprogrammet i Byggdesign

Ekstern institusjon for sammenligning

Bachelorprogrammet Byggdesign er ssmmenlignet med bachelorprogrammet bygg ved Universitetet
i Stavanger. Dette sammenligningsgrunnlaget ble valgt, da vi gnsket a sammenligne
Bachelorprogrammet Byggdesign med et annet bachelorprogram innenfor byggfag ved et universitet.

Evalueringspanel

Fred Johansen, faggruppeleder bygg/fgrstelektor, Hggskolen i Gjgvik

@ystein @sterhus, regionleder, Sweco

Karina Bueklev, student, tillitsvalgt, kull 2011-2014, Universitetet i Agder

Carl Tommy Ellingsen-Lind, student - fagskolebakgrunn, kull 2014-2016, Universitetet i Agder
Tom Viggo Nilsen, fgrstelektor, Universitetet i Agder

Henrik Kofoed Nielsen, professor, Universitetet i Agder

Eli Stalsett Nygard, fgrstekonsulent, sekreteer for panelet, Universitetet i Agder
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e Tilstede: Paul Svennevig, studiekoordinator Byggdesign, Universitetet i Agder

Bakgrunn for valg av medlemmer i panelet

e Fred Johansen fra Hpgskolen i Gjgvik, jobber som faggruppeleder for byggmiljget pa Gjgvik,
samt underviser pa flere fagomrader innenfor bygg. Fred har god kjennskap krav i
rammeplanen som ble innfgrt for bachelorutdanningene fra 2011, og er dermed en god
kandidat for a evaluere Byggdesign.

e (Pystein @sterhus, regionleder i Sweco. Representerer naeringslivet i evalueringen og en av de
store arvtakerne for vare bachelorstudenter. @ystein er ogsa medlem av referansegruppen
for byggstudiene ved UiA.

e Karina Bueklev, tidligere student pa bachelorstudiet Byggdesign. Karina var student i det
fgrste kullet som har fatt undervisning ihht rammeplan av 2011. Hun var tillitsvalg gjennom
hele studietiden og en meget engasjert student. Karina studerer for tiden pa
masterprogrammet Industriell teknologi og teknologiledelse ved UiA.

e Carl Tommy Ellingsen-Lind er studenten pa Byggdesign. Han har fagskolebakgrunn og var
derfor en god kandidat med tanke pa at et av hovedpunktene i evalueringen var hvordan
studieprogrammet oppleves for de studentene som har fagskolebakgrunn.

e Tom Viggo Nilsen er ansatt ved Fakultet for teknologi og realfag ved Universitetet i Agder, og
underviser pa bachelor- og masterprogrammene i bygg. Han er ogsa studiekoordinator for
MSc Bygsg.

e Henrik Kofoed Nielsen er ansatt ved Fakultet for teknologi og realfag, og underviser
hovedsakelig p& bachelor- og masterprogrammet for Fornybar Energi. Han underviser ogsa
pa bachelorprogrammet Byggdesign.

Arbeidet med programevalueringen

Prosessen med & samle medlemmer til evalueringspanelet startet varen 2014. Panelet var klart
hgsten 2014, og fikk tilsendt dokumenter med bakgrunnsinformasjon om studieprogrammet samt
hvilke hovedfokus vi gnsket pa evalueringen. Panelet mgttes til et heldagsmgte ved Universitetet i
Agder, Campus Grimstad, 5. november 2014. Pa bakgrunn av mgtet ble det skrevet en
evalueringsrapport. Denne er sendt pa hgring til panelet, det kom ingen tilbakemeldinger fra panelet
om justeringer av rapporten.

Evalueringen

Evalueringen av bachelorprogrammet Byggdesign ble utfgrt ihht dokumentet «Programevaluering —
sjekkliste for innhold, rapport og oppfglgning». | tillegg til denne malen for evaluering hadde vi i
forkant satt opp to punkter vi gnsket a fokusere pa:

1. Arbeidsrelevans: Hvor relevant er utdanningen var for neeringslivet? Treffer vi mht
naeringslivets gnsker?
e Grunnen til dette punktet er at vi gnsker at utdanningen skal oppleves relevant for
bade studenter og naeringslivet, som er arvtakerne av vdre studenter.
2. Ingenigrutdanning for fagskoleteknikkere; gj@r vi en god nok jobb med denne
studentgruppen?
e Bakgrunnen for dette punktet er at etter studieprogrammet ble endret ihht «ny»
rammeplan i 2011, sa far studenter med fagskolebakgrunn faerre studiepoeng
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godkjent i bakgrunn i selve fagskoleutdanningen. Dette resulterer i at disse
studentene far en tyngre studielgp enn de ordinare bachelorstudentene, da
studielgpet er lagt opp til 140 studiepoeng over 4 semester. | tillegg til dette, sa ma
en stor andel av disse studentene ogsa ta oppgraderingskurs i matematikk og fysikk.
Vi gnsker derfor @ undersgke hvordan fagskolestudentene opplever studiehverdagen
og studiet generelt.

Denne egenevalueringen tar utgangspunkt i rapporten til evalueringspanelet. Hvert punkt vil
gjennomgas under. Studiekoordinator vil kun kommentere pa de punktene hvor evalueringspanelet
hadde spesifikke kommentarer.

1. Programkvalitet

l.a)  Helhet og sammenheng i studieprogrammet inkl. valgmuligheter.

Konklusjonen til panelet er at studieprogrammet pa Byggdesign er fornuftig. Det gis en bred
basiskunnskap fgr studentene velger spesialisering. Panelet mener at det kan vaere grunnlag for &
vurdere om fordypning i linjer (konstruksjons- og teknisk planleggingslinjer) bgr begynne et semester
tidligere enn det gjgres i dag.

Studiekoordinator: Med bakgrunn i panelets uttalelse, og gnske innad i faggruppen pa bygg, sa vil det
jobbes med om det gdr a starte fordypningen i 4. semester, istedenfor 5. semester som per na. Dette
kan muliggjgre a fa inn et emne innen Vann- og Avlgpsteknikk, samt at vi imgtekommer naeringslivets
gnske om kandidater som er mer «spisset» innen de to fordypningslinjene.

1.b)  Innhold og leeringsutbytte i studieprogram og emner
Panelet hadde ingen spesielle kommentarer til dette punktet.

1.c)  Innhold av vitenskapsteori, etikk og profesjonens samfunnsmessige rolle
Panelet hadde ingen spesielle kommentarer til dette punktet.

1.d)  Bruk av vurderingsuttrykk
Panelet hadde ingen spesielle kommentarer til dette punktet.

1.e)  Relevansiundervisnings- og vurderingsformer i forhold til laeringsutbytte
Panelet mener at undervisningsformene er relevante i forhold til forventet laeringsutbytte, men det
gnskes at studentene far mer trening i rapportskriving.

Studiekoordinator: Dette er et viktig punkt som vi har sett at vi kan videreutvikle i var utdanning. Vi
kommer til @ implementere rapportskriving i flere emner. Dette kan gjgres pa flere mater, i de
emnene vi i dag har rapporter som innleveringsarbeider vil vi benytte samme rapportmal. Denne
rapportmalen vil ta utgangspunkt i den rapportmalen som i dag benyttes for bachelorprosjekt. |
emner hvor det i dag er «vanlig» regnegving, vil vi sgke a implementere rapportmalen slik at
regnegvingene blir levert i rapportform.

1.f)  Emnestgrrelse
Panelet hadde ingen spesielle kommentarer til dette punktet.

Studiekoordinator: Emnestgrrelsen er 10 studiepoeng, med unntak av bachelorprosjekt som er 20
studiepoeng. Emnestgrrelsen er ihht. rammeplan av 2011.
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1.g) Internasjonalisering
Panelet mener at det er positivt at flere studenter benytter seg av mulighet for utveksling, men ser
det ellers ikke som ngdvendig & ha fokus pa at flere skal reise ut.

Studiekoordinator: | snitt er det 10 % av studentene pa Byggdesign som benytter seg av muligheten
til utveksling. Det er viktig at vi som institusjon sgrger for at de som gnsker denne erfaringen far god
service og oppfalgning «hjemmefra».

1.h)  Pensum og undervisning pa engelsk
Panelet konkluderer med at bade studenter og naeringslivet gnsker at studentene har bedre
kiennskap og erfaring med engelske faguttrykk og engelsk som arbeidssprak.

Studiekoordinator: Vi kan bedre studentenes kjennskap til engelsk som arbeidssprak (da vil ogsa de
engelske faguttrykkene bli en del av «hverdagen») ved & implementere faglitteratur pa engelsk.
Jamfgr punkt 1.e), s& kan vi ogsd implementere engelsk i rapportskrivingen. Dette kan gjgres ved at
sammendrag for rapport skal skrives pa engelsk, eventuelt hele rapporten. Det siste vil saerlig veere
aktuelt i de tilfellene hvor emnet undervises pa engelsk.

1.i) Dekkes relevante strategiske mal i fakultets strategiplan?
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Det kommer imidlertid frem av evalueringsrapporten at studentene mener det er positivt med
streaming av undervisning, og at dette styrker undervisningen. Dette gir studentene mulighet til &
hente frem forelesningen igjen ved arbeid med innleveringer og eksamensforberedelser.
Naeringslivet ser pa streaming som positivt, ikke minst med tanke pa de som holder pa &
videreutdanne seg mens de er i normalt arbeid.

Det er viktig @ merke seg at streaming, ifglge panelet, skal sees pa som et supplement til ordinaer
undervisning. Og at studentene bgr fa opplaering i studieteknikker og leeringsstrategier med tanke pa
bruk av streaming.

Nar det gjelder selve strategimalet om a trekke studenter tidlig inn i reelle forskningsprosjekter, sa
dekkes dette i stor grad av emnene BYG300 Hovedprosjekt og TFL300 FoU-prosjekt. Hgsten 2014 er
det 5 studenter ved ingenigrfaglige studieprogrammer som tar emnet TFL300, 4 av disse studentene
er studenter ved Byggdesign.

2. Undervisningskvalitet

2.a) P& hvilken mate har studiet forskningsbasert undervisning

Konklusjonen til panelet er at forelesernes forskningskompetanse og evne til & undervise i
overenstemmelse med forskningens nyeste resultater kan tydeliggjgres enda mer ovenfor
studentene. Samtidig er det viktig for studentene at forelesere ikke gir inntrykk av at undervisningen
kommer i andre rekke etter forskningen.

Studiekoordinator: Hvis det er noen av de ansatte som fremholder holdningen at undervisning er noe
de mé gjennom for & fa forske, sa ma en holdningsendring til. Dette vil bli tatt opp med kollegiet i
faggruppemgter. Nar det gjelder forskningsbasert undervisning, sa skal vi i det minste undervise
kunnskapsfronten innenfor de aktuelle fagomradene.
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2.b)  Andel undervisning som dekkes av timelaerere

Evalueringspanelet syns det er et poeng at sa mange undervisere som mulig jobber for UiA og drar i
samme retning nar det gjelder helheten i studieprogrammet. Jevnlige faggruppemgter kan styrke
samkj@ring pa tvers av fag og helheten i studieprogrammet.

Studiekoordinator: Vi har en meget lav andel innleide timelaerere, hgsten 2014 kjgper vi timelaerere i
til sammen tilsvarende ca. 6 studiepoeng (av til sammen 110 studiepoeng). Vi har likevel et
forbedringspotensial nar det kommer til samkjgring pa tvers av emner. Vi avholder faggruppemgter
et par ganger pr semester, samtidig som vi har uformelle mgteplasser for faglig diskusjon jevnlig
avholder «bygglunchy.

2.c)  Neerhet til praksisfeltet
Panelet mener at Byggdesign oppfylles av de punktene som studiekoordinator informerte om.

Studiekoordinator: De punktene som ble informert om under dette punktet er:

e Gjesteforelesere benyttes i noen grad for a gi naerhet til praksisfeltet

e Extra Curriculum. Dette er en kursserie som gis til studentene, disse kursene skal ta
for seg deler av arbeidsomradene til byggingenigrer som ikke blir undervist i ordinaert
studieprogram. Disse kursene undervises av naeringslivet og tilsvarer arbeidsmengde
pa 2,5 studiepoeng.

e Bachelorprosjektene skrives hvert ar i samarbeid med naeringslivet.

e  Ekskursjoner.

e Llinjeforeningen avholder flere temakvelder med naeringslivet som foredragsholdere.

e Referansegruppen for bygg s@rger for god naerhet til naeringslivet.

2.d) Studentenes egeninnsats
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Det kom imidlertid frem at arbeidslivet opplever arbeidssgkere fra studieprogrammet som
malbevisst ungdom som vet hva som kreves. Arbeidsmarkedet er tgft og karakterer og ekstra innsats
som Extra Curriculum spiller en rolle for hvem som ansettes.

Fagskolestudentene fgler seg godt integrert i studentmassen, men opplever at de deles i to grupper —
de som yter stor innsats gjennom studiet og de som «bare skal komme seg gjennom».
Naeringslivsrepresentanten gjenkjenner at noen studenter som er i jobb, kan falle inn i den siste
gruppen. Han presiserer at her ma arbeidslivet ta ansvar for @ motivere egne ansatte til 3 legge mer i
studiene utover arbeidsinnsats «for a fa papirer».

Studiekoordinator: Vi kan tydeliggjgre bedre for studentene at arbeidslivet er t@ft og hva fremtidige
arbeidsgivere vektlegger ved ansettelser.

2.e)  Studentevalueringer
Ut fra evalueringene som panelet fikk i hende, sa kommenterer de fglgende forbedringspotensialer i
studieprogrammet:

e Mer trening i rapportskriving, gjerne som helhetlig mal gjennom studielgpet.

e Stgrre student-pavirkningskraft mht tema for fordypning i bachelorprosjektet.

e Kommunikasjon mellom forelesere er viktig for & unnga overlapp og eventuelle
kunnskapshull i studieprogrammet som helhet.
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e Fagskolestudenter har behov for tettere oppfglgning/informasjonsmgte tidlig i
studiet i forbindelse med studielgp og innpass/godkjenning av fagskolefag.

Studiekoordinator: Nar det gjelder rapportskriving, sa er dette kommentert i punkt 1.e). Punktet om
stgrre student-pavirkningskraft mht fordypning i bachelorprosjekt vil bli vurdert neermere hvordan vi
kan implementere. Slik vi gjgr det nd, sd inviterer vi naeringslivet (via mail til ca. 85
neeringslivsrepresentanter) til & stille med mulige prosjekt til studentene vare. Vi gnsker & holde pa
denne modellen, slik at vi ikke «bruker opp» god viljen fra vare naeringslivskontakter. For at
studentene kan fa flere tema til fordypning, s& har vi fra og med hgsten 2014 gkt tilbudet av «egne»
prosjekter. P& denne méten kan vi involvere studentene enda mer i vdr FoU-virksomhet.

3. Inntakskvalitet

3.a) Sgkning, opptak og kjgnnsfordeling

Byggdesign har god sgkning, ca. 3 spkere per studieplass. Det kreves hgy poengsum for opptak, 47,8 i
ordinaer kvote via samordnet opptak hgsten 2014. Studenter og naeringslivsrepresentant har inntrykk
av hgyt inntakssnitt signaliserer utad at UiA tilbyr et godt studium.

Jenteandelen pa studieprogrammet et hgy, ifglge database for statistikk i hgyere utdanning, har
andelen jenter vaert mellom 45 og 65 % siden 2008.

Evalueringspanelet syns det er positivt at kjignnsfordelingen er sa jevn.

Studiekoordinator: Vi har en fin kjignnsfordeling pé studiet og det er ingen «skeivfordeling» mellom
fordypningsretningene mellom kjgnnene. Det vi som undervisere ma veere bevisste pa, er at
studentene har et hgyt forventningsniva til undervisning og informasjon om studielgpet.

3.b)  Studentenes forkunnskaper
Panelet konklusjon er formet som et spgrsmal til UiA:

e Kan UiA initiere dialog med de lokale fagskolene for a undersgke hvordan gapet kan
reduseres for disse studentene f.eks. se om det er mulig a gjgre seg ferdig med
oppgradering i badde matematikk og fysikk i fagskolelgpet?

studiekoordinator: Vi arbeider med en Igsning pé dette ved & se pa muligheten for a tilby
fagskolestudenter muligheten til 3 fglge nettundervisningen i matematikk, som undervises via
«Realfagskurset» til UiA. | fglge ansvarlig for realfagskurset, sa er det snakk om at fysikken etter hvert
ogsa skal kunne tilbys pd samme mate.

4, Rammekvalitet
4.a)  Utfordringer i forhold til arealbegrensninger
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Det som kom frem under dette punktet kan sammenfattes i at det er visse utfordringer ved stort
studentantall i forhold til hva Campus Grimstad er bygd for. Disse problemene Igses ved streaming av
forelesninger og gjentatt undervisning der det benyttes spesialrom som f.eks. datalaboratorium.
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Studiekoordinator: Utfordringen ved gjentatt undervisning i datalaboratorium kan lgses om vi kan
sette krav til at studentene skal ha egen pc, da de programvarene vi benytter er dekket opp av
studentlisenser. Hggskolen i Gjgvik har et slikt krav til sine studenter.

4.b)  Tilgang og kvalitet pa faglitteratur/bibliotek
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: Det kom frem i diskusjonen (referert i evalueringsrapporten) at dette punktet er
godt dekket, men at studentene ikke er godt nok kjent med mulighetene i bibliotektjenesten. Dette
er noe vi kan sette mer krav til at studentene benytter, gjennom intensjonen om & gke
rapportskriving i gjennom studiet. Da kan vi sette krav til at de skal benytte de ulike tjenestene fra
biblioteket for & kunne skrive om kunnskapsfront og finne teori utover det som foreleser presenterer
i emnene. Dette vil gjgre studentene mer bevisste pa kildekritikk og vil gjgre dem sikrere pa dette nar
de mgter det gjennom hele studiet, ikke bare i bachelorprosjektet.

4.c)  Tilgang og kvalitet pa laboratorium/spesialrom
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: Det som kom frem i diskusjonen under dette punktet, er at vi pa bygg har gode
laboratorier og spesialrom som f.eks. bygglaboratoriet. Her er det ikke areal som er begrensende, og
som gj@r at undervisningen blir gjentatt, men mangel pa utstyr som er begrensende. Vi skulle gjerne
hatt mulighet til & kjgpe inn mer utstyr f.eks. totalstasjoner til landmalingsundervisningen. Her har vi
per dags dato 7 totalstasjoner og en studentmasse pé ca. 100 studenter.

4.d)  Robust fagmiljg og fagmiljgets totale kompetanse
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: Vi har per i dag et godt og robust fagmiljg, men det er utfordringer med tanke pa
at sentrale personer i fagmiljget naermer seg pensjonsalder. Her er det viktig at vi er «fgre var» og
henter inn forsterkninger i god tid fgr disse pensjonerer seg. P& denne maten kan vi kanskje beholde
disse personene litt lengre, fordi de har en kollega og dele arbeidsbyrden med og dermed ikke blir
«oppbrukt» fullt sa fort. Dette gj@r oss ogsa mer robuste med tanke pa sykdom, undervisning kan g&
som normalt ovenfor studentene selv om hovedforeleser er syk. Vi har endelig fatt inn kompetanse
innen Vann- og Avlgpsteknikk, vi ma styrke fagtilbudet vart (jamfgr punkt 1.a)) ved & innfgre et emne
innen dette fagfeltet.

4.e)  Studieveiledning og administrative stgttetjenester
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: henviser til kommentar under punkt 2.e)

4.f)  Leeringsmiljg og programtilhgrighet
Laeringsmiljg og programtilhgrighet oppleves som god av fagskolestudenter og «ordinaere
studenter». Gruppene drar nytte av hverandre nar det gjelder forkunnskaper og arbeidsmetoder.

5. Resultatkvalitet

5.a)  Studentenes leeringsutbytte, personlig utvikling og gjennomfgring
Panelet har inntrykk av at studiet er tilrettelagt for hgy grad av laeringsutbytte og personlig utvikling.
Studentene opplever selv spesielt stor utvikling gjennom arbeid med bachelorprosjektet.
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Studiekoordinator: Dette er meget positiv tilbakemelding fra bade studenter og evalueringspanel,
men vi skal fortsette & utvikle studiet. Ved & innfgre rapportskriving i flere emner, nye emner som
f.eks. Vann- og Avigpsteknikk, og prosjektarbeid pa tvers av flere emner vil bdde laeringsutbyttet og
personlig utvikling kunne gkes. Dette er arbeidsmal for faggruppen for bygg.

5.b)  Strykprosent, giennomfgringsgrad og kandidatproduksjon
Panelet ansd gjennomstrgmning pé ca. 50 % som naturlig. Eventuelle grep for & pke
gjennomstrgmningsgraden kan vaere & innfgre progresjonskrav fra fgrste til andre studiedr.

Studiekoordinator: Vi vil ha en diskusjon innad i faggruppen angdende progresjonskrav. Hvis vi mener
at dette er aktuelt, s3 bgr dette diskuteres videre pa instituttniva. Det kan ikke kun blir et krav pa BSc
Byggdesign, hvis det skal innfgres s& ma det ogsé innfgres pa de andre BSc-utdanningene ved
instituttet.

6. Styringskvalitet
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: Rapportering pé de enkelte emnene kan bli bedre, gjelder bade midt-
/sluttevaluering og emnerapporter. Her ma studiekoordinator og instituttleder tydeliggjgre
viktigheten av dette til faggruppen. Studiumsrapporter skrives av studiekoordinator med bakgrunn i
emnerapporter.

7. Relevans

7.a)  Samarbeid med partnere som er relevant for studiet
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: Vi har en referansegruppe for studiene pa bygg, som mgtes en gang i aret. |
referansegruppen sitter representanter for kommuner og neeringslivet som gjenspeiler det brede
spekteret av arbeidsmuligheter for byggingenigrer.

7.b)  Antall bachelorprosjekter formidlet giennom kompetansetorget.
Panelet har ikke konkludert med noe spesielt under dette punktet.

Studiekoordinator: henviser til punkt 2.e)

7.c)  Studiet yrkesrelevans

Evalueringspanelet betrakter utdanningen som relevant for arbeidslivet. Diskusjon om
breddekompetanse og spesialisering er nevnt i punkt 1.a). tilbakemelding fra
naeringslivsrepresentant er at vi ma ha inn emner i studieprogrammet som dekker Vann- og
Avlgpsteknikk, samt at det bgr veere stgrre fokus pa trematerialer (f.eks. massivtre) i eksisterende
emner.

8. Sammenlikning av studiets innhold med innhold i byggstudium ved UiS
Det fremkommer av sammenlikning at UiS har en stgrre grad av spesialisering tidligere i studielgpet,
dette er kommentert i punkt 1.a)
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g,

Hovedkonklusjon fra evalueringspanelet

Panelets hovedkonklusjon:

1.

UiA utdanner kandidater med bred basis fordi det skaper grunnleggende forstielse og bygger
bro mellom ulike fag. Den brede basisen i utdanningen skaper fleksible arbeidstakere med
stgrre nedslagsfelt i arbeidsmarkedet. Neeringslivet melder et behov for stgrre og tidligere

spesialisering, slik som UiS.

Studiekoordinator: Dette er kommentert under punkt 1.a)

Studenter og neeringslivet gnsker at Byggdesign styrker kandidatenes kunnskap innen
engelsk fagterminologi og engelsk som arbeidssprak, rapportskriving og fagkunnskap innen
Vann- og Avlgpsteknikk.

Studiekoordinator: Dette er kommentert under punkt 1.a), 1.e) og 1.h)

Det er et gnske fra panelet om UiA kan innfgre tiltak for & redusere gapet mellom
undervisning i studiet og forkunnskapene til studentene fra fagskole.

Studiekoordinator: Dette er kommentert under punkt 3.b)

27. november 2014

Paul R. Svennevig
Studiekoordinator, BSc Byggdesign
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Rapport — programevaluering bachelorprogram, byggdesign UiA
Dato 5. november 2014, 09:00 — 14:45
Location UiA Grm C4 095

Evaluerings Fred Johansen, faggruppeleder bygg/forstelektor, Hogkolen i Gjovik

panel Oystein Gsterhus, regionleder, Sweco (konsulentvirksomhet - arbeidslivet)
Karina Bueklev, student, tillitsvalgt, kull 2011-2014, UiA
Tom Viggo Nilsen, forstelektor, Universitet i Agder
Henrik Kofoed Nielsen, professor, Universitet i Agder
Carl Tommy Ellingsen Lind, student, fagskolebakgrunn
Eli Stalsett Nygaard, forstekonsulent, Universitetet i Agder, sekreter for panelet
Paul R. Svennevig studiekoordinator for bachelorprogrammet i byggdesign,
tilgjengelig for spersmél

Fokus I tillegg til evaluering av de sju kvalitetsomréder, der hovedfokus skal vere pd
programkvalitet jf kvalitetssikringsstystemet kapittel 1.3, var det onskelig vurdere
folgende:

- Arbeidslivsrelevans: Hvor relevant er utdanningen vér for neringslivet?
Treffer vi mht neringslivets gnsker?

- Ingeniorutdanning for fagskoleteknikere; gjor vi en god nok jobb med
denne studentgruppen?

Filnavn Rapport_programevaluering_til hering.pdf

Evalueringspunkter

1. Programkyvalitet

la) Helhet og sammenheng i studieprogrammet inkl. valgmuligheter

Ved UiA tilbys byggdesign bachelor med to fordypningsretninger: konstruksjonsteknikk og
teknisk planlegging. De to ferste drene i bachelorprogrammet er felles for begge
fordypningsretningene. Studentene velger fordypningsretning via valgfag i femte semester.
Tidligere 14 valgene i andre semester, og dette ble vurdert til & veere for tidlig.
Studiekoordinator forteller at mange studenter da angret pa sitt valg av retning senere i
studiet. Navarende studieprogram er derfor tilrettelagt for at studentene skal fa et bredere
faggrunnlag ferst, og dermed mulighet til sterre grunnlag for & velge retning.

Neringslivet onsker kandidater som er spisset mot sin egen virksomhet, og kan g raskest
mulig ut i «produksjon». Samtidig skal UiA utdanne kandidater som er relevante for et bredt
arbeidsmarked.

Konklusjon: Evalueringspanelet synes at modellen UiA har gjennomfert de siste arene, med
et bredt basisgrunnlag, for 4 kunne velge fordypningsretning pa et bredere grunnlag, er
fornuftig. Evalueringspanelet mener likevel det er grunnlag for en videre vurdering om
linjedeling linjedeling skal starte i 4.semester. Dette vil gi grunnlag for bedre mulighet til
spesialisering innen de to retningene.

1b) Innhold og lzeringsutbytte i studieprogram og emner
Emnenavn er revidert for & skulle reflektere innholdet i faget. Dette gjor det enklere for
studenter, andre utdanningsinstitusjoner og arbeidsgivere & fé et inntrykk av innholdet i
utdanningen. Evalueringspanelet har ingen spesielle kommentarer til dette.

Ic) Innhold av vitenskapsteori, etikk og profesjonens samfunnsmessige rolle
TFL-fagene dekker etikk, innovasjon, kjemi, berekraft, miljo og vitenskapsteori. Ingen
spesielle kommentarer.
_———
Programevaluering, Byggdesign, ingenigrfag, bachelor, UiA, 2014
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1d) Bruk av vurderingsuttrykk
Alle rene byggfag har gradert karakter, og det benyttes anbefalt prosentfordeling i
karaktersetting. I TFL-fag (ingenierfaglig innferingsemne og systememne) benyttes
bestatt/ikke bestatt. Ingen spesielle kommentarer.

le) Relevans i undervisnings- og vurderingsformer i forhold til leringsutbytte
I folge studiebeskrivelsen skal undervisningsformene i tillegg til faglig utvikling, ogsa
fremme utvikling av evne til praktisk problemlgsing, samarbeid og kommunikasjon. I
praksis benyttes varierte undervisningsformer som fellesforelesninger, gruppearbeid,
selvstudium gruppegvinger, individuelle evinger og laboratoriearbeid. Fellesforelesninger
foregér i fysisk rom, og for noen fag ogsa via streaming.

Et generelt leringsmal for studiet er at studentene skal beherske prosjekt som
arbeidsplattform (planlegging, gjennomfering, rapportering og presentasjon). Laringsmalet
dekkes av bachelorprosjektet, men studentene ensker mer trening i rapportskriving.
Kompetanse i dette ettersperres ogsé av arbeidslivet. Skriving av formell rapport ligger inne
i TFL-fagene. I faget BYG 101 (Teknisk design) skrives laboratorierapporter.

Konklusjon: Evalueringspanelet mener at undervisningsformene er relevante i forhold til
forventet leringsutbytte, men det enskes at studentene far mer tening i rapportskriving.
Evalueringspanelet sper om rapportskriving kan legges inn som en sterre del av flere fag, og
gjerne pa tvers av fag. Det er onskelig at studentene behersker rapportering som arbeidsform
ved endt studium.

Variasjon i undervisnings- og vurderingsformer
Se punktene 1d og le

1f)
Emnestorrelse
I henhold til krav i rammeplanen inneholder studieprogrammet emner med 10 studiepoeng
og bacheloroppgaven pa 20 studiepoeng. Tilbakemeldingen fra studentene er at fagene
oppleves balanserte mht arbeidsmengde. For noen studenter kan for eksempel BYG 210
(statikk 2) oppleves mindre krevende enn BYG212 (Bygningsfysikk og energieffektive
bygninger), men den totale arbeidsbelastningen per semester oppleves relativt lik.
Evalueringspanelet har ingen ytterligere kommentarer.

1g)
Internasjonalisering
Studieprogrammet er tilrettelagt for utvekslingsmuligheter i 5. semester. Omtrent 10% av
studentene velger & ta 5. semester ute (10 studenter i 2011, 12 studenter i 1012, 3 studenter i
2013 og 15 studenter i 2014). Oversikt over internasjonale institusjoner UiA har
utvekslingsavtale med, folger i vedlagt grunnlagsdokumentasjon. Fagskolestudenter som
folger 2-érig lop, reiser normalt ikke ut.

Noen fa internasjonale studenter kommer ogsé inn i 5. semester. Disse tar ofte fag pa tvers
av studieprogrammene innenfor teknologiske- og ingenierfaglige studier. Internasjonale
studenter kan ogsé komme inn i 6. semester. De skriver da oppgave. Evalueringspanelet
synes det er positivt at flere studenter benytter seg av mulighet for utveksling, men ser det
ellers ikke som nodvendig & ha fokus pa at flere skal reise ut.

1h)
Pensum og undervisning pa engelsk
Fagene har hovedsakelig norsk/skandinavisk pensumlitteratur. Faget BYGS306
(Prosjektering 3 — stél og tre) som er fordypningsemne i 5. semester undervises i sin helhet
pé engelsk. TFL-fagene har innleveringsoppgaver pa engelsk.

Innspill fra arbeidslivsrepresentant i panelet er at arbeidslivet trenger kandidater som
behersker engelsk arbeidssprak. Studentene ensker ogsé mer basiskunnskap i engelsk direkte
relatert til fagfeltet, og foler ikke at kompetanse fra videregéende skole er tilstrekkelig.

Konklusjon: Fra studenter og arbeidsliv enskes mer kjennskap til og erfaring med faguttrykk
og engelsk arbeidssprék. Engelsk pensumlitteratur i noen emner kan foreslas som aktuelt
tiltak, i tillegg til formell rapportskriving som nevnt i punkt 1le.

[ s e e e T R e R e e St St T S mee B T AT SR SR ey et |
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11) Dekkes relevante strategiske mal i fakultets strategiplan?
Fra fakultetets strategiske plan:
«We want to be leading in the application of future learning methods, and to provide an
excellent study environment ... . The faculty shall actively invite students into research
projects already at the BSc level”
Undervisning i flere fag streames i sanntid, og er tilgjengelige pé nett i etterkant av
undervisningen dersom lzrer tillater dette. Videoforelesninger som er filmet i forkant av
undervisningen, benyttes i noen grad. Streaming som undervisningsform har fordeler og
ulemper.

Studentene gir positive tilbakemeldinger pa streaming/videoforelesninger og mener at dette
styrker undervisningen ved at det brukes som et verktoy slik at studentene kan leere i eget
tempo, tilpasset egen leringsstrategi. Studentene opplever ikke at streaming pévirker
undervisnings- og lzringssituasjonen pa negativ méte. Arbeidslivsrepresentant i panelet er
positiv til undervisningsformen fordi det apner sterre muligheter for & folge undervisning
mens man er helt eller delvis i arbeid.

Det er imidlertid enighet om at streaming er et nyttig supplement i undervisningen dersom
studentene vet hvordan de skal bruke den og er bevisste med hensyn til lzringsstrategier.
Bevissthet rundt studieteknikker og leeringsstrategier, kan muligens styrkes tidlig i studiet.
P4 den andre siden onsker arbeidslivet kandidater som har leert & ta ansvar for egen lering og
utvikling.

Nér det gjelder strategimalet om & trekke studenter tidlig inn i reelle forskningsprosjekter
allerede i bachelorstudiet, dekkes mulighet for dette i stor grad av BYG300 (Hovedprosjekt),
og i tillegg av TFL300 (FoU-prosjekt). Hosten 2014 er fem studenter ved ingenierfaglige
studieprogrammer meldt opp i TFL300. Fire av disse er studenter pa byggdesign.

2. Undervisningskvalitet

P4 hvilken méte har studiet forskningsbasert undervisning?

Rammeplan og kvalifikasjonsrammeverk sier at en bachelorkandidat skal forsta forskning
som metode og vite hva forskning innebzrer. I tillegg skal de utvikle kritiske holdninger til
kunnskap.

e TFL 115 (Ingeniorfaglig innferingsemne) gir forberedelse til & tenke kritisk,
spesielt viktig for de som kommer fra en utdanningsbakgrunn (som for eksempel
fagskole), der det undervises mer yrkes- eller praksisbasert.

e TFL 200 (Ingenierfaglig systememne) gir trening i kritisk tenkning, samt ovelseid
formulere gode, konkrete problemstillinger.

e TFL 300 (FoU-prosjekt) er f.eks et prosjekt involvert i et av NIVAs
forskningsprosjekter.

Stort sett all undervisning i studieprogrammet gjennomfores av undervisere som har
forskningskompetanse, er aktive forskere eller er tilknyttet et forskningsmiljo.

Konklusjon: Evalueringspanelet mener at undervisernes forskningskompetanse og evne til &
undervise i overenstemmelse med forskningens nyeste resultater kan tydeliggjeres enda mer
ovenfor studentene. Samtidig er det viktig for studentene at undervisere ikke gir inntrykk av
at undervisningen kommer i andre rekke etter forskningen.

Andel undervisning som dekkes av timelzrere

Timelererandelen er lav. En timelerer dekker ¥4 av et 10-poengs fag, mens en annen dekker
1/3 av et 10-poengs fag. Ellers dekkes all undervisning av ansatte ved UiA.
Evalueringspanelet synes det er et poeng at s mange undervisere som mulig jobber for UiA
og drar i samme retning nér det gjelder helheten i studieprogrammet. J evnlige
faggruppemeter kan styrke samkjering pé tvers av fag og helheten i studieprogrammet.

Nerhet til praksisfeltet
o Gjesteforelesere benyttes i noen grad for & gi nerhet til praksisfeltet. Det er viktig
for studentene at gjesteforelesninger er relatert til pensum.
e  Extra Curriculum-kurs kjeres av nzringslivet og tilbys studentene som tillegg til
ordinzr undervisning. Undervisning gis da innenfor gitt tema og bestar av 4-6
gangers undervisning av fire timers varighet, samt et arbeidskrav til studentene.

’
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Arbeidskravet kan eksempelvis vere prosjektarbeid eller eksamen.

*  Bachelorprosjektene gir studentene narhet til praksisfeltet. Over 20 eksterne
oppgaver skrives hvert ar i samarbeid med naringslivet.

e Ekskursjoner til byggeplass, veivesen mm gir narhet til praksisfeltet

e  Studentenes linjeforening jobber ogsa for nerhet til praksisfeltet — og ser pa
muligheter for meteplasser/arrangementer tidlig i studielopet som ekstra motivasjon
gjennom studiet.

e  Studieprogrammet arbeider tett med naringslivet i regionen gjennom
referansegruppe bestdende faglige ansatte tilknyttet studieprogrammet og av
representanter fra relevant industri (potensielle arbeidsgivere).

Konklusjon: Evalueringspanelet mener at narhet til praksisfeltet i stor grad oppfylles
gjennom gitte punkter.

Studentenes egeninnsats

Arbeidslivet opplever at arbeidssekere fra studieprogrammet er malbevisst ungdom som vet
hva som kreves. Imidlertid nevnes ogsé at arbeidsmarkedet er toft og at karakterer og
ekstrainnsats som Extra curriculum spiller en rolle for hvem som ansettes.

Som nevnt jobber linjeforeningen med tidlige motivasjonsveier for & vise forstearsstudenter
at arbeidslivet er goy.

Fagskolestudentene oppleves 4 falle under to grupper hvorav en gruppe yter stor innsats
gjennom studiet mens den andre gruppen har som motivasjon & «bare komme seg
igjennomy. Arbeidslivsrepresentant i panelet gjenkjenner at noen studenter som er i jobb,
kan falle inn under denne andre gruppen, og presisere at her m4 arbeidslivet ta ansvar for &
motivere egne ansatte til & legge mer i studiene utover arbeidsinnsats «for 4 fa papirery.

Studentevalueringer

Hvert emne skal gjennomga evaluering der studenter kommer med tilbakemelding. Faglarer
skriver tilsvar pa dette og utarbeider emnerapport pa bakgrunn av studentevalueringene.
Studiumrapport skrives pa bakgrunn av emnerapporter. Studiumrapporter er vedlagt som
grunnlagsinformasjon. Det ligger forbedringspotensial i kvalitetssikringen mht
emnerapportering og UiA innferer nd nytt digitalt system for emnerapportering.

Fra siste rs studiumrapporter og diskusjon i evalueringspanelet trekkes frem folgende
forbedringspotensialer i studieprogrammet:
®  Mer trening i rapportskriving, gjerne som helhetlig mal gjennom studielopet
e Storre student-pavirkningskraft mht tema for fordypning i bachelorprosjekt
¢ Kommunikasjon mellom undervisere er viktig for & unngé overlapp og evt
kunnskapshull i studieprogrammet som helhet.
e Fagskolestudenter har behov for tettere oppfelging /informasjonsmete tidlig i
studiet i forbindelse med studielop og innpass/godkjenning av fagskolefag.

3. Inntakskvalitet

Seking, opptak og kjennsfordeling

Byggdesign har god sekerdekning (ca 3 sokere per plass) og hey poengsum for inntak (47,8 i
ordinar kvote via samordnet opptak). Studenter og arbeidslivsrepresentant har inntrykk av at
heyt inntakssnitt signaliserer utad at UiA tilbyr et godt studium.

Siden 2008 har jenteandelen for studenter tatt opp ved studiet ligget mellom 46 0g 65 %
(basert pa database for statistikk i hoyere utdanning).

Mulighet for & seke videre til arkitekturstudier i Alborg trekker nok en del kvinnelige sokere.
Studiekoordinator har inntrykk av at flere av disse imidlertid ombestemmer seg underveis og
velger fordypningsretning konstruksjon.

Evalueringspanelet synes det er positivt at kjennsfordelingen er sé jevn.
Studentenes forkunnskaper

For noen studenter ligger det et gap mellom reelle forkunnskaper i matematikk og
matematikk ved studieprogrammet. Dette gjelder spesielt for fagskolestudenter som da far
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stor arbeidsmengde.

Fagskolelever tilbys oppgraderingskurs i matematikk i fagskolelepet, men det kunne ogsé
vert enskelig med oppgraderingskurs i fysikk slik at de er ferdige med oppgraderingen for
de starter sin ingenierutdanning.

Konklusjon: Kan UiA initierer dialog med de lokale fagskolene for & undersoke hvordan
gapet kan reduseres for disse studentene, f.eks se om det er mulig & gjore seg ferdig med
oppgradering i bade matte og fysikk i fagskolelopet?

4. Rammekvalitet
Utfordringer i forhold til arealbegrensninger
Studenttallene har okt, og det gir utfordringer knyttet til arealer.

For noen kurs er dette lost med streaming av forelesninger som nevnt i punkt 1i) I tillegg vil
faget MA- 154 Matematikk 1 deles i to fra hesten 2015 for & sikre at nye studenter har
mulighet til undervisning i fysisk tilknytning til underviser.

For gvinger og laboratoriearbeid er plassutfordringer lost ved at klassen deles i mindre
grupper (som igjen gir mer pakket timeplan for de relevante undervisningslokaler).

For undervisning p4 datalab, mé undervisning gjentas x antall ganger til hele studentgruppen
har gjennomgitt forelesningen. Dette kunne vert unngétt om UiA kunne stille krav til at
studenter har egen PC. Ved HiG stilles det krav om at alle som starter ved byggstudiet skal
ha egen PC.

Tilgang og kvalitet pa faglitteratur/bibliotek

Punktet er godt dekket, men studentene er ikke godt nok kjent med mulighetene i
bibliotektjenesten (databaser for tidsskrifter etc.). En mulighet for & gjore studentene mer
kjent med tilgjengelig faglitteratur, er & legge dette inn som en storre del i norsk-prosjektet i
TFL115, men ogsi finne en méte 4 se til at dette gar inn i de ulike emnene underveis i
studiet. Dette vil ogsa styrke bevissthet rundt kritisk tekning/kildekritikk.

Tilgang og kvalitet pa laboratorium/spesialrom

Byggingeniorutdanningen har gode laboratorier/spesialrom som for eksempel Bygglab. Det
er ikke arealet som begrenser her, men heller mangel pa ressurser til & kjope utstyr som for
eksempel flere blandere eller totalstasjoner til landmaling. Nér det gjelder PC- lab og
utfordringer knyttet til dette, kunne som nevnt dette loses ved krav om egen PC.

Robuste fagmiljo og fagmiljoets totale kompetanse

Bachelorprogrammet i byggdesign har per i dag et godt og robust fagmilje. Det har né ogsé
kommet inn ensket kompetanse innen vann- og avlep. Det pekes imidlertid pa en mulig
utfordring fremover med tanke pa at sentrale personer i fagmiljoet nzermer seg
pensjonsalder. Det er enskelig & vare «fore var» her og tenke fremover for & fremsta som
robuste over tid.

Studieveiledning og administrative stottetjenester
Tjenestene gjores kjent ved studiestart. Det er ingen kommentarer her utover nevnt enske fra
fagskolestudenter om mer informasjon med henhold til innpass ved studiestart.

Lezeringsmilje og programtilhgrighet

Laringsmiljo og programtilherighet oppleves som god av fagskolestudenter og «ordingre
studenter». Gruppene drar nytte av hverandre nér det gjelder forkunnskaper og
arbeidsmetoder.

5. Resultatkvalitet
Studentenes lzeringsutbytte, personlige utvikling og gjennomfering
Panelet har inntrykk av at studiet er tilrettelagt for hoy grad av leringsutbytte og personlig
utvikling. Studentene opplever selv spesielt stor utvikling gjennom arbeid med
bachelorprosjektet. Karakterfordeling i bachelorprosjekt er vedlagt som
grunnlagsdokumentasjon.

Strykprosent, gjennomforingsgrad og kandidatproduksjon
e
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Gjennomstremmingsdata var i hest forsinket fra fellesadministrasjonen og panelet diskuterte
derfor dette kun pa generelt grunnlag. Panelet ansa en gjennomstremningsgrad pa mellom 40
0g 50 % som naturlig. Eventuelle grep for 4 oke gjennomstremningsgraden kan vare 3
innfere progresjonskrav fra forste til andre studiedr.

6. Styringskvalitet
Emnerapporter, studiumrapporter og oppfelging av disse
Se punkt 2¢) Studentevalueringer. Studiumrapporter, utarbeidet pa basis av
studentevalueringer og emnerapporter, folges opp av studiekoordinator og instituttleder.

7. Relevans
Samarbeid med partnere som er relevant for studiet
Referansegruppen for bygg metes en gang i aret. Her sitter studiekoordinator, instituttleder
og representanter for bredt spekter av arbeidsplasser for ingenierer (offentlig og privat
neringsliv, kommune, veivesen, entreprenortjenester, Husbanken, Sweco med flere).

Antall bachelorprosjekter formidlet gjennom kompetansetorget

Weblesningen Kompetansetorget fungerer som meteplass mellom studenter og naringsliv
for formidling av studentjobber og oppgavesamarbeid. Det arbeides med & implementere
Kompetansetorget som verktey for oppgaveformidling i byggdesign. Per i dag formidles
oppgaver fysisk. Som nevnt gjennomferes &rlig ca 20 bachelorprosjekter i neert samarbeid
med eksterne aktorer.

Studiets yrkesrelevans

Evalueringspanelet betrakter utdanningen som relevant for arbeidslivet. Diskusjon mht
spesialisering og breddekompetanse er nevnt i punkt 1a). Tilbakemelding fia potensielle
arbeidsgivere er at det legges inn fag som gir kompetanse knyttet til vann og avlep, og det
evt rettes et storre fokus pé trematerialer inn i allerede eksisterende fag.

Sammenlikning av studiets innhold med innhold i byggstudium ved UiS.

Ved sammenlikning med bachelorutdanning bygg ved UiS, fremkommer at UiS har en storre
grad av deling tidligere i studiet. Denne spesialiseringen fremkommer ogsa av studentenes
vitnemél. Bredde vs spesialisering er diskutert i pkt 1a) i denne rapporten.

Hovedkonklusjon fra evalueringspanelet:
[ henhold til nevnte fokus for evalueringen (programkvalitet, arbeidslivsrelevans og
«fagskolelapy):

UiA har laget et studielep etter enske om & utdanne kandidater med bred basis fordi dette
skaper grunnleggende forstaelse og bygger bro mellom ulike fag, i tillegg vil bred
kompetanse skape fleksible arbeidstakere med sterre nedslagsfelt i arbeidsmarkedet.

Men arbeidsmarkedet melder om et behov for sterre og tidligere spesialisering (som panelet
ogsé ser at UiS gjennomforer). Kan man da se pa muligheter for noe mer spesialisering i
bachelorprogrammet i byggdesign ved UiA — forst og fremst gjennom bachelorprosjektene?

[ tillegg pekes det pa ensker fra studenter og eksternrepresentant om styrke UiAs kandidater
pé omrader som engelsk fagterminologi, rapportskriving, samt fagkunnskaper innen vann og
avlep.

For fagskolestudenter pekes det pa enske om tiltak for & redusere gapet mellom undervisning
i studiet og forkunnskaper fra fagskole. Det ettersporres at UiA gar i dialog med fagskolene
for & diskutere mulighet for & for eksempel fullfere fysikkoppgradering i fagskolelopet for &
redusere arbeidsbelastningen i studiet.

h
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Programevaluering bachelorprogrammet i ingenigrfag - elektronikk, UiA
- Kommentarer og egenevaluering fra studiekoordinator

Rammekvalitet

Arealutfordringene ved Campus Grimstad er ogsd merkbare for elektronikk. | tillegg til at det er fag med
prosjekter eller lab for alle tre rskull ved elektronikk har vi ogsa fgrsteklassingene ved fornybar energi med
i ett fag samt at noen lab-gvinger for andreklassingene ved mekatronikk bruker utstyr og/eller lokalene til
elektronikklab-en. Flere uker er det 32-36 timeplanlagte aktiviteter pa lab (atte- ni firetimers-gkter), noe
som gér ut over studentenes muligheter til egenarbeid pa lab i forbindelse med prosjekter. Vi er i dialog
med Institutt for ingenigrvitenskap rundt lab- utfordringene (dette gjelder spesielt hgstsemesteret), dersom
det viser seg at noen av elkraft-laboratoriene har kapasitet og riktig utstyr vil enkelte av lab-gktene kunne
flyttes dit slik at det gis rom til mer egenarbeid med prosjekter for elektronikkstudentene.

Noe nytt lab- utstyr er i bestilling, og da vil mesteparten av utstyret fra AID/HiA- perioden (fgrste halvdel av
1990- tallet) bli byttet ut. Nar det gjelder oscilloskop sa er ikke de som star pa lab-en s& gamle (kjgpt inn
noen om gangen over de siste 6-7 drene, de siste for to &r siden). Det kunne imidlertid gjerne veert flere da
dette er et av de mest brukte instrumentene pé lab-en. Lab-ingenigrene vil diskutere med faggruppen hva
som er mest gnskelig, flere tradisjonelle instrumenter eller utstyr som kombineres med programvare pad lab-
pc-ene. Det kan ogsd vaere aktuelt 8 drgfte dette med studentene, da dette kan bli en del av et stgrre
prosjekt rundt krav om egne datamaskiner og bruk av dette i undervisningen. Dette vil kunne apne for
mange spennende muligheter, men programvarene vi bruker er stort sett lisensierte og sjeldent
tilgjengelige for andre operativsystemer enn Windows og i noen tilfeller Linux (ikke Mac). Hvorvidt vi kan
legge fgringer pa hvilket operativsystem studentene har installert er noe av det som ma undersgkes, det
samme om programvare kan settes pa pensumlistene sammen med leerebgker.

Inntakskvalitet

Sgkningen har de siste drene veert god, og vi har tatt opp mellom 40 og 50 studenter de siste drene
(maltallet er gkt fra 20 til 30). Men for a opprettholde de hgye sgkertallene og kanskje ogsa pke
kvinneandelen bgr vi prgve a profilere oss litt bedre slik panelet kom inn pa. Teksten i brosjyrer og pa nett
beskriver studiet pa en grei mate, men kan &penbart gjgres mer fengende. Elektronikk er et litt «usynlig»
fagomrade som ikke far de store overskriftene, men som er involvert i mange spennende omrader. Det & fa
frem f.eks. samarbeidet med eHelse- miljget kan vaere en lur idé i den sammenheng, og ogsa & bedre fa
frem mangfoldet i ulike bedrifter som har bruk for elektronikkingenigrer.

Noen studenter havner pa etterskudd med studiepoengprogresjonen i Igpet av de tre fgrste semestrene.
Det kan veere ulike arsaker til dette, men for svak realfaglig grunnlag fra videregdende og den ekstra hgye
belastningen TRES og Y-vei- studenter har kan vaere noen av dem. Studentene som havner pa etterskudd far
tilbud om en samtale med studiekonsulenten ved instituttet, men ikke alle tar i mot dette tilbudet. Det a
sette strengere krav for & fa fortsette i andre klasse kan veere en god idé, det d bruke ett dr ekstra og leere
ting bedre vil gi bedre ingenigrer enn hvis man bare sa vidt kommer seg gjennom pa tre ar, hele tiden litt pa
etterskudd og uten & fa leert tingene skikkelig. Men eventuelle nye rutiner rundt dette bgr praktiseres likt pa
alle ingenigrretningene, og det er derfor noe som ma tas pa et hgyere niva enn var faggruppe. Det kunne
kanskje vurderes om man skal stille karakterkrav til matematikk fra videregdende (slik det f.eks. gjgres ved
lererutdanningene og sivilingenigrutdanningen ved NTNU), men dette er ogsa noe som bgr vaere likt for

alle ingenigrretningene vi har.
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Programkvalitet

Vi skal gjgre noen endringer pa studieprogrammet for elektronikk, og mange av de innspillene som kom
under programevalueringen stemmer godt overens med de tankene vi allerede har om utviklingen videre.
Spesielt det a fa byttet ut programmeringsemnet vare studenter har i fgrste klasse med et som er mer
fokusert mot hardware og bruker spraket C, evt C++, i stedet for Java er viktig for oss. | forhold til tabellen
som ble skissert under programevalueringen vil vi spre matematikken litt mer utover (sannsynligvis inn i 3.
semester), samt at vima ha inn de fagene som dekker opp deler av rammeplanen for ingenigrutdanningen,
slik som TFL115 Ingenigrfaglig fellesemne. Arbeidet med & kartlegge laeringsutbyttet i de ulike fagene er
ogsa noe som er planlagt i forbindelse med arbeidet med den nye studieplanen. Emnebeskrivelsene ble lagd
litt generelle da vi jobbet med dem i 2011 fordi vi visste at vi kom til & ha en del utskiftning av leerere disse
drene, og vi gnsket & ha mulighet til & gjgre sma justeringer i fagene uten at fagbeskrivelsene méatte
bearbeides mye.

Faget ELE200 bygger pd et fag som fgr den nye rammeplanen i 2011 var pa 15 sp. Selv om det har blitt
redusert noe, oppleves det stgrre enn andre 10 sp fag. Det kom sp@rsmal om programmering av kretser
trenger @ veere en del av dette faget. Det trenger det for s& vidt ikke, men slik det er na s3 er dette faget det
eneste med programmering av logikk-kretser og da ma det i s fall inn et annet sted. Det vil ikke passe
naturlig inn noe annet sted slik fagene er satt sammen nd, men ndr vi skal legge om studieprogrammet vil vi
prove d fa en bedre fordeling av belastningen, b&de av temaer som inngar i dette faget og andre fag som
oppleves som ekstra tunge. @nsket om en mer konsentrert eksamensperiode i hgstsemesteret og en lenger
undervisningsperiode er noe som ma drgftes pd et hgyere niva, men det er klart at dette ville gitt mer tid til
modning av fagstoffet enn slik det er i dag.

Nar det gjelder studentutveksling vil vi hgre med Internasjonalt kontor om noen av vére
partneruniversiteter har elektronikkutdanning, slik at vi kan markedsfgre dette bedre. Det & jobbe med
eventuelle nye partnerinstitusjoner har vi ikke kapasitet til for etter vi er ferdige med ny studieplan.

Ndr den nye studieplanen blir ferdig ma vi ogsé se pa tekstene i studiehdndboka og pa nett. Vi bgr & frem
embedded systemer som en tydeligere profil i omtalen av studiet, og det & fa frem samarbeidet med eHelse
som et relevant omrade der elektronikk spiller en viktig rolle vil vaere en god mate & synliggjgre hva
elektronikkstudiet kan brukes til. Etter hvert kan vi kanskje ogsa f& frem flere spennende fagfelt der vare
studenter tar del med prosjekter, slik at potensielle sgkere ser mangfoldet i hva studiet inneholder.

Undervisningskvalitet

Det er ikke sa mye forskning knyttet til elektronikkgruppen alene, men noen av de vitenskapelige ansatte
jobber med temaer rundt eHelse og opp mot fagmiljget pad master IKT. Noen jobber ogsa med utvikling i
tilknytning med industrien. Vi har med det nye faget TFL300 mulighet for at enkelte studenter kan ta mer
del i forskningsaktivitet, men det er avhengig av fagleerere som har et passende prosjekt samt tid til
veiledning. Kanskje kunne det veere en idé & la tredjeklassingene bli med og se hva som foregar pa
masterstudiene i f.eks. IKT og mekatronikk? Det har nok blitt litt feerre gjesteforelesninger de siste &rene,
dette er noe vi kan oppfordre de ulike fagleererne til & jobbe mere med & fa i stand.

Resultatkvalitet

Det er hovedsakelig karakterene A-D som brukes i forbindelse med hovedprosjekt, forrige E var for tre ar
siden. At det ikke er flere skyldes nok hovedsakelig at de som ikke klarer & holde progresjon i
prosjektarbeidet eller aldri kommer skikkelig i gang heller ikke leverer noe produkt men trekker seg og
prgver igjen ved en senere anledning.
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Utfordringen rundt mekatronikkstudenter som tar faget ELE202 Mikroprosessorteknikk er ikke ny. Selv om
vare egne studenter gjerne skulle hatt en litt annen programmeringsbakgrunn enn den de har, har de likevel
noe. Mekatronikkstudentene har ikke hatt noe programmering fgr de har dette faget, selv om dette star
som anbefalt forkunnskap for faget. Vi ma se pa om vi kan signalisere enda sterkere at man trenger
programmeringsbakgrunn for dette faget (uten at man ngdvendigvis ma ha bestatt faget DAT101), samtidig
som vi nok en gang ma ta opp dette med mekatronikkmiljpet.

Styringskvalitet
Ingen kommentarer under dette punktet.

Relevans

Samarbeidet med industrien er fgrst og fremst gjennom hovedprosjekter. Hvert ar sender vi ut invitasjon til
3 komme med prosjektforslag bade direkte til bedrifter og via nettverk som NODE (brevet sendes ut
sammen med bachelorstudiene i datateknikk og multimeteknologi og design). De siste to arene har
dessverre responsen veert laber, og det har veert vanskelig a f4 gode forslag fra industrien. Om dette skyldes
at de ikke har tid til 3 se pa dette i det hele tatt eller om de tror det er en stgrre jobb fra deres side enn det
faktisk er vites ikke, men vi vil jobbe med en bedre tekst i invitasjonen frem mot ny runde hgsten 2015.

Sammendrag

Begge de eksterne komitemedlemmene, bade fra industri og akademia, var tydelige pd at vi burde innfgre C
som programmeringssprak i den grunnleggende oppleeringen da dette er standarden som brukes ute i
industrien. Man kan eventuelt utvide med C++ for ogsé & f& med objektorientert programmering, men dette
bgr ikke vaere fokus de fgrste semestrene. Dette samsvarer med det faggruppen var har gnsket i mange ar,
og Vi haper at tiden vil vaere inne for denne forandringen na. Java oppleves som ikke relevant for vare
kjerneomrader, og studentene blir ngdt til & leere seg flere programmeringssprak enn de strengt tatt
trenger. Det er noen viktige elementer i programmering i elektronikksammenheng som ikke blir ivaretatt pa
samme mate i de to programmeringssprakene (f.eks. handtering av minne), og for elektronikkstudentene er
det viktigere & lzere dette godt enn & f.eks. lage flotte grafiske brukergrensesnitt pa en pc-skjerm. Flere og
flere elektronikkutdanninger ser ut til & ha frigjort seg fra Java-programmering og kjgrer egne C- kurs i
stedet for & samkjgre med datautdanningene, og hvis ikke vi ogsa gjgr noe med dette kan det i verste fall ga
ut over ryktet og sgkningen til studiet vart. Misngyen med programmeringssprak har vaert det som oftest
har gatt igjen i evalueringer fra studentene, og det er pd tide at vi far gjort noe med det.

For gvrig er det & bli bedre pa profilering og markedsfgring det som sitter igjen etter evalueringskomiteens
arbeid. Vi har mye bra pa studiet vart, men er ikke flinke til & vise dette frem verken internt eller for
omverdenen. Forhapentligvis vil nye nettsider kunne vise noe av det vi holder pa med pa en bedre mdte,
samtidig som vi ma bli mer bevisste pa hvordan vi formulerer beskrivelser i ulikt materiell til potensielle

studenter og samarbeidspartnere.
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Programevaluering bachelorprogrammet i ingenigrfag - elektronikk, UiA
- Rapport fra evalueringspanel

Mgte med evalueringspanel torsdag 6.november.

Til stede: Espen Jespersen (student), Vegard Midtbgen (student), Kristin Imenes (Hbv), Knut
@sterholt (Jetro), Geir M. Kgien (UiA), Linga R. Cenkeramaddi (UiA).

Ragnhild Veimo Larsen, Studiekoordinator for bachelorprogrammet i elektronikk, UiA, var til stede
under mgtet.

Sekreteer for evalueringspanelet: Merethe Nytrae

Innledning

Studiekoordinator for bachelorprogrammet i elektronikk ved UiA, Ragnhild Veimo Larsen, ledet
mgtet. Hun innledet med noen fa kommentarer til DDU-prosjektet' der matematikkundervisningen
vil bli gjort om til hovedsakelig & best& av videoforelesninger, seminartimer med oppgave-
/temagjennomgang og tester, samt at matematikkundervisningen skal integreres mer med
undervisningen i elektronikkemnene.

Eksterne fra naeringslivet mente dette prosjektet hgrtes spennende ut, blant annet fordi innen
elektronikk er det store muligheter til & visualisere matematikk. Matematikk er et verktgy som ma
vaere klart n&r man (her: studentene) har behov for det, men de ulike temaene i matematikken bgr
kanskje ikke undervises altfor lenge fgr det er bruk for dem i elektronikkemnene. Studentene
syntes det hgrtes bra ut at bachelorprogrammet i elektronikk far et eget opplegg for
matematikkemnene, og at denne klassen skal ha undervisning alene i seminartimene i matematikk.
De trodde at det kunne bli lettere for studentene & stille spgrsmal og veere aktive i undervisningen.
Den eneste bekymringen de hadde i forhold til det nye opplegget med matematikkundervisningen,
var at det kunne bli vanskelig for mange & sette seg ned alene med videoer pa PC. Det sosiale
miljget pa skolen er viktig. Studentene kom med forslag om at man kanskje, som et tilbud til de
som gnsker det, kunne reservere tid i et klasserom der studentene kan sitte sammen og se pa
videoene til fastsatt tid.

Etter introduksjonen gikk evalueringspanelet gjennom Sjekkliste for innhold i programevalueringz
punkt for punkt og diskuterte de ulike kvalitetsomradene pa basis av tilsendt informasjon.

Teksten som star i kursiv i dette dokumentet er henta fra «Programevaluering -sjekkliste for
innhold, rapport og oppfelging».

1. Sjekkliste for innhold i programevaluering

Evalueringen skal omfatte alle de sju kvalitetsomrdder’. Hovedfokus bgr ligge pd programkvalitet. | tillegg til
punktene nedenfor kan fakultetet/Avdeling for leererutdanning supplere sjekklisten med relevant
tilleggsinformasjon. Evalueringen skal ogsd inneholde en sammenlikning av studiets innhold med innhold i

' Om Det Digitale Universitet: http://www.uia.no/om—uia/organisasjon/det-digitaIe—universitet—ddu
? http://www.uia.no/en/about-uia/organization/programevaluering

® Jfr. kvalitetssikringssystemet kapittel 1.3,
http://old.uia.no/no/portaler/om_universitetet/organisasjonen/kvaIitetssikring_av_utdanning
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sammenliknbart studium ved en ekstern institusjon. Fakultetet/avdelingen avgjgr hvilken studie-/fagplan
som skal benyttes til dette formdl.

Rammekvalitet
omfatter det ressursgrunnlaget en utdanning rér over, sé som lokaler, strukturer, regler, utstyr og

hjelpemidler, samt det psykososiale og faglige miljget utdanningen gjennomfares i.
Elementer i vurderingen:
a) Utfordringer i forhold til arealbegrensninger

b) Tilgang og kvalitet pd faglitteratur/bibliotek

¢) Tilgang og kvalitet pd laboratorium/spesialrom

d) Tilgang pd praksisplasser

€) Robuste fagmiljg - fagmiljgets totale kompetanse, jfr. formelle krav som stilles ved etablering (NOKUT s studietilsynsforskrift)
f) Studieveiledning og administrative stgttetjenester

g) Laeringsmiljg og programtilhgrighet (faglig og sosialt)

a) Det er flere studenter tilknytta Campus Grimstad enn det bygningene er dimensjonert for.
Panelet mente at man ma tenke pa dette i forbindelse med kommende opptak. Det ble i denne
sammenheng stilt spgrsmal om det gar an & lage mindre klasser. Det ble ogsa stilt spgrsmal om det
er mulig a fa til egne prosjektrom for studenter som jobber med prosjekter siden det veldig ofte er
opptatt pd elektronikklaben. Det er vanskelig innenfor ndvaerende rammer. Fagmiljget vurderer
om de ma begrense tilgangen til enkelte valgfag slik at det ikke blir for mange studenter fra andre
studieprogram.

b) Biblioteket fikk bra tilbakemelding. De har mye innen elektronikk.

c) Studentene satt pris pa at de har fatt eget elektronikklaboratorium, og at de ikke lenger deler
laboratorieplassen med studenter fra mekatronikk. Dette er positivt for miljget blant studentene,
og gjgr det enklere 4 finne arbeidsplasser. Det er en del laboratorieutstyr som er gammelt.
Evalueringspanelet pekte pa at det er viktig at vi har utstyr som virker, og at det er nok utstyr slik at
studentene kan ldne det de trenger til ulike oppgaver. Utstyret pa laben trenger ikke & veere s&
avansert for a fungere. Vi trenger nye oscilloskop som man kan bruke sammen med PC’er, og vi
kunne gjerne hatt bedre loddeutstyr. Det er dyrt & drive ingenigrutdanning, men det kom opp et
tips a@ hgre med Kitron om man kan overta utstyr etter dem, for de bytter ofte ut bra ting.

e) De eksterne har notert seg at det har veert/er en fase av utskiftninger av ansatte. Dette kommer
av at ansatte gar av med pensjon/trapper ned med AFP. Dette skaper et potensiale til 4 gjgre
endringer i studieprogrammet og det er viktig & ta med seg dette perspektivet ndr man vurderer
hvilke endringer man gjgr i forbindelse med DDU-prosjektet som er nevnt i innledningen.

Det er lite gjesteforelesninger fra naeringslivet pa studieprogrammet. Tesla har arbeidet for 4 fa inn
firmaer til 4 holde gjesteforelesninger, men det har vaert vanskelig & f4 noen til 8 komme og snakke
om spesifikke tema. Tesla jobber videre med saken, og det er diskutert om de ansatte ogsa skal ha
gkt fokus pd dette. Det er mulig at dette blir lettere & f3 til nr referansegruppen for
studieprogrammet blir tatt opp igjen. Den har ikke veert aktiv de siste par-tre &rene, men det er et
mal at det skal innkalles til nytt mgte pa nyaret i 2015.

Vi har hatt folk inne i 2-er stillinger tilknyttet studieprogrammet, og disse har fungert som en
kontakt mot aktuelt naeringsliv.

f) Studentene har tilbud om veiledning pa fakultetet, og det blir det informert om i oppstartsuka
for alle 1.klassene. Studiekoordinator har en del veiledning av studenter og samarbeider tett med
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instituttkonsulenten. Studentene papekte at det er bra at laererne er tilgjengelige for dem. Det
sitter stort sett alltid noen pa kontoret som man kan spgrre om ting man lurer pa, og de opplever
bade de vitenskapelige ansatte og overingenigrene som imgtekommende.

IT-tjenestene fungerer bra.

g) Linjeforeningen, Tesla, har mye & si for miljget blant studentene, men de ma jobbe aktivt med a
fa studentene med pa det de arrangerer. De opplever det som litt vanskelig & fa midler fra STA,
men de har fatt gkonomisk stgtte fra NOV.

Inntakskvalitet
er knyttet til de forkunnskaper og forutsetninger studentene bringer med seg ndr de begynner pd et studium.

Elementer i vurderingen:
a) Sekning og opptak til studiet

b) Kjgnnsfordeling for opptatte studenter
c) Studentenes forkunnskaper (formelle og reelle)

a) Ragnhild startet med & informere om at sgkninga til studieprogrammet har tatt seg opp de siste
3ra. De eksterne lurte pa hvorfor sgkertallene har gatt s& mye opp, og dette vet vi egentlig ikke. Vi
har jobbet en del med presentasjon av studieprogrammet, og for noen fa dr siden endret
studieprogrammet navn fra «elektronikk og mobilkommunikasjon» til bare «elektronikk». | tillegg
tror vi at det har en positiv effekt at UiA tilbyr Forkurs for ingenigrutdanning bade i Kristiansand og
Grimstad. Det arrangeres en egen Forkursdag der studentene pa dette programmet far omvisning
og informasjon om de ulike ingenigrprogrammene. | forbindelse med dette, og andre
rekrutteringsarrangementer, er det en stor fordel at vi har mange interessante «ting» som vi kan
vise fram i laboratoriet. Vi har ogsa veert aktive pa andre lokale rekrutteringsarrangementer. Det
kom innspill fra panelet om at det er mange rogalendinger ved UiA, spesielt pa dette
studieprogrammet. Dette mente de kunne vaere fordi det er mange ledige stillinger innen
elektronikk i Rogaland, og det er tydelig at det er behov for ingenigrer innen elektronikk i
naeringslivet.

Studiekoordinator meldte ogsa at hun hadde inntrykk av at studentene pa programmet trives bra
ved UiA. Miljget er bra, og det er tett samarbeid mellom studenter og lzerere. Det har kommet
fram i flere undersgkelser tidligere at ryktet til et studiested/studieprogram er en av de avgjgrende
faktorene nar nye studenter skal velge hvor de vil spke studieplass. Vi tror ogsa det er positivt for
studieprogrammets rykte at nesten alle emner har labprosjekter. Kanskje det ogsa teller positivt at
Tesla har laget en film om studieprogrammet som ligger pa deres nettside?

Det ble ogsa stilt spgrsmal til statistikken om hvorfor det er s3 mange sgkere som forsvinner
mellom tilbudet om studieplass og studiestarten. Dette kan ha ulike arsaker. Enkelte spkere har
ikke Elektronikk ved UiA pa fgrsteprioritet nar de spker studieplass gjennom Samordna Opptak. Det
kan bety at de far tilbud om studieplass pa dette studieprogrammet, men naermere studiestarten
far de tilbud om plass pa et program som de opprinnelig hadde hgyere oppe pé lista. De som spker
lokalt opptak, kan spke andre studieplasser ogsa uten at det fremkommer av statistikken.

b) Kjpnnsfordelinga pé studieprogrammet er ujevn, og det er fa jenter pa elektronikk. Prosjektet
«Jenter og teknologi» som UiA har kjgrt over flere ar i samarbeid med NHO, har gitt gode
resultater pa mange av fakultetets studieprogram i teknologi, men elektronikk har vist seg som et
vanskelig studieprogram 3 verve jenter til. Hovedinnspillet fra evalueringspanelet var at
innpakninga er viktig. For & fa flere jenter til 3 velge elektronikk, mente de at det er viktig a vise
anvendelse og mangfold innen fagomradet. Jenter er ofte gode programmerere, fordi de er
ngyaktige og flinke med detaljer. Panelet diskuterte om det kunne veere lurt av oss a koordinere
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studieprogrammet mer mot eHelse, og kanskje krisehandtering. Kanskje er det lurt & profilere
anvendelsen av elektronikk innen disse fagomradene tydeligere? Per i dag har ikke
studieprogrammet noen tydelig profil. Industrien vil gjerne ha fokus pa software og hardware i
stgrre sammenhenger. De er opptatt av integrering og & fa ting til 8 virke sammen.

c) Fra evalueringspanelet ble det meldt om at det er et problem at det kommer en del studenter
som ikke vet hva de gar til nar de starter pa studieprogrammet. Det ville vaere best for den enkelte
a finne ut tidlig dersom ikke studieprogrammet er det rette for den enkelte. Da kan de selv ta
beslutningen om & slutte uten at det blir et stort personlig nederlag. P4 HBV har de innfgrt
forkunnskapskrav i en del emner. Det kan for noen fgre til at de far et helt ars forsinkelse, men
bdde naeringsliv og studenter er egentlig glad for at det er sann. Kanskje er det lurere at de som
stryker i 1.studeidr gar 1. klasse om igjen? P4 den méten sikrer man seg at de laerer de
grunnleggende kunnskapene og ferdighetene, fgr de starter med mer avanserte temaer. Det at
studentene har mangelfulle forkunnskaper, kan fgre til at laererne ma bruke mye ressurser pa

repetisjon av fagstoff.

Det er forskjellige opptaksveier til studieprogrammet, ordinaer, TRES og y-vei. Blant spkerne til det
ordinaere opptaket (SO) har det vaert hgyt snitt for § komme inn de siste par &ra. Studentene som
starter pa TRES og y-vei har en tgff start med oppgraderingskurs i matematikk og fysikk (og norsk
for y-veien) i fgrste studiedr. | panelet var det enighet om at: «det som ikke kan males, kan ikke
forbedres»; og det ble reist spgrsmal om det er noe mer vi kan gjgre for disse studentgruppene.
Kunne man for eksempel ha en test til jul og anbefale realfagskurs til de studentene som sliter?
Dette ville bety at man bruker 4 &r pa ingenigrutdanningen, men da far man gjort ting i riktig
rekkefglge og lzert temaene ordentlig fra bunnen av. Det har blitt gjort gode erfaringer med dette
andre steder. Det ble diskutert om det i sa fall var noe 8 bekymre seg for at det ser darlig ut pa
CV’en at man har brukt 4 ar pa bachelorstudiet. Representanten fra naeringslivet mente at i
neeringslivet er man ikke sa bekymra for det, her er man mer opptatt av at den enkelte har en
forklaring pa hull i CV’en.

Panelet mente at vi nok vil merke pé gjennomfgringen at det er hgy kvalitet pa studentene som
kommer inn pa studieprogrammet na. Det ble sett p& som sannsynlig at frafallet som har vaert til
nd henger sammen med karakterene fra videregéende skole. Panelet mente ogs3 at det er positivt
at man signaliserer i fagplanen at man trenger gode kunnskaper i matematikk og fysikk for &
beherske de ulike emnene som inngér i ingenigrutdanningen.

Programkvalitet
er knyttet til selve studietilbudet, fag-/studieplaner, arbeids- og undervisningsformer og eksamensopplegget.

Elementer i vurderingen:
a) Helhet og sammenheng i studieprogrammet inkl. valgmuligheter

b) Innhold og leeringsutbytte i studieprogram og emner

¢) Inneholder studieprogrammet vitenskapsteori, etikk og innsikt i fagets/profesjonens samfunnsmessige rolle i et omfang pa
minimum 10 studiepoeng (gjelder integrerte bachelorprogram2)

d) Relevans i undervisnings- og vurderingsformer i forhold til laeringsutbytte
e) Variasjon i undervisnings- og vurderingsformer
f) Bruk av vurderingsuttrykk (gradert karakter kontra bestatt/ikke best4tt)
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g) Emnestgrrelse (malt i studiepoeng)
h) Internasjonalisering: Tilrettelegging for utveksling i fag-/studieplan og tilgang pa partnerinstitusjoner, antall utreisende studenter

og pensum og undervisning pa engelsk
i) Dekker studie-/fagplan relevante strategiske mal i UiA’s og fakultetets strategiplan?

a) Det mest sentrale innspillet fra evalueringspanelet er at programmering i Java, som per na er det

grunnleggende programmeringsemnet pd studieprogrammet, bgr kuttes ut. Evalueringspanelet
mente at studentene har lite behov for & leere dette. Bade Hib og Hbv har C-programmering som
det grunnleggende programmeringsemnet p3 sine tilsvarende studieprogram. Java er fortsatt en
del av studieplanen p& elektronikk ved UiA pa grunn av koplingen til bachelorprogrammet i
ingenigrfag - data. Dette henger igjen fra den tida det var fa studenter pa elektronikk, og det ble
ikke godkjent etablering av et eget programmeringsemne for elektronikk ved omleggingen til ny
rammeplan i 2011. N& er det derimot flere studenter pa elektronikk, og det kan kanskje gi stgrre
sjanse for & fa etablert et grunnleggende programmeringsemne med C og C++ programmering for
disse studentene. Panelet er enige om at dette bgr spkes om. Enkelte deltakere i
evalueringspanelet mente ogsa at vi burde droppe det som kan klassifiseres som «gamle
telefonfag», 3G og 4G. Evalueringspanelet gnsket seg en gkning av mengden valgemner dersom
det er mulig, og de stilte spgrsmal om det kunne ha veert aktuelt & knytte opp valgemnene mot

eHelse i stgrre grad.

Forslag fra panelet til organisering av de fgrste to drene av studieprogrammet’:

Elektronikk

Programmering

Matematikk

4, semester, anvendt
matematikk + rekker,
transformere,
tid/frekvens-plan, digitale
filtre, Nyquist, PID

Signalbehandling (gar over alle
kategorier)

C++

Statistikk, gkonomi

3. semester, EPLD/FPGA, VHDL/C-kode/skjema, Mikrokontrollere, OS, C, Datakommunikasjon,
programmering av simulering/verifisering periferi, palitelighet BLE, USB++

kretser +

kommunikasjon, 10T

2. semester, Ferdig analog, mest digitalt, Mer C pa PC Matematikk 2

mer kunnskap, praktisk, grunnleggende mikrokontroller og flytskjema, Fysikk/kjemi

matte/c/regulering/teori/
praksis

periferi

tilstandsmaskiner,
sanntidsprogrammering
Reguleringsteknikk

1. semester,
Grunnleggende

Elektronikk: komp, maleteknikk,
scope, dc/ac, tools, skiema, mest
analog, noe digital, loddeteknikk

Programmering: C pa pc

Matematikk 1

b) I forhold til emnebeskrivelsene kom det innspill om det kanskje hadde veert nyttig a sette opp en
matrise der leeringsutbyttet pa studieprogrammet settes opp i forhold til innholdet i emnene for a

sikre at studentene faktisk laerer det man tror og mener at de skal leere. Dette vil sikre at man

oppfyller lzeringsutbyttet for badde emner og studieprogram.

Evalueringspanelet savnet noe mer utfyllende tekst i emnebeskrivelsene, spesielt i forhold til
pensum. De mente at HiB signaliserer stgrre fagbredde i beskrivelsen av sitt studieprogram innen

* | tillegg til disse emnene kommer TFL115 Ingenigrfaglig innfgringsemne.
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elektronikk. Inntrykket er at de lzerer mer i Bergen, men n&r man gar i dybden p& innholdet i
emnene ved bade HiB og UiA, sd er det ganske likt. Et tips kan vaere at vi bgr g& mer i dybden p3
hva vi faktisk gjgr, og sa beskrive det mer detaljert. Det kan vaere lurt 3 detaljere leringsutbyttet i
de tre kunnskapsomradene fra kvalifikasjonsrammeverket ogs& pa emneniva. Det kom ogs3 tips
om at vi bgr ta med i emnebeskrivelsene hvilke hjelpemidler som er tillatte pa eksamen.

c) Evalueringspanelet stgttet tanken om at grunnlagsfagene er viktige for ingenigrer i forhold til at
man har bruk for bade fysikk, kjemi, statistikk og gkonomi.

e) Panelet mente at det var forbedringsmuligheter i forhold til & fa flere eksamener pa digital form,
bade i forhold til programmering og elektronikkemner.

Evalueringspanelet pekte pd at det er viktig i forhold til laboppgaver & begrense antall verktgy og
velge riktig verktgy i forhold til industrien. Pa dette punktet vil det vaere nyttig 3 fa en
referansegruppe for studieprogrammet aktiv igjen.

I'undervisningen er det viktig a tenke pa at ingenigrer gnsker en praktisk tilnaerming til fagstoffet.
Det er blant annet viktig & vise hva matematikken skal brukes til, og det er mange muligheter til
dette i elektronikk. Panelet stilte seg positive til de planlagte endringene pa studieprogrammet.

Disse endringene vil g& i denne retningen.

g) Det kom noen kommentarer om spesifikke emner, og den fgrste var at emnet ELE200
Elektronikk 1 er et emne med stort omfang, og det bestar blant annet av et stort prosjekt og mye
teorii forhold til antall studiepoeng. Dette har leererne forsgkt 4 gjgre noe med, men det er
fortsatt stort. Panelet kom med spgrsmal om det hadde gétt an & ta bort noen obligatoriske
gvinger for @ minske arbeidsmengden for studentene i dette emnet? Prosjektet i dette emnet blir
vanskelig for noen grupper fordi de mangler programmeringskompetanse. Det kom spgrsméal om
man trenger a ha sd mye programmering i kretser i dette emnet.

Studentene spilte ogsa inn at MA-158 Matematikk 2 for elektronikk er et emne som er stort i

forhold til antall studiepoeng.

De interne deltakerne i panelet responderte med at de er klare over at hgsten i 2.klasse er tung. |
mikroprosessoremnet i 2. klasse (ELE202-G2 Mikroprosessorteknikk) ma man bruke mye tid pa
programmering som studentene burde ha kunnet fra fgr. Det kom innspill fra nzeringslivet i forhold
til mikrokontrollere: i dag er det ingen hensikt & jobbe med 8-bits. De interne informerte om at det
jobbes mot a starte med 32-bits allerede fra hgsten 2015.

Hgstsemesteret er veldig kort, og evalueringspanelet lurte p4 om man kunne konsentrere
eksamensperioden til desember slik at hgstsemesteret blir lenger. Det er en kort periode for
undervisning i hgstsemesteret. Studentene meldte ogsa tilbake at de har mye pensum som skal

gjennomgas pa kort tid.

h) Det er en del utvekslingsstudenter som kommer inn i 5.semester, men det er ikke s3 mange av
vdre studenter som reiser ut. Alle var enige om at det vil vaere gunstig a ha etablerte samarbeid
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med utenlandske partnere slik at det er lettere a profilere det med utreise og gjgre

godkjenningsprosessen lettere.

i) Evalueringspanelet mente at det kan veere en god idé & profilere studieprogrammet i forhold til
eHelse for & Igfte seg i forhold til strategi og sentral plassering internt pa UiA.

Undervisningskvalitet
omhandler kvaliteten pd selve lzeringsarbeidet og omfatter bade formidlingskvaliteten og kvaliteten pd

studentenes egen innsats for tilegnelse av kunnskap.
Elementer i vurderingen:
a) PG hvilken mdte har studiet forskningsbasert undervisning (jfr. Utdanning + FoU = Sant)?

b) Formidlingsaktiviteten i fagmiljpet

¢) Andel undervisning som dekkes av timeforelesere

d) Naerhet til praksisfeltet (bruk av gjesteforelesere, praktiske case m.m.)
e) Studentenes egeninnsats

f) Studentevalueringer

a) Studentene savnet en presentasjon av hva av slags forskning som finnes «pa huset» (i.e. innen
fagmiljget i elektronikk). Panelet mente at det er viktig at ingenigrstudenter lzerer litt om hva som
foregar av forskning og hvordan man sgker opp relevant litteratur og informasjon om forskning.
Det er viktig for studentene at de lzerer seg & sgke blant forskningslitteratur nar de jobber med
bacheloroppgavene. Panelet pekte ogsé pa at det er viktig at studentene far gve seg i

rapportskriving ol.

De interne deltakerne i panelet mente at nye teknologier og laeringsmetoder er viktig i
bachelorprogrammet. Det er fgrst og fremst pa den maten undervisningen er knytta til forskning

na.

c) og d) Ved UiA har kontakten med naeringslivet fgrst og fremst veert gjennom prosjektemnene.
Panelet mente at det kan vaere en fordel & ha inn timelzerere/gjesteforelesere for & fa mer kontakt
med naeringslivet. HBV har god erfaring med dette. De opplever ogsé at naeringslivet stiller opp

gratis.

f) Studentevalueringer gjennomfgres i hovedsak som midtveisevalueringer. Ofte er det de mest

engasjerte som lar hgre fra seg.

Resultatkvalitet

er studentenes laeringsutbytte, personlige utvikling og gjennomfgring.
Elementer i vurderingen:
a) Karakterfordeling

b) Strykprosent

c) Gjennomfgring pd normert tid

d) Kandidatproduksjon

e) Hvorvidt studentene har lykkes med & oppnd laeringsutbyttet som er definert for studieprogrammet

a) og b) P prosjektemnene er det nesten ikke stryk, men det er fordi da trekker studentene seg
underveis. Det har ikke veert gitt E-er p& bachelorprosjektene de siste ara, men ellers har hele
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skalaen veert brukt. Studentene skal vurderes ut fra hva de har prestert, ikke ut fra en Gauss-kurve

e.l.

Mikroprosessoremnet i 2. klasse (ELE202-G2 Mikroprosessorteknikk) er valgemne for studenter pa
bachelorprogrammet i ingenigrfag — mekatronikk i 5.semester. Dette emnet passer ikke for
studenter fra mekatronikk fordi de ikke har noen forkunnskaper i programmering. Panelet mente
det var synd, siden det fgrer til at emnet far hgyere strykprosent. Fagmiljget pa elektronikk bgr ta
opp med mekatronikkmiljpet om de fortsatt gnsker a ha dette emnet.

c) og d) Varen 2014 var det fem studenter som skrev hovedprosjekt pa elektronikk. Pa den
statistikken som er presentert for evalueringspanelet, ser det ut som det gradvis blir faerre som
fullfgrer studieprogrammet pa normert tid. Det er vanskelig & vite om grunnen til dette er at det er
for mye pensum/for mange temaer inn i de ulike emnene. | tillegg er statistikken noe usikker i og
med at det totalt dreier seg om ganske fa kandidater. Industrien setter pris pa de ulike elementene
som er med i emner som for eksempel ELE100 Elektriske kretser, men dette emnet har flere
temaer som undervises enn de har pa tilsvarende emne ved HBV.

e) Det er vanskelig a vurdere om studentene oppnér laeringsutbyttet som er definert pa
studieprogrammet, men alle kandidater som har bestatt, skal jo ha oppnadd lzeringsutbyttet. Det
er gode statistikker pa at de ferdig utdannede far seg jobb etter fullfgrt studium (jfr UiAs egen
kandidatundersgkelse fra 2013).

Styringskvalitet
betegner institusjonens evne til G styre kvalitetssikring og kvalitetsutvikling av egen virksomhet.

Elementer i vurderingen:
a) Antall emnerapporter

b) Antall studiumrapporter
¢) Oppfalging av emne- og studiumrapporter (spesielt i forhold til foresldtte endringer)

Det har vaert gkt fokus pa emnerapporter ved instituttet det siste aret. | fglge UiAs
kvalitetssikringssystem skal alle emneansvarlige skrive en rapport etter fullfgrt emne.
Evalueringspanelet mente at de emnerapportene de har fatt presentert, ser bra ut, og det er gjort
greit rede for hvordan man fglger opp midtveisevaluering fra studentene i hver enkelt
emnerapport samt i studiumrapporten.

Panelet mener at UiA bgr oppfordre studentene til & svare pa Studiebarometeret® (NOKUT) slik at
man kan bruke det i egen kvalitetssikring. UiA hadde en egen kandidatundersgkelse® for et par &r
siden. Da var det 14 respondenter fra bachelorprogrammet i elektronikk (56 %). Blant de
elektronikkstudentene som svarte, hadde de fleste fatt jobb som de ansa som relevant.

Relevans
omhandler hvorvidt en utdanning har de “rette” kvaliteter i forhold til den virksomhet den utdanner til og de

behov som samfunnet har.
Elementer i vurderingen:
a) Samarbeid med partnere som er relevant for studiet

b) Antall bachelor- og masteroppgaver formidlet via kompetansetorget
c) Yrkesrelevans — kandidatenes muligheter pd arbeidsmarkedet og samfunnets behov

* http://studiebarometeret.no/
g http://www.uia.no/om-uia/tall-og-fakta/kandidatundersoekelsen
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d) Studieprogrammet som grunnlag for videre studier

a) Samarbeidet med eksterne partnere er i hovedsak knytta til bachelorprosjektene som
gjennomfgres pa oppdrag fra naeringslivet. Samarbeidet er ikke sa formalisert og strukturert, men i
hovedsak basert pa fagmiljgets nettverk. Fgr en ekstern aktgr legger inn et forslag til
bachelorprosjekt pa Kompetansetorget, har det som regel veert en kontakt til fagmiljget pa
studieprogrammet, og man har gjerne hatt en kort dialog om tema for oppgaven. Det kan veere
vanskelig for studentene dersom de ansatte i bedriften som har gitt oppgaven, ikke har nok tid til
veiledning. Det kan ogsa veere vanskelig for bedriftene a finne oppgaver som passer og gir god
uttelling for studenter, og som samtidig er noe bedriften kan ha bruk for. Evalueringspanelet
mente at det kunne vaere lurt for naeringslivet & tenke i retning delprosjekter nar de vurderer a
legge inn bacheloroppgaver i Kompetansetorget.

Evalueringspanelet mente at det ville vaere en god idé om industrien kunne reklamere til sine
kontakter igjen om at de kan benytte seg av studentprosjekter til 4 fa laget demoer, piloter ol. |
den forbindelse er det viktig at fagmiljget pa studieprogrammet lager noe informasjon som sier
noe om hva de kan, hva slags studentoppgaver som kan vaere aktuelle, muligheter for a gjgre
innholdet konfidensielt ol. Dette er problemstillinger som kan gjgre at enkelte ngler med & melde

inn oppgaver som ellers kunne ha vaert aktuelle.

Det er noen fa studenter pa elektronikk som gér pa det 5-arige masterprogrammet i IKT. Studenter
fra bachelorprogrammet i elektronikk kan velge masterprogrammet i IKT, men da bgr de ha gode
programmeringskunnskaper fra bachelorprogrammet. Studentene har ogsa mulighet til 3 spke seg
inn pa masterprogrammene i Industriell gkonomi, fornybar energi og mekatronikk, men de
sistnevnte er ikke sa aktuelle. Ved HBV er det to masterprogram som kan vaere aktuelle for
studenter som har tatt en bachelorgrad i ingenigrfag — elektronikk ved UiA. Det er Master i mikro-
og nanosystemteknologi7 og Joint International Master in Smart Systems Integration8 (EU

Erasmusprogram).

Evalueringspanelet foreslo Grimstad naeringsrdd som en god arena for gkt kontakt med
naeringslivet i regionen’. De mente ogs4 at fagmiljpet bgr vurdere & profilere bade seg selv og
studieprogrammet i forhold til NODE for & fa til flere oppgaver, samt fa gjesteforelesere inn.

Sammendrag

Bachelorprogrammet i elektronikk er i et prosjekt der man skal gjennomfgre gkt digitalisering av
matematikkundervisningen samt at man skal integrere denne undervisningen tettere sammen med
elektronikkemnene. Panelet ser flere grunner til at dette kan bli en god Igsning. De kom ogsa med
forslag til strukturell oppbygging av bachelorprogrammet som de ansvarlige for studieprogrammet
kan legge til grunn for vurdering nér revisjon av programmet skal foretas. Evalueringspanelet tror
det er viktig & innfgre programmering i C/C++ i stedet for Java i fgrste studiedr. | tillegg gnsker de
at studentene starter med det grunnleggende innen analog elektronikk i fprste semester. | andre

4 http://www.hbv.no/studietilbud/ingenior/master—i—mikro-og—nanoteknologi/
& http://www.hbv.no/studietilbud/ingenior/joint—internationaI—master-in—smart—systems—integration/
° Harald Erlandsen kan veere en god kontaktperson.
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semester kan man gradvis ga over pd digital elektronikk samt introduksjon av mikroprosessorer. |
tredje semester kan man jobbe videre med digital teknikk, logikk og mikroprosessorer, og i fjerde
semester kan man ga inn pa signalbehandling. Parallelt med dette, tenker man seg a kjgre emner i
matematikk og programmering som er tilpasset emnene i elektronikk. Det er et gnske om
etablering av flere valgemner dersom dette er mulig. Panelet mente ogsa det ville vaere en fordel 3
profilere studieprogrammet tydeligere i forhold til eHelse, bade i forhold til studentrekruttering og
faglig innhold.

Studentene i panelet papekte at de er glade for at elektronikk har fatt et eget laboratorium, og
panelet presiserte at det er viktig & ha nok utstyr som er godt nok til at studentene kan & lane det
de trenger til ulike studentarbeider.

Kontakten med naeringslivet har i stor grad dreid seg om kontakt i forbindelse med
bachelorprosjekter. Evalueringspanelet papekte ulike mater man kan gke kontakten med regionalt
neeringsliv pd, og et eksempel pa dette kan vaere gkt bruk av gjesteforelesninger.

10




PROGRAMEVALUERING —
Bachelor i sosiologi, hest 2014

Institutt for sosiologi og sosialt arbeid
Instituttleder Anne Halvorsen

Endelig rapport oversendt fakultetet 20. januar 2015

1. Evalueringsprosess og grunnlagsmateriale

Programevaluering gjennomferes minimum hvert 5. ar. Bachelor i arbeids- og velferdssosiologi skiftet
navn til Bachelor i sosiologi fra og med opptak hesten 2014. Bachelor i arbeids- og velferdssosiologi
ble etablert 2011,' og har ikke vaert gjenstand for programevaluering tidligere.

Evalueringspanelet var klart i juli, og fikk tilsendt all grunnlagsdokumentasjon som var klargjort,
tidlig i august. Evalueringspanelet hadde sitt mete med gjennomgaelse av bachelorprogrammet og
emnene den 22. september. Utkast til rapport ble sendt til gjennomlesning i evalueringspanelet 13.
oktober og pa grunnlag av innkomne kommentarer var endelig rapport fra panelet klar 17. oktober.
Denne ble distribuert til alle ansatte pa instituttet, og ble diskutert i felles mote 19. november. Denne
rapporten er utarbeidet med utgangspunkt i evalueringspanelets rapport og diskusjonen pé internt mote
19. november. I tillegg ble et forste utkast sendt pa mail til alle ansatte 18. desember 2014, med frist
om tilbakemelding og korrigeringer til 20. januar 2015. Kommentarene er innarbeidet si langt det har
latt seg gjore, i den endelige rapporten.

Uavhengig av programevalueringen har instituttet hatt som mél & endre sammensetningen av emner pa
programmet. For det forste har vi ensket & utvide metodeundervisningen, bade fordi vi vurderer at ti
studiepoeng metode er for lite pa bachelor i sosiologi og fordi studentene har fatt for lite kunnskap om
og ferdigheter i kvalitativ metode. I tillegg har vi ensket & endre et emne i retning av teori om sosiale
institusjoner. Programevalueringen var en anledning til & diskutere programmet og endringsbehovene
grundig, og med eksterne akterer.

Evalueringspanel har bestatt av:

- Eksterne representanter:
Ase Vagli, forsteamanuensis i sosiologi, UiS
Ole Johnny Olsen, forsteamanuensis i sosiologi, UiB
- Studentrepresentant:
Anniken Soland, tillitsvalgt 2. studieér
- Interne representanter:
Ove Skarpenes, professor i sosiologi, studiekoordinator
Anne Marie Stekken, professor i sosiologi
- Referent:
Cecilie Mawdsley, studiekonsulent.

Evalueringspanelet ble forelagt folgende dokumentasjon som grunnlag for sin vurdering:
- Studieplan og emnebeskrivelser.

- Antall sekere 2010-2014
- Opptakstall 2010-2014

! Etter en omlegging av Bachelor i arbeids- og velferdsforvaltning




- Antall uteksaminerte 2010-2014

- Antall frafall 2010-2014

- Kandidatproduksjon 2010-2013

- Studiepoengproduksjon 2010-2013

- Kvinneandel av opptatt studenter 2010-2013
- Referat fra studieradd bachelor 2012-2014

- Studiumrapport 2010-2012

2. Egenevalueringen

I folge UiAs kvalitetssikringssystem skal evalueringen omfatte alle de sju kvalitetsomréader’, men det
skal rettes mest oppmerksomhet mot programkvalitet. I evalueringspanelets gjennomgang av
Bachelor i sosiologi ble det lagt vekt pa folgende hovedpunkter:

- inntakskvalitet
- programkvalitet

- rammekvalitet
- relevans

2.1 Kommentarer til evalueringspanelets rapport

a) Opptak / inntakskvalitet/ gjennomstromming/ frafall (jf. inntakskvalitet):

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Primeersokere:

Bachelor 28 31 34 26 37 61
Arsstudium 49
Lektorprogrammet (1.sem.) 31
Opptak:

Bachelor 42 55 43 37 38 45
Arsstudium 27
Sosiologi lektor (1.sem.) 15

Uteksaminerte:
Bachelor 26 21 22 21 20

Studieprogrammet ble lagt om noe om og skiftet navn fra Bachelor i arbeids- og velferdsforvaltning til
Bachelor i arbeids- og velferdssosiologi i 2011, og til Bachelor i sosiologi fra hesten 2014. Fra og med
samme host tilbys forste og andre semester i bacheloren som arsstudium og forste semester inngér i
Lektorprogrammet.

Karakterpoeng for hesten 2014 var 40,3 for ordineert opptak, og 37,7 for forstegangsvitnemal. For UiB
var de samme grensene hhv. 35,2 og 28,8 og for UiO hhv. 49,9 og 42,41 2014. 12013 var det 39,3
ordinart opptak og alle kom inn med ferstegangsvitnemal. Cirka halvparten av studentene fullforer pa
normert tid. Kjonnsfordeling pa studiet er 73 % kvinner pa sosiologi og 59 % pé resten av fakultetet.

2 Inntak, ramme, program, undervisning, styring, resultat og relevans, jfr. kvalitetssikringssystemet kapittel 1.3,
http://old.uia.no/no/portaler/om universitetet/organisasjonen/kvalitetssikring av utdanning




Det er lite rekruttering til studiene med realkompetanse opptak, de aller fleste far opptak pa grunnlag
av generell studiekompetanse. Betegnelsen heltid og deltidsstudium er ikke med i
statistikken/grunnlagsdataen. Det er allikevel mange studenter som far oppdatert sin utdanningsplan
som en deltidsplan uten at det fores som det i statistikken.

Institutt for sosiologi og sosialt arbeid tilbyr to studier pa bachelorniva: Bachelor i sosialt arbeid og
Bachelor i sosiologi. Det er bereringspunkter og fellesskap mellom disse studiene bade pa grunn av
tema og pa grunn av tradisjon. Et av de eksterne medlemmene i panelt sper om dette er en kobling en
kan videreutvikle og satse pa.

Kommentar fra instituttet:

Sosiologi pa lavere niva (arsstudium/grunnfag) har tradisjonelt gjerne vaert kombinert med andre
studier, og vi er derfor sveert forneyd med at vi na kan tilby sosiologi som arsstudium og som
relevante emner i lektorprogrammet. Gjennom de siste arene er studiet er endret noe ved at den
sosiologiske profilen er styrket. Navneendringene har ikke bare serget for bedre samsvar mellom navn
og innhold i studiet, men ogsa gjort det enklere & markedsfore som selvstendig studium og som
arsstudium, breddefag eller emner i andre utdanninger. Antall sekere til de nye tilbudene tyder pa at
UiA har truffet et marked med dette.

I rapporten fra panelet blir det stilt spersmal ved hvordan instituttet eventuelt vil forholde seg til
koblingen mellom de to utdanningene/fagene instituttet representerer. Det samme sporsmalet ble reist i
programevalueringen av masterprogrammet som tilbys ved instituttet, og som fra hesten 2015 vil ha
endret navn fra Master i velferdsstudier til Master i sosiologi og sosialt arbeid. I lepet av de siste arene
har vi lagt vekt pa & styrke hvert av studienes egenart (blant annet fordi Bachelor i arbeids- og
velferdsforvaltning i hovedsak rekrutterte studenter som hadde sosialt arbeid som forsteprioritet, men
ikke kom inn), og antall fellesemner i de to programmene er redusert. Det er imidlertid betydelig
samarbeid pa tvers, bade nar det gjelder undervisning og forskning. Instituttet vil ta opp spersmélet om
det er mulig og formalstjenlig & utvikle dette videre er tema for diskusjon pa instituttet.

Tall for uteksaminerte tyder pé lav gjennomstremmingsgrad. Vart inntrykk er at dette langt pa vei
skyldes at mange faller fra tidlig i forste semester.

b) Programkvalitet

Innspillene fra panelet gér blant annet pa at der er behov for "& formulere bedre i studiebeskrivelsene
hva det er en vil dyrke fram", at kritisk analyse ma med og at spraket ma vere enkelt og
"meningsfylt". Bade studentrepresentanten og ekstern representant mener det er med arbeids-
/eksamenskrav, men peker pa at der er for lite variasjon i eksamensform. A la studentene presentere
pensum for hverandre trekkes fram som nyttig for leeringen. I tillegg etterlyser studentene praksis, og i
den forbindelse blir koblingen mellom sosiologi og sosialt arbeid igjen trukket fram.
Kjennsperspektivet er lite synlig. Internasjonalisering: ingen emner undervises pa engelsk, en handfull
studenter er pa utveksling.

For evrig diskuterte panelet forskningsbasert undervisning og hva det skal innebzre. I tillegg
kommenterer panelet studieradene som er felles for sosiologi og sosialt arbeid, og er positive til den
dialogbaserte studentevalueringen.

Kommentar fra instituttet

I lopet av hasten er det gjort noen endringer i studieprogrammet. Det er etablert et nytt metodeemne,
MExxx Praktisk samfunnsforskning. Begrunnelsen for dette er delvis behovet for & eke antall
studiepoeng metode, slik at det er pa linje med tilsvarende studieprogram ved andre universiteter. Vi
onsker ikke at bachelor i sosiologi ved UiA skal framstad som mindre solid. Et vel sa viktig argument
er tilnaermingen og vektleggingen av ulike perspektiver og teknikker i ME100 Samfunnsvitenskapelig



metode, som inntil i hest utgjorde hele metodedelen av programmet. Det er et emne som gir for lite
undervisning i kvalitativ metode, og i forskningstilnarminger som aksjons- og samarbeidsforskning,
evaluering mv. Det tar heller ikke i tilstrekkelig grad hensyn til at praksisfeltet i velferdstjenestene har
behov for kompetanse i anvendelse av forskning, bruk av statistikk og analyse av foreliggende data
(registerdata) i planleggings- og utviklingseyemed.

I tillegg er, SV10x Sosiologisk institusjoner, opprettet som nytt emne til erstatning for SV208 Helse,
levekar og ulikhet. SV208 var delvis knyttet til tidligere ansattes kompetanse, og det inngikk i
studieplanen for bade sosiologi og sosialt arbeid. Vi ensket & erstatte det med et mer tydelig
sosiologisk rettet emne, noe det var anledning til som folge av at studentene i sosialt arbeid har fatt et
nytt emne, SO2xx Arbeidsinkludering, og dermed ble trukket ut av SV208. SV10x Sosiologisk
institusjoner er lagt inn i forste semester, mens SV134 Klassisk sosiologi er flyttet til andre semester.
Dette er delvis gjort fordi det er lagt opp som et introduksjonsemne, og fordi vi anser det som viktigere
for lektor- og laererstudenter & fa innsikt i sosiologisk kunnskap om sentrale samfunnsinstitusjoner enn
i de klassiske teoriene. Dette far ogsa konsekvenser for rekkefelgen pa emnene i arsstudiet. Ex.fac. er
etter soknad, tatt ut av programmet, fordi temaene som inngar i ex.fac. dekkes i undervisningen i de
sosiologiske emnene og i det nye metodeemnet.

Nytt studieprogram fra hesten 2015:

Host SV133 SV10x SV135

ar 1 Innforing i sosiologi Sosiale institusjoner Velferdssosiologi

Vér &r SV209 S0210 SV134

1 Nyere sosiologisk teori Arbeidssosiologi Klassisk sosiologi

Heost Bredde, 60 sp.

ar2

Vér &r

2

Host Ex.phil. ME100 ME10x

ar 1 Samfunnsvitenskapelig Praktisk
metode samfunnsforskning

Vér &r Sv2il SV303

1 Flerkulturelle samfunn Bacheloroppgave, 20 sp.

Gjeldende studieprogram:

Host SV133 SV134 SV135
ar 1 Innforing i sosiologi Klassisk sosiologi Velferdssosiologi
Var &r SV209 S0210 SV208
1 Nyere sosiologisk teori Arbeidssosiologi Helse, levekar og ulikhet
Host Bredde, 60 sp.
ar 2
Vér ar
2
Host Ex.phil. ME100 Ex.fac
ar 1 Samfunnsvitenskapelig
metode
Var &r SV211 SV303
1 Flerkulturelle samfunn Bacheloroppgave, 20 sp.

Nar det gjelder innspillene fra panelet, sa er de nyttige med tanke pa programbeskrivelsen og annen
informasjon som gis ut til studentene. Det samme gjelder organiseringen av undervisningen med
arbeidskrav som pedagogisk virkemiddel, studentenes deltakelse i undervisningen, studenthjelpelarer
og sa videre. Det vil bli diskutert om det er mulig & legge om eksamen i noen emner, men heyt antall
studenter i en del av emnene tilsier eksamensformer som er enkle & handtere og som ikke innebarer
for haye kostnader. Det er neppe aktuelt & legge inn praksis som obligatorisk del av studiet, men vi
kan vurdere om det kan vaere mulig med praksis som alternativ til valgfag, men i begrenset omfang
béade nér det gjelder studiepoeng og antall studenter som kan fa praksisplass. Tidligere ble ett av
emnene i programmet undervist pa engelsk, men siden utbyttet for flertallet av studentene har vist seg



a veere vesentlig bedre nér det undervises pa norsk, har vi valgt & la emnet ga pa norsk. Det er synd
med tanke pé utvekslingsstudenter, men altsa en avveining vi har gjort.

¢) Rammekvalitet

Som vist under punkt a) er antall studenter pa forste aret doblet. Det har fort til utfordringer i

undervisningen, blant annet méatte undervisningen i emner der ogsa studenter fra andre studieprogram
deltar, streames mellom to auditorier. Erfaringene med dette har ikke vaert udelt gode, og det papekes
at det ber diskuteres om det skal vare en omforent politikk rundt dette med streaming av forelesning.

Foreleserne har praktisert oppfolging av kollokviegrupper forskjellig, men det oppleves positivt at
foreleser selv er kollokvieleder. Det papekes at det er uheldig at instituttet leier inn timelaerere til &
undervise i flere emner. Det burde veere nok ressurser i staben til at instituttet kan undervise alle
bacheloremnene selv. P4 sikt vil det vere vanskelig & opprettholde et godt laeringsmiljo med
timelaerere som undervisere. Det blir ogsa papekt at dette er et klassisk problem for universitetene og
det noe som ber tas pa alvor. Vitenskapelig stab ber utfere bade forskning og undervisning.
Universitetene er kulturinstitusjoner som skal drive med kunnskapsutvikling i bade forskning og
undervisning. De eksterne larerkreftene kommer fra. De blir stort sett rekruttert fra andre
forskningsmiljeer som f.eks. Agderforskning.

Studenten melder om at det alltid er fulle lesesaler og ikke nok kollokvierom utover det som er bestilt i
forbindelse med timeplanen, spesielt i eksamenstiden.

Kommentar fra instituttet:

Fra instituttets side er det ikke s& mye mer vi kan gjore nar det gjelder de fysiske rammevilkarene, enn
a melde videre hva som er mangelfullt og hvilke behov bade ansatte og studentene har. Nar det gjelder
det sosiale leeringsmiljoet, har koordinator, som ogsé vist i rapporten fra panelet, gjort en betydelig
innsats for & styrke studiemiljoet.

Det pekes pa problemene knyttet til & bruke timelarere. Det er vanskelig & komme utenom bruk av
timelaerere, ikke minst fordi ansettelsesprosessene tar til tider sveart lang tid. De fleste timelarerne er
imidlertid ansatt i Agderforskning, de har hey faglig kompetanse og flere av dem har lang erfaring fra
undervisning. Med ekt antall studenter og okt aktivitet pa instituttet (bl.a. ph.d. og leererutdanningen)
er rekruttering prioritert.

Nar det gjelder ansattes arbeidsbetingelser mht. forskningstid og lignende er det ikke s4 mye som kan
gjores innenfor rammene av instituttet.

d) Resultatkvalitet

Gjennomsnittskarakteren for alle emner i bacheloren for perioden 2009-2013 er 3,53, der A=1 og E=5.
C- eller D+.

Gjennomstremmingsdata:

Normert tid
+ 1 &r
Kull 2008 -2011| 2009 -2012| 2009-2013 | 2010-2013
BACVELFAD Antall studenter ved oppstart 43 50 50 50
Kandidatproduksjon - normert tid 17 16 20 16
Andel kandidater - normert tid 40 % 32 % 40 % 32 %




Panelet er kritiske til ordningen med at emner er til ekstern sensur kun hvert tredje ar, og de peker,
som nevnt, pa at det er lite variasjon i eksamensform. Panelet ble ikke forelagt karakterstatistikk.

Kommentar fia instituttet

Vi deler bekymringen over ekstern sensur. Det innebarer, som panelet papeker, redusert kontakt
mellom fagmiljoer sammenlignet med tidligere, og det har noen konsekvenser som ikke nedvendigvis
er sd enkle & méle, men som likevel er alvorlige med tanke pa den utviklingen av faget og utdanningen
— ikke bare dette, men fag og disipliner generelt, pa tvers av utdanningsinstitusjonene. En annen
bekymring knytter seg til regelen om at emner skal til ekstern sensur hvert tredje ar etter rullering. Det
fanger ikke opp at det kan veere behov for ekstern sensur for eksempel fordi der er ny foreleser/
fagansvarlig, endring i pedagogiske opplegg eller lignende. Det er ikke gitt at instituttene kan bruke
ressurser pa sensur ut over det palagte.

e) Styringskvalitet

Det foreligger studiumrapporter for hvert ar fra 2010 til 2013. Som nevnt innledningsvis, har
programmet veert gjenstand for lepende evaluering og diskusjon helt siden starten.

) Relevans

Instituttet stotter panelets konklusjon pa dette punktet: "Yrkesrelevans og arbeidsmarkedsrelevans er
vanskelig & finne i de tradisjonelle universitets- og disiplinstudier. Sosiologien er et dannelsesfag hvor
en utvikler analytiske ferdigheter, samfunnsengasjement og evnen til & formulere spersmal for &
underseke noe. Sosiologien skulle bygge og planlegge, i folge Gudmund Hernes var sosiologien "de
gode tings talerer". Sosiologien har bade veert forankret i instrumentell planlegging, og som del av
allmenndannelsen (...). Denne dobbeltheten er i sosiologifaget enna."

Det foreligger ikke data om hvor raskt og i hvilke typer virksomheter studentene fra UiA far jobb etter
endt studium, eller hva slags stillinger de gér til. En del av studentene studerer pa deltid mens de er i
jobb.

Sammenligning av studiets innhold med innhold i Master i sosiologi ved UiB og Master i
sosialt arbeid ved NTNU

Bachelor i sosiologi ved UiB bestar av:

Tre innferingsemner forste semester; ex.phil, ex.fac - invitasjon til sosiologi og x.fac —
samfunnsvitenskapelig tenkeméte. Alle disse emnene kan erstattes av andre innferingsemner
ved UiB/andre leresteder. Videre inneholder studiet samfunnsvitenskapelig metode, 15 sp, tre
obligatoriske emner og ett valgemne i sosiologisk teori/sosiologiske emner og
bacheloroppgave, 15 sp. Fjerde og femte semester velger studentene emner fritt.

Innforingsemner: 30 sp
Metodeemner: 15 sp
Sosiologisk teori/tema: 60 sp
Bacheloroppgave: 15 sp
Frie emner: 60 sp

(http://www.uib.no/studieprogram/BASV-SOS#uib-tabs-oppbygging )




Bachelor i sosiologi ved UiO bestar av:

Obligatoriske emner i sosiologisk teori med 30 sp, Ex.fac 10 sp, Ex.phil 10 sp, og kvantitativ og
kvalitativ metodeemner med 10 sp pa hver. Videre kommer bacheloroppgave pa 10 sp som gér
parallelt og kobles sammen med 10 sp metodologi og forskningsdesign. Studentene skal velge ett
temaspesialiseringsemne, 10 sp, og emner tilsvarende 40 sp, og som tilbys i "40-grupper" (valgfritt
stottefag) ved UiO. De siste 30 sp kan studentene velge fritt fra andre fag ved UiO/andre leresteder.

Ex.fac og Ex.phil: 20 sp

Metodeemner: 20 sp

Sosiologisk teori/tema: 50 sp inkl. valgfritt temaspesialiseringsemne, 10 sp
Bacheloroppgave: 20 sp inkl.

Valgfrie stottefag: 40 sp

Frie emner: 30 sp

(http://www.uio.no/studier/program/sosiologi/oppbygging/ )

Kommentar fra instituttet:

Opprettelsen av nytt metodeemne og med det, utvidelse av metodeundervisning til 20
studiepoeng er delvis begrunnet med at sosiologistudiene ved UiB og UiO legger stor vekt pa
metode. Ved UiB og i enda sterre grad ved UiO, har studentene mulighet til & velge mellom
flere emner i sosiologi. Det har vi ikke ressurser til, i alle fall ikke forelopig. Ved begge
stedene har studentene ogsa mulighet til & velge emner fritt fra universitetenes emneportefolje.

3. Oppfoelging etter programevaluering - forslag til tiltak
Endringer er allerede gjennomfert/under gjennomfering (jf. vedlagt studieplan). Det gjelder:

- Utvidelse av metode til 20 sp, og av undervisning i kvalitativ metode spesielt
- Ex. fac er tatt ut av programmet
- Nytt emne, Sosiale institusjoner, er etablert til erstatning for Helse, levekar og ulikhet.






Programevaluering av bachelor i sosiologi 22. September 2014 Universitetet i Agder

Evalueringspanelet bestar av:
- Eksterne representanter:
Ase Vagli, forsteamanuensis i sosiologi, UiS
Ole Johnny Olsen, forsteamanuensis i sosiologi, UiB
- Studentrepresentant:
Anniken Soland, tillitsvalgt 2. studieér
- Interne representanter:
Ove Skarpenes, professor i sosiologi, studiekoordinator
Anne Marie Stekken, professor i sosiologi
- Referent:
Cecilie Mawdsley, studiekonsulent.

Evalueringspanelet er blitt forelagt folgende grunnlagsdokumentasjon:
- Studieplan og emnebeskrivelser.
- Antall sekere 2010-2014
- Opptakstall 2010-2014
- Antall uteksaminerte 2010-2014
- Antall frafall 2010-2014
- Kandidatproduksjon 2010-2013
- Studiepoengproduksjon 2010-2013
- Kvinneandel av opptatt studenter 2010-2013
- Referat fra studierdd bachelor 2012-2014
- Studiumrapport 2010-2012

Evalueringspanelet har valgt a folge sjekklisten for programevaluering i sin gjennomgang, men de har hatt

seerlig fokus pa felgende punkter:
- inntakskvalitet
- rammekvalitet
- programkvalitet
- relevans

Inntakskvalitet:
Studiet skiftet navn fra arbeids og velferdsforvaltning til arbeids og velferdssosiologi i 2011 og til bachelor i
sosiologi hasten 2014. Det forste opptaket til drsstudium sosiologi er hasten 2014.

Det har jevnt over veert ca 40 studenter ved opptak til bacheloren.

Karakterpoeng for hesten 2014 var 40,3 for ordinaert opptak og 37,7 for ferstegangsvitnemal. [ 2013 var det
39,3 ordinzrt opptak og alle kom inn med forstegangsvitnemal.

Det er ca halvparten av studentene som fullferer p& normert tid.

Kjennsfordeling pé studiet er 73_% kvinner pa sosiologi og 59 % pé resten av fakultetet.

Studenter fra lektorutdanning i samfunnskunnskap felger forstesemester med 30 sp sosiologi, det utgjer ca
15 studenter, dette er nytt fra hesten 2014. Arsstudiet i sosiologi ble startet opp for forste gang hesten 2014
og ca 25 studenter fikk opptak.

Hvis en kombinerer alle studentene med enkeltemneopptak, arsstudium, bachelor og lektorutdanning hesten
2014 er det ca 60-70 aktive studenter pa forelesning og det er pt. 90 stk som er oppmeldt i emne SV-134
Klassisk sosiologi.

Det er lite rekruttering til studiene med realkompetanse opptak, de aller fleste far opptak pa grunnlag av
generell studickompetanse.

Bakgrunnen for at instituttet endret studieplanen fra forvaltning til sosiologi i sin tid var at en ensket & skape
et tydeligere skille til bachelor i sosialt arbeid og bidra til en styrket rekruttering til bachelor i sosiologi.
Tidligere hadde bachelor i arbeids og velferdsforvaltning flere emner felles med bachelor i sosialt arbeid (95
sp 12010 mot 30sp i 2014).



I dagens studieplan har studentene tre emner i sosiologi som de har felles med sosialt arbeid, SV-133
Innforing i sosiologi, SV 135 velferdssosiologi og SV-208 Helse, levekar og ulikhet.

Studentene i sosialt arbeid har ofte hatt heyere inntakskvalitet, dvs heyere karakterpoeng ved opptak, enn
studentene i sosiologi. De synes noe faglig sterkere og mer motiverte for studiene enn sosiologstudentene.
Felles undervisning med bachelor i sosialt arbeid kan bidra til & styrke sosiologi, det er ca 80 studenter som
tar disse emnene fra sosialt arbeid.

P4 spersmal fra ekstern evaluator om hvilke av gruppene som er mest aktive i undervisningen, svarer
studenten at det er likt fordelt mellom en mindre gruppe fra sosiologi og en mindre gruppe fra sosialt arbeid.

De to bachelorstudiene springer ut fra et institutt for sosiologi og sosialt arbeid og det er bereringspunkter og
fellesskap mellom disse studiene bade pa grunn av tema og pa grunn av tradisjon. Vagli sper om denne
koblingen til sosialt arbeid er det en vil satse pa, og at en eventuelt ber tydeliggjore hvilken begrunnelse en
har for det. Et institutts sammensetning har alltid en bestemt historisk kontekst med et sett av fagpersoner
som utgjer et fagfellesskap, men den faglige innretningen kan endres over tid ut fra hvilke personer som
ansettes og deres faglige interesser. Vagli papekte at det er en intern avgjoerelse, men at det vil vaere gode
argumenter for & beholde forankringen mellom sosiologien og sosialt arbeid.

Rammekvalitet:

Det er utfordringer i arealbegrensninger med hensyn til undervisning hesten 2014. Denne hesten fikk vi et
sterre antall studenter til opptak enn tidligere ar og for de to sterste sosiologiemnene (SV-133 og SV-135)
blir undervisningen streamet mellom to auditorier. Foreleseren underviser med den ene halvparten av
studentgruppen i et auditorium og det streames live til et annet auditorium ved siden av. Forelesningen blir
ikke lagt ut pa nett, studentene ma vere tilstede i et av auditoriene. Begrunnelsen for at det streames er at det
ikke finnes nok store auditorier for studentgrupper over 150. Denne typen undervisning kan ha konsekvenser
for det faglige og det sosiale miljoet.

Det bor diskuteres om det skal vare en omforent politikk rundt dette med streaming av forelesning og
aspekter rundt leeringsmiljoeet er viktig. Som trekk ved en internasjonal trend kan man se onsket om mer
streaming som element i utvikling av en akademisk kapitalisme der forelesninger blir varer for salg pé et
marked. Men det kan ogsé ligge positive muligheter i dette, for eksempel ved at en i sterre grad kan gi et
tilbud til studenter som av forskjellige grunner ikke har mulighet for & delta pa forelesninger. Internasjonalt
kjente forelesere som Michael Burawoy (sosiolog, UC Berkeley), f.eks., gjor mye av sin undervisning
tilgjengelig pa nett. Men han har selv full kontroll p& bruken av dette. Nettstottete studier forutsetter ofte
mye kommunikasjon mellom larer og student online, kanskje mer enn i et stort auditorium. Ved UiA er det
relativt sma forhold, men det er likevel et paradoks at neerheten til foreleser kan bli sterre ved at en mé
streame.

UiA hadde vokst seg ut av campus allerede ved innflytting i 2001. Det har veert en utdanningseksplosjon de
siste &rene med stadig flere studenter. Streaming av undervisningen ble palagt pga antallet studenter og det
illustrerer at foreleser ikke tar valget om dette selv. Det finnes flere universitet som har god erfaring med &
lage fleksible nettbaserte studier, med stor bruk av digitale medier. Det forutsetter at det legges til rette med
gode systemer. Da er nettbasert undervisning et bevisst valg, og ikke et produkt av en trengt situasjon som
det er i dette tilfelle.

Skarpenes var tidligere skeptisk til & veere kollokvieleder selv rett etter forelesning fordi han ensket &
inkludere masterstudentene i denne aktiviteten, men som foreleser kom han ner studentmassen ved treffe
dem i kollokviegrupper. En kombinasjon er derfor enskelig, Det skiller studiene mellom UiA og UiB, det er
sikkert fordi det er litt mindre forhold her. Studentene stopper foreleser i kantina for & sperre ham om Marx.
Denne nzrheten til foreleser vil muligens forsvinne ved streaming. Studenten bemerker at det er nettopp det
som er med pé & skape et godt studentmiljo at de har kontakt med foreleser i kollokviegruppene.

Studenten melder om at det alltid er fulle lesesaler og ikke nok kollokvierom utover det som er bestilt i
forbindelse med timeplanen, spesielt i eksamenstiden.

Robuste fagmiljger:




Skarpenes synes det er uheldig at instituttet leier inn timelarere til & undervise i flere emner. Det burde veere
nok ressurser i staben til at instituttet kan undervise alle bacheloremnene selv. Det er et ressursproblem, men
noe av grunnen til dette er at deler av staben har eksternt finansierte prosjekter hvor de kan «kjope seg fri»
fra undervisning. P4 sikt vil det vaere vanskelig a opprettholde et godt laeringsmiljo hvis det er timelarere
som underviser. Olsen papeker at dette er et klassisk problem for universitetene og det er noe som ber tas pa
alvor. Det er flere universitet/institutt som har blitt rene forskningsinstitutt, og som bruker lite tid til
undervisning. Det er viktig at universitetene legger opp til at det er en vitenskapelig stab som skal utfere
bade forskning OG undervisning. Det er kulturinstitusjoner som skal drive med kunnskapsutvikling i bade
forskning og undervisning.

Det har veert en delt arbeidsdeling mellom de som underviser pa master og pa bachelor, fagmiljeet er noe
spinklere i sosiologi enn i sosialt arbeid.

Ekstern evaluator sper hvordan er stillingene delt mellom forskning og undervisning ved UiA. Vitenskapelig
ansatte har sine stillinger delt mellom ca 60% stilling til undervisning/administrasjon og 40% til forskning de
forste tre arene som nyansatt. Etter dette ma en publisere for 4 beholde den fordelingen. Det finnes ingen
form for sabbatordning ved UiA, men de kan «kjope seg fri» tid til forskning.

Ekstern evaluator sper hvor de eksterne laererkreftene kommer fra. De blir stort sett rekruttert fra andre
forskningsmiljeer som f.eks Agderforskning.

Mye av rammekvaliteten henger sammen med rammevilkar, og de ansattes vilkar. Det er lite som er skrevet
om det i evalueringer som f.eks. hvilke vilkér har en for & utfere en god jobb? Det er ganske pafallende i
universitetssektoren.

For & bidra til et godt leeringsmilje kan det veere gunstig & ha felles bergringspunkter mellom de to
bachelorstudiene. Bachelorstudentene vil alltid ha sitt fagmilje, i det profesjonsfaglige vil de studentene ha
noe felles. Sosiologimiljeet bidrar til & styrke fagmiljeet for sosiologene ved a arrangere faglunsjer og
sosiologisk film, og pa sikt vil det kunne bidra til & klargjere skillene mellom de to fagmiljeene tydeligere.
Instituttet trenger sterke og motiverte studenter til & bidra, noe vi har hatt i noen ar. Studiekoordinator har
gjerne stilt opp pé lunsjene sammen med studentene. Meningen var at studenten skulle bli kjent ned
hverandre pé tvers av arskullene péa disse ménedlige lunsjer. Studentforeningen Prosperitas (felles for alle
studiene ved instituttet) er blitt mer aktiv i hest enn tidligere ar.

Det er en generell antagelse at studentene jobber veldig mye ved siden av studiene og at en del av studentene
har andre forpliktelser som barn og familie. Betegnelsen heltid og deltidsstudium er ikke med i
statistikken/grunnlagsdataen. Det er allikevel mange studenter som far oppdatert sin utdanningsplan som en
deltidsplan uten at det fores som det i statistikken.

Programkvalitet:

Det planlegges & endre studieplanen noe. Emnet SV-208 Helse, levekdr og ulikhet planlegges & erstattes med
et nytt emne som skal hete Sosiale institusjoner, hvor en presenterer andre elementer/ fag i sosiologien.
Hvordan emnet blir, er ikke helt klart enné. Forskjellen til bachelor i sosiologi ved UIO eller UIB, er at det
ikke er valgemner ved UiA.

Det planlegges i tillegg a etablere et nytt emne i metode for & supplere til det emnet som allerede er i
studieplanen, det nye emnet vil ha mer vekt pa kvalitativ metode. Det har vist seg at det ene metodeemnet vi
har i planen ikke er tilstrekkelig for & seke opptak til noen masterstudier. Studentene selv ensker mer
metodekunnskap ogsa pé bachelorniva. Studentrepresentanten kunne bekrefte at UiO vil la UiAs studenter fa
opptak med kun 10sp samfunnsvitenskapelig metode, men det vil ikke vaere tilstrekkelig for opptak til UiB.
Vare bachelorstudenter kan seke opptak videre til master i velferdsstudier ved UiA som rekrutterer fra béde
sosialt arbeid og sosiologi. Studentene kan ogsa seke pé tvers av fagomradene.

Det er planlagt & ta ut ex.fac. fra studieplanen for & gi plass til det nye metodemnet. Det er mulig at ex.fil. og
ex.fac. skal inngé i alle bachelorgrader og at dette er hjemlet pa nasjonalt niva. Dette bor sjekkes for en tar
emnet ut av studieplanen. Ex.fac. ved UiA har et sterkt sosiologisk preg og bruker store deler av Aakvaag
boken som pensum. Men om en legger inn sterre deler vitenskapsteori i det nye metodekurset kan en



muligens argumentere for at det kan vaere en erstatning for ex.fac. UiB har nylig endret noe pa ordningen
med ex.fac.

Studentene etterlyser gjerne det & bruke sosiologien praktisk og ha praksis i lepet av studiet. Man kunne
tenke seg et todelt studielop hvor det ene er et praksislep og det andre et forskningslep. Slik det var ved UiO
tidligere med henvisning til Chicago- skolen. Universitetet i Agder har hatt et interessant utgangspunkt med
koblingen mellom sosiologi og sosialt arbeid som kunne utvikles videre med utgangspunkt i en tematisk
innretning i linjen fra Chicagoskolen i sosiologien. Dette er ogsa interessant for det sosiologiske beite med
tanke pa aksjonsforskning og forholdet til sosialt arbeid. En kan for eksempel tenke seg & utvide forstaelsen
av begrepet praksis som noe mer enn bare en praksisplass. Sosiologien som fag er sektorovergripende, det
har gjerne litt storre perspektiver. Sosiologene jobber overalt, i alle sektorer, bade offentlig og privat og er
heller ikke bare et forskerfag.

Studiene kan bli flinkere til & formulere bedre i studiebeskrivelsene hva det er en vil dyrke fram. Det er ofte
de analytiske ferdighetene som brukes mye i slike beskrivelser i betydningen av & utvikle
kunnskapsforstaelse, beskrive hvordan kunnskapen utvikles. Kritisk analyse mé ogsé med i beskrivelsene. En
ma ogsa utvikle et enkelt og meningsfylt sprak i beskrivelsene.

Ekstern evaluator synes det er bra for leeringsprosessen at det er arbeidskrav eller eksamenskrav i de fleste
emner. I host har instituttet for forste gang ansatt en masterstudent som timelerer til a veilede studentene i
deres arbeidskrav. Endelig godkjenning av arbeidskravene blir gjort av de emneansvarlige. De ensker &
bruke arbeidskravet som et pedagogisk virkemiddel og ikke at som vurderingsmiddel. Poenget er 4 f i gang
studentene med lesningen for eksamen. Studenten er forneyd med at det er flere arbeidskrav for & kunne
jobbe med pensumet. Hvordan kan studentene utvikle analytiske ferdigheter? Studentene blir mer motivert
av 4 skrive oppgaver. Hvordan kan en fa studentene til & lese en bok skikkelig grundig? Erfaring viser at de
gjor det hvis de skal presentere pensumet for hverandre. Studenten forteller at de gjorde det i emnet SV-211
Flerkulturelle samfunn hvor alle studentene matte presentere en artikkel fra pensum for hverandre.

Det synes som om alle emnene har fem timers skoleeksamen som eksamensform og at det tilnarmet er ingen
variasjon i eksamensform. En ber kreve a fa flere hjemmeeksamener eller muntlig eksamen i noen emner.

Det er enskelig & legge mer vekt pé kritisk tenkning, og se til at studenten utvikler mer analytiske
ferdigheter. P& bachelorniva blir det mye reproduksjon, de strever mest med & vare kritiske p& bachelorniva.
Det er ikke meningen at de skal skrive en bacheloroppgave hvor de skal samle inn egne data, det blir for
krevende. Dette bor presiseres i emnebeskrivelsene av SV-303 bacheloroppgaven.

Hva er egentlig forskningsbasert undervisning og hvordan skal det tolkes? Vi ma ha en utvidet forstielse for
hva som ligger i dette begrepet. Forskningsbasert undervisning er ikke nedvendigvis bare formidling av egne
forskningsfunn, men forsker man i f.eks. velferdsfeltet vil man vaere opplest pa og ha en oversikt over
utviklingen innen dette feltet. Formidling av innsikt i forskningsfronten pa aktuelle felt mé ogsé betraktes
som forskningsbasert undervisning.

Kjennsperspektivet synes ikke sa godt i studieportefeljen. Hvor er alle kvinnene i sosiologien, finnes det
kvinnelige teoretikere pa pensum? Dorothy Smith er i Aakvaag boken, men hva med Chicago skolen
Margareth Mead og Jane Adams? Pensumlistene ble ikke forelagt panelet utover lenkene til
studiehandboken.

Internasjonalisering i studiet: Det er en handfull studenter inn og en handfull ut hvert semester ved vart
institutt. Det undervises ikke pa engelsk i bachelorstudiet, det er kun et emne p& masteren som undervises pd
engelsk.

De papeker videre at det var interessant lesning av referatene fra studieradd. Det som ogsa er interessant er at
det synes som at det som gjennomsyrer mye av innholdet i evalueringene fra studentene er at sosiologi og
sosialt arbeid er sammen ogsa i studierad. Det kan hende at det har mange konstruktive betydninger for
miljeet. Det er interessant & se synergieffekten det kan synes & ha mellom sosiologi og sosialt arbeid.
Studentevalueringer ved UiA er dialog-basert i forste omgang mellom studentene, deretter oppsummert via
tillitsvalgte sammen med emneansvarlig. De eksterne evaluatorene synes det er positivt at det gjennomfores



som en dialog og ikke ved bruk av et elektronisk svarskjema. De sper om gruppene eller kollokviene blir
gjort til gjenstand for evaluering i og med at de mener at kollokviene er viktige for lzringen.

Karakterfordeling:

Panelet ble ikke forelagt karakterfordeling pa de ulike emnene, men de spurte allikevel om
karakterbedemmelsen vurderes likt mellom de ulike emnene. De stiller spersmal ved at alle emnene er til
ekstern sensur kun hvert tredje 4r. Uten ekstern sensur undergraver en normsetting av fagene. Det er i
drofting med kolleger over sensur at en opprettholder en faglig utvikling. Olsen er serlig kritisk til at det er
en ekstern sensor hvert 3. 4r, det er altfor lite. Hvordan kan en best utvikle sine egne bedemmelsesevner, det
er mye leering i det & veere sensor og 4 ha en medsensor. Han ensker videre at det skal vaere mer muntlig
eksamen med ekstern sensor. Det er den uformelle leeringen ved 4 delta i et miljo. Hvordan kan man utvikle
akademiske normer uten samarbeid? Det er nettopp i slike sammenhenger, der fagfeller diskuterer, at
akademiske normer reproduseres og utvikles. Hvis vi ikke verner om dette innad i fagene og i akademia, vil
eksterne organ overta. Konsekvensen av dette er at NOKUT tar mer kontroll istedenfor at en far anledning til
& utvikle fagene. Akademia er et tillitsbasert system, der det ikke er grunnlag for tillit kommer kontroll.

Relevans:
Yrkesrelevans og arbeidsmarkedsrelevans er vanskelig & finne i de tradisjonelle universitets- og

disiplinstudier. Sosiologien er et dannelsesfag hvor en utvikler analytiske ferdigheter, samfunnsengasjement
og evnen til 4 formulere spersmél for & underseke noe. Sosiologien skulle bygge og planlegge, i folge
Gudmund Hernes var sosiologien "de gode tings talerer". Sosiologien har bade vaert forankret i instrumentell
planlegging, og som del av allmenndannelsen (ref. debatten mellom @sterberg og Hernes). Denne
dobbeltheten er i sosiologifaget enna. Konklusjonen er at det er ikke grenser for hva en sosiolog kan bli.

Deltakerne oppfattet arbeidsformen for evalueringen som svert fruktbar. Dette gjaldt ogsa for de eksterne
deltakerne, som kunne ta med seg momenter til bruk i eget arbeid med utvikling av studieprogrammer.






Sluttrapport for programevaluering av masterprogram i
informasjonssystemer ved institutt for informasjonssystemer, UiA,
2014.

Masterprogrammet i informasjonssystemer (IS) ved Universitetet i Agder har vert evaluert
av et panel bestdende av to eksterne deltakere (en representant for neeringsliv og en fra
akademia), tre interne deltakere og en student fra programmet. Studiekonsulent ved
institutt for informasjonssystemer har vert sekreteer for panelet.

Evalueringen ble gjennomfgrt hgsten 2014. Panelet har utarbeidet en rapport som omfatter
alle de sju kvalitetsomrddene: Inntakskvalitet, rammekvalitet, programkvalitet,
undervisningskvalitet, resultatkvalitet, styringskvalitet og relevans. Hovedfokus for
evalueringspanelet har veert pd programkvalitet og relevans, og panelet har dekket de
viktigste omradene. Panelets rapport er grunnlag for selvevalueringen i denne
sluttrapporten.

Panelet vurderer masterprogrammet i IS svert positivt. Programmet vurderes som "meget
godt og fokusert, med god sammenheng og helhet”. Det er stabil sgknad til programmet,
meget god gjennomstrgmning, kompetente lerekrefter og forngyde studenter. Det er
dermed ikke grunnlag for & gjgre store endringer. Panelet har likevel kommet med innspill
til enkelte forbedringer. Resten av rapporten beskriver tiltak instituttet vil gjennomfgre for
a forbedre programmet ytterligere.

Inntakskvalitet

Panelet papeker at kjgnnsfordelingen blant studentene er skjev og at det bgr veere en
malsetning & rekruttere flere kvinner. Instituttet har generelt fokus pad rekruttering og vil
vaere spesielt bevisst pa d gke kvinneandelen.

Tiltak:

o (Jke andelen kvinnelige gjesteforelesere, ogsd pa bachelorstudiet.
e Utvikle markedsfgringsmateriell med kvinner som malgruppe.
e Bruke kvinnenettverk aktivt i markedsfgring og rekruttering.

Panelet observerte ogsa at det ikke er samsvar mellom beskrivelse av opptakskriterier pa
nettsider og i studiehdandbok.

Tiltak:

e Vi harmoniserer beskrivelsene av opptakskriterier.



Rammekvalitet

e Panelet fant rammekvaliteten god og hadde kun mindre kommentarer pa dette om
radet.

Tiltak:

Ingen tiltak.

Programkvalitet

Programkvaliteten beskrives som meget god. Panelet foreslar likevel & vurdere gkt fokus p&
innovasjon, studietur for studenter og flere valgmuligheter.

Tiltak:

e Vi oppfordrer forelesere til & ha eksplisitt fokus pa innovasjon og nye teknologiske
trender innenfor rammene av eksisterende Kkurs. '

e Vi etablerer dialog med linjeforeningen med tanke pa studietur. Linjeforeningen bgr
vaere ansvarlig for en eventuell tur, men instituttet kan bidra til  realisere tur.

e Vivil, sd langt det er praktisk mulig, etablere reelle valgmuligheter i programmet.

e Fokus pd endringsledelse vil tilbys gjennom et komplementaeremne nar dette er
mulig

e Panelet kommenterte spesielt kursene IS 402, IS, 404, IS 407 og IS 501.
Kommentarene gir grunnlag for tiltak for rettet mot IS 402 og 1S407.

IS 402 Systemutviklingsprosesser og metoder.

Emnet har fatt kritikk for lavt nivd og overlapp med kurs pé eget bachelorprogram. Panelet
stilte spgrsmal ved viktigheten av emnet. Instituttet mener imidlertid at emnet er viktig som
en del av kjernen i programmet.

Tiltak:

e Vi gjgr en kritisk gjennomgang av emnet med tanke pa niva og overlapp med emner
pa bachelorniva.

IS 404 Forskningsmetoder innen IS.

De interne paneldeltakerne ba spesifikt om innspill p4 om emnet favner for bredt. Panelet
bemerket at man kunne vurdere en spissing med gkt fokus pd kvalitative metoder. En
plenumsdiskusjon pd instituttet ga imidlertid gode argumenter, og flertall, for & beholde
bredden.

Tiltak:

Ingen tiltak. Basert pa innspill fra instituttet, er det mest hensiktsmessig 4 beholde kurset i
sin ndveerende form.



IS 407 Ledelse av IS-prosjekter

Panelet pdpekte at studentene trenger praktisk innsikt og ferdigheter i prosjektledelse for &
kunne fungere i en jobbsituasjon. Det er derfor viktig at studentene har kjennskap til
prosjektledelsesmetodikk.

Kurset legger opp til at studentene skal inngd som prosjektledere for bachelorstudenter i
kurset IS 304. Panelet pdpekte viktigheten av en god og hensiktsmessig integrasjon mellom
kursene.

Tiltak:

e Instituttet arbeider for 4 tilby studenter sertifisering i Prince 2. En slik sertifisering
blir ikke en del av kurs pa masterprogrammet, men et tilbud i tillegg.

e Sentrale konsepter og teknikker fra for eksempel Prince 2 tas inn som en del av IS
407. Gjesteforelesere fra neaeringsliv kan inviteres for & bidra til dette, samt ansatte
pa instituttet som har Prince2 sertifisering.

e Integrasjonen mellom IS 304 og IS 407 gjennomgds for 4 oppnd en mer
hensiktsmessig rollefordeling mellom master- og bachelorstudenter.

Panelet stilte spgrsmal ved bruken av artikler i stedet for bgker som pensumlitteratur.
Undervisningen er imidlertid lagt opp til bruk av artikler og béde studenter og forelesere
mener dette fungerer godt.

Panelet kommenterte at utstrakt bruk av team- og prosjektarbeid kan ga pa bekostning av
individuell refleksjon. Videre kan det vaere hensiktsmessig med mer strukturerte
tilnaerminger for a analysere situasjoner i organisasjoner.

Tiltak:

e Det legges til rette for mer individuell refleksjon innenfor rammene av eksisterende
kurs. For eksempel kan individuelle essays og refleksjonsnotater fra studentene
anvendes mer.

e Forelesere oppfordres til & gke bruken av sdkalte "teaching cases” og ogsé vurdere &
publisere slike selv.

Undervisningskvalitet

Undervisningskvalitet ble oppfattet som meget god. En studierddsrapport i panelets
grunnlagsmateriale viser lav innsats fra studentene (20 timer per uke). Panelet er tydelig p&
at dette er for lav innsats. Instituttet er enig i vurderingen, men har grunnlag for 4 tro at 20
timer i uken ikke er representativt. Ved studierdd hgsten 2014 rapporterte studentene
spesielt fra 3. semester at de har adskillig hgyere arbeidsbelastning, og en uformell
undersgkelse i 1. semester viste 35 timer i snitt. Det er likevel grunnlag for tiltak for & sikre
det opprettholdes hgy innsats fra studentene.



Tiltak:

e Kommunisere tydelig forventninger til arbeidsinnsats og fremmgte ved opptak, i
studiehdndbok og ved oppstart av hvert kurs. Kommunisere kravet om 80 %
oppmgte.

e Skape motivasjon for deltakelse i kurs og kommunisere det etiske ansvaret for den
enkelte til & bidra til felles kunnskapsutvikling gjennom aktivitet i seminarene.

Resultatkvalitet

Resultatkvaliteten ble vurdert som meget god. Panelet fremhevet spesielt meget god
gjennomstrgmning.

Tiltak:

Ingen tiltak.

Relevans

Relevansen i programmet ble vurdert som meget god. Panelet gjentok enkelte momenter fra
gjennomgangen av programkvaliteten, men kom ikke med nye innspill i forhold til relevans.

Tiltak:

Ingen tiltak.

Styringskvalitet
Panelet hadde ingen kommentarer eller merknader til styringskvaliteten.
Tiltak:

Ingen tiltak.

Leif Skiftenes Flak, instituttleder 12 desember, 2014



Programevaluering av masterprogram i informasjonssystemer,
rapport fra panelets arbeid og oppsummerende mgte
31. oktober 2014

Panelet har bestatt av fglgende:
e Professor Jens Kaasbgll, Institutt for informatikk, Universitetet i Oslo

e Ann-Elisabeth Ludvigsen, Devoteam

e Miroslav Takev, 2.arsstudent ved masterprogrammet innen informasjonssystemer ved UiA

e l.amanuensis Eli Hustad, studiekoordinator for masterprogrammet innen
informasjonssystemer ved UiA

e Professor Bjgrn Erik Munkvold, institutt for informasjonssystemer ved UiA

e Professor Dag Hakon Olsen, institutt for informasjonssystemer ved UiA

e Bente Elisabeth Holmen, studiekonsulent, institutt for informasjonssystemer ved UiA
(sekretezer for panelet)

Evalueringen skal omfatte alle de sju kvalitetsomradene: Inntakskvalitet, rammekvalitet,
programkvalitet, undervisningskvalitet, resultatkvalitet, styringskvalitet og relevans. Hovedfokus for
evalueringspanelet har veert pa programkvalitet og relevans, og panelet har forsgkt a dekke de
viktigste omradene. Noen steder i oppsummeringen vil det refereres til hva de enkelte deltakerne i
evalueringspanelet har gitt av innspill, mens det meste vil veere en generell tilbakemelding fra

panelet.

Inntakskvalitet
er knyttet til de forkunnskaper og forutsetninger studentene bringer med seg ndr de begynner pd et

studium.

a) Segkning og opptak til studiet:
Det ansees at programmet har en relativt god sgkning, sgkertall pa ca. 50 og opptak pa ca. 25
studenter har veert jevnt de siste arene.
b) Kjgnnsfordeling og mangfold blant studenter pa programmet:
Som pa andre IT-programmer, er det ogsa her lav kvinneandel. Panelet har noen forslag til tiltak
som kan gke andelen kvinnelige sgkere:
e Rekruttering bgr starte pa bachelorniva, for eksempel ved & bruke kvinnelige hjelpelzerere og
gjesteforelesere
e Bruke flere kvinnelige gjesteforelesere fra nzeringslivet som rollemodeller
e Rekruttere flere kvinner fra naeringslivet — for eksempel som deltidsstudenter
e Bruke kvinnenettverk som Girl Geeks, NEW (Node Eide Women) og Oda-nettverket
e Markedsavdelingen kunne med fordel bruke bilder av kvinnelige studenter i markedsfgringen
av IT/IS-studiene

Panelet mener det er viktig @ sikre mangfold blant studentene gjennom a:




e rekruttere fra naeringslivet for a sikre en blanding av unge studenter og voksne studenter
med arbeidserfaring

e rekruttere fra andre fagmiljger og regioner, hggskoler og universiteter

e rekruttere internasjonalt gjennom utvekslingsavtaler

c¢) Studentenes forkunnskaper (formelle og reelle):
Jens Kaasbgll papekte at det ikke gar klart fram av nettsidene til UiA hvilke opptakskriterier som
gjelder for programmet. Det er lett tilgjengelig informasjon pa UiAs nettsider om studietilbud,
men problemet bestar i at nar en sgker (googler) i disse, blir man ledet til studiehandboken hvor
kriteriene ikke er like tydelig forklart.
P& bakgrunn av dette forklarte instituttet om opptakskriteriene som er 120 sp IT/IS-fag, men at
det ogsa apnes for studenter fra andre bachelorprogram med en fordypning pa 80 sp. innen
IT/IS-fag.

Rammekvalitet
omfatter det ressursgrunnlaget en utdanning rar over, sa som lokaler, strukturer, regler, utstyr og
hjelpemidler, samt det psykososiale og faglige miljget utdanningen gjennomfgres i.

a) Utfordringer i forhold til arealbegrensninger: Det kan vaere mangel pd grupperom, og det er et
problem med strgmuttak for baerbare enheter.

b) Tilgang og kvalitet pa faglitteratur/bibliotek: Bra — ingen anmerkninger.

c) Tilgang og kvalitet pa laboratorium/spesialrom: Bra — ingen anmerkninger

d) Robuste fagmiljp - fagmiljpets totale kompetanse, jfr. formelle krav som stilles ved etablering:
Godt kvalifisert stab. Mange med 1. kompetanse. Eventuelle begrensninger skyldes kapasitet og
ikke kompetanse.

e) Studieveiledning og administrative stgttetjenester:

Studentene er godt forngyd med dette; god tilgjengelighet pa instituttniva.

f) Leeringsmiljp og programtilhgrighet (faglig og sosialt). Godt faglig og sosialt miljg. Det er positivt
med en linjeforening pa tvers av IT/IS-programmene, men denne kunne vaert mer aktiv.
Klassekontaktrepresentanten i panelet kommenterte at sosiale aktiviteter er spesielt viktig i
linjeforeningen for @ unnga frafall av studenter. Instituttet stgtter aktivitetene i linjeforeningen,
men det er studentenes ansvar a vaere initiativtakere til kontinuerlig faglig og sosial aktivitet.

Programkvalitet
er knyttet til selve studietilbudet, fag-/studieplaner, arbeids- og undervisningsformer og

eksamensopplegget.

a) Helhet og sammenheng i studieprogrammet inkludert valgmuligheter:
e Meget godt og fokusert program med god sammenheng og helhet. Programmet er fokusert
pa informasjonssystemer og har en bra oppbygging og virker integrert.
e Ludvigsen fra praksisfeltet savner mer fokus pa innovasjon, ny teknologi, nye trender; et mer
framtidsrettet fokus. Her kom det fram fra de interne i panelet at enkelte emner har
prosjektoppgaver som fokuserer pa «emerging trends» innen forretningssystemer. Det er



b)

ogsa fokus pa aktuelle tema hentet fra forskningsfronten; for eksempel tema som er aktuelle
i «Call for Papers» pa ulike IS-konferanser.

Det kunne ogsa vaere positivt med studieturer til relevante konferanser, universiteter,
messer eller bedrifter for & fa oversikt over hva som skjer innen IS-feltet. Det er noen
ressurser til dette fra fakultetet sin side. Hannover-messe har tidligere vaert aktuell. Kunne
linjeforeningen ta initiativ her — finne finansiering gjennom sponsorer og arrangere en
studietur? F.eks. kunne man se til NTNU’s linjeforening og finne ut hvordan de jobber og
fokuserer.

Det ble papekt at det ikke er reelle valgmuligheter i programmet. Studentene har ogsa klaget
over at det er for fa valgmuligheter i programmet. Grunnet ressursmangel (stab og gkonomi)
gis det kun ett av tre spesialiseringsemner i 2. semester. Det er stor interesse for emner som
fokuserer pa ERP-systemer. Studiet har et spesialiseringsemne pa tema (IS-409). Panelet
hadde flere forslag som kan gke valgmulighetene:

o Ved UiO apnes det for inntil 20 sp fra bachelorprogram, riktignok da fra
videregaende emner.

o Kunne fagmiljget i Kristiansand samarbeidet mer med campus Grimstad om f.eks.
lab-moduler som fokuserer p& mobile plattformer og andre aktuelle teknologier?
Praksisfeltet etterlyser kandidater med slik kompetanse.

o Ludvigsen mener ogsé at fag som fokuserer pa «Endringsledelse» bgr vaere
obligatorisk. Det gis emner i endringsledelse ved institutt for Statsvitenskap som flere
studenter har fulgt tidligere. Fokus pa endringsledelse er noe integrert i obligatoriske
emner pa programmet (1S-403, I1S-406).

o Panelet (Jens Kaashgll) foresldr at man kan tilby flere emner fra andre fakultet og
institutter for & gke valgmulighetene, for eksempel komplementaere emner som er

aktuelle for IS-faget.

Innhold og laeringsutbytte i studieprogram og emner:

Det var spgrsmal fra panelet hvorvidt emnene har praktiske gvelser og hands-on tilnaerming.
Hvordan kan studenter forsta prosjektledelse, forretningssystemer, prosessledelse hvis de
ikke far praktisk erfaring? Det er noe hands-on integrert i ulike emner. Eksempler er
prosessmodelleringsverktgy (ARIS), virksomhetsarkitektur (TOGAF-rammeverket) (1S-403), og
ERP-lab (IS-406, 1S-409). E-leeringspakker ble foreslatt for ERP-systemer. Har veert praktisert
noe i spesialiseringsemnet 1S-409.
Noen spesifikke emner og masteroppgaven ble spesielt diskutert, og er kommentert i
fglgende avsnitt (IS-407, 1S-402, 1S-501)
IS-407 Ledelse av IS-prosjekter: Eksterne gjesteforelesere kan med fordel benyttes mer —
seerlig i prosjektledelse, jfr. punkt d under. Det er generelt positivt med gjesteforelesere pa
masterniva
o PRINCE2 og muligheter for sertifisering ble trukket fram som viktig for a sikre mer
praktisk og hands-on tilnarming. Masterstudenter fikk varen 2014 tilbud om
sertifisering til redusert pris gjennom kursavdelingen pa UiA. Dette var en
prgveordning, og det arbeides videre med en modell for dette. Tanken er i fgrste
rekke & gi noen fa studenter dette tilbudet, men at det gar utenom innholdet i selve
emnene. Det kan eventuelt diskuteres om for eksempel PRINCE2 bgr bli del av et
emne (eks. 1S-407).



o Det etterlyses ogsa mer fokus pa prosjektledelsesmetodikk — som en verktgykasse for
studentene; det ser ut til at navaerende innhold fokuserer mest pa hvordan team
fungerer, men gir lite innblikk i teknikker for & angripe en problemstilling.

o Deter positivt at masterstudentene brukes som prosjektledere/observatgrer for
bacheloroppgavene (IS-304/IS- 407), men prosjektlederrollen bgr avklares mer for
masterstudentene. Dette vil kreve mer integrasjon mellom emnene 1S-304 og IS-407.
Studentene opplever det som positivt at PhD-studenter gir forelesninger
Praksisfeltet ved Ludvigsen stilte spgrsmal om det var tilstrekkelig fokus pa
systemutviklingspraksis. Panelet mente at dette skaper engasjement blant
studentene og er relevant for framtidige jobber. Det bgr vaere flere emner med
praktiske moduler i 1. og 2. semester. Fra de interne ble det kommentert at dette er
ogsa et ressursspgrsmal hvorvidt dette er giennomfgrbart.

I5-402 Systemutviklingsprosesser og metoder: Emnet kritiseres for at det har for lavt niva og
at det har for mye overlapp med systemutviklingsemne p& bachelorniva. Etter
emnebeskrivelsen skal det vaere en fordypning i systemutvikling, s& spgrsmalet er om det

samsvar mellom denne og undervisning i praksis?

o Ludvigsen: Hva med kvalitetssikring som tema i 402? Kvalitetssikring og testing er
mer ivaretatt pa bachelorniva. Kan ogsa veere viktig pd masterniva?

o Bgrdetvurderes d erstatte dette emnet med et annet som har hgyere relevans?
Relevans bgr undersgkes naermere blant uteksaminerte studenter.

o Alternative emner som ble trukket fram: (1)Emne med fokus pa
virksomhetsarkitektur, IT-arkitektur (2) Emne med fokus p& informasjonssystemer pa
mobile plattformer. Fagmiljget pa campus Kristiansand oppfordres til samarbeid med
IKT i Grimstad

1S-404 Forskningsmetoder innen IS. Kurset gir innfgring i bade kvalitative og kvantitative

metoder, samt aksjonsforskning. Emnet har et bredt omfang. De interne i panelet gnsket

innspill pa dette. En Igsning kan vaere & ha mer fokus pa kvalitative metoder i dette
emnet. Studenter som gnsker & bruke kvantitative metoder i sin masteroppgave, kan ta
spesielle emner pd dette (som for eksempel gis pa Handelshgyskolen, eller gjennom
intensive kurs fra gjesteprofessorer). Det er ogsé mer fokus pd kvantitative metoder og

statistikk i grunnkurset ME-100 som er et opptakskrav for masterprogrammet. Innhold i

IS-404 bgr vurderes narmere.

Masteroppgaven: Generelt, det er god sammenheng og utforming i 3. semester med

emner som forbereder mot masteroppgaven. Tidligere masteroppgaver (publisert i Aura)

ser ut til 3 ha god kvalitet.

o Deinterne i panelet stilte spgrsmadl angaende omfanget pd masteroppgaven som
per idag er 30 sp. Panelet mener at masteroppgavens omfang pa 30 sp er
tilstrekkelig fordi man far en god «forlengelse» gjennom masterforberedende
emner (20 sp) i 3. semester. Utvidelse av omfanget til en oppgave pd 45/60 sp
kan gke sjansen for frafall blant studentene. (jfr. erfaring fra UiO som har
masteroppgave pa 60 sp).

o De interne i panelet stilte spgrsmal til de eksterne ang&dende akademisk versus
praktisk oppgave. Panelet mente det ble for byrdkratisk & innfgre 2 retninger
med fd studenter. Man kan likevel dpne for mindre vitenskapelige oppgaver som
er mer praktiske. Evaluering av masteroppgaven vil gjenspeile hvorvidt
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kandidaten er egnet for doktorstudier. I tillegg vil innholdet i masteroppgaven
vurderes f@r opptak pa doktorprogram.
c) Relevans i undervisnings- og vurderingsformer i forhold til laeringsutbytte
e Kaasbgl mener det kan vaere for stort fokus pa artikler. Det bgr heller brukes flere
lerebgker som gir mer konsentrert faglig substans. Det er en utfordring d finne gode
leerebgker.
e Forskningsbasert undervisning, forelesere bruker ofte resultater og refleksjoner fra egne
casestudier. Kombinasjon av forskningsinteresser og fokus i undervisning gker kvaliteten
pé undervisningen (jfr. punkt b).
e Studentene er forngyde med bruk av artikler, spesielt siden det er fokus pa
studentpresentasjoner, diskusjonsbasert undervisning og seminarform.
e Studentene er forngyde med teambasert undervisning (flere forelesere pd sammen

emne).

d) Variasjon i undervisnings- og vurderingsformer:

e Hvor mye plass er det til refleksjon? Bra med prosjektarbeid, kanskje pa bekostning av
individuell refleksjon?

e Hva med metoder og teknikker for & analysere en situasjon i en bedrift? Igjen aktuelt med
verktgykasse. Caseanalyser brukes i undervisningen. Mer metodisk innfallsvinkel og teknikker
kan med fordel benyttes.

e Ludvigsen spurte om studentene laerer nok om e-leering? Neeringslivet vil forvente kunnskap
om og erfaring med e-laeringssystemer.

e) Bruk av vurderingsuttrykk (gradert karakter kontra bestatt/ikke bestatt):
Ingen anmerkninger.

f) Internasjonalisering:
Ingen anmerkninger. Positivt med bade tilrettelegging for utveksling og pensum og undervisning
pa engelsk. Antall utreisende studenter kunne veert hgyere, men det er en felles erfaring som

deles med andre universiteter.

g) Dekker studie-/fagplanen relevante strategiske mal i UiA’s og fakultetets strategiplan?
e Neeringslivet opplever det noe uklart angdende hvilken rolle UiA skal ha i regionen, og
hvordan samarbeid mellom UiA og nzeringslivet skal fungere. Det kommer ikke klart nok fram
fra UiA sin side. Fagplanen er relevant for naringslivet, men hvorvidt denne er i trdd med

strategiplaner er noe uklart.

Undervisningskvalitet
omhandler kvaliteten pd selve lzeringsarbeidet og omfatter bade formidlingskvaliteten og kvaliteten

pé studentenes egen innsats for tilegnelse av kunnskap.

a) P& hvilken mate har studiet forskningsbasert undervisning:



b)

d)

e)

f)

e Det er sveert god sammenheng mellom forskning og undervisning i programmet. At eget
forskningsarbeid brukes i undervisninger gjgr at emnene er oppdaterte og gker kvaliteten pa
undervisningen.

Formidlingsaktiviteten i fagmiljpet:
e Hgy formidlingsaktivitet i fagmiljget, utstrakt deltagelse pd konferanser og workshops med
presentasjoner, ogsa populaervitenskapelige foredrag

Andel undervisning som dekkes av timeforelesere: Ingen anmerkninger
Neerhet til praksisfeltet (bruk av gjesteforelesere, praktiske case m.m.):
e Generelt sveert god naerhet til praksisfeltet

Utstrakt bruk av eksterne gjesteforelesere. Det kunne vaert positivt om naeringslivet (for
eksempel DIGIN-nettverket) ble invitert inn ndr man har spesielle tema-foredrag med
gjesteforelesere.

Studentenes egeninnsats:

e Spgrreundersgkelser antyder ca. 20 timer per uke. Det varierer; generelt er egeninnsatsen
for lav, men er likevel bedre pa masterniva i forhold til pd bachelorniva

e Det ble diskutert om det hadde fungert bedre med flere obligatoriske oppgaver og krav til
oppmgte da dette vil «tvinge» studentene til jevnere arbeidsinnsats. Panelet ser at dette
kanskje er ngdvendig.

Studentevalueringer:
e Jevnlige midtveisevalueringer og studierad fungerer bra

Resultatkvalitet

er studentenes laeringsutbytte, personlige utvikling og giennomfaring.

a) Karakterfordeling: Ingen anmerkninger, den ser bra og normal ut — ogsd pd masteroppgaven

b) Strykprosent: Denne er lav, studentene far god oppfglging underveis

c) Gjennomfgring pa normert tid: Programmet har sveert god gjennomfgringsandel

d) Kandidatproduksjon: Likeledes god

e) Hvorvidt studentene har lykkes med a oppné leeringsutbyttet som er definert for
studieprogrammet. Heller ingen anmerkninger; ut fra ovenstdende ser det ut som studentene
lykkes godt med dette.

Relevans

omhandler hvorvidt en utdanning har de “rette” kvaliteter i forhold til den virksomhet den utdanner
til og de behov som samfunnet har.

a)

Yrkesrelevans — kandidatenes muligheter pd arbeidsmarkedet og samfunnets behov:



e Oppsummert:

o Programmet oppleves i sin helhet som svaert relevant

o Ludvigsen mener ogsd at det er veldig relevante fag — utfordringene ligger i hvorvidt
studentene har evne til & veere innovative og utfordre det eksisterende nar de
begynner i en jobb. De bgr vaere nytenkende og ligge hakket over IT-ledere

o Fokus pa endringsledelse er viktig, samt mer tjenesteorientert fokus framfor
ressursorientering.
Verktgykasse for metoder og teknikker — tilnaermingsmetodikk.
Prosjektledelse kunne vaere mer teknikkorientert enn teamorientert
Vaere oppmerksom pa nye trender — benchmarking — se hvordan andre universiteter

fungerer/fokuserer, arrangere studieturer

b) Studieprogrammet som grunnlag for videre studier: Bra grunnlag, panelet har ingen

anmerkninger.

Styringskvalitet
betegner institusjonens evne til & styre kvalitetssikring og kvalitetsutvikling av egen virksomhet.

Elementer i vurderingen:

a) Antall emnerapporter

b) Antall studiumrapporter
c) Oppfslging av emne- og studiumrapporter (spesielt i forhold til foreslatte endringer)

Panelet hadde ingen kommentarer eller anmerkninger til punktene.






24.11.2014 Kvalitetssikring av emner og studier - Universitetet i Agder
2.3.2 Studentevaluering av utvekslingsopphold

Hensikten med studentevaluering av utvekslingsopphold er & vurdere faglig innhold i og tilrettelegging av
oppholdet. Kvalitetsomradene som blir evaluert er undervisningskvalitet, rammekvalitet og programkvalitet.

Alle studenter som har veert pa et utvekslingsopphold ved en utenlandsk institusjon, skal bes om & evaluere
utvekslingsoppholdet. Studieutvalget vedtar sparreskjema.

Internasjonal avdeling har ansvar for at det gjennomferes studentevaluering av utvekslingsopphold. Evalueringene
oversendes de respektive institutt-/studieledere innen fastsatt frist.

2.3.3 Programevaluering

Hensikten med programevaluering er  foreta en grundigere og mer helhetlig gjennomgang av studieprogrammet
enn den som gjores ved arlig evaluering og revisjon av fag-/studieplan.

Det skal gjennomferes programevaluering minimum hvert 5. ar. Evalueringen skal omfatte bade en evaluering av et
evalueringspanel og en egenevaluering og omfatte alle kvalitetsomradene (jfr. kap. 1.3).

Evalueringspanelet skal bestd av felgende representanter:

@ ? vitenskapelige ansatte (ikke institutt-/studieleder eller den som har ansvar for egenevalueringen)
® 1 studenttillitsvalgt fra det aktuelle studieprogrammet

® minst 2 eksterne evaluatorer, hvorav minst 1 vitenskapelig ansatt fra universitet/hayskole og 1 representant
fra aktuelt arbeids-/nzeringsliv der dette er relevant

Evalueringspanelet oppnevnes av fakultetsstyret/Styret for leererutdanningene. Fakultetet/Avdeling for
leererutdanning har ansvar for & legge til rette for at panelet motes og far tilgang til nedvendig informasjon og
dokumentasjon. Fakultetet/Avdeling for lererutdanning stiller ogsa sekretzer til disposisjon for evalueringspanelet.
Institutt-/studieleder har ansvar for giennomferingen av egenevalueringen.

Departementets forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling og NOKUTSs tilsynsforskrift legges til grunn for
programevalueringen. Sjekkliste for innhold i programevalueringen fastsettes av Studieutvalget.
Fakultetet/avdelingen kan eventuelt supplere sjekklisten med tilleggsspersmal.

Programevalueringen gijennomfares som folger:

1. Evalueringspanelet gjor en vurdering av hvert enkelt punkt i sjekklisten sa langt det er relevant og mulig.
Panelet skriver en rapport pa bakgrunn av disse vurderingene.

2. Egenevalueringen gjennomfares ved & kommentere evalueringspanelets rapport for hvert av
kvalitetsomradene. Rapporten avsluttes med forslag til tiltak, herunder eventuelle forslag til endringer i fag-
/studieplan.

3. Rapporten behandles i studierad og fakultetsstyret/Styret for leererutdanningene og legges fram for
Studieutvalget til orientering.

4. Revisjon av fag-/studieplan etter programevaluering gjeres i henhold til forskrift om studier og eksamen §
12a.

Rapport og oppfelging av programevaluering er et ledd i universitetets styringskvalitet.

2.3.4 Oppfelging av studiumevalueringer. Studiumrapport

Institutt-/studieleder har ansvar for oppfelging bade i forhold til fag-/studieplan, infrastruktur (lokaler, utstyr m.m.),
leeringsmilje, administrative rutiner og eventuelle andre forhold som avdekkes i forbindelse med evalueringene.

| saker som gjelder infrastruktur, ma oppfelging skje i samarbeid med administrative enheter, evt. Statsbygg.
Dersom de forhold som avdekkes ikke kan leses i samarbeid med aktuell administrativ enhet, bringes saken inn for

http://www .uia.no/om-uia/organisasjon/studiekvalitet/kvalitetssikring-av-emner-og-studier
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8/15 Godkjenning av studieplan revidert etter programevaluering:
Kommunikasjon, bachelorprogram

Arkivsak-dok. 14/04025-2
Arkivkode. 433
Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 8/15

Forslag til vedtak:
Universitetets studieutvalg godkjenner studieplan for Kommunikasjon, bachelorprogram,
revidert etter programevaluering med de merknader som framgar av saksframlegget.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Bachelorprogram i kommunikasjon gjennomgikk programevaluering i 2013. Rapport fra
evalueringspanelet og selvevalueringen ble lagt fram for fakultetsstyret ved Fakultet for
humaniora og pedagogikk til orientering i mgte i desember 2013. Studieutvalget fikk
programevalueringen til orientering i mete 21. februar 2014.

Fakultetsstyret ved Fakultet for humaniora og pedagogikk behandlet i mgte 28. november 2014
forslag til revidert studieplan. | saksframlegget til fakultetsstyret redegjeres det for oppfalgingen
av programevalueringen, jf. nedenfor.

Fakultet for humaniora og pedagogikk legger na fram revidert studieplan for Studieutvalgets
godkjenning.
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Saksunderlag

Programevalueringen i 2013 frambrakte en rekke kommentarer til bachelorprogrammet i
kommunikasjon. Evalueringspanelet konkluderte sin rapport med a trekke frem syv viktige
utfordringer som de ba fagmiljget om & se naermere pa. Arbeidet med a falge opp panelets
innspill har resultert i felgende, jf. fakultetsstyresaken:

1.

Bar vi bytte om pa 3. og 4. semester?

> Andrearet bygges om slik at ex.phil. og ex.fac. flyttes fra fjerde til tredje semester, mens
bacheloroppgaven flyttes fra tredje til fjerde semester. Studieradet har vaert tydelig pa at skriving av
bacheloroppgaven kommer for tidlig i dagens studieplan. I tillegg er det naturlig a ta ex.phil. og ex.fac. far
bacheloroppgaven skal skrives.

> Emnet KOM203 Journalistikk og PR (15 sp) erstattes av to emner pa 10 sp hver. Det ene fokuserer pa
forholdet til nyhetsmediene (KOM205 Journalistikk og presserelatert PR), mens det andre fokuserer pa
virksomheters kommunikasjonsbehov (KOM206 Strategisk kommunikasjon). Dette er gjort utifra faglig
vurdering og for & fa plass til et kommunikasjonsemne (KOMZ205) i tredje semesteret sammen med ex.phil. og
ex.fac. Dette vil gi en naturlig faglig progresjon og studentene vil ogsa holde kontakten gjennom hele
andredret, noe som kan veere viktig bade for trivsel og gjennomstrgmming.

> Bacheloroppgaven (KOM207) reduseres fra 15 sp til 10 sp som fglge av omlegging av 2.aret.

Lage en mer praktisk retta variant av bacheloroppgaven?
» Fagmiljget har vurdert en mer praktisk rettet variant av bacheloroppgaven, men har konkludert med at man
fremdeles gnsker at bacheloroppgaven skal vare et teoretisk eller analytisk produkt.

Omformulere begrep/navning og ga gjennom pensum med henblikk pa & rekruttere flere gutter?

> Det foreslas & endre navn pa de to studieretningene til noe som er mer intuitivt forstaelig og
forhapentligvis mer attraktivt. Hvor vidt de er egnet for & gke rekrutteringen av gutter, er vanskelig a forutsi,
men det kan nevnes at kjgnnsfordelingen er mindre skjev blant de studentene som ble tatt opp til studiet hgsten
2014, enn hva tilfellet har veert de foregaende arene.

0 "Tekst- og medieanalyse" foreslas endret til "kommunikasjon og medier"

o "Visuelle medier" foreslas endret til "medieproduksjon”

Fa inn formuleringer om etisk bevissthet?
» Formuleringer om etisk bevissthet ble allerede i fjor tatt med i studieplanen.

Bruke studenter og gjesteforelesere mer i rekrutteringsarbeid og for & skape relevans mot yrkeslivet?

> Evalueringspanelet ber fagmiljget a bruke studenter og gjesteforelesere mer i rekrutteringsarbeid. Dette
ligger litt pa siden av mandatet — og er i alle fall ikke en del av studieprogramrevisjonen — men det falges opp i
samarbeid med Avdeling for studentrekruttering.

Mer pensum pa engelsk og mer digitalt?
> Fagmiljget har forelgpig ikke fastlagt pensum for studiearet 2015-16, men tar denne henstillingen med seg
inn i det arbeidet.

Mer variasjon i undervisningsformer i form av mer reflektert bruk av sosiale medier, mer produksjonsbasert og
praktisk retta leeringsmetoder?

> Dette er noe fagmiljget allerede jobber med, og vil jobbe ytterligere med nar den konkrete undervisningen
planlegges.

For farste aret av bachelorprogrammet, som er identisk med arsstudiet, har fakultetet ikke
foreslatt vesentlige endringer. Alle emnebeskrivelser er imidlertid gjennomgatt og det er gjort
noen mindre revisjoner.

Fakultetet gnsker at endringene ogsa skal gjares gjeldende for studenter som allerede er i gang
med studiet. Alle kommunikasjonsstudenter skal altsa fa undervisning etter den nye planen fra
hgsten 2015.
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Sekretariatets merknader
Det er sekretariatets vurdering at den fremlagte studieplanen pa en tilfredsstillende mate falger
opp programevalueringen og de kommentarer som her framkom.

Sekretariatet har ingen innvendinger til at endret studieplan gjgres gjeldende ogsa for studenter
som startet opp hasten 2014. Dette begrunnes med at det overordnede laeringsutbyttet pa
programmet ikke er vesentlig endret, og de justeringer som er gjort i programmet vil innebare
en forbedring for studentene. Det vises ogsa til at studentrepresentantene i studierad var
entydige pa at de gnsket endringene ogsa for de som er andrearsstudenter hgsten 2015.

Sekretariatet har veert i dialog med fakultetet om enkelte justeringer i forslaget til studieplan. Det
er gjort noen endringer i leeringsutbytteformuleringene, blant annet har man justert nivaet pa
disse en del steder. Arbeids- og vurderingsformer er i noen tilfeller blitt presisert og tydeliggjort

Fakultetets beskrivelse av fordypningsenheten er et godt eksempel pa hvordan denne bar
beskrives i en studieplan.

@verst pa side 2 i forslag til studieplan benyttes begrepene breddeenhet og emnegruppe pa en
mate som gjar at sekretariatet stiller spgrsmal om forskjellen (2 emnegrupper a 30 sp eller én
breddeenhet pa 30 sp). Fakultetet bes vurdere dette.

Andre prikkpunkt under Laringsutbytte pa programniva — kunnskap — lyder:

e kunne anvende relevant og aktuell FoU-virksomhet pa kommunikasjonsfeltet

Denne formuleringen bgr justeres. Sekretariatet mener at det ikke er FoU-virksomheten som
skal anvendes. Videre bgr man ikke benytte forkortelsen FoU.

Sekretariatet peker pa at kvalifikasjonsrammeverket for hgyere utdanning forutsetter at
bachelorkandidater skal kjenne til nytenkning og innovasjonsprosesser. Fakultetet ber vurdere a
ta inn en formulering som omhandler dette under leeringsutbytte pa programniva — generell
kompetanse.

Fakultetet bar vurdere a vise til ytterligere informasjon, for eksempel i Fronter, om
vurderingsordningen i de ulike emnene. Dette gjelder bade eksamen og vilkar for a ga opp til
eksamen der dette ikke allerede framgar. Ellers finner sekretariatet det positivt at man benytter
ulike vurderingsformer i programmet.

Omtale av studentevaluering mangler i en rekke emnebeskrivelser.

Det legges fram skjema for kvantifisering av studentenes arbeidsomfang for alle emnene.

I emnet KOM112 Mellommenneskelig kommunikasjon omtales en prosjektoppgave bade under
Vilkar for & ga opp til eksamen og Eksamen. Det bar veere tydelig om dette er samme eller to
forskjellige oppgaver. Fakultetet bes justere pa denne punktet.

Etter gjennomfart emne KOMZ206 Strategisk kommunikasjon skal studenten ha grunnleggende
forstaelse [...] og grunnleggende kunnskaper [...]. Sekretariatet stiller spgrsmal om dette er lavt
niva for leeringsutbyttet i et 200-emne.

Studiebeskrivelsen for bachelorprogrammet i kommunikasjon fra fer revisjonen er vedlagt.
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Vedlegg:
Kommunikasjon bachelorprogram - revidert etter programevaluering - til Studieutvalget.docx
Kommunikasjon, bachelorprogram - gammel modell.pdf
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Revidert studiebeskrivelse for bachelorprogram i
kommunikasjon

Navn pa studieprogram

Kommunikasjon, bachelorprogram
BACKOM

Type studium

Grunnstudium — 180 studiepoeng — 3 ar — Kristiansand

Opptakskrav

Generell studiekompetanse

Generell beskrivelse av studiet

Dette er et studium innen tekst, medier og kommunikasjon i et humanistisk perspektiv. Det skal
utvikle bade teoretisk, analytisk og praktisk kompetanse. Teori og arbeidsmetoder sikter mot 3
bevisstgjgre studentene som kreative produsenter og reflekterte brukere av tekst og informasjon
innen ulike sjangrer. Studentene arbeider bade analytisk og praktisk med trykte, nettbaserte og
audiovisuelle medier.

| studiet ses verbal og visuell kommunikasjon i ssmmenheng, og kunnskaper om tekstsjangrer ses i
sammenheng med kunnskaper om medienes teknologi og virkemate. Malet er at studentene skal
utvikle kompetanse om forholdet mellom uttrykk, innhold og medium, slik at de kritisk og reflektert
kan gjennomfgre en formidlingsprosess fra idéstadium til ferdig medieprodukt. Studiet skal ogsa gi
studentene en innfgring i relevant forsknings- og utviklingsarbeid.

Studiet er et bachelorprogram med fordypningsenhet. Fordypningsdelen i programmet bestar av 90
studiepoeng. Av disse er 30 studiepoeng pa pabyggingsniva (niva 2).

Studiet har to studieretninger:
- kommunikasjon og medier
- medieproduksjon

Folgende emner utgjor fellesdelen av fordypningen:
KOM114: Skrift og bilde

KOM109: Digital formidling

KOM?205: Journalistikk og presserelatert PR

KOM?206: Strategisk kommunikasjon

KOM?207: Bacheloroppgave

I tillegg inngar fglgende emner i fordypningsdelen av studieretningen for kommunikasjon
og medier:

KOM111: Medier og samfunn
KOM112: Mellommenneskelig kommunikasjon

I tillegg inngar fglgende emner i fordypningsdelen av studieretningen for
medieproduksjon:

KOM110: Lyd og video
KOM113: TV-produksjon



Studentene kan i tredje aret (breddeenhet 60 sp) velge mellom en rekke relevante arsstudier og
emnegrupper. Aktuelle fag kan vaere sprak og litteratur, samfunnsfag, kunstfag eller IKT-fag. Man kan
velge enten arsstudium (60 sp), 2 emnegrupper a 30 sp eller én breddeenhet pa 30 sp og 30 sp fritt
valgte emner.

Studiets oppbygging
l.sem | KOM114: Valgemne 1 *
hgst | Skrift og bilde 15sp
15sp
2.sem. | KOM109: Valgemne 2 **
var Digital formidling 15 sp
15sp
3.sem. | KOM205: EX-100: EX-102:
hgst Journalistikk og Examen philosophicum Examen facultatum
presserelatert PR 10 sp humanioravariant ***
10 sp 10sp
4.sem. | KOM206: KOM207: Fritt valgt emne
var Strategisk kommunikasjon Bacheloroppgave 10 sp
10 sp 10sp
5.sem. | Breddeenhet / utveksling
hgst 60 sp
6. sem.
var

* Valgemner hgsten 2015:
KOM111: Medier og samfunn
KOM110: Lyd og video

** Valgemner varen 2016
KOM112: Mellommenneskelig kommunikasjon
KOM113: TV-produksjon (forutsetter KOM110 Lyd og video)

*** Alle varianter av examen facultatum (EX-101, EX-102, EX-105) godkjennes, men EX-102 Examen
facultatum humanioravariant anbefales.

Laeringsutbytte

Kunnskaper

Etter endt studium skal studentene
e ha kunnskap om hvordan tekster og medier kan benyttes i ulike typer
kommunikasjonsprosesser
e kunne anvende relevant og aktuell FoU-virksomhet pa kommunikasjonsfeltet
e kunne analysere og sammenlikne aktuelle kommunikasjonssituasjoner og -hendelser

Ferdigheter

Etter endt studium skal studentene




e kunne utvise et kritisk og kreativt skjgnn i forhold til egne og andres kommunikative
handlinger

e kunne gjennomfgre formidlingsprosjekter fra idéstadium til ferdig produkt innen flere ulike
medier

e kunne vurdere kommunikasjonsstrategier i ulike sammenhenger og sjangre

e kunne planlegge og gjennomfgre et mindre FoU-prosjekt

Generell kompetanse

Etter endt studium skal studentene
e ha forstaelse for hva sprak, medium og sosiale forhold betyr for vellykket kommunikasjon
e hainnsikt i medienes rolle i samfunn og kultur
e kunne arbeide reflektert med informasjons- og kommunikasjonsetiske problemstillinger bade
pa individuelt plan og i forhold til en yrkessituasjon

Studentene skal ogsa ha kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse i trad med valgt
breddeenhet.

Arbeidsformer

| ss mmensetningen av emner er det lagt vekt pa at det i hvert semester tilbys varierte arbeidsformer
og problemstillinger. Undervisningsopplegget kombinerer forelesninger, seminar, gruppearbeid og
individuelle oppgaver. Undervisningen er basert pa aktuell forskning. Undervisningsspraket er norsk,
men enkelte emner kan gis pa engelsk. Arbeidsformene for det enkelte emnet fremgar av
emnebeskrivelsen.

Universitetet i Agder satser pa a gke bruken av digitale verktgy i studiene. Malsettingen er blant
annet a ta i bruk nye kommunikasjonsformer og a prgve ut nye opplegg for undervisning og
veiledning. Studenter ved UiA vil i gkende grad bruke datamaskin i det daglige arbeidet med
studiene. Overgang til digital eksamen er ogsa en viktig del av denne satsingen.

Studentene bgr ha baerbart datautstyr som PC eller Mac. Se naermere informasjon om kravene til
egen PC og Mac her: uia.no/it/studentpc

Vurderingsformer

Eksamensformene i de enkelte emnene vil veere varierte, og kan blant annet omfatte skriftlige
skoleeksamener, gruppeeksamener, individuelle hjemmeeksamener, prosjektoppgaver,
kortsvarsprgver og flervalgsprgver. Eksamensformene for det enkelte emnet fremgar av
emnebeskrivelsen.

Studentutveksling

Det er lagt til rette for utvekslingsopphold (30-60 sp) i forbindelse med breddeenheten i femte
og/eller sjette semester. Dersom en heller gnsker utveksling i andre studiear, ta kontakt med
fakultetet. For mer informasjon om utvekslingsmuligheter, se universitetets nettsider om
studentutveksling.

Vilkar for a ga videre i studiet
For & ta KOM205, KOM206 og/eller KOM207, ma studentene ha avlagt minst 45 studiepoeng av
emner pa fgrste ar.

Yrkesmuligheter og videre utdanning

Programmet sikter mot alle profesjoner der kommunikasjon og formidling gjennom ulike medier
inngar. Aktuelle yrkesomrader er offentlig og privat informasjonsvirksomhet, promotering,
kommunikasjonsradgivning, journalistikk og annen medievirksomhet, samt undervisning.



Studiet kan kvalifisere for opptak til en rekke masterstudier: journalistikk, kommunikasjonsfag,
mediefag, kulturfag, avhengig av emnesammensetningen og breddeenheten man velger og de ulike
masterstudienes spesifikke opptakskrav. Universitetet i Agder tilbyr bl.a. masterstudium i
samfunnskommunikasjon.

Farer til grad

Bachelor i kommunikasjon

Evaluering

Studentevaluering gjennomfgres i trad med kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.1 ved en arlig
evaluering av studieprogrammet i studierad hvor det minimum deltar én studentrepresentant fra
hvert studiear.

Andre opplysninger

Studenter som velger a ta examen philosophicum og examen facultatum pa Lesbos i
sommersemesteret, ma ta kontakt med studieveileder for a fa justert utdanningsplanen.

Ansvarlig fakultet
Fakultet for humaniora og pedagogikk

Kontaktperson

For ytterligere informasjon kontakt studiekoordinator Hans-Olav Hodgl (38 14 13 65, hans-
olav.hodol@uia.no) eller studieveileder Mari Sagulin (38 14 20 82, mari.sagulin@uia.no).
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KOM109 Digital formidling

15 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram, Kommunikasjon, arsstudium

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:
e kunne redegjgre for prinsippene for kommunikasjon og formidling i digitale
nettverksmedier
e kunne beskrive, vurdere og sammenlikne ulike nettbaserte sjangre
e kunne gjennomfgre nettbaserte formidlingsprosjekter ved bruk av aktuell
programvare
e kunne utnytte nettets muligheter til 8 formidle informasjon

Innhold

Emnet gir en praktisk og teoretisk innfgring i digitale kommunikasjons- og
distribusjonsformer. Gjennom undervisning og praktisk arbeid blir studentene forberedt til a
mgte eksisterende og kommende kommunikasjonsformer pa digitale plattformer.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger, seminarer og lab-arbeid. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa 400 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen

e Praktisk gruppeoppgave midtveis i semesteret ma veere bestatt.
e Gjennomfgrt og godkjent feltarbeid med seminarfremlegg

Eksamen

Individuell refleksjonsblogg som studenten skriver pa gjennom semesteret teller 50 %.
Individuelt praktisk formidlingsprosjekt teller 50 %. Gradert karakter.

Studentevaluering
Studentevaluering gjennomfgres som midtveisevaluering og i trad med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1. En eventuell sluttevaluering kan gjennomfgres ved behov.

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner
KOM103 med 10 studiepoeng



KOM110 Lyd og video

15 sp - Starter hgst - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram; Kommunikasjon, arsstudium

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:
e kjenne til prinsippene for arbeid med video og lyd
e kunne gjgre opptak med et profesjonelt videokamera under ulike opptaksforhold
e kunne klippe et videomateriale og legge til voiceover i henhold til bestemte
sjangernormer
e kunne analysere og reflektere omkring grunnleggende fortellerteknikk for fjernsyn

Innhold

Undervisningen gir en grunnleggende innfgring i arbeid med levende bilder, bruk av
opptaksutstyr og arbeid med digital redigering av lyd og video.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Undervisningen gis i form av forelesninger, seminarer, instruksjoner og praktiske gvinger
under veiledning. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa 400 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen

Fire obligatoriske oppgaver ma veere bestatt. Retningslinjer for oppgavene kunngjgres i
Fronter ved semesterstart.

Eksamen

Praktisk eksamensprosjekt i gruppe der gruppen far en felles karakter (teller 40 %).
Individuell 2-timers flervalgsprgve (teller 60 %). Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner
KOM105 med 10 studiepoeng

Fakultet
Fakultet for humaniora og pedagogikk



KOM111 Medier og samfunn

15 sp - Starter hgst - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram; Kommunikasjon, arsstudium

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:
e kunne redegjgre for medienes rolle og posisjon i samfunnet
e ha kunnskap om hvordan ulike medier skaper ulike rammer for kommunikasjon
e ha kunnskap om relasjonen mellom mediene og medietekstene pa den ene siden og
kultur og samfunn pa den andre
e kjenne til sentrale begreper og analysemetoder i medieforskningen

Innhold

Emnet har fokus pa teorier om kommunikasjon og medier. Sentrale temaer i emnet er:
medier og samfunnet, medier og kultur, medieproduksjon og medier og brukere. De store
endringene innen medieproduksjon og mediebruk blir behandlet. Emnet inneholder ogsa
undervisning om ulike metoder til bruk i mediefag.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger og seminarer. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa 400 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Bestatt metodeoppgave

Eksamen
6-timers individuell skriftlig eksamen. Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne

Ja.
Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Apent for privatister
Nei

Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner
KOM101 med 10 studiepoeng

Fakultet
Fakultet for humaniora og pedagogikk



KOM112 Mellommenneskelig kommunikasjon

15 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram; Kommunikasjon, arsstudium

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:
e ha kunnskap om premissene for spraklig samhandling mellom mennesker
e kunne redegjgre for sammenhengene som finnes mellom tekst- og samtalemgnstre
pa den ene siden og aktuelle sosiale prosesser pa den andre
e kunne analysere verbale kommunikasjonsprosesser, bade skriftlige og muntlige
¢ ha kunnskap om muntlig retorikk og kroppssprak

Innhold

Emnet fokuserer pa tekstanalyse, samtaleanalyse, muntlig retorikk og analyse av
kroppssprak. Emnet skal gi innsikt i relasjonene mellom spraklige strukturer, sosiale
prosesser og ulike former for meningsdannelse.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesninger, seminarer og gruppearbeid. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa 400
timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Fremlagt prosjektoppgave. Neermere retningslinjer kunngjgres i semesterplanen.

Eksamen

Gruppebasert prosjektoppgave der gruppen far en felles karakter (teller 50 %). Individuell 3-
timers kortsvarsprgve (teller 50 %). Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne

Ja.
Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Apent for privatister
Nei

Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner
KOM102 med 10 studiepoeng

Fakultet
Fakultet for humaniora og pedagogikk



KOM113 TV-produksjon

15 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram; Kommunikasjon, arsstudium

Forkunnskapskrav
KOM110 Lyd og video

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne kunne:
e lage en videoproduksjon med profesjonelt preg innholdsmessig og teknisk
e anvende relevant produksjonsutstyr og kjenne til utstyrets virkemate
e gjennomfgre et st@grre prosjekt fra idé til ferdig produkt
e analysere funksjonelle og estetiske sider ved levende bilder
o reflektere kritisk og teoretisk over eget prosjektarbeid

Innhold

Undervisningen bygger pa den grunnleggende innfgringen som ble gitt i KOM110 Lyd og
video. Studentene skal arbeide videre med ulike audiovisuelle medieuttrykk med fokus pa
analytiske, kommunikative, estetiske og praktiske perspektiver.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesninger, seminarer og gruppearbeid kombineres i tematiske bolker. | Igpet av
semesteret skal studentene under veiledning gjennomfgre prosjektarbeid i praktisk
medieproduksjon etter naermere angitte kriterier som kunngjgres i Fronter. Emnet har et
forventet arbeidsomfang pa 400 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen

To obligatoriske oppgaver ma vaere bestatt. Retningslinjer for oppgavene kunngjgres i
Fronter ved semesterstart.

Eksamen

Prosjektarbeid (normalt i gruppe) med tilhgrende individuell rapport. Det gis individuell
karakter som teller 50 % av endelig karakter i emnet. Individuell muntlig eksamen basert pa
pensum i emnet teller 50 % av endelig karakter i emnet. Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner
KOM108 med 15 studiepoeng



KOM114 Skrift og bilde

15 sp - Starter hgst - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram; Kommunikasjon, arsstudium

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:
e ha kunnskap om premissene for kommunikasjon gjennom tekster, bilder og layout
e kunne analysere samspillet mellom verbale og visuelle uttrykk
e kunne gjennomfgre en trykksakproduksjon som inkluderer tekstskriving,
fotoproduksjon og layout-arbeid
e ha kjennskap til aktuell programvare for trykksakproduksjon
e ha kjennskap til retorikk, tegn- og tolkningslaere

Innhold

| emnet fokuseres det pa tekstanalyse, visuell kommunikasjon, kreativ skriving, fotolaere og
layoutarbeid. Hvordan man utformer og presenterer et budskap i tekst og bilder, er spgrsmal
som star sentralt i emnet.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesninger, gruppearbeid, seminar, labarbeid. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa
400 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
To obligatoriske oppgaver ma veere bestatt. Oppgavetekster kunngjgres i Fronter.

Eksamen

En individuell prosjektoppgave (teller 60 %) og en individuell 2-timers skriftlig kortsvarsprgve
(teller 40 %). Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner

KOM104 med 10 studiepoeng
NO-100 med 5 studiepoeng
DAT227 med 2,5 studiepoeng

10



KOM205 Journalistikk og presserelatert PR

10 sp - Starter hgst - Varighet 1 semester - Kristiansand

Studieprogram
Inngar i kommunikasjon, bachelorprogram

Forkunnskapskrav

Det kreves at studenten til sammen har bestatt minst 45 studiepoeng fra fordypningsdelen i
bachelorstudiet, eller har tilsvarende bakgrunn.

Anbefalte forkunnskaper
KOM114 Skrift og bilde og KOM109 Digital formidling

Laeringsutbytte

Studenten skal etter gjennomfgrt emne kunne:
e |age og vurdere nyhetsmeldinger og pressemateriell
o redegjgre for journalistikkens oppdrag, samt aktuelle journalistiske sjangre og arbeidsformer
e forklare hva nyheter er og hvilke prosesser som ligger bak redaksjonelle valg
o drgfte forholdet mellom journalistikk og PR

Innhold

Emnet fokuserer pa likheter og forskjeller mellom journalistikk og PR-virksomhet, samt de tradisjoner
og aktuelle endringer som kjennetegner disse kommunikasjonsfeltene. Ved hjelp av relevant teori
samt aktuelle eksempler og problemstillinger gj@res en kritisk drgfting av bade journalistisk praksis
og PR-virksomhet slik den utfoldes i mediene.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesinger, seminarer og gruppebasert prosjektarbeid. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa
270 timer.

Vilkdr for a ga opp til eksamen
To obligatoriske oppgaver ma veaere bestatt. Retningslinjer for oppgavene kunngjgres i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen

Gruppebasert prosjektoppgave der gruppen far en felles karakter (teller 40 %) og individuell muntlig
eksamen basert pa pensum i emnet (teller 60 %). Gradert karakter.

Studentevaluering

Studentevaluering gjennomfgres som midtveisevaluering og i trad med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1. En eventuell sluttevaluering kan gjennomfgres ved behov.

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Apent for privatister
Nei

Studiepoengreduksjoner
KOMZ203 med 10 studiepoeng

11



KOM206 Strategisk kommunikasjon

10 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Studieprogram
Inngar i kommunikasjon, bachelorprogram

Forkunnskapskrav

Det kreves at studenten til sammen har bestatt minst 45 studiepoeng fra fordypningsdelen i
bachelorstudiet, eller har tilsvarende bakgrunn.

Anbefalte forkunnskaper
KOM?205 Journalistikk og presserelatert PR

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:

e ha kunnskap om kommunikasjon som virkemiddel for at ulike typer virksomheter skal na sine mal

e ha grunnleggende forstaelse for mediekonvergens, endringer i mediebruk, og hvordan dette
innvirker pa virksomheters kommunikasjonsarbeid

e ha grunnleggende kunnskaper om krisekommunikasjon

e kunne drgfte og analysere virksomheters kommunikasjonspraksiser internt og eksternt

Innhold

Emnet fokuserer pa offentlige og private virksomheters behov for 8 kommunisere med sitt publikum,
sine samarbeidspartnere og sine medarbeidere. Ved hjelp av relevant teori samt aktuelle eksempler
og problemstillinger gjgres en kritisk drgfting av hvordan ulike kommunikasjonsstrategier virker.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesinger, seminarer og gruppearbeid. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa 270 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen
To obligatoriske oppgaver ma veere bestatt. Retningslinjer for oppgavene kunngjgres i Fronter ved
semesterstart.

Eksamen

72-timers hjemmeeksamen som gjennomfgres individuelt eller i grupper pa inntil tre personer. Det
gis én felles karakter til gruppen. Gradert karakter.

Studentevaluering

Studentevaluering gjennomfgres som midtveisevaluering og i trad med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1. En eventuell sluttevaluering kan gjennomfgres ved behov.

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Apent for privatister
Nei

Studiepoengreduksjoner
KOM203 med 5 studiepoeng

12



KOM207 Bacheloroppgave

10 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Inngar i studieprogram
Kommunikasjon, bachelorprogram

Forkunnskapskrav

Det kreves at studenten til sammen har bestatt minst 45 studiepoeng fra fordypningsdelen i
bachelorstudiet.

Anbefalte forkunnskaper

Det anbefales at studenten har gjennomfgrt ex.phil. og ex.fac., i tillegg til de formelle
forkunnskapskravene.

Laeringsutbytte

Studenten skal etter giennomfgrt emne:

e kunne gjennomfgre et enkelt FoU-prosjekt i tilknytning til det fagomradet som
bachelorstudiet i kommunikasjon aktualiserer, med teoretisk, analytisk eller empirisk
innretning

e hainnsikt i grunnleggende metodiske krav innen denne typen FoU-arbeider

Innhold

Dette er et prosjektorientert emne, der studentene jobber selvstendig under veiledning. Det
vil likevel gis noe undervisning, primaert med fokus pa metode, i form av forelesninger og
oppgaveseminarer.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Selvstendig arbeid under veiledning, forelesning, seminar. Obligatorisk veiledning: 2
veiledningsgkter. Emnet har et forventet arbeidsomfang pa 270 timer.

Vilkar for a ga opp til eksamen

e Studenten ma ha gjennomfgrt og fatt godkjent muntlig seminarinnlegg knyttet til
egen prosjektoppgave.
e Studenten ma ha mgtt til obligatorisk veiledning.

Eksamen

Skriftlig prosjektoppgave etter naermere angitte kriterier som kunngjgres i Fronter ved
semesterstart. Oppgaven skal bygge pa ett eller flere av emnene fra bachelorstudiets
fordypningsdel. Gradert karakter.

Studentevaluering
Det gjennomfgres sluttevaluering som en spgrreundersgkelse i slutten av semesteret.

Tilbys som enkeltemne
Nei

Apent for privatister
Nei

13



Vurderingsordning for privatister

Studiepoengreduksjoner

KOM202 med 10 studiepoeng
KOM204 med 10 studiepoeng

Fakultet
Fakultet for humaniora og pedagogikk

14



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM109 Digital formidling

Antall studiepoeng

15

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

30

Seminardeltakelse

4

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

126

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

40

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

50

Prosjektarbeid

50

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

100

Annet (ma spesifiseres)

Sum

400

15




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM110 Lyd og video

Antall studiepoeng

15

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

30

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

70

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

50

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

70

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

50

Prosjektarbeid

50

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

30

Eksamen

50

Annet (ma spesifiseres)

Sum

400

16




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM111 Medier og samfunn

Antall studiepoeng

15

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

38

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

178

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

80

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

40

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

50

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

400

17




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM112 Mellommenneskelig kommunikasjon

Antall studiepoeng

15

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

37

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

150

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

30

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

80

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

Prosjektarbeid

70

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

30

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

400

18




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM113 TV-produksjon

Antall studiepoeng

15

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

................................... Forelesninger 30
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 90
Timeplanlagt gruppearbeid med eller 40
uten veiledning
Uformelt 40
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter
Innleveringsarbeid 25
Prosjektarbeid 140
Faglig veiledning 4
Bearbeiding av fagleerers 6
tilbakemeldinger
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 24
Eksamen 1
Annet (ma spesifiseres)

Sum 400

19




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM114 Skrift og bilde

Antall studiepoeng

15

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

40

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

112

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

20

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

50

Prosjektarbeid

50

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

30

Eksamen

80

Annet (ma spesifiseres)

18

Sum

400

20




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM?205 Journalistikk og presserelatert PR

Antall studiepoeng

10

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

28

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

100

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

12

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

50

Prosjektarbeid

50

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

29

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

270

21




Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM206 Strategisk kommunikasjon

Antall studiepoeng

10

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

28

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

100

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

12

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

50

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

30

Eksamen

50

Annet (ma spesifiseres)

Sum

270
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Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang

Emnekode/emnenavn

KOM207 Bacheloroppgave

Antall studiepoeng

10

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

12

Seminardeltakelse

4

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

200

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

50

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

270
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Kommunikasjon, bachelorprogram

Grunnstudium - 180 Studiepoeng - 3 ar -
BACKOM

Opptakskrav
Generell studiekompetanse.

Anbefalte forkunnskaper
Det er en forutsetning at man har interesse for medier, tekst og praktisk kommunikasjon.
Generell beskrivelse av studiet

Dette er et studium innen tekst, medier og kommunikasjon i et humanistisk perspektiv. Det skal utvikle bade teoretisk, analytisk og
praktisk kompetanse. Teori og arbeidsmetoder sikter mot & bevisstgjere studentene som kreative produsenter og reflekterte brukere av
tekst og informasjon innen ulike sjangrer. Studentene arbeider bade analytisk og praktisk med trykte, nettbaserte og visuelle medier.

I studiet ses verbal og visuell kommunikasjon i sammenheng, og kunnskaper om tekstsjangrer ses i ssmmenheng med kunnskaper om

medienes teknologi og virkemate. Malet er at studentene skal utvikle kompetanse om forholdet mellom uttrykk, innhold og medium, slik
at de kritisk og reflektert kan gjennomfere en formidlingsprosess fra idéstadium til ferdig medieprodukt. Studiet skal ogsa gi studentene

en innfering i relevant forsknings- og utviklingsarbeid.

Fordypningsdelen i bachelorprogrammet bestér av 9o studiepoeng. Av disse er 30 studiepoeng p& pabyggingsniva (niva 2).
O

Studiet har to studieretninger: tekst- og medieanalyse, og visuelle medier og praktisk produksjon.
O

Folgende emner utgjor fellesdelen av fordypningen:

KOMu114 Skrift og bilde

KOM10q Digital formidling

KOM203 Journalistikk og PR

KOM204 Bacheloroppgave

O

Folgende emner utgjor studieretningen for tekst- og medieanalyse:

KOM111 Medier og samfunn

KOM112 Mellommenneskelig kommunikasjon

O

Folgende emner utgjor studieretningen for visuelle medier og praktisk produksjon:

KOM110 Lyd og video

KOM113 TV-produksjon

O

Studentene kan i tredje aret (breddeenhet 60 sp) velge mellom en rekke relevante &rsstudier og emnegrupper. Aktuelle fag kan vere
sprak og litteratur, samfunnsfag, kunstfag, ledelsesfag eller IKT-fag. Velg enten &rsstudium (60 sp), 2 emnegrupper 4 30 sp, eller én
breddeenhet pé 30 sp og 30 sp fritt valgte emner.

Studieplan |Se studierammeplaner for et annet ar v
1. Valg 1. 8r | KOM114 -1
sem | = Studieretning: tekst og medieanalyse Skrift og bilde
= Studieretning: visuelle medier og praktisk produksjon 15 sp
e e ———————— e —— —— i i ———————— T ————— i —————————
2. KOM109 - 1
sem Digital formidling
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15 sp

3. KOM203 - 1 KOM204 - 1
Sem | journalistikk og PR Bacheloroppgave

15 sp 15sp
4. EX-100 -1 EX-102 - 1 Fritt valg 10 sp
Sem | eyamen philosophicum Examen facultatum humanioravariant

10 sp 10 sp
5. Breddeenhet 60 sp / utveksling (5. og 6. semester)
sem

Alle varianter av examen facultatum EX-101, EX-102, EX-103, EX-105) godkjennes, men EX-102 Examen facultatum humanioravariant
anbefales.

Lzringsutbytte
Kunnskaper

Etter endt studium skal studentene

« ha kunnskap om hvordan tekster og medier kan benyttes i ulike typer kommunikasjonsprosesser
« kjenne til og anvende relevant og aktuell FoU-virksomhet pa feltet

|
Ferdigheter

Etter endt studium skal studentene

« kunne analysere og sammenlikne aktuelle kommunikasjonssituasjoner og -hendelser

« kunne utvise et kritisk og kreativt skjonn i forhold til egne og andres kommunikative handlinger

+ kunne gjennomfore formidlingsprosjekter fra idéstadium til ferdig produkt innen flere ulike medier
« kunne vurdere kommunikasjonsstrategier i ulike ssmmenhenger og sjangre

« kunne planlegge og giennomfore et mindre FoU-prosjekt

O
Generell kompetanse
Etter endt studium skal studentene

« ha innsikt i hva sprak, medium og sosiale forhold betyr for vellykket kommunikasjon
« ha innsikt i medienes rolle i samfunn og kultur

m]
Studentene skal ogsa ha kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse i tréd med valgt alternativ i 3. studiear.

Arbeidsformer

1 sammensetningen av emner er det lagt vekt pa at det i hvert semester skal tilbys varierte arbeidsformer og problemstillinger.
Undervisningsopplegget kombinerer forelesninger, seminar, gruppearbeid og individuelle oppgaver. Undervisningen er basert pé aktuell
forskning. Undervisningsspréket er norsk, men enkeltemner kan gis pa engelsk.

Evaluering
Studentevaluering gjennomfores i trdd med kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.1 ved en &rlig evaluering av studieprogrammet i

studierfd hvor det minimum deltar én studentrepresentant fra hvert studieér.

Vurderingsformer
Eksamensformene i de enkelte emnene vil vaere varierte, og kan blant annet omfatte skriftlige skoleeksamener, gruppeeksamener,
individuelle hjemmeeksamener, prosjektoppgaver, kortsvarsprover og mappeinnleveringer. Eksamensformene for det enkelte emnet

fremgér av emnebeskrivelsen.

Studentutveksling

Det er lagt til rette for utvekslingsopphold (30-60 sp) i forbindelse med breddefaget (5. og 6. semester). Dersom en heller gnsker
utveksling i 2. studier, ta kontakt med fakultetet. For mer informasjon om utvekslingsmuligheter, se universitetets nettsider om
studentutveksling.

Vilkar for & ga videre i studiet

For & ta KOM203 og/eller KOM204, ma studentene ha avlagt minst 45 studiepoeng av emner pa forste ar.

Yrkesmuligheter og videre utdanning
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Studiet kan kvalifisere for opptak til en rekke masterstudier: journalistikk, kommunikasjonsfag, mediefag, sprakfag, kulturfag, avhengig
av emnesammensetningen og breddeenheten man velger og de ulike masterstudienes opptakskrav. Universitetet i Agder tilbyr bl.a.
masterstudium i nordisk sprék og litteratur, og masterstudium i samfunnskommunikasjon.

Programmet sikter mot alle profesjoner der kommunikasjon og formidling gjennom ulike medier inngér. Aktuelle yrkesomrader er
offentlig og privat informasjonsvirksomhet, promotering, kommunikasjonsridgivning, journalistikk og annen medievirksomhet, samt

undervisning,.

Forer til grad
Bachelor i kommunikasjon.

Andre opplysninger
Studenter som velger & ta examen philosophicum og examen facultatum pé Lesbos i sommersemesteret, mé ta kontakt med
studieveileder for & fa justert utdanningsplanen.

Kontaktperson
For ytterligere informasjon kontakt studiekoordinator Hans-Olav Hodgl (38 14 13 65, hans-olav.hodol@uia.no) eller studieveileder Mari

Sagulin (38 14 20 82, mari.sagulin@uia.no)

Studiehdndbok Universitetet i Agder 2013-14
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9/15 Godkjenning av studieplan revidert etter programevaluering: Sosioloqi,
bachelorprogram

Arkivsak-dok. 15/00624-2
Arkivkode.
Saksbehandler Anne Marie Sundberg

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 9/15

Forslag til vedtak:
Universitetets studieutvalg godkjenner studieplan for Sosiologi, bachelorprogram, revidert etter
programevaluering med de merknader som framgar i saksframlegget.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Bachelorprogram i sosiologi (tidligere Arbeids- og velferdssosiologi) har gjennomgatt
programevaluering. Programmet endret navn fra hgsten 2014. Rapport fra evalueringspanelet og
selvevalueringen legges fram for Studieutvalget i dette mgatet.

Fakultetsstyret ved Fakultet for samfunnsvitenskap behandlet i mate 5. februar 2015 forslag til
revidert studieplan. | saksframlegget til fakultetsstyret redegjeres det for oppfalgingen av
programevalueringen, jf. nedenfor. Det er fremmet fglgende forslag til vedtak:

Fakultetsstyret for samfunnsvitenskap godkjenner den nye reviderte studieplanen for Bachelor i
sosiologi, som vil gjelder fra hgsten 2015. Studieplanen sendes Studieutvalget for endelig
godkjenning.

Endelig vedtak legges fram for Studieutvalget i matet.

Fakultet for samfunnsvitenskap legger na fram revidert studieplan for Studieutvalgets
godkjenning.
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Saksunderlag
I programevalueringen framkommer en rekke kommentarer til bachelorprogrammet i sosiologi.

Falgende oppsummering gis i saksframlegget til fakultetsstyret:

Uavhengig av programevalueringen har instituttet hatt som mal & endre sammensetningen av emner pa programmet.
For det farste har vi gnsket & utvide metodeundervisningen, bade fordi vi vurderer at ti studiepoeng metode er for
lite pa bachelor i sosiologi og fordi studentene har fatt for lite kunnskap om og ferdigheter i kvalitativ metode. |
tillegg har vi gnsket & endre et emne i retning av teori om sosiale institusjoner. Programevalueringen var en
anledning til & diskutere programmet og endringsbehovene grundig, og med eksterne aktarer.

Sosiologi pa lavere nivé (arsstudium/grunnfag) har tradisjonelt gjerne veart kombinert med andre studier, og vi er
derfor svert forngyd med at vi na kan tilby sosiologi som arsstudium og som relevante emner i lektorprogrammet.
Gjennom de siste arene er studiet endret noe ved at den sosiologiske profilen er styrket. Navneendringene har ikke
bare sgrget for bedre samsvar mellom navn og innhold i studiet, men ogsa gjort det enklere & markedsfare som
selvstendig studium og som arsstudium, breddefag eller emner i andre utdanninger. Antall sgkere til de nye
tilbudene tyder pa at UiA har truffet et marked med dette.

| lapet av hgsten 2014 er det gjort noen endringer i studieprogrammet. Det er etablert et nytt metodeemne, MExxx
Praktisk samfunnsforskning. Begrunnelsen for dette er delvis behovet for & gke antall studiepoeng metode, slik at
det er pa linje med tilsvarende studieprogram ved andre universiteter. Vi gnsker ikke at bachelor i sosiologi ved
UiA skal framsta som mindre solid. Et vel sa viktig argument er tilneermingen og vektleggingen av ulike
perspektiver og teknikker i ME100 Samfunnsvitenskapelig metode, som inntil i hgst utgjorde hele metodedelen av
programmet. Det er et emne som gir for lite undervisning i kvalitativ metode, og i forskningstilneerminger som
aksjons- og samarbeidsforskning, evaluering mv. Det tar heller ikke i tilstrekkelig grad hensyn til at praksisfeltet i
velferdstjenestene har behov for kompetanse i anvendelse av forskning, bruk av statistikk og analyse av
foreliggende data (registerdata) i planleggings- og utviklingsgyemed.

I tillegg er SV10x Sosiologisk institusjoner, opprettet som nytt emne til erstatning for SV208 Helse, levekar og
ulikhet. SV208 var delvis knyttet til tidligere ansattes kompetanse, og det inngikk i studieplanen for bade sosiologi
og sosialt arbeid. Vi gnsket 4 erstatte det med et mer tydelig sosiologisk rettet emne, noe det var anledning til som
folge av at studentene i sosialt arbeid har fatt et nytt emne, SO2xx Arbeidsinkludering, og dermed ble trukket ut av
SV208. SV10x Sosiologisk institusjoner er lagt inn i farste semester, mens SV134 Klassisk sosiologi er flyttet til
andre semester. Dette er delvis gjort fordi det er lagt opp som et introduksjonsemne, og fordi vi anser det som
viktigere for lektor- og laererstudenter & fa innsikt i sosiologisk kunnskap om sentrale samfunnsinstitusjoner enn i de
klassiske teoriene. Dette far ogsa konsekvenser for rekkefalgen pa emnene i arsstudiet. Ex.fac. er etter sgknad, tatt
ut av programmet, fordi temaene som inngar i ex.fac. dekkes i undervisningen i de sosiologiske emnene og i det nye
metodeemnet.

Sekretariatets merknader

Det vises til Studieutvalgets behandling av bade navneendringssak og sak om dispensasjon fra
kravet om ex.fac. i bachelorprogrammet i sosiologi. Framlagt studieplan reflekterer justeringer
som er foretatt i planen over noe tid.

Det er sekretariatets vurdering at den fremlagte studieplanen pa en god og oversiktlig mate
beskriver bachelorprogrammet i sosiologi. Programevalueringen synes tilfredsstillende fulgt

opp.

Sekretariatet og fakultetet har veert i dialog og foretatt enkelte justeringer i studieplanen slik den
na legges fram for Studieutvalget.

Sekretariatet peker pa at kvalifikasjonsrammeverket for hgyere utdanning forutsetter at
bachelorkandidater skal kjenne til nytenkning og innovasjonsprosesser. Fakultetet ber vurdere a
ta inn en formulering som omhandler dette under leeringsutbytte pa programniva — generell
kompetanse.

Sekretariatet stilte spgrsmal om hva laboratorieundervisning innebeerer i et

samfunnsvitenskapelig emne. Fakultetets tilbakemelding er at ME-100 bruker lab for
undervisning av SPSS.
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Det legges fram skjema for kvantifisering av studentenes arbeidsomfang for samtlige emner som
Institutt for sosiologi og sosialt arbeid «eier.

Studiebeskrivelsen for bachelorprogrammet i sosiologi fra far denne siste revisjonen er vedlagt
(studiebeskrivelsen for studiearet 2014-2015).

Vedlegg:
Sosiologi bachelorprogram-studieplan etter programevaluering-til Studieutvalget.docx
Sosiologi bachelorprogram - gammel modell.pdf

Vedlegg til sak
N

Sosiologi
bachelorprogram-stw
Iy

Sosiologi
bachelorprogram - ga
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Sosiologi, bachelorprogram

Grunnstudium - 180 Studiepoeng - 3 ar — Kristiansand
BACSOSIO

Opptakskrav
Generell studieckompetanse.

Anbefalte forkunnskaper
Det forventes at studentene kan tilegne seg pensumlitteratur pa de skandinaviske sprék og pa engelsk.

Generell beskrivelse av studiet

Sosiologi er vitenskapen om samfunnslivet i vid forstand. I faget leerer du & bruke ulike begreper,
teorier og metoder til & forstd hvordan samfunnsforholdene har blitt til og hvordan disse skaper
muligheter og begrensninger for enkeltmennesker og grupper. Sosiologi er den av
samfunnsvitenskapene som dekker det starste emne-omradet. Faget har derfor et serlig ansvar &
beskrive det moderne samfunnet i sin totalitet. Det betyr at sosiologer studerer alle typer av relasjoner
mellom individ, grupper og organisasjoner i sma og store sosiale felleskap, alt fra meter mellom
enkeltindivid til store globale endringsprosesser. I sosiologistudiet ved UiA fokuseres det pa familie,
arbeid, utdanning og kultur, klasse og helse, velferdsstaten, etniske relasjoner og flerkulturelle
samfunn. Gjennom begreper som rolle, sosialisering, identitet, klasse, kjonn, demokrati, etnisitet,
ulikhet og makt vil du kunne beskrive kompleksiteten i ulike samfunn. Du lerer ulike
forskningsmetoder, som for eksempel statistisk analyse, intervjuer og observasjon. Bacheloroppgaven
gir deg muligheten til & anvende kunnskapen du har laert gjennom studiet og fordype deg i et selvvalgt
sosiologisk tema.

Studiet bestar av en fordypning i sosiologi pa 90 studiepoeng inkludert bacheloroppgaven som utgjer
20 studiepoeng (alle emner med SV-kode i studieplanen). I tillegg skal studentene ta emner i
vitenskapelig metode og ex. phil., samt en breddekomponent pa 60 studiepoeng.

Studieplan

SV-133 SV-135 SV-143

Host l.ar | Innfering i sosiologi Velferdssosiologi Sosiale institusjoner
SV-134 SV-209 SV-210

Var .ar Klassisk sosiologi Nyere sosiologisk teori Arbeidssosiologi

Heost 2.ar Bredde/arsstudium/utveksling 60sp

Var 2.4r
EX-100 ME-100 ME-110

Heost 3.ar Ex.phil. Samfunnsvitenskapelig metode | Praktisk samfunnsforskning
SV-211 SV-303

Var 3.4r | Flerkulturelle samfunn Bacheloroppgave, 20 sp.

Breddekomponent pd 60 studiepoeng

Det legges opp til at studentene selv skal ha relativt stor frihet i & velge mellom flere arsstudier som
breddekomponent i bachelorgraden.

For eksempel:

Engelsk, filosofi, fransk, historie, IT og informasjonssystemer, kommunikasjon, statsvitenskap*

utviklingsstudier®*
* Kan gi opptak til master i statsvitenskap og ledelse.
** Studietur inngar ikke nar utviklingsstudiet tas som bredde.



Det er mulig & velge andre kombinasjoner og andre emner, ogsa emner fra andre institutt og fakultet
eller ta ett ar med utveksling ved vare partneruniversitet i utlandet. Tidligere utdanning kan ogsa bli
faglig vurdert og innpasset i bachelorgraden. Ta kontakt med studieveileder for mer informasjon.

Det tas forbehold om endringer.

Leeringsutbytte
Etter fullfert studium skal kandidaten ha

KUNNSKAPER
Kandidaten skal
e kjenne til fagets historie og utvikling
e ha kunnskap om sentrale perspektiver, begreper, teorier og metoder
e kunne gi eksempler pa hvordan slike teoretiske perspektiv og begrep blir benyttet i studier av
hvordan sosial samhandling former sma og store samfunnsstrukturer og hvordan
samfunnsstrukturer og -prosesser former livsvilkér for mennesket
e kunne skildre generelle trekk ved de vestlige moderne samfunn og deres typiske kjennetegn
langs ekonomiske, politiske, sosiale og kulturelle dimensjoner
e kjenne til sentral og nyere forskning i sosiologi generelt, og arbeids- og velferdssosiologien
spesielt
e kunne gjore rede for ulike metoder samfunnsforskere bruker til 4 skaffe og analysere data

FERDIGHETER
Kandidaten skal
e kunne anvende sosiologiske perspektiver og teorier i analyser av sentrale samfunnsspersmal
og utviklingstrekk
e kunne utforme aktuelle problemstillinger og bruke ulike vitenskapelige metoder
e kunne bruke kunnskapene sine innen de sosiologiske emneomradene til & identifisere viktige
samfunnsproblem og utviklingstendenser, hente inn og presentere relevant informasjon om
disse pé en reflektert mate
e kunne oppdatere sin kunnskap pa fagomradet
e gjennom innlevering av en rekke mindre skriftlige arbeid og en lengre bacheloroppgave ha
oppnadd praktiske ferdigheter i innsamling av informasjon og i skriftlig og muntlig
presentasjon

GENERELL KOMPETANSE
Kandidaten skal
e kunne gjore rede for viktige forskningsetiske problemstillinger
e hautviklet kritiske evner, selvstendighet og analytiske ferdigheter

Arbeidsformer

Arbeidsformer i studiet varierer mellom forelesninger, fremlegg i seminar og gruppearbeid. Det blir
gitt veiledning individuelt og i grupper. Frammsete pé forelesningene er ikke obligatorisk, men det kan
vere krav om fremmete i enkelte valgemner. Undervisningsspréket er i hovedsak norsk, men enkelte
emner eller deler av emner kan bli undervist pa engelsk.

Universitetet i Agder satser pd a gke bruken av digitale verktey i studiene. Mélsettingen er blant annet
a ta 1 bruk nye kommunikasjonsformer og & preve ut nye opplegg for undervisning og veiledning.
Studenter ved UiA vil i gkende grad bruke datamaskin i det daglige arbeidet med studiene. Overgang
til digital eksamen er ogsa en viktig del av denne satsingen. Studentene ber derfor ha barbart
datautstyr.

Evaluering
Studieevaluering gjennomfores i trad med kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.1 ved en éarlig



evaluering av studieprogrammet i studierad hvor det minimum deltar én studentrepresentant fra hvert
studiear.

Vurderingsformer

Forskjellige vurderingsformer vil bli benyttet. Eksamen kan vere skriftlig eller muntlig, individuell
eller i gruppe, skole- eller hjemmeeksamen. Det kan ogsa vaere aktuelt med kombinasjon av flere
vurderingsformer. Gruppe- og individuelle oppgaver, som vilkar for & ga opp til eksamen, skal leveres
i trdd med de anvisninger faglarer gir nér det gjelder krav til oppgavens innhold, form og omfang. Se
forevrig hver enkelt emnebeskrivelse.

Studentutveksling

Studieopphold ved et utenlandsk universitet anbefales, og fakultetet har et utstrakt samarbeid med
institusjoner bade i inn- og utland. Studenter kan seke om utvekslingsopphold i 3. og 4. semester. Ta
kontakt med studiekoordinator, studieveileder eller Internasjonal avdeling for mer informasjon.

Yrkesmuligheter og videre utdanning

En bachelorgrad i sosiologi gir grunnlag for opptak til videre studier pa masterniva, som for eksempel
masterprogram i sosiologi og sosialt arbeid ved UiA. Avhengig av hvilken breddekomponent
studenten velger, kan studiet ogsa gi grunnlag for opptak pa masterprogram i statsvitenskap og ledelse
ved UiA.

Studiet gir et generelt grunnlag for blant annet analyse-, utrednings-, informasjons- og utviklingsarbeid
innenfor det private neeringsliv, offentlig virksomhet og det sivile samfunn. Studiet gir rom for ulike
valgkombinasjoner, og kan rettes mot forskjellige fagomrader etter studentenes sarlige interesser og
tanker om framtidig arbeidsomrade.

Forer til grad
Fullfert studium ferer frem til graden bachelor i sosiologi.

Andre opplysninger
Enkelte emner blir undervist sammen med studenter fra flere studieprogram. Enkelte emner kan bli
undervist pa engelsk.



SV-133-1 Innfering i sosiologi
10 sp - Starter hest - Varighet 1 semester - Kristiansand

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten

e ha kunnskaper i grunnleggende sosiologiske perspektiver og teorier

e kunne anvende grunnleggende sosiologiske begreper

o kunne analysere og drofte sentrale institusjoner, viktige endringer og sosiale skillelinjer i
samfunnet

Innhold

Formélet med emnet er & gi studentene en innfering i sosiologisk forstaelse og tankemodeller,
herunder grunnleggende sosiologisk teori og perspektiver som kontekstualisme, interaksjonisme,
individualisme og funksjonalisme. Emnet viser hvordan ett og samme fenomen kan forklares med
ulike perspektiver.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesninger, gruppearbeid, veiledning og selvstudium. I tillegg til generell forberedelse til
forelesninger, gruppearbeid og lignende, forventes det aktiv arbeidsinnsats fra studentene i forbindelse
med arbeidskravet. Praksis for lektorstudentene. Forventet arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Disiplinstudentene ma ha godkjent et arbeidskrav for & kunne ga opp til eksamen. Naermere
beskrivelse av arbeidskravet vil bli opplyst om i Fronter.

For studenter i lektorutdanningen gjelder folgende eksamenskrav: Praksis er godkjent. I dette emnet
erstatter praksis det ordinare arbeidskravet for lektorstudentene.

Eksamen
5 timers individuell skoleeksamen. Gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
SV-120- 1 med 10 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300¢t)

Emnekode/emnenavn

SV-133 Innfering i sosiologi

Antall studiepoeng

10

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

28

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

100

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

28

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

75%

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

75%

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

20

Eksamen

5

Annet (ma spesifiseres)

Sum

268

* Lektorstudentene som tar emnet skal ha 2 ukers praksis i skole (ca 75 timer). Ordinare studenter
arbeider disse 2 ukene med skriftlig arbeidskrav (ca 75 timer).




SV-134-1 Klassisk sosiologi

10 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten kunne

e beskrive hvilke temaer og problemstillinger som sosiologiens klassikere var opptatt av
e vise hvordan problemstillingene ble undersegkt

e gjore rede for hvordan samfunnet har utviklet seg fra tradisjonelle til moderne samfunn
o forklare begreper og teorier i sosiologi som ble introdusert av fagets klassikere

o anvende klassiske sosiologiske teorier i analyse av sosiale fenomener

Innhold
Emnet skal gi studentene innsikt i tradisjonen som ble skapt av sosiologiens klassikere, med bl.a.
Marx, Weber og Durkheim.

Sentrale temaer vil vere:

o ulikhet og makt

e klasse og sosial lagdeling

o tradisjonelle og moderne samfunn
o ulike perspektiver pa samfunn

e handlingsteori

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger, gruppearbeid og et arbeidskrav med veiledning. Forventet arbeidsomfang er omtrent
270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Alle studentene ma ha godkjent et skriftlig arbeidskrav for & kunne ga opp til eksamen. Narmere
beskrivelse av arbeidskravet vil bli opplyst om i Fronter.

Eksamen
5 timers individuell skriftlig skoleeksamen. Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 ¢t)

Emnekode/emnenavn

SV-134 Klassisk sosiologi

Antall studiepoeng

10

Leaeringsutbytte

Leaeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

28

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

100

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

28

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole
0oSsV.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

75

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers
tilbakemeldinger

10

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

20

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

268




SV-135-1 Velferdssosiologi
10 sp - Starter hest - Varighet 1 semester - Kristiansand

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten

ha grunnleggende kunnskaper om sentrale velferdssosiologiske og -politiske temaer og
problemstillinger

kunne analysere og drefte sentrale prinsipper i organiseringen av velferdsordningene, og
spenninger og dilemmaer knyttet til utformingen av dem

kunne anvende sosiologiske teorier og begreper i kritiske analyser av velferdspolitiske
utfordringer, og i diskusjoner om mulige lgsninger

Innhold
Sentrale tema 1 emnet vil vere:

velferdsbegrepet og forstaelser av velferd
utviklingen av og kjennetegn ved velferdsstaten
organisering og finansiering av velferd

teorier om sosiale problemer

avvik og kriminalitet

klasseteori

kjennsperspektiv pa velferdsstaten
velferdspolitiske utfordringer

brukernes rolle i velferdssektoren

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger, gruppearbeid, veiledning og selvstudium. I tillegg til generell forberedelse til

forelesninger, gruppearbeid og lignende, forventes det aktiv arbeidsinnsats fra studentene i forbindelse

med arbeidskravet. Forventet arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Alle studentene ma ha godkjent et skriftlig arbeidskrav for & kunne ga opp til eksamen. Narmere

beskrivelse av arbeidskravet vil bli opplyst om i Fronter.

Eksamen
5 timers individuell skriftlig skoleeksamen. Gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
SV-119- 1 med 10 studiepoeng
SV-100- 1 med 10 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 ¢t)

Emnekode/emnenavn

SV-135 Velferdssosiologi

Antall studiepoeng

10

Leeringsutbytte

Leeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

24

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

100

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

24

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

10

Innleveringsarbeid

75

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av fagleerers
tilbakemeldinger

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

20

Eksamen

Annet (md spesifiseres)

Sum

270




SV-143 Sosiale institusjoner
10sp — starter host — varighet 1 semester- Kristiansand
Undervises forste gang host 2015

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten

e ha grunnleggende kunnskap om samfunnets viktigste institusjoner
e kjenne til sentrale begreper og perspektiver i analyse av institusjoner
o kunne bruke sosiologiske begreper og vise innsikt i institusjonalisering som prosess

Innhold

Formalet med emnet er & gi studentene en innfering 1 sentrale institusjoner 1 samfunnet som
familien, klasse, religion, arbeid, utdanning, demokrati, globalisering mm. Emnet vil ta opp
ulike sider ved institusjonaliseringsprosesser og diskutere hvordan sosiale institusjoner kan
forstas og hvordan de endres. Videre vil emnet folge opp sentrale problemstillinger knyttet til
inkludering, ekskludering og avvik.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesninger, gruppearbeid, veiledning og selvstudium. I tillegg til generell forberedelse til
forelesninger, gruppearbeid og lignende, forventes det aktiv arbeidsinnsats fra studentene i
forbindelse med arbeidskravet. Forventet arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkér for a gi opp til eksamen
Studentene ma ha godkjent et arbeidskrav for & kunne gé opp til eksamen. Arbeidskravet vil

bli opplyst om 1 Fronter.

Eksamen
5 timers individuell skoleeksamen. Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 t)

Emnekode/emnenavn

SV-143 Sosiale institusjoner

Antall studiepoeng

10

Laeringsutbytte

Leaeringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

24

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

100

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

24

Feltarbeid

Praksis i1 skole/sykehus/kulturskole
osv.

Forarbeid og etterarbeid til de
forrige aktiviteter

10

Innleveringsarbeid

75

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers
tilbakemeldinger

10

Hospitering 1 bedrift, orkester osv.

Fksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (mé spesifiseres)

Sum

268




SV-209-1 Nyere sosiologisk teori

10 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Anbefalte forkunnskaper
Studentene ber ha kjennskap til grunnleggende sosiologisk teori tilsvarende SV-133 Innforing i
sosiologi

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten kunne

o forklare betydningen av sosiologiske begreper og hvordan de henger sammen og danner
teoretiske modeller

e beskrive de mest sentrale retningene i nyere sosiologiske teorier

e pavise sammenhenger mellom klassiske og nyere sosiologiske teorier

e anvende nyere teorier pd tradisjonelle sosiologiske forskningstema

Innhold

Formalet med emnet er & gi studentene kjennskap til nyere sosiologisk teorier, samt & forstd hvordan
teoriene kan anvendes pé temaer som individers handlinger, samhandling og kommunikasjon, og
fordelingen av goder og ulemper i samfunnet. Av serlig interesse er teorier som omhandler

e forholdet mellom akter og struktur
e sosiale forskjeller
e moderne samfunn

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Forelesninger, gruppearbeid, veiledning og selvstudium. I tillegg til generell forberedelse til
forelesninger, gruppearbeid og lignende, forventes det aktiv arbeidsinnsats fra studentene i forbindelse
med arbeidskravet. Forventet arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Godkjent skriftlig gruppeoppgave. Naermere informasjon om arbeidskravet vil bli opplyst om i
Fronter.

Eksamen
5 timers individuell skriftlig skoleeksamen. Gradert karakter

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-270 t)

Emnekode/emnenavn SV-209 Nyere sosiologisk teori
Antall studiepoeng 10
Learingsutbytte Leringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Forelesninger 24
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 145
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill 24
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter
Innleveringsarbeid 40
Prosjektarbeid
Faglig veiledning 2
Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger 10
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 20
Eksamen 5
Annet (mé spesifiseres)
Sum 270




SV-210-1 Arbeidssosiologi

10 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Anbefalte forkunnskaper
SV-133 Innfering i sosiologi eller tilsvarende

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten kunne

o gjore rede for sentrale begrep og teorier i sosiologi koblet opp mot arbeidslivet

e anvende aktuelle sosiologiske teorier i forhold til avgrensede og konkrete spersmaél innen
feltet

o forklare betydningen av arbeid for individ og samfunn

Innhold

o Arbeidsbegrepets historie

o Sosiologiske perspektiver pa arbeidslivet
e Arbeid som institusjon i samfunnet

o Fleksibilitet og arbeid

e Individualitet

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Undervisningen vil benytte seg av bade klasseromsundervisning, gruppearbeid og seminar. Forventet
arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Et gruppearbeid ma vere godkjent for & fa anledning til & ga opp til eksamen. Narmere informasjon
om arbeidskravet vil bli opplyst om i Fronter.

Eksamen
5 timers individuell skriftlig skoleeksamen. Gradert karakter.

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 t)

Emnekode/emnenavn

SV-210 Arbeidssosiologi

Antall studiepoeng

10

Leringsutbytte

Leringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

25

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

145

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

25

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

40

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger

10

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

20

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

270




ME-100-1 Samfunnsvitenskapelig metode
10 sp - Starter host - Varighet 1 semester - Kristiansand

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten kunne

e identifisere grunnleggende begreper innen samfunnsvitenskapelig metode
o redegjore for ulike metoder for datainnsamling

o redegjore for metoder for & analysere bade kvantitative og kvalitative data
e bruke SPSS som analyseverktoy

Innhold

Emnet skal gi en grunnleggende innfering i ulike samfunnsvitenskapelige metodetilneerminger og
oppeve studentenes evne til & bruke metodene i gjennomfering av empiriske undersekelser og bruk av
statistikkprogrammer til dataanalyse. Dette innbefatter en innfering i vitenskapsteoretiske
forutsetninger sé vel som anvendbar metode.

Emnet omfatter:

e Utvikling av problemstilling

e Forholdet mellom teori og empiri

o Forskningsprosessen og forskningsdesign

e Valg av ulike metoder

e Forholdet mellom kvalitative og kvantitative tiln@rminger

e Datainnsamlingsteknikker bade innen kvalitative og kvantitative tilneerminger
o Reliabilitet og validitet

e Tolkning av data

o Forskningsetikk og utforming av forskningsrapporter

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning, gruppearbeid, laboratorieundervisning. Forventet arbeidsomfang er ca 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Eksamen
Gruppeinnleveringsoppgave som teller 40% av endelig karakter. Naermere info i Fronter.
4 timers individuell skriftlig skoleeksamen som teller 60% av endelig karakter. Gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
ME-1000- 1 med 10 studiepoeng
ME-1000- 2 med 10 studiepoeng
ME-104- 1 med 5 studiepoeng
ME-107- 1 med 10 studiepoeng
ME-108- 1 med 7.5 studiepoeng
ME-108- G med 7.5 studiepoeng
ME-109- 1 med 5 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.



ME-110 Praktisk samfunnsforskning

10 sp - Starter var/hgst - Varighet 1 semester - Kristiansand
Emnet undervises forste gang hesten 2015.

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studenten

. ha kjennskap til ulike metoder for produksjon av kunnskap
. ha kjennskap til ulike typer data
. kunne vurdere fordeler og begrensninger ved metodene
. kunne planlegge og gjennomfore en empirisk undersekelse
. kunne gjennomfore enkle analyser av data
. kunne rapportere resultatene fra en underseokelse
Innhold
Emnet omfatter:
. Fasene i en forskningsprosess
. Forholdet mellom teori og data
. Intensive og ekstensive forskningsdesign
. Praksiner og praksisfjeern forskning
. Intervju, survey, dokumenter, registre
. Analyse av data
. Presentere resultater
. Forskningsetikk

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesning og gruppearbeid. Forventet arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Eksamen
5 timers individuell skriftlig skoleeksamen med bokstavkarakterer.

Studiepoengreduksjon

ME-104 med 5 studiepoeng
ME-107 med 5 studiepoeng
ME-108 med 5 studiepoeng
ME-109 med 5 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne: Ja

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 t)

Emnekode/emnenavn

ME-110 Praktisk samfunnsforskning

Antall studiepoeng

10

Laringsutbytte

Leringsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens
evaluering av
arbeidsomfang

Forelesninger

28

Seminardeltakelse

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

140

Timeplanlagt gruppearbeid med eller
uten veiledning

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

28

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

40

Prosjektarbeid

Faglig veiledning

Bearbeiding av faglerers
tilbakemeldinger

10

Hospitering 1 bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

20

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

271




EX-100-1 Examen philosophicum

10 sp - Starter var, host - Varighet 1 semester - Kristiansand

Leeringsutbytte
Ved endt emne skal studenten ha:

o grunnleggende kjennskap til viktige begrep, epoker og sentrale tenkere i filosofiens historie.

e en kritisk forstaelse av filosofiens historie, i den forstand at hovedargumentene for og imot de
enkelte tenkeres filosofi skal vere kjent.

e kjennskap til de sentrale begrepene og posisjonene innenfor metaetikk og normativ etikk, og
deres for- og motargument.

e cvne til & gjengi og foreta enkle dreftinger av argumentasjonen i noen sentrale
problemstillinger innenfor filosofihistorie og etikk.

Innhold
Emnet inneholder to disipliner, filosofihistorie og etikk:

o Filosofihistorie (2/3) gir en historisk innfering i filosofiske tenkeméter fram til vare dager, og
hvordan disse har preget vestlig virkelighetsoppfatning og vitenskap. Ut fra et kritisk
perspektiv vektlegges det hvordan ulike filosofiske systemer har konkurrert og avlgst
hverandre. Dette skal gi studentene grunnlag for en argumentativ refleksjon over egen
selvforstaelse innenfor en vitenskapelig preget virkelighetsoppfatning.

e Etikk (1/3) gir en systematisk innfering i metaetikk og normativ etikk. Innenfor begge
omradene legges det vekt pa begrepsavklaringer. Studentene blir gjort kjent med dagens ulike
etiske teorier og begrunnelsene for disse. Dette skal gi studentene grunnlag for en
argumentativ refleksjon over moralske utfordringer.

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1. En eventuell sluttevaluering kan gjennomfoeres ved behov.

Eksamen
S-timers skriftlig eksamen. Gradert karakter.

Vurderingsordning for privatister
S-timers skriftlig eksamen (50%) og muntlig eksamen (50%). Gradert karakter.

Studiepoengreduksjon

EX-900- 1 med 10 studiepoeng

EX-108- 1 med 10 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne

Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.
Apent for privatister

Ja

Fakultet for humaniora og pedagogikk



SV-211-1 Flerkulturelle samfunn

10 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Anbefalte forkunnskaper
SV-133 Innfering i sosiologi.
Undervisningen kan bli gitt p4 engelsk, si det anbefales & ha gode engelskkunnskaper.

Leeringsutbytte
Etter fullfort emne skal studentene

e ha bred kunnskap om emigrasjons- og immigrasjonsprosesser som del av natidige,
internasjonale folkevandringer fra Ser til Nord

e ha bred kunnskap om strukturelle og individuelle tilnaerminger til sosial interaksjon og kunne
anvende disse pé interkulturelle og interetniske meoter

e kunne anvende teorier og perspektiver fra fagomradet i analyser av ulike typer samfunn, og i
tverrkulturelle meter i velferdskontekster

Innhold
Tema i emnet er bl.a.:

e migrasjonsstatistikk, europeiske og norske immigrasjonslover og regler

e sentrale begrep slik som kultur, etnisitet, "den andre", stereotypier, multikulturalisme, kulturell
kompleksitet, rasisme og globalisering

e sosiologiske perspektiver pa sosial interaksjon, majoritet og minoritet, tradisjonelle og
moderne samfunn, kjenn og arbeid

o tverrkulturelle perspektiver pé sosiale fenomener som familie, arbeid, velferd og kjenn

e modeller og begreper knyttet til tverrkulturell kommunikasjon

o refleksjoner og implikasjoner for meter pa tvers av velferdsmodeller og sektorer

Arbeidsformer og arbeidsomfang
Forelesninger og gruppearbeid. Emnet undervises bolkvis. Undervisningen kan bli gitt pd engelsk.
Forventet arbeidsomfang er omtrent 270 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkar for a ga opp til eksamen
Obligatorisk skriftlig gruppeoppgave mé vare godkjent. Naermere informasjon om arbeidskravet vil
bli opplyst om i Fronter.

Eksamen
5 timers individuell skriftlig skoleeksamen. Gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
SV-205- 1 med 10 studiepoeng

Tilbys som enkeltemne
Ja. Med forbehold om ledig plass/kapasitet.

Fakultet for samfunnsvitenskap



Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 t)

Emnekode/emnenavn SV-211 Flerkulturelle samfunn
Antall studiepoeng 10
Leaeringsutbytte Leaeringsaktiviteter Beregnet Studentens
arbeidsomfang evaluering av
arbeidsomfang
Forelesninger 26
Seminardeltakelse
Laboratoriearbeid med eller uten veiledning
En-til-en undervisning
Lesing av pensum/selvstudium 130
Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten 26
veiledning
Uformelt gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom
Feltarbeid
Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.
Forarbeid og etterarbeid til de forrige 10
aktiviteter
Innleveringsarbeid 40
Prosjektarbeid
Faglig veiledning 2
Bearbeiding av faglarers tilbakemeldinger 10
Hospitering i bedrift, orkester osv.
Eksamensforberedelse/lesetid 20
Eksamen 5
Annet (ma spesifiseres)
Sum 269




SV-303-1 Bacheloroppgave

20 sp - Starter var - Varighet 1 semester - Kristiansand

Anbefalte forkunnskaper

Studenten ber ha gjennomfert minimum 60 studiepoeng av studiet, inkludert i dette skal det vaere
minimum 10 studiepoeng metode, f.eks ME-100 Samfunnsvitenskapelig metode. For sosionomstudiet
gjelder i tillegg at studentene ber ha gjennomfert praksis, SO-300 Sosialt arbeid, klientrettet praksis.

Leeringsutbytte
Etter fullfert emne skal studentene

e kunne formulere en problemstilling og analysere den

e kunne gi en oversikt over hva vi allerede vet om temaet for oppgaven

e kunne innhente, analysere og presentere data pa en strukturert og faglig tilfredsstillende méte
e ha et bevisst forhold til etiske problemstillinger knyttet til forskning

e kunne vurdere kilder kritisk og referere til dem neyaktig

e vere i stand til & bruke teori og metoder fra sitt fagomride

e ha omfattende kunnskaper om et selvvalgt fordypningsemne

Innhold

Emnets innhold er knyttet til studentenes arbeid med bacheloroppgaver. Formalet med emnet er a gi
studentene mulighet til & fordype seg i et selvvalgt tema, og trening i & arbeide selvstendig med faglige
spersmal. De far ogsa trening i & skrive en oppgave som skal tilfredsstille krav til vitenskapelig
argumentasjon og fremstilling.

Oppgavens tema skal knyttes til kjerneomréder i studiene, og studentene skal formulere
problemstilling, innhente informasjon og selv sgke relevant teori som grunnlag for analyser og
rapportering i form av en bacheloroppgave.

Undervisningen vil omfatte innfering i ulike vitenskaps- og kunnskapsteoretiske posisjoner og ulike
forskningsmetoder og -tradisjoner.

Arbeidsformer og arbeidsomfang

Hovedarbeidsformen i emnet er studentenes eget arbeid med oppgaven og deltakelse pa seminar. Det
gis noen forelesninger og seminarer, der det forventes aktiv deltakelse fra studentene, samt veiledning
individuelt og/eller i gruppe. Deler av undervisningen vil vare obligatorisk, emneansvarlig vil gi
narmere informasjon om dette i undervisningsplanen. Forventet arbeidsomfang er 540 timer.

Evaluering
Emneevaluering gjennomferes som midtveisevaluering og i trdd med normalordningen i
kvalitetssikringssystemet kapittel 2.1.1, dersom ikke andre opplysninger gis ved semesterstart.

Vilkér for & ga opp til eksamen
Innlevert problemstilling og prosjektskisse i henhold til krav oppgitt i Fronter.
Obligatorisk seminardeltakelse og godkjent muntlig seminarframlegg

Eksamen
Skriftlig bacheloroppgave etter naermere angitte kriterier. Gradert karakter.

Studiepoengreduksjon
SO-301- 1 med 15 studiepoeng



Tilbys som enkeltemne

Nei

Fakultet for samfunnsvitenskap

Skjema for kvantifisering av studentens arbeidsomfang (Norm 250-300 t)

Emnekode/emnenavn

SV-303 Bacheloroppgaven

Antall studiepoeng

20

Leaeringsutbytte

Learingsaktiviteter

Beregnet
arbeidsomfang

Studentens evaluering
av arbeidsomfang

Forelesninger

8

Seminardeltakelse

16

Laboratoriearbeid med eller uten
veiledning

12

En-til-en undervisning

Lesing av pensum/selvstudium

140

Timeplanlagt gruppearbeid med eller uten
veiledning

Uformelt
gruppearbeid/kollokvier/samspill
studentene imellom

Feltarbeid

Praksis i skole/sykehus/kulturskole osv.

Forarbeid og etterarbeid til de forrige
aktiviteter

Innleveringsarbeid

Prosjektarbeid

330

Faglig veiledning

10

Bearbeiding av faglerers tilbakemeldinger

25

Hospitering i bedrift, orkester osv.

Eksamensforberedelse/lesetid

Eksamen

Annet (ma spesifiseres)

Sum

541
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Sosiologi, bachelorprogram

Grunnstudium - 180 Studiepoeng - 3 ar -
BACSOSIO

Opptakskrav
Generell studiekompetanse.

Anbefalte forkunnskaper
Det forventes at studentene kan tilegne seg pensumlitteratur pa de skandinaviske sprak og pa engelsk.

Generell beskrivelse av studiet

Sosiologi er vitenskapen om samfunnslivet i vid forstand. I faget lzerer du & bruke ulike begreper, teorier og metoder til & forstd hvordan
samfunnsforholdene har blitt til og hvordan disse skaper muligheter og begrensninger for enkeltmennesker og grupper. Sosiologi er den
av samfunnsvitenskapene som dekker det storste emne-omridet. Faget har derfor et szrlig ansvar 8 beskrive det moderne samfunnet i
sin totalitet. Det betyr at sosiologer studerer alle typer av relasjoner mellom individ, grupper og organisasjoner i smé og store sosiale
felleskap, alt fra moter mellom enkeltindivid til store globale endringsprosesser. I sosiologistudiet ved UiA fokuseres det pa familie,
arbeid, utdanning og kultur, klasse og helse, velferdsstaten, etniske relasjoner og flerkulturelle samfunn. Gjennom begreper som rolle,
sosialisering, identitet, klasse, kjonn, demokrati, etnisitet, ulikhet og makt vil du kunne beskrive kompleksiteten i ulike samfunn. Du
lzerer ulike forskningsmetoder, som for eksempel statistisk analyse, intervjuer og observasjon. Bacheloroppgaven gir deg muligheten til &
anvende kunnskapen du har lzert gjennom studiet og fordype deg i et selvvalgt sosiologisk tema

Studiet bestér av en fordypning i sosiologi p& 9o studiepoeng inkludert bacheloroppgaven som utgjor 20 studiepoeng (alle emner med
SV kode i studieplanen). I tillegg skal studentene ta emner i vitenskapelig metode, ex. fac. og ex. phil., samt en breddekomponent pa til

sammen 60 studiepoeng.

Studieplan | Se studierammeplaner for et annet &r v

1. Sv-133 -1 SV-134 -1 SV-135-1

SeM | 1nnfgring i sosiologi Klassisk sosiologi Velferdssosiologi
10 sp 10 sp 10 sp

2 SV-208 -1 SV-209 - 1 SvV-210-1

Sem | Helse, levekdr og ulikhet Nyere sosiologisk teori Arbeidssosiologi
10 sp 10 sp 10 sp

3. Bredde 60 sp, arsstudium i 4. og 5. semester

sem | = Bredde i statsvitenskap 60 sp
= Engelsk (60 sp)

» IT oq informasjonssystemer - breddeenhet
= Utvikling breddeenhet (60 s

4,
sem
5 EX-100 -1 EX-104 - 1 ME-100 - 1
$em | Eyamen philosophicum Examen facultatum, Samfunnsvitenskapelig metode
10 sp samfunnsvitenskapelig variant 10 sp
10 sp
6. Sv-211 -1 SV-303-1
Sem | Flgrkulturelle samfunn Bacheloroppgave
10 sp 20 sp

Breddekomponent pa 60 studiepoeng

Det legges opp til at studentene selv skal ha relativt stor frihet i & velge mellom flere &rsstudier som breddekomponent i bachelorgraden,
for eksempel:

Engelsk, fransk, kommunikasjon, filosofi, historie, utviklingsstudier*, IT og informasjonssystemer, statsvitenskap**

# Studietur inngér ikke nar utviklingsstudiet tas som bredde.

## kan gi opptak til master i offentlig politikk og ledelse.

Det er mulig & velge andre kombinasjoner og andre emner, ogsd emner fra andre institutt og fakultet eller via utveksling ved vare
partneruniversitet i utlandet. Tidligere utdanning kan ogsa bli faglig vurdert og innpasset i bachelorgraden. Ta kontakt med

studieveileder for mer informasjon.

http://old.uia.no/layout/set/print/portaler/student/studierelatert/ studiehaandbok/14-15/s... 03.02.2015
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Det tas forbehold om endring.
Leeringsutbytte
KUNNSKAPER

Kandidaten skal

Kkjenne til fagets historie og utvikling

ha kunnskap om sentrale perspektiver, begreper, teorier og metoder

kunne gi eksempler pa hvordan slike teoretiske perspektiv og begrep blir benyttet i studier av hvordan sosial samhandling former
sma og store samfunnsstrukturer og hvordan samfunnsstrukturer og -prosesser former livsvilkr for mennesket

kunne skildre generelle trekk ved de vestlige moderne samfunn og deres typiske kjennetegn langs skonomiske, politiske, sosiale og
kulturelle dimensjoner

+ Kkjenne til sentral og nyere forskning i sosiologi generelt, og arbeids- og velferdssosiologien spesielt

+ kunne gjore rede for ulike metoder samfunnsforskere bruker til 4 skaffe og analysere data

FERDIGHETER

Kandidaten skal

kunne anvende sosiologiske perspektiver og teorier i analyser av sentrale samfunnsspersmaél og utviklingstrekk

kunne utforme aktuelle problemstillinger og bruke ulike vitenskapelige metoder

kunne bruke kunnskapene sine innen de sosiologiske emneomradene til 4 identifisere viktige samfunnsproblem og
utviklingstendenser, hente inn og presentere relevant informasjon om disse pa en reflektert mate

kunne oppdatere sin kunnskap p4 fagomradet

giennom innlevering av en rekke mindre skriftlige arbeid og en lengre bacheloroppgave skal kandidaten ha oppnadd praktiske
ferdigheter i innsamling av informasjon og i skriftlig og muntlig presentasjon

GENERELL KOMPETANSE

+ Studenten skal kunne gjore rede for viktige forskningsetiske problemstillinger
+ Kandidaten skal ha utviklet kritiske evner, selvstendighet og analytiske ferdigheter

Arbeidsformer

Arbeidsformer i studiet varierer mellom forelesninger, fremlegg i seminar og gruppearbeid. Det blir gitt veiledning individuelt og i
grupper. Frammete pé forelesningene er ikke obligatorisk, men det kan vere krav om fremmgote i enkelte valgemner.
Undervisningsspréket er i hovedsak norsk, men enkelte emner eller deler av emner kan bli undervist p engelsk.

Universitetet i Agder satser pa & pke bruken av digitale verktoy i studiene. Malsettingen er blant annet 4 ta i bruk nye
kommunikasjonsformer og & prove ut nye opplegg for undervisning og veiledning. Studenter ved UiA vil i kende grad bruke
datamaskin i det daglige arbeidet med studiene. Overgang til digital eksamen er ogsa en viktig del av denne satsingen. Studentene bor
derfor ha beerbart datautstyr.

Evaluering
Studieevaluering gjennomfores i trdd med kvalitetssikringssystemet kapittel 2.3.1 ved en &rlig evaluering av studieprogrammet i
studierad hvor det minimum deltar én studentrepresentant fra hvert studieér.

Vurderingsformer

Forskjellige vurderingsformer vil bli benyttet. Eksamen kan veere skriftlig eller muntlig, individuell eller i gruppe, skole- eller
hjemmeeksamen. Det kan ogsé vare aktuelt med kombinasjon av flere vurderingsformer. Gruppe- og individuelle oppgaver, som vilkar
for & g& opp til eksamen, skal leveres i trdd med de anvisninger fagleerer gir nar det gjelder krav til oppgavens innhold, form og omfang.
Se forovrig hver enkelt emnebeskrivelse.

Studentutveksling

Studieopphold ved utenlandsk universitet anbefales, og fakultetet har et utstrakt samarbeid med institusjoner bade i inn- og utland.
Studenter kan soke om utvekslingsopphold i 3. og 4. semester. Ta kontakt med studiekoordinator, studieveileder eller Internasjonal
avdeling for mer informasjon.

Yrkesmuligheter og videre utdanning

En bachelorgrad i sosiologi gir grunnlag for opptak til videre studier pa masterniva, som for eksempel Master i velferdsstudier ved UiA.
Avhengig av hvilken breddekomponent studenten velger, gir studiet ogsa grunnlag for opptak pa Master i offentlig politikk og ledelse
ved UiA.

Studiet gir et generelt grunnlag for analyse-, utrednings- og utviklingsarbeid i private bedrifter og offentlige og frivillige organisasjoner.
Studiet gir rom for ulike valgkombinasjoner, og kan rettes mot forskjellige fagomréder etter studentenes szrlige interesser og tanker om
framtidig arbeidsomrade. Det kan for eksempel innrettes med tanke pa arbeid med organisasjon og styring, arbeidsforhold og jus eller
politikk, likestilling og utvikling.

Forer til grad
Fullfert studium forer frem til graden bachelor i sosiologi.

Andre opplysninger
Enkelte emner blir undervist ssmmen med studenter fra flere studieprogram. Enkelte emner kan bli undervist p& engelsk.

http://old.uia.no/layout/set/print/portaler/student/studierelatert/studiechaandbok/14-15/s... 03.02.2015
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Saksgang Mgtedato Saknr

1 Universitetets studieutvalg 13.02.2015 10/15

Forslag til vedtak:
Universitetets studieutvalg vedtar revidert instruks for eksamensinspektgrer i samsvar med
sekretariatets forslag.

Greta Hilding

Hva saken gjelder
Sekretariatet legger na fram forslag til revidert instruks for eksamensinspektarer. Forslaget er
utarbeidet i samarbeid med eksamensleder Linda G. Bg.

Behovet for endringer i instruksen er farst og fremst basert pa endringer som falge av digital
eksamen. | tillegg har eksamenskontoret sett behov for noen presisering samt at det er tatt inn et
nytt punkt vedrgrende mistanke om fusk.

Instruksen er ogsa omstrukturert og foreslatt sortert i falgende tre hovedpunkt: far eksamen
starter, under eksamen og etter eksamen.
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Saksunderlag

Pa bakgrunn av at de fleste skriftlige eksamener under tilsyn na arrangeres som digital eksamen,
har eksamenskontoret sett behov for endringer i instruks for eksamensinspektarer. 1 den
forbindelse har det veert gjennomfart en total gjennomgang av instruksen.

Instruksen foreslas na inndelt i tre hovedpunkt: far eksamen starter, under eksamen og etter
eksamen for & gi en bedre oversikt over innholdet.

Gjeldende instruks inneholder 15 punkter, mens forslag til revidert instruks inneholder 19
punkter. Det fleste punktene i gjeldende instruks foreslas beholdt. Kun punkt 2 og 14 foreslas
tatt ut. Nar det gjelder oppnevning av hovedinspektar (punkt 2), skjer slik oppnevning av
eksamenskontoret i forkant av eksamen. Oppnevning av hovedinspektar trenger derfor ikke
omtales i instruksen. Punkt 14, om a notere tidspunkt for nar farste kandidat avslutter eksamen,
anses det heller ikke & vere behov for.

I punkt 5 (nytt punkt 6) foreslas det en endring fra signering til registrering da kandidater som
avlegger eksamen pa Spicheren, ikke lenger signerer kandidatlisten. Ifalge eksamenskontoret
jobbes det mot en digital lgsning for registrering som erstatning for signatur. 1 en slik lgsning vil
kandidaten bli bedt om & scanne sitt studentkort. Inspektaren vil da fa opp et bilde av studenten
pa en dataskjerm, kontrollere at kandidaten er rett person og registrere fremmagte.
Eksamenskontoret tror dette kan vaere pa plass i lgpet av 2015.

De gvrige punktene i gjeldende instruks foreslas beholdt. Gjeldende punkt 12 og 15 foreslas
justert med tanke pa ulik praksis ved digital eksamen og eksamen med bruk av penn/papir (se
nye punkt 18 og 19). Nar det gjelder innlevering av digital besvarelse, er det eneste kandidaten
skal gjare, a trykke pa leveringsknappen i eksamensprogrammet. Eksamensinspektgren skal
sjekke at dette er gjort for kandidaten forlater eksamenslokalet.

De helt nye punktene i forslag til revidert instruks er punkt 2, 4, 9, 12, 13 og 14.
Eksamenskontoret har gnsket & ha med et punkt om at hovedinspektgr skal hente
eksamensmateriale hos eksamensansvarlig (nytt punkt 2). Dette er i trad med dagens praksis
hvor hovedinspektgr henter eksamensoppgaver, kandidatliste, eksamenspapir, mobiltelefon osv.
i et eget eksamensrom. Eksamenskontoret har ogsa gnsket & ha med et punkt om at
hovedinspektar har ansvar for & gi aktuell informasjon til kandidatene fer eksamen starter (nytt
punkt 4). Dette er ogsa i trad med dagens praksis. Slik informasjon kan f.eks. vaere informasjon
om varighet pa eksamen, lovlige hjelpemidler osv.

Nytt punkt 9 handler om handtering av kandidater som ikke har fungerende baerbar datamaskin
nar de kommer til eksamenslokalet. Ifglge forskrift om studier og eksamen ved UiA § 27 er det
studentens ansvar enten & melde behov for Iane PC, eller ha med egen baerbar maskin med
oppdatert programvare. Andre ledd i § 27 lyder som falger:

Ved digital eksamen som er basert pa bruk av egen barbar datamaskin ma
eksamenskandidatene ha meldt behov for & lane PC innen frist fastsatt av universitetet.
Eksamenskandidater som benytter egen beerbar datamaskin er selv ansvarlig for & ha lastet ned
ngdvendig programvare for de mater i eksamenslokalet.

For at det ikke skal oppsta problemer med slike saker i en kritisk fase far oppstart av eksamen,
foreslas det en klar handtering av dette.

| forslag til nytt punkt 12 i instruksen gis hovedinspektgr ansvar for a tilkalle 1T-hjelp ved

tekniske problemer i forbindelse med digital eksamen. Det foreslas ogsa tatt inn et nytt punkt 13
for & presisere at ingen kandidater skal gis ekstra eksamenstid uten etter avtale med
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eksamensansvarlig. | punkt 14 foreslas det a ta inn et nytt punkt vedrgrende handtering av
mistanke om fusk.

Sekretariatet legger med dette fram forslag til revidert instruks for eksamensinspektarer.

Vedlegg:
Forslag til revidert instruks for eksamensinspektgrer
Gjeldende instruks for eksamensinspektarer

Vedlegg til sak
N

Forslag til revidert
instruks for eksamens

[

Gjeldende instruks
for eksamensinspekte
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Forslag til revidert
Instruks for eksamensinspektarer

Vedtatt av Universitetets studieutvalget xx.xx.2015

For eksamen starter:

1.

[98)

Eksamensinspekterene plikter for eksamen & gjore seg kjent med gjeldende
instruks for eksamensinspektorer og forskrift om studier og eksamen ved UiA §
27 (Gjennomfering av skriftlig eksamen under tilsyn).

Hovedinspektor henter eksamensmateriale hos eksamensansvarlig.
Eksamensinspektorene moter normalt 1 eksamenslokalet senest 30 minutter for
eksamen starter.

Hovedinspekter har ansvar for a gi aktuell informasjon til kandidatene for
eksamen starter.

. Hovedinspektor har ansvar for ro og orden 1 eksamenslokalet, og ma for eksamen

starter ha gjort seg kjent med mulighetene for nedvendig lufttilfersel og god
temperaturregulering. Hovedinspekter anviser de gvrige inspekterer plass i
eksamenslokalet og péser at kandidatene er plassert i1 betryggende avstand fra
hverandre.

Inspektorene skal kontrollere at kandidatene har gyldig legitimasjon og blir
registrert.

Inspektorene skal kontrollere at kandidatene ikke har andre hjelpemidler til
disposisjon enn de som er tillatt, og at tillatte hjelpemidler ikke inneholder
ulovlige notater e.l. Hjelpemidler som ikke er tillatt skal heller ikke benyttes i
eksamenslokalet for eksamen tar til. Vesker, yttertoy o.1. skal plasseres utenfor
kandidatenes rekkevidde. Inspektorene skal pase at kandidatene ikke begynner &
skrive for oppgavene er delt ut.

. Kandidater som kommer inntil 60 minutter for sent skal gis adgang til eksamen.

Fremmaetetidspunkt skal noteres. Det gis ikke tillegg 1 eksamenstiden til
kandidater som kommer for sent.

Ved digital eksamen skal kandidater som ikke har fungerende barbar datamaskin
gjiennomfere eksamen med penn og papir. Det gis ikke ekstra tid som
kompensasjon.

Under eksamen

10. Lesing og annen aktivitet som ikke vedrerer vakttjenesten er ikke tillatt.

Inspektorene mé unngéd unedvendig samtale med hverandre.

11. Inspekterene kan ga ut med inntil to kandidater om gangen. Toalettene skal

kontrolleres for en kandidat benytter dem. Lengden pa pauser begrenses normalt
til 5 minutter. Samtale mellom kandidat og inspekter er ikke tillatt hvis ikke
kandidaten innleder til det. Inspektorene skal pase at kandidatene ikke har kontakt
med noen andre i pausen.

12. Ved digital eksamen har hovedinspektor ansvar for & tilkalle IT-hjelp ved tekniske

problemer.



13. Innvilgelse av ekstra eksamenstid 1 spesielle situasjoner skal kun skje etter avtale
med eksamensansvarlig.

14. Ved mistanke om fusk skal hovedinspektor tilkalle eksamensansvarlig. I etterkant
skriver hovedinspektor en rapport om hendelsesforlopet. Kandidaten skal gis
anledning til & fullfere eksamen.

15. Hovedinspektor kunngjer for kandidatene nér det er 1 time og nar det er 15
minutter igjen av eksamenstiden.

16. Nér eksamenstiden er ute opplyser hovedinspekter at skriving pa besvarelsene
ikke lenger er tillatt. Ved behov har kandidatene 15 minutter til & klargjore
besvarelsene. Dersom noen av kandidatene ikke retter seg etter inspektorenes
anvisninger skal dette rapporteres til eksamensansvarlig.

17. Hovedinspekter péaser at kandidater som avbryter eksamen uten & levere
besvarelse, enten har trukket seg fra eksamen digitalt, eller signert trekkerklering.
Alt ubrukt eksamenspapir ma leveres tilbake. Kandidater som trekker seg pga.
sykdom bar gjeres oppmerksom pa at de mé skaffe legeattest innen fastsatt frist.

Etter eksamen
18. Levering av besvarelse:

a. Ved digital eksamen er eksamensinspekteorene ansvarlig for & sikre at
besvarelsen er korrekt levert fra kandidat.

b. Ved eksamen med bruk av penn/papir skal inspekterene kontrollere at
besvarelsen inneholder det antall ark kandidaten selv har anfort, og at hvert
ark er nummerert og pafert riktig kandidatnummer. Innleverte besvarelser
skal ikke under noen omstendighet leveres ut til kandidatene igjen.

19. Levering av besvarelser til eksamensansvarlig:

a. Ved digital eksamen skal hovedinspekter bringe tilbake utdelt
eksamensmateriale til eksamensansvarlig.

b. Ved eksamen med bruk av penn/papir skal hovedinspekter bringe
besvarelsene, sortert etter stigende kandidatnummer, til eksamensansvarlig.
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Universitetet i Agder

Instruks for eksamensinspektorer

Vedtatt pa fullmakt av leder av Studieutvalget 19.04.2013.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Eksamensinspekterene plikter for eksamen a gjore seg kjent med gjeldende instruks for
eksamensinspektorer og eksamenskandidater.

Det oppnevnes en hovedinspekter i hvert eksamenslokale.
Eksamensinspekterene mater normalt i eksamenslokalet senest 30 min. far eksamen starter.

Hovedinspektaren har ansvar for ro og orden i eksamenslokalet, og mé for eksamen starter ha gjort seg kjent
med mulighetene for nedvendig lufttilfersel og god temperaturregulering. Hovedinspekteren anviser de evrige
inspektorer plass i eksamenslokalet og paser at kandidatene er plassert i betryggende avstand fra hverandre.

Inspektarene skal kantrollere at kandidatene har gyldig legitimasjon, og at de signerer kandidatlista.

Inspekterene skal kontrollere at kandidatene ikke har andre hjelpemidler til disposisjon enn de som er tillatt,
og at tillatte hjelpemidler ikke inneholder ulovlige notater e.l. Hjelpemidler som ikke er tillatt skal heller ikke
benyttes i eksamenslokalet for eksamen tar til. Vesker, yttertay o.l. skal plasseres utenfor kandidatenes
rekkevidde. Inspektarene skal pase at kandidatene ikke begynner & skrive for oppgavene er delt ut.

Kandidater som kommer inntil 60 minutter for sent skal gis adgang til eksamen. Fremmatetidspunkt skal
noteres. Dersom det har gdtt mer enn 60 minutter siden eksamen startet, avgjor eksamensansvarlig om
kandidaten skal gis adgang til eksamen. Det gis ikke tillegg i eksamenstiden til kandidater som kommer for
sent.

Lesing og annen aktivitet som ikke vedrarer vakttjenesten er ikke tillatt. Inspektorene md unngé unedvendig
samtale med hverandre.

. Inspekterene kan ga ut med inntil to kandidater om gangen. Toalettene skal kontrolleres for en kandidat

benytter dem. Lengden pa pauser begrenses normalt til 5 minutter. Samtale mellom kandidat og inspekter er
ikke tillatt hvis ikke kandidaten innleder til det. Inspekterene skal pase at kandidatene ikke har kontakt med
noen andre i pausen.

Hovedinspekteren kunngjer for kandidatene nar det er 1 time og nér det er 15 minutter igjen av
eksamenstiden.

N&r eksamenstiden er ute opplyser hovedinspekteren at kandidatene har 15 minutter til & klargjere
besvarelsene, og at skriving pd besvarelsene ikke lenger er tillatt. Dersom noen av kandidatene ikke retter seg
etter inspekterenes anvisninger skal dette rapporteres til eksamensansvarlig,

N&r kandidatene leverer sine besvarelser skal inspektarene kontrollere at besvarelsen inneholder det antall
ark kandidaten selv har anfert, og at hvert ark er nummerert og pafert riktig kandidatnummer. Innleverte
besvarelser skal ikke under noen omstendighet leveres ut til kandidatene igjen.

Hovedinspektaren paser at kandidater som avbryter eksamen uten & levere besvarelse, signerer
trekkerklaering og leverer tilbake ubrukt eksamenspapir. Kandidater som trekker seg p.g.a. sykdom ber gjeres
oppmerksom pa at de ma skaffe legeattest innen fastsatt frist.

Hovedinspekteren skal notere tidspunktet nar den ferste kandidaten avslutter eksamen og forlater
eksamenslokalet.

Etter eksamen er hovedinspektaren ansvarlig for & bringe besvarelsene, sortert etter stigende
kandidatnummer, til eksamensansvarlig.

Ansvarlig for siden: Turid Hegetveit <turid.hogetveit@uia.no>

http:/Awww .uia.no/om-uiafinstruks-for-eksamensinspektoerer
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Forslag til vedtak:
Universitetets studieutvalg opphever utfyllende regler for eksamener og prever.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Utfyllende regler for eksamener og praver ble vedtatt av Studieutvalget 6.6.2003 og har ikke
veert endret siden. Pa bakgrunn av samtaler med eksamensleder Linda G. Bg, foreslas det na at
de utfyllende reglene oppheves.
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Saksunderlag

I forbindelse med en gjennomgang av utfyllende regler for eksamener og pragver har det veert
vurdert behov for justeringer med tanke pa digital eksamen. Imidlertid har sekretariatet i samrad
med eksamenskontoret konkludert med at gjeldende regelverk i forskrift om studier og eksamen
ved UiA og instruks for emneansvarlig er tilstrekkelig.

Forskrift om studier og eksamen ved UiA 88 27, 28 og 29 inneholder bestemmelser om
gjennomfaring av skriftlig eksamen under tilsyn, gjennomfaring av muntlig eksamen og
gjennomfgring av gruppeeksamen. | forbindelse med revisjon av forskriften i styret 22.6.2011,
ble instruks for eksamenskandidater opphevet. Bakgrunnen var at det meste av innholdet i
instruksen ble tatt inn i forskriftens § 27.

Generelt mener sekretariatet at ngdvendig regelverk som vedrgrer eksamenskandidaten, er
tilstrekkelig hjemlet i forskrift om studier og eksamen (se 88 27 — 29 vedlagt). Nar det gjelder
kommunikasjon og samarbeid mellom emneansvarlig og eksamenskontoret, er
eksamenskontoret enig med sekretariatet i at instruks for emneansvarlig ivaretar dette (se
instruks vedlagt). | bade forskrift og instruks er aktuelle forhold rundt digital eksamen na
ivaretatt.

Bestemmelsene i utfyllende regler for eksamener og pregver inneholder imidlertid mer
administrative rutiner rundt bruk av inspektarer, kontroll av eksamensoppmelding og
legitimasjon, bruk av kandidatnummer, fastsettelse av eksamensdatoer og organisering av
prover.

Forskrift om studier og eksamen omtaler imidlertid flere av disse forhold men med en annen
innfallsvinkel enn de utfyllende reglene. | § 27 som gjelder skriftlig eksamen under tilsyn,
fremgar det blant annet at eksamenskandidater skal rette seg etter anvisning for inspektgrene
(jfr. punkt 1 i utfyllende regler). Kontroll av kandidatens legitimasjon omtales ogsa i forskriftens
§ 27 (jfr. punkt 2 i utfyllende regler). | forskriftens § 24 fremgar det at eksamenskandidatene ma
veere registrert og oppmeldt til eksamen for a fa adgang (jfr. punkt 3 i utfyllende regler). Videre
tildeles kandidatnummer automatisk til alle eksamenskandidater gjennom FS (Felles
studentsystem). Bruk av kandidatnummer er normal identifisering ved all sensur (jfr. punkt 4 i
utfyllende regler).

Ifalge eksamenskontoret har de utfyllende reglene for eksamener og praver ikke veert brukt de
siste arene. Eksamenskontoret har imidlertid fulgt reglene i sine administrative rutiner, men uten
bevisst a vise til instruksen. Flere av punktene i instruksen fremstar ogsa som selvsagte og som
rene administrative rutiner.

Med bakgrunn i ovenstaende og et anske om et forenklet regelverk, kan sekretariatet ikke se at
det lenger er behov for utfyllende regler for eksamener og prever. Det foreslar at de utfyllende
reglene oppheves.

Vedlegg:

Utfyllende regler for eksamener og praver

Utdrag fra forskrift om studier og eksamen ved UiA
Instruks for emneansvarlig
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Universitetet i Agder

Utfyllende regler for eksamener og prover

Vedtatt av Studieutvalget 6.6.2003

1.

Ved alle skriftlige skoleeksamener (eksamener som arrangeres pa universitetet i lopet av én dag og der
tillatte hjelpemidler er begrenset og/eller kandidatene ikke har anledning til 8 samarbeide] skal det benyttes
eksamensinspektorer.

Ved alle vurderingsformer, ogsa hjemmeeksamener og ulike former for innleveringsoppgaver, skal det serges
for tilfredsstillende kontrall av kandidatenes legitimasjon.

3. Ved alle vurderingsformer skal det kontrolleres at studentene er oppmeldt i det aktuelle emnet.

Skriftlige eksamensbesvarelser skal som hovedregel leveres med student- eller kandidatnummer som
identifikasjon. Det samme gjelder andre studentarbeider der det er mulig & ivareta studentenes anonymitet.
Besvarelser kan leveres pd navn dersom studentens identitet pa forh&nd er kjent for sensorene (intern
og/eller ekstern) p.g.a. veiledning eller lignende. Bruk av navn som identifikasjon skal pé forhand veere avtalt
med eksamenskontoret.

Eksamensdatoer fastsettes av eksamenskontaret i samarbeid med studielederne. Datoer for innlevering av
semesteroppgaver, prosjektoppgaver m.v., fastsettes av fagleerer i samarbeid med studieleder.

Fakultetene har ansvar for organisering og gjennomfering av prover som er vilkar for & gé opp til eksamen eller
for & f avsluttende vurdering, men der resultatet ikke inngar i grunnlaget for karakterfastsettingen.

Ansvarlig for siden: Turid Hogetveit <turid.hogetveit@uia.no>

http:/Awww Uia.no/student/nyttige-verktoey/lover-og-regler-for-studier-eksamen-og-grader/utfyllende-regler-for-eksamener-og-proever 17
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a) Det arrangeres inntil to ekstraordinare eksamener nér et emne oppherer. Siste
ekstraordinere eksamen arrangeres innen ett dr etter siste ordinare eksamen.
Eksamenskandidater som tidligere har vart oppmeldt til eksamen i emnet og oppfyller
eventuelle vilkar for 4 ga opp til eksamen i henhold til sist vedtatte emnebeskrivelse, har
adgang til ekstraordinar eksamen.

b) Det arrangeres ikke ny eller utsatt eksamen etter ekstraordinar eksamen.

¢) Reglene om ekstraordinar eksamen gjelder vilkér for & ga opp til eksamen sé langt det er
praktisk mulig.

4) Ovrige eksamener

Universitetet kan i andre serlige tilfelle vedta at det skal arrangeres ytterligere eksamener
enn det som folger av § 25 og § 26. Avgjerelsen tas i samarbeid med bererte fakulteter. For
adgang til slik eksamen gjelder tilsvarende bestemmelse som ved ordinzr eksamen.

5) Pensum. Vurderingsform

Eksamen etter denne paragrafen skal gjennomferes med samme pensum som ved siste
ordinare eksamen. Sa langt det er praktisk mulig, gjennomferes eksamen ogsd med samme
vurderingsform som ved siste ordinere eksamen. I szrlige tilfeller kan fakultetsstyret vedta
alternativ vurderingsform for ny, utsatt og ekstraordineer eksamen.

0 Tilfeyd ved forskrift 14 sep 2005 nr. 1089, endret ved forskrifter 20 juni 2007 nr. 944 (fom studiedret
2007-2008), 13 sep 2007 nr. 1071, 18 juni 2008 nr. 764, 24 juni 2009 nr. 948 (fom studiedret 2009-
2010), 22 juni 2011 nr. 723 (fom studiedret 2011-2012), 18 juni 2014 nr. 939 (fom studiedret 2014-2015),
26 nov 2014 nr. 1708 (i kraft 1 jan 2015).

§ 26a. Gjentak av masteroppgave og andre oppgaver

1. En student kan levere ny eller revidert masteroppgave én gang dersom masteroppgaven er
vurdert til ikke bestétt. Det er ikke adgang til & fi vurdert en ny eller revidert masteroppgave i
samme studieprogram nér studenten tidligere har fétt vurdert sin oppgave med bestatt resultat.

2. Med mindre annet framgar av fag-/programplanen eller studieplanen, kan en student levere
forbedret versjon av bacheloroppgaver, hovedprosjekt og andre sterre oppgaver pa 10
studiepoeng eller mer med individuelt utformet problemstilling, til sensur én gang

3. Det er anledning til 4 levere forbedret versjon av praksisrelaterte oppgaver pa mindre enn 10
studiepoeng dersom det ikke er mulig & endre problemstilling for oppgaven uten at
praksisperioden gjennomferes pa nytt. Fakultetsstyret/styret for leererutdanningene avgjer om
det er anledning til & levere forbedret versjon.

4)For evrige oppgaver enn de som er nevnt i denne paragraf, er det ikke anledning til & levere
forbedret versjon.

5)En eksamenskandidat som har fétt bacheloroppgave, masteroppgave eller en annen storre
oppgave annullert pd grunn av fusk, kan ikke levere forbedret versjon av oppgaven med samme
problemstilling. T serlige tilfelle kan fakultetsstyret tillate at kandidaten bruker innsamlet
datamateriale som grunnlag for ny oppgave med ny problemstilling.

0 Tilfoyd ved forskrift 20 juni 2007 nr. 944 (fom studiearet 2007-2008), endret ved forskrifter 18 juni 2008
nr. 764, 22 juni 2011 nr. 723 (fom studiedret 2011-2012), 18 juni 2014 nr. 939 (fom studiedret 2014-
2015).

§ 27. Gjennomforing av skriftlig eksamen under tilsyn
1) Eksamenskandidatene skal mete i eksamenslokalet senest 15 minutter for eksamen tar til. Ved
gjennomfering av digital eksamen kan universitetet fastsette krav om tidligere frammate.
Eksamenskandidater som kommer for sent, kan f& adgang til eksamen de ferste 60 minutter
etter at eksamen har begynt.
2) Ved digital eksamen som er basert pa bruk av egen barbar datamaskin mé
eksamenskandidatene ha meldt behov for & léne PC innen frist fastsatt av universitetet.

https://lovdata.no/dokument/SF /forskrift/2005-06-22-833#KAPITTEL_6
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Eksamenskandidater som benytter egen baerbar datamaskin er selv ansvarlig for 4 ha lastet ned
ngdvendig programvare for de mater i eksamenslokalet.

3) Ingen kandidater skal forlate eksamenslokalet de forste 60 minutter etter at eksamen har
begynt.

4) Eksamenskandidatene skal vise gyldig studentlegitimasjon eller annen gyldig legitimasjon med
bilde.

5)1 eksamenslokalet skal kandidatene rette seg etter anvisning fra inspekterene.

6) Det er ikke tillatt & skrive pd utdelt papir for eksamensoppgaven er delt ut. Det er ikke tillatt &
bruke annet papir enn det som er delt ut.

7) Det er ikke tillatt med noen form for kommunikasjon mellom kandidatene eller med andre
personer under eksamen. Dersom kandidatene har spersmal, skjer henvendelse til en av
eksamensinspektarene.

8) Kandidatene har til disposisjon den oppgitte eksamenstid. Etter at eksamenstiden er ute har
kandidatene ikke adgang til & skrive pd besvarelsene. Det gis inntil 15 minutter ekstra til &
klargjore for levering.

9) Kladdeark kan ikke leveres inn som del av besvarelsen.

10) Etter at besvarelsene og ubrukt eksamenspapir er levert, skal kandidatene forlate
eksamenslokalet. Innlevert besvarelse blir ikke under noen omstendighet levert tilbake til
kandidaten.

11) Emneansvarlig eller dennes stedfortreder skal veere tilgjengelig under eksamen.

0 Endret ved forskrifter 22 juni 2011 nr. 723 (fom studieéret 2011-2012), 18 juni 2014 nr. 939 (fom
studiedret 2014-2015).

§ 28. Gjennomforing av muntlig eksamen

1) Opplegg for muntlig eksamen skal gjores kjent for studentene i god tid for eksamen.

2) Eksamenskandidatene kan gis anledning til & forberede seg pé et bestemt tema pa forhand.
Forberedelse kan skje med eller uten hjelpemidler.

3) Individuell muntlig eksamen skal normalt ikke vare lenger enn 45 min.

4) Nar muntlig eksamen gjennomfores i gruppe, skal sensorene pése at alle eksamenskandidatene i
gruppa eksamineres i et omfang som gir tilstrekkelig grunnlag for karakterfastsetting.

5) Narmere retningslinjer for gjennomfering av muntlig eksamen kan fastsettes av fakultetsstyret.

6) Sensorene i fellesskap er ansvarlig for planlegging og gjennomfaring av muntlig eksamen i
henhold til bestemmelser i denne forskriften, emnebeskrivelsen og eventuelle retningslinjer
fastsatt av fakultetsstyret.

7)Der hvor endelig karakter fastsettes ved justerende muntlig eksamen, jf. § 16 sjette ledd, skal
det g& minimum 24 timer fra sensuren for skriftlig eller utovende del er offentliggjort til
muntlig eksamen starter. Fakultetsstyret selv kan bestemme at for masteroppgaver med
justerende muntlig eksamen skal sensuren for skriftlig eller utgvende masteroppgave
offentliggjores samtidig med den endelige karakteren. Det skal da kunngjgres minimum 24
timer for muntlig eksamen hvorvidt skriftlig eller utevende del er vurdert til bestatt karakter.

8) Hvis en eksamenskandidat trekker seg under muntlig eksamen, paferes dette sensurlista.

0 Endret ved forskrifter 20 juni 2007 nr. 944 (fom studiedret 2007-2008), 24 juni 2009 nr. 948 (fom
studiedret 2009-2010), 22 juni 2011 nr. 723 (fom studiedret 2011-2012), 26 nov 2014 nr. 1708 (i kraft 1
jan 2015).

§ 29. Gjennomforing av gruppeeksamen

Ved gruppeeksamen skal alle deltakere i gruppen bidra til ett felles produkt. Dersom det oppstar
tvil om hvorvidt en eksamenskandidat bidrar eller har bidratt tilstrekkelig til & f4 uttelling for et
felles produkt der det gis samme karakter til hele gruppa, skal det innhentes skriftlig, individuell

https://lovdata.no/dokument/SF fforskrift/2005-06-22-833#KAPITTEL 6 14/20
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uttalelse fra samtlige gruppemedlemmer. Universitetet kan i samrad med fakultetet fatte vedtak om
at eksamenskandidaten skal anses 4 ha trukket seg under eksamen. Bestemmelsene i denne paragrafen
gjelder tilsvarende for vilkar for & gd opp til eksamen.

0 Endret ved forskrifter 20 juni 2007 nr. 944 (fom studiedret 2007-2008), 13 sep 2007 nr. 1071, 18 juni
2014 nr. 939 (fom studiedret 2014-2015).

§ 29a. Uttalelse ved merknad pd politiattest

Fakultetsstyret/styret for lererutdanningene avgir uttalelse til klagenemnda i saker der det
oppstar spersmal om hvorvidt en student som har merknad pa politiattesten skal nektes retten til &
delta i klinisk undervisning eller praksisstudier, jf. lov om universiteter og hayskoler § 4-9.

0 Tilfeyd ved forskrift 26 nov 2014 nr. 1708 (i kraft I jan 2015).

§ 30. Utfyllende regler. Instrukser

Styret fastsetter instruks for inspekterer, emneansvarlige og sensorer, og kan innenfor rammen
av denne forskriften fastsette utfyllende regler som gjelder alle eksamener og prover ved
Universitetet i Agder.

0 Endret ved forskrifter 13 sep 2007 nr. 1071, 22 juni 2011 nr. 723 (fom studiedret 2011-2012), 18 juni
2014 nr. 939 (fom studiearet 2014-2015).

§ 31. Fusk eller forsok pa fusk

1) Konsekvenser av fusk eller forsgk pa fusk eller medvirkning til dette reguleres av Lov om
universiteter og heyskoler § 4-7 og § 4-8.

2) Som fusk eller forsgk pé fusk ved eksamen eller vilkér for 4 g4 opp eksamen (jf. § 1 f), regnes
bl.a.:

-4 ha ulovlige hjelpemidler tilgjengelig under eksamen

-4 presentere andres arbeid som sitt eget

- & sitere kilder eller pa annen mate benytte kilder i skriftlige arbeider uten tilstrekkelige
kildehenvisninger

-4 sitere eller p& annen mate benytte egne tidligere eksamensarbeider uten tilstrekkelige
kildehenvisninger

-4 ha skaffet seg adgang til eksamen ved & ha fusket ved preve og lignende som er vilkar
for & gé opp til eksamen, eller ved pé uriktig grunnlag a ha fétt godkjenning for deltakelse
ved obligatorisk undervisning eller andre obligatoriske aktiviteter

-ureglementert samarbeid mellom eksamenskandidater eller grupper

-4 handle i strid med denne forskriften eller retningslinjer for den enkelte eksamen.

3)En student kan anses & ha fusket eller forsekt 4 fuske fra det tidspunkt eksamen eller prove er
pabegynt. Eksamen eller prove anses normalt 4 vare pdbegynt nér oppgavetekst er utlevert
eller problemformulering godkjent. Dersom det gjennomfares kontroll av tillatte hjelpemidler
for oppgaveteksten er utlevert, anses eksamen pabegynt nér eksamenskandidaten har levert inn
sine hjelpemidler for kontroll. Ved mappeeksamen eller andre eksamensformer der en student
far faglig veiledning pd en forelopig besvarelse, anses eksamen pabegynt nar ferste utkast til
besvarelse er levert for veiledning.

4) Dersom det oppstar mistanke om fusk eller forsek pa fusk under eksamen eller intern preving,
skal eksamenskandidaten underrettes om at forholdet vil bli rapportert. Eksamenskandidaten
har rett til & fullfere eksamenen eller proven.

5) Mistanke om fusk eller forsek pa fusk under gruppeeksamen der det er gitt samme karakter for
hele gruppa, vurderes individuelt for hvert gruppemedlem. Fastsatt karakter blir gjeldende for
studenter som ikke har fusket eller forsekt a fuske.

https://lovdata.no/dokument/SF fforskrift/2005-06-22-833#KAPITTEL_6 15/20
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Instruks for emneansvarlig
Vedtatt av Studieutvalget 4.6.2014

Emneansvarlig er den person som er faglig ansvarlig for emnet. T emner med flere faglarere, har
emneansvarlig ogsé et koordineringsansvar.

Emneansvarlig rapporterer til instituttleder. I emner som inngar i leererutdanninger, rapporterer
emneansvarlig ogsé til aktuell studieleder.

Emneansvarlig plikter & gjore seg kjent med bestemmelser om eksamen i lov om universiteter og
heyskoler, forskrift om studier og eksamen ved Universitetet i Agder, utfyllende regler for eksamener
og prever samt de deler av kvalitetssikringssystemet ved UiA som omhandler emneevaluering.

Emneansvarlig har falgende ansvar og oppgaver:

1. Undervisning

a) Ansvar for & gi informasjon til bruk i timeplanlegging

b) Ansvar for planlegging, koordinering og gjennomforing av undervisning i henhold til
emnebeskrivelse

¢) Ansvar for at studenter i praksis blir fulgt opp og at samarbeidet med praksissteder gjennomfores i
henhold til bestemmelser fastsatt av fakultetet

d) Ansvar for & gi informasjon om pensum til studentene innen fastsatt frist

¢) Ansvar for & gi informasjon om forventet arbeidsomfang for studenten ved semesterstart

2. Eksamen

a) Ansvar for at vurderingen i emnet gjennomfores i samsvar med vedtatt vurderingsordning

b) Ansvar for & informere eksamenskontoret om behov for digital stette ved digital skriftlig
skoleeksamen

¢) Ansvar for & levere godkjenningsliste i forbindelse med villér for & g opp til eksamen til
cksamenskontoret innen fastsatt frist

d) Ansvar for at eksamensoppgaven, og eventuelle retningslinjer for bedemmelsen, blir utarbeidet og
forelagt ekstern eller intern sensor i samsvar med bestemmelser i forskrift om studier og eksamen
ved Universitetet i Agder § 37

¢) Ansvar for at eksamensoppgaven foreligger pd begge malformer dersom dette er ngdvendig, jft.
forskrift om malform i eksamensoppgaver

) Ansvar for & levere eksamensoppgaven til eksamenskontoret til fastsatt digital plattform innen
fastsatt frist

g) Ansvar for 4 gi studentene informasjon om tillatte hjelpemidler i god tid for eksamen h) Ved
skriftlig skoleeksamen:

1. Vere tilgjengelig under hele eksamenstiden, eventuelt sorge for en stedfortreder ved
fraveer
ii. Mote frem i de lokaler eksamen avholdes i lapet av den forste timen, eventuelt serge for

at en stedfortreder mgater
iii.  Vedbehov gi tilleggsopplysninger under eksamen som er ngdvendig for & rette
eventuelle feil i oppgaveteksten
iv.  Ved behov fore kontroll med tillatte hjelpemidler for eller under eksamen, eventuelt
serge for en stedfortreder som kan gjere dette
i) Ved hjemmeeksamen:
i. Vere tilgjengelig for spersmal forste eksamensdag, eventuelt serge for en stedfortreder
ved fravaer 3. Sensur
Ansvar for koordinering av sensur. For @vrig gjelder Instruks for ekstern/intern sensor.
4. Emneevaluering
a) Ansvar for at det gjennomfores studentevaluering i emnet i samsvar med kvalitetssikringssystemet
ved UiA kapittel 2 og vedtak om evalueringsform i fakultetsstyret



b) Ansvar for & utarbeide emnerapport innen fastsatt frist
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Forslag til vedtak:
Innspill fra universitetets studieutvalg tas med i det videre arbeidet med kartlegging av
sammenhengen mellom utdanning og forskning.

Greta Hilding

Hva saken gjelder

Med henvisning til vedtaket i universitetsstyret 16. juni 2014 (S-sak 70/14) setter
universitetsdirektgren na i gang en kartlegging av sammenhengen mellom studieportefaljen og
forskningsaktiviteten ved UiA.
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Saksunderlag
Styret behandlet i mgte 16. juni 2014 2. rapportering i forbindelse med
studieportefaljegjennomgangen som startet i 2012. Det ble fattet falgende vedtak i S-sak 70/14:

1. Styret anser utviklingen av studieportefgljen for & veere av stor strategisk betydning, og
vurderer rapporteringen fra fakultetene og Avdeling for leererutdanning som et godt
grunnlag for videre arbeid med portefaljeutviklingen.

2. Styret slutter seg til forslag til kriterier for etablering og nedlegging av studier i
universitetsdirektarens saksframlegg, og ber universitetsdirektgren arbeide videre med a
konkretisere disse kriteriene.

3. Styret slutter seq til prinsippene for videre prosess slik de er skissert i
universitetsdirektarens saksframlegg.

4. Styret ber om at universitetsdirektgren, i samarbeid med fakultetene og Avdeling for
leererutdanning, i lgpet av hgsten 2014 legger fram for styret forslag til nedlegging av
studier ut fra kriteriene for etablering og nedlegging av studier, og eventuelt forslag til
hvordan ressurser som frigjagres ved eventuell nedlegging kan benyttes til a styrke andre
studier.

5. Styret vil foreta en ny vurdering av signaturstudier ved neste portefgljegjennomgang.

6. Styret gnsker a se langsiktig utvikling av studieportefgljen i sammenheng med
forskningsaktiviteten, og ber universitetsdirektgren i samarbeid med fakultetene om a foreta
en kartlegging av denne sammenhengen.

Med henvisning til punkt 6 i vedtaket setter universitetsdirektaren na i gang en kartlegging av
sammenhengen mellom studieportefgljen og forskningsaktiviteten ved UiA. Til grunn for
kartleggingen ligger en forutsetning / antakelse om at god sammenheng mellom utdanning og
forskning kan gjere bade utdanningen og forskningen bedre.

Universitets- og hagskoleradet ga i juli 2010 ut rapporten «Utdanning + FoU = Sant».
Bakgrunnen for dette arbeidet var behovet for a konkretisere UH-lovens malparagraf som sier at
universiteter og hgyskoler skal arbeide for a fremme lovens formal ved a tilby utdanning som er
basert pa det fremste innen forskning, faglig og kunstnerisk utviklingsarbeid og
erfaringskunnskap.

Med utgangspunkt i Healy og Jenkins inndeling (Healy, M., Jenkins, A. (2009) Developing
undergraduate research and enquiry), skiller rapporten mellom fire former for forskningsbasert
undervisning som til sammen skaper en god balanse mellom forskningens innhold, resultater,
forskningsprosess og metode:

e Lerersentrert undervisning der innholdet er forskningsbasert

e Larersentrert undervisning som fokuserer pa forskningsprosess og vitenskapelig tenkemate
e Undervisning der studenten aktivt deltar i en diskusjon av et forskningsbasert innhold

e Undervisning der studenten inngar i «undersgkende» leereprosesser
Forskningsbasert utdanning kan videre knyttes til tre kategorier (Bjérklund, S. (1991)

Forskningsanknytning genom disputation): Miljget omkring undervisningen, kursstoffet og
holdninger som studentene skal utvikle.

I Plan 2015 omtales sammenhengen mellom forskning og utdanning som falger:
«Sammenhengen mellom forskning og utdanning ber synliggjares pa flere nivaer:
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e pa institusjonsniva, eksempelvis ved at toppsatsingsomradene ogsa knyttes til studier, blant
annet signatur- og berebjelkestudiene

o pa fakultets- og instuttniva, eksempelvis ved at studieprogrammenes profil i noen grad
reflekteres i forskningsgruppenes arbeid

e pa studieprogramniva, eksempelvis ved a relatere bachelor- og masteroppgaver til
forskningsprosjekter

e paemneniva, eksempelvis ved at undervisning og pensum gjenspeiler bade internasjonal,
nasjonal og lokal forskning og ved bruk av undervisningsmetoder som gjennom forskning
har vist seg a gi godt leringsutbytte (f.eks. enquiry i jus)

Hvis UiA lykkes med bevisstgjering og synliggjering av sammenhengen mellom forskning og
utdanning pa alle nivaer, vil dette kunne bidra til at undervisning og forskning fremstar som
likeverdige og integrerte oppgaver. For UiA, som et ungt universitet med stort fokus pa
profesjonsforskning og anvendt forskning, bar en slik kobling/synliggjering kanskje vare
enklere a fa til enn ved andre institusjoner med store grunnforskningsmiljger.

Styret har i forbindelse med studieportefaljegjennomgangen bedt om at sammenhengen mellom
forskning og utdanning kartlegges. Dette arbeidet er pabegynt i 2014 og skal sluttfares i 2015.
Flere tiltak er pabegynt og ma videreutvikles for en tettere kobling: Obligatorisk
bacheloroppgave, a bruke masterstudenter som assistenter i forskningsprosjekter og i
undervisningen, a integrere masterstudenter og PhD-kandidater i forskningsgruppene.»

Kartlegging

| den kartleggingen som na igangsettes, kan fakultetene ta utgangspunkt i de former for
forskningsbasert undervisning som skisseres i «Utdanning + FoU = Sant», eller man kan selv
definere hva man legger i begrepet. Pa LES-samlingen i Arendal 11. november 2014 ble det i
oppsummeringen fra gruppearbeidet understreket at ulike fag- og forskningstradisjoner gjar at
man ikke kan vaere kategorisk i tilneermingen til denne problematikken og tro at én mate a gjere
det pa passer alle. Nettopp pa denne bakgrunn apnes det for at fakultetene selv kan definere hva
de legger i begrepet forskningsbasert utdanning.

En malsetting med dette kartleggingsarbeidet er & fa fram konkrete eksempler pa hvordan en
bevisst holdning til sammenhengen mellom utdanning og forskning kan bidra til & gjere bade
utdanningen og forskningen bedre. @kt kvalitet i utdanning og forskning er et overordnet mal
for arbeidet.

Universitetets studieutvalg og forskningsutvalg far seg na forelagt en felles draftingssak om
sammenhengen mellom studieportefgljen og forskningsaktiviteten. Draftingen i de to utvalgene
vil legges til grunn for videre arbeid med kartleggingen.

Det foreslas at man i kartleggingen av sammenhengen mellom utdanning og forskning ved UiA

ber fakultetene uttale seg om falgende:

e Hva legger fakultetet i begrepet forskningsbasert utdanning?

e Har fakultetet studieprogram pa fagomrader der man ikke ogsa driver forskning? I sa fall
hvilke?

e Har fakultetet forskningsvirksomhet pa fagomrader der man ikke ogsa tilbyr studieprogram?
| sa fall hvilke?

e Hvilke fagomrader har god sammenheng mellom utdanning og forskning? Hvordan ivaretas
denne sammenhengen?

36



e | hvilken grad bruker fakultetet rekruttering for & fremme sammenhengen mellom utdanning
og forskning?

e Hvilke konkrete tiltak er tatt i bruk for & fremme sammenhengen mellom utdanning og
forskning?

e Hvordan kan bedre sammenheng mellom utdanning og forskning fremme kvaliteten i bade
utdanningen og forskningen?
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